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I. ASPECTOS INTRODUTORIOS

1.2. Presentacién/Obxecto da reunién

El objeto de la presente reunidn es analizar y evaluar los diferentes datos, indicadores y
resultados de los titulos ofertados en el curso 2020-21. Asimismo, se revisan los planes
de mejora y su ejecucion con el objeto de plantear nuevas acciones a desarrollar en el
proximo curso.

En el curso analizado hemos seguido con las restricciones en aplicacion de los protocolos
gue las autoridades académicas y politicas han planteado para superar la pandemia que
padecemos.

I.3. Informe inicial

v" Durante el curso 2020-21 no se han realizado cambios en la oferta formativa de
la Facultad.

v' En el momento actual se estdn ejecutando las obras para poder instalar el
material correspondiente a la planta piloto.

v Siguen sin resolverse los problemas de adscripcién de espacios a los centros. No
presentandose ni debatiéndose las necesidades ni distribuciones de espacios en
los Consellos de Campus.

v En este curso 20-21 se aprobd el procedimiento “Orientacién al alumnado y
atencion a las necesidades especificas de apoyo educativo”, “Plan de Accidn
Tutorial y atencion a las necesidades especificas de apoyo educativo”y “Manual
de laboratorios de la Facultad de Ciencias”.

v" En el curso 2014-15 se aprobd un Plan de Viabilidad que busca el adaptar los
titulos de grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos e Ingenieria Agraria al
decreto de la Xunta de Galicia sobre la matricula minima para una oferta
continuada del titulo. Este Plan propuesto por la Facultad buscd desde el
principio involucrar a los tres titulos de grado ofertados (se incluye a Ciencias
Ambientales), con él, dentro de la diversidad. Se fomenta el compartir materias
aprovechando los recursos y minimizando los gastos y potenciando la
transversalidad en los planes de estudio. Se ofertan 98 materias de las 144 que
habria que ofertar si no se compartieran las materias. Esto ha facilitado que
muchos alumnos realicen los estudios de dos grados o compaginen estudios con
el fin de obtener dos titulaciones. Las relaciones, fundamentalmente, son:
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos-Ingenieria Agraria o Ciencias Ambientales-
Ingenieria Agraria. Si bien en los ultimos tiempos la Xunta de Galicia ha realizado
un cambio en sus criterios que nos hacen plantear el cambio en la oferta de
titulaciones (con la inclusion de Enologia) y la modificacion de los planes actuales
en funcién de la demanda del alumnado y del mercado.



Il. DATOS E ANALISE DOS RESULTADOS

1.1 Resultados acadados

Los datos que se presentan a continuacion, recogen los resultados del centro y de sus
titulaciones oficiales de grado y masters.

11.1.1 Rexistro de resultados do panel de Indicadores do SGIC:

Centro Facultade de Ciencias
Panel de Indi i

ancl de Indicadores Emzzil(ﬁfltj dt Resultado Resultado Resultado

SC((;)gg g(é(;gUG Descricién asociada Curso 20-21 Curso 19-20 —m

Certificacion da
101- El4 mlp'l;mtacu)n dos |Si: - Renovar 9093-2094 Rcfnov;u' Rt.:n()var
MC sistemas de positivamente positivamente posiivamente
calidade
105- u Grao satisfaccion 357 NON NON
MC PAS "~ PROCEDE PROCEDE
101- . Seguimento das .Sl: (Olbiay
E2 . ) informes
DO titulacions .
favorables
102- . Acreditacion das .Sl: (Olbiay
E2 . ) informes
DO titulaciéns .
favorables
Titulacién Graos
Existe Meta de Grao en Ciencia e Grao en Ciencias Grao en

Panel de indicadores do SGIC

calidade asociada

Tecnoloxia dos

Ambientais

18/19: 2,81
19/20:3,27
20/21: 3,56

18/19: 4,09
19/20: Non procede
20/21: 4,31

18/19: 3,29
19/20: 3,22
20/21: 3,39
19/20: 4,33
20/21: 4,00

Enxeiaria Agraria

18/19: 2,77
19/20:---
20/21: 3,88

18/19: 4,29
19/20: Non
procede

20/21: 4,66
18/19: 3,41
19/20:---
20/21:3,96
19/20: 17%
20/21: sen datos

ANEXO 1- 101 AC-NOTA MEDIA DE ACCESO-GRAOS

Alimentos
. ., 18/19: 2,25
102-MC L Graodsatls;acuon 5,5 : 19/20: 2.63
estudantado sobre 20/21: 3.03
18/19: 4,12
| |Grao satisfaccion 19/20: Non procede
103-MC 4 sobre 5
4 profesorado 20/21: 4,04
. ., 18/19: 2,83
104-MC L thralo Zat'Sfacc'on PErsoas | 3 5 sobre 5 19/20:----
| & Htuladas 20/21: 3,94
| |Grao satisfaccidn 19/20: 4,33
106-MC 3,5 sobre 5 !
4 |empregadores Sobre 20/21: 3,75
101-AC Nota media de acceso 6,5
18/19: 5,16
101(2)-AC | Nota minima de acceso 19/20: 5,53
20/21:5,54
18/19: 62%
102-AC Ocupacion > 80% 19/20:57,78%
20/21: 104,44%
103-AC Preferencia > 80% 18/19:77,78%

19/20: 55,56%

18/19: 5,09
19/20: 5,27
20/21:5,57
18/19: 100%
19/20: 73,33%
20/21:102,22%
18/19: 95,56%
19/20:57,78%

18/19: 5,04
19/20: 5,23
20/21: 6,06
18/19: 33,33%
19/20: 28,89%
20/21:33,33%
18/19:31,11%
19/20: 28,89%



103(2)-AC

104-AC

103-DO

104-DO

105-DO

106-DO

107-DO

108-DO

109-
DO

109(2)-DO

1010-DO

1011-DO

1012-DO

1013-DO

1014-DO

1015-DO

Adecuacion

Matricula de novo ingreso
por preinscripcion
(Evolucion do estudantado
matriculado en cada curso a
académico)

Participacion do
alumnado nas enquisas
de avaliacién do
profesorado

Grao de satisfaccién do
estudantado coa
actividade docente do
profesorado

Grao de satisfaccién do
estudantado coa
planificacién e
desenvolvemento do
ensino

Grao de satisfaccion do
profesorado coa
planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Grao de satisfaccién das
persoas tituladas coa
planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Grao de satisfaccidn coas
practicas académicas
externas

Estudantes que participan
en programas de
mobilidade internacionais

Estudantes estranxeiros

Duraciéon media dos
estudos

Taxa de rendemento

Taxa de abandono

Taxa de eficiencia

Taxa de graduacion

Taxa de éxito

> 80%

3,25 sobre 5

4 sobre 5

3,5 sobre 5

4,5-5

60%

<15%

> 80%

>50%

>70%

20/21:62,22%

18/19: 64,29%
19/20: 69,23%
20/21: 40,43%

18/19: 28
19/20: 26
20/21: 47

18/19: 91,24%
19/20: 75,88%
20/21:22,22%

18/19: 4,14
19/20: 3,91
20/21: 3,03

18/19: 2,11
19/20: 2,69
20/21: 2,65

18/19: 4,21
19/20:--
20/21: 4,02

18/19: 2,67
19/20:---
20/21: 3,70

18/19: Non procede
19/20:--
20/21: 4,21

18/19:
19/20:
20/21:
18/19:
19/20:
20/21: -
18/19: 4,69
19/20: 4,07
20/21: Sen datos
18/19: 71%
19/20: 79%
20/21: 68%
18/19: 29,03%
19/20: 29,03%
20/21: 16%
18/19: 87%
19/20: 93%
20/21: 89%
18/19: 16,67%
19/20: 30,30%
20/21: 38,64%

N o N UGB

18/19: 80%
19/20: 87%
20/21: 76%

20/21:

18/19:
19/20:
20/21:

18/19:
19/20:
20/21:

18/19:
19/20:
20/21:

18/19:
19/20:
20/21:

18/19:
19/20:
20/21:

18/19:
19/20:
20/21:

18/19:
19/20:
20/21:

18/19:
19/20:
20/21:

18/19:
19/20:
20/21:
18/19:
19/20:
20/21:
18/19:
19/20:
20/21:
18/19:
19/20:
20/21:
18/19:
19/20:
20/21:
18/19:
19/20:
20/21:

18/19:
19/20:
20/21:

18/19:
19/20:
20/21:

64,44%

68,89%
69,70%
41,30%

45
33
46

28,30%
19,50%
11,43%

3,78
3,94
3,56

2,53
3,51
3,53

4,19

4,39

3,15
2,96
2,80

Non procede
3,46
3,67 /4,33

w N w o

4

3,82
4,17
Sen datos
73%
83%
72%
17,78%
17,78%
17,07%
95%
90%
87%

30,61%
45,10%
32%

80%
90%
80%

20/21: 20%

18/19: 80%
19/20: 100%
20/21: 46,67%

18/19: 15
19/20: 13
20/21: 15

18/19:17,30%
19/20: 25,83%
20/21:16,67%

18/19: 3,85
19/20: 3,94
20/21: 3,88

18/19: 2,53
19/20: ---
20/21: 4,09

18/19: 4,39
19/20:--
20/21: 4,66

18/19: 3,17
19/20:---
20/21: 3,67

18/19: Non
procede
19/20:--
20/21:3,83 /4,17
18/19: 2
19/20: 3
20/21: --
18/19: 0
19/20: 1
20/21: --
18/19: 5,58
19/20: 4,08
20/21: Sen datos
18/19: 67%
19/20: 73%
20/21:62%
18/19: 17,65%
19/20: 17,65%
20/21:30%
18/19: 81%
19/20: 87%
20/21:90%

18/19: 27,78%
19/20: 20%
20/21: 40%

18/19: 79%
19/20: 86%
20/21:77%



1016-DO

1017-
PE

1017(2
)-PE

102-PE

103-PE

103(2)-PE

Tempo medio para atopar
emprego

12 meses

Porcentaxe de PAS en

.. >35%
formacién

Profesorado en programas
de formacion

seix.uvigo.es/uv/

Cualificacién do PDI ‘;\'/T:{;::::/Zahf;;'
5/34/25
Resultados de investigacion
de caracter académico
(Sexenios)
Categoria
Catedratico
Titular
Contratado
Doutor
Profesorado por Axudante
categoria Doutor
Asoaciado
Esternos/

Conferenciantes

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/

5/69/21

(1) Datos por centro
18/19: 71,49%
19/20: 51,80%
20/21: 47,58%

18/19: 30/64: 45,87%
19/20: 39/67: 58,20%
20/21:31/59: 52,54%

18/19: 89,09%
19/20:92,11%
20/21: 86,84%
18/19: 94,74%

19/20:92,11%
20/21: 81,88%

27

18/19: 15/55: 27,27%
19/20: 21/51: 41,17%
20/21: 19/53: 35,84%

18/19: 4/22:18,18%
19/20: 6/23: 26,08%
20/21:5/26: 19,23%

18/19: 63,64%
19/20: 90%
20/21: 90%

18/19:70,91%
19/20:92,31%
20/21: 85,71%

18/19: 88,89%
19/20: 90%
20/21: 88,88%

18/19: 97,92%
19/20: 97,90%
20/21: 83,72%

7 4
19 5
1 1
2 1
3 2
0

0

ANEXO 2: Cursos 18/19y 19/20
103(2)-PE_PROFESORADO POR CATEGORIA-GRAOS

I1.1.2 Rexistro de resultados dos indicadores especificos do seguimento establecido por ACSUG:

Indicadores de Seguimento

E3

110

111

114

115

Perfil de ingreso do alumnado-Alumnado
por titulacion de procedenecia

% de profesorado do titulo avaliado polo
programa DOCENTIA (quinquenal)

N2 e % de profesorado que participa en
programas de mobilidade

Distribucién do
alumnado por
centro de
practicas

Resultados de insercidn laboral

Media de alumnos por grupo de docencia

Bacheralato

%

Nome da
empresa Entidade

Tamanfo grupos A

Tamanfio grupos B

Tamanfo grupos C

20/21:4,35%

Grao en

Ciencia e Grao en Grao en
Tecnoloxia Ciencias Enxefiaria
dos Ambientais Agraria
Alimentos

ANEXO 3:

E3-12_PERFIL DE INGRESO DO
ALUMNADO-GRAOS

20/21:4,35% | 20/21:4,35%

18/19: 2/64 18/19:6/55 18/19:2/22
19/20:--- 19/20:1/51 19/20:--
20/21:3/59 20/21: 4/53 20/21:2/26
18/19:3,12% | 18/19:10,90% 18/19: 9,09%
19/20: --- 19/20: 1,96% 19/20:---

20/21:5,08% | 20/21:7,55% 20/21:7,69%
ANEXO 4:
111-DISTRIBUCION DO ALUMNADO POR CENTRO DE

PRACTICAS-GRAOS

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transpar
encia/grupo/show/5/69

18/19: 51,20 18/19:32,90
19/20:47,45 19/20: 57,79
20/21: 43,33 20/21: 52,60
18/19: 30,94 18/19: 28,61
19/20: 31,63 19/20: 38,05
20/21: 29,33 20/21: 31,21
18/19: 33,71 18/19: 32,09
19/20: 27,84 19/20:40,01
20/21: 29,33 20/21: 37,37

18/19: 31,20
19/20: 50,36
20/21: 43,29
18/19: 12,44
19/20: 30,85
20/21:21,98
18/19: 18,66
19/20: 29,89
20/21: 24,12



https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/69/21
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/69/21
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69

Titulacion

Mestrados

Existe Meta
de calidade
asociada

Panel de indicadores do
SGIC

Grao satisfaccion

102-mMc | 14 estudantado

3,5 sobre 5

Grao satisfaccion

4 sobre 5
profesorado

103-MC | 14

Grao satisfaccion

104-MC | 14 .
persoas tituladas

3,5 sobre 5

Grao satisfaccion

106-MC | 14
empregadores

3,5 sobre 5

Segun
requisitos
entrada

Nota media de
acceso

101-AC

101(2)-AC Nota minima de
acceso

102-AC Ocupacién > 90%

103-AC Preferencia > 90%

103(2)-AC Adecuacion > 95%
Matricula de novo
'ngreso por
oreinscripcion
(Evolucion do
astudantado
matriculado en cada
curso a académico)
Participacion do
alumnado nas
enquisas de
avaliacion do
orofesorado

Grao de satisfaccién
do estudantado coa
actividade docente
do profesorado
Grao de
satisfaccion do
estudantado coa
planificacion e
desenvolvemento
do ensino

Grao de
satisfaccion do
profesorado coa
planificacion e
desenvolvemento
do ensino

104-AC | 11

103-DO | 18

104-DO | 18

105-DO 3,25 sobre 5

106-DO 4 sobre 5

Mater de Ciencia e Tercnoloxia

Agroalimentaria e Ambiental

18/19: 2,50
19/20: 3,28
20/21: 3,34
18/19 :4,20
19/20: Non procede
20/21: 4,38
18/19: 3,79
19/20: 3,35
20/21: 3,62
19/20: 17%
20/21: 4,17

ANEXO 5- 101 AC-NOTA MEDIA DE ACCESO-MESTRADOS

Madster en Nutricion

18/19: 4,32
19/20:--
20/21:3,75
18/19:4,27
19/20: Non procede
20/21: 4,19
18/19: 2,43
19/20:---
20/21:3,14
19/20:

20/21: sen datos

18/19: 6,367

19/20: Non procede
20/21: Non procede
18/19:53,33%
19/20: 60%
20/21:76,67%
18/19: 0%

19/20: Non procede
20/21: Non procede
18/19: 0%

19/20: Non procede
20/21: Non procede

18/19: 16
19/20: 18
20/21:23

18/19: 4,60%
19/20: 0,64%
20/21: 34,78%

18/19: 4,47
19/20: 3,94%
20/21:3,34

18/19: 2,30
19/20: 3,59
20/21: 3,65

18/19: 4,25
19/20:
20/21:4,38

18/19: 1,320

19/20: Non procede
20/21: Non procede
18/19:91,67%
19/20: 70,83%
20/21: 75%

18/19: 0%

19/20: Non procede
20/21: Non procede
18/19: 0%

19/20: Non procede
20/21: Non procede

18/19: 22
19/20: 17
20/21:18

18/19:4,23%
19/20: Sen datos
20/21:22,22%

18/19: 4,11
19/20: Sen datos
20/21:3,75

18/19: 4,10
19/20: ---
20/21: 3,86

18/19: 4,27
19/20:
20/21:4,18



107-DO

108-DO

109-DO | 13

109(2)-DO

1010-DO

1011-DO

1012-DO

1013-DO

1014-DO

1015-DO

1016-DO

1017-PE | 17

1017(2)-
PE

102-PE

103-PE

103(2)-PE

Grao de
satisfaccion das
persoas tituladas
coa planificacion e
desenvolvemento
do ensino

Grao de
satisfaccion coas
practicas
académicas
externas do
alumno
Estudantes que
participan en
programas de
mobilidade
internacionais
Estudantes
estranxeiros

Duracidon media
dos estudos

Taxa de
rendemento

Taxa de abandono

Taxa de eficiencia

Taxa de
graduacion

Taxa de éxito

Tempo medio
para atopar
emprego

Porcentaxe de
PAS en formacion

Profesorado en
programas de
formacién

Cualificaciéon do
PDI

Resultados de
investigacién de
caracter
académico
(Sexenios)
Profesorado por
categoria

3,5 sobre 5

1-1,5

> 90%

<10%

> 90%

> 90%

> 90%

12 meses

>35%

seix.uvigo.es/uv
/web/transpare
ncia/informe/sh
ow/5/34/25

Categoria

18/19: 3,62
19/20: 3,32
20/21: 3,57

18/19: Non procede
19/20:
20/21:2,5/ 4,67

18/19:0
19/20: 1
20/21:--

19/20:2

20/21: 1

18/19: 1,09
19/20: 1,09
20/21: Sen datos
18/19: 91%
19/20: 99%
20/21:93%

18/19:----
19/20: 4,55%
20/21: 25%
18/19: 96%
19/20: 98%
20/21: 100%

18/19: 90,91%
19/20: 75%
20/21: 94,44%

18/19: 100%
19/20: 100%
20/21: 100%

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/6

18/19: 2,25
19/20: -
20/21: 2,86

18/19: Non procede
19/20:
20/21:2,0

18/19:0
19/20:0
20/21:-

19/20: 0
20/21:--

18/19: 1

19/20: 1,31
20/21: Sen datos

18/19: 73%
19/20: 85%
20/21: 80%

18/19:---
19/20:---
20/21:18,18%

18/19: 100%
19/20: 90%
20/21: 96%

18/19: 76,19%
19/20: 54,55%
20/21: 82,35%
18/19: 89%
19/20: 99%
20/21:97%

921

(1) Datos por centro
18/19: 71,49%

19/20:51,80%

20/21: 47,58%
18/19: 22/53: 41,51%
19/20: 31/62: 50%
20/21: 43,75%

18/19: 53/53: 100%
19/20: 97,90%
20/21: 89,36%

18/19: 97,92%
19/20: 47
20/21: 42

18/19: 8/14:57,14%
19/20: 10/38: 26,31%
20/21:15,79%

18/19: 13/14:92,86%
19/20: 100%
20/21: 100%

18/19: 100%
19/20: 12
20/21:12

ANEXO 6: para cursos 18/19 y 19/20

103(2)-PE_PROFESORADO POR CATEGORIA-MESTRADO



https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/69/21
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/69/21

Catedratico 11 2
Titular 32 9
Contratado

Doutor 4 1
Axudante

Doutor

Asociados 1
Externos/

conferencia 10 3
ntes

11.1.2 Rexistro de resultados dos indicadores especificos do seguimento:

Méter de Ciencia e

Indicadores de Seguimento Tercnoloxia Agroalimentaria | Mdster en Nutricién
e Ambiental
Perfil de ingreso do alumnado- ANEXO 7:
| . L Bacheral | ——————
E3-12 2 Alumnado por titulacion de ato
procedenecia E3-12_PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO-MESTRADO
% de profesorado do titulo
avaliado polo programa
20/21:6,52% 20/21:2,17%
19 DOCENTIA / 2% / A7%
(quinquenal)
18/19: 3/53 18/19:---
om0 Ne 19/20:--- 19/20:---
N e' A de profesorado que 20/21: 3/64 20/21:--
110 participa en programas de
mobilidade 18/19: 5,66% 18/19:-—
% 19/20:--- 19/20:---
20/21: 4,69% 20/21:--
Distribucién do alumnado por Nome da ANEXO 8: ) .
111 d L empresa | 111-DISTRIBUCION DO ALUMNADO POR CENTRO DE PRACTICAS-
centro de practicas Entidade | MESTRADO
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo
114 Resultados de insercién laboral /show/5/69
18/19: 8,61 18/19: 21,17
115 Media de alumnos por grupo de Tamafo | 19/20:5.53 19/20: 0
docencia grupos A | 20/21:6,9 20/21:0
| 18/19:861 18/19: 21,17
Tamafio | 19/20:5.53
grupos B | 20/21:7,09 19/20:0
Y 20/21:0
~ 18/19: 9,61 18/19: 18,14
Tamafo
19/20: 5.53 19/20:0
grupos C

20/21:7,09 20/21:0


https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69

I1.1.3 Resultados (desagregados) das enquisas de satisfaccién das titulaciéns oficiais

PAS
Resultados . <2 ‘ . ‘ g
Satisfaccién items/epigrafes mellor items/epigrafes peor
CENTRO de
L., Xeral valorados (Centro) valorados (Centro)
Participacion
Pregunta 4 : A Comunicacion . . .
18/19: 42,86% 18/19: 4,67 cos Responsables académicos Bloque 5 : Xestién da Calidade
(3,67)
(5,00)
19/20: Non procede
Ciencias 20/21: 24% (ZCOe/stlr:O?;,57
(Centro)
Item 05: 4,5 Ttem 08: 2,5
)0/21: 17% (Graos) 22/ 21:3,73 Ttem 15: 4.0 Ttem 14: 3.0
(Graos) Tten 03: 4,0 Ttem 02: 3,33
. ()
(Mestrados)
Enquisa PAS | Informacién Comuni- Recursos Recu.rs.o S Xestién da
.y materiais e . Xeral
Xeral cacion humanos . calidade
SErvizos
18/19: 4,22 18/19: 4,25 18/19: 4,17 18/19: 4,33 18/19: 8,67 18/19: 4,67
Graos 19/20: Non | 19/20: Non | 19/20: Non | 19/20: Non | 19/20: Non | 19/20: Non
procede procede procede procede procede procede
20/21: 3,78 20/21: 4,13 20/21: 3,0 20/21: 4,0 20/21: 3,33 20/21: 4,00
Enquisa PAS | Informacién | Comuni- Recursos izctzrﬁ?i: e Xestién da Xeral
Xeral cacion humanos . calidade
Servizos
18/19: 5,00 18/19: 5,00 18/19: 5,00 18/19: 5,00 18/19: 5,00 18/19: 5,00
19/20: Non | 19/20: Non | 19/20: Non | 19/20: Non | 19/20: Non | 19/20: Non
Mestrados procede procede procede procede procede procede

20/21: 3,67

20/21: 3,90

20/21: 3,0

20/21: 2,5

20/21: 3,6

20/21: 3,6




ALUMNADO GRAOS

Titulacion do

Resultados de

Satisfaccion

items/epigrafes

items/epigrafes

Grao en Enxefiaria
|Agraria

Pregunta 12 (A

centro Participacion Xeral mellor valorados peor valorados
Pregunta 16
(Plataforma_ de Pregunta 13 (As
Teledocencia e |
ferramentas aulas € o seu
. . equipamento) 1,33
multimedia)
. 0, .
18/19:7,32% 18/19:2,25 3,00 Pregunta 15 (Os
Pregunta 17 (A espazos destinados
Grao en Ciencia e formacion a traballo
Tecnoloxia dos adquirida) auténomo) 1,33
/Alimentos 3,00
Pregunta 5 (A Pregunta 10 (A
utilidade das informacién sobre
19/20:27% 19/20: 2,63 practicas da as actividades
titulacion) extracurriculares)
3,22 1,75
Item 15: 3,75 Item 04: 2,0
20/21:22,22% 20/21: 3,03 Item 12 : 3,67 Item 01:2,25
Item 14: 3,50 Item 06: 2,55
Pregunta 7 (A
acesibilidade da Pregunta 6 (A
informacién sobre Orientacion
18/19:5,36% 18/19:2,81 a titulacion académica
publicada na recibida no PAT)
Web) 2,00
4.00
Grao en Ciencias Pregunta 5 (A Pregunta 10 (A
IAmbientais utilidade das informacion sobre
19/20:19% 19/20: 3,27 prdcticas da as actividades
titulacién) extracurriculares)
4,17 2,00
Item 09: 4,33 Item 04: 2,67
20/21: 11.43% 20/21:3.56 ltem 12 : 4,33 Item 10 : 2,67
e i Item 13: 4,33 Item 15: 3,00
Pregunta 4 (O P ta 6 (A
calendario das regun a. | (
orientacion
probas de académica
18/19:13,04% 18/19:2,77 avaliacion) 3,67

recibida no plan
de accidn titorial)

atencion do PAS 1,50
19/20: Sen datos 19/20: Sen datos Sen datos Sen datos
Item 01: 4,50 Item 10: 1,00
20/21: 16.67% 20/21: 3.88 Item 03 : 4,50 Item 11: 2,00
/21:16,67% /21:3, Item 13: 5,00 Item 06: 3,00




ALUMNADO MESTRADOS

. » . » items/epigrafes | . .
Titulacién do Resultados de Satisfaccion n< eﬁogr Items/epigrafes
centro Participacion Xeral peor valorados
valorados
Pregunta 5 (Cantidade
de précticas) 1,00
Pregunta 6 (A
orientacidn académica
b ta 16 recibida no plan de
regunta accion titorial) 1,00
(Plataforma de
Teledocencia e
Pregunta 10 (A
18/19: 12,50% 18/19:2,50
/ 0 / ferramentas informacion sobre as
multimedia) 4,00 actividades
extracurriculares) 1,00
Master en Ciencia e Pregunta 11 (Os
Tecnoloxia canles de participacion
IAgroalimentaria e na mellora da
/Ambiental titulacién) 1,00
Pregunta 9 (A
Pregunta 5 (A utilidade da
o utilidade das practicas | informacion sobre a
19/20: 28% 19/20:3,28 da titulacién) titulacion transmitida
4,17 por outros soportes)
2,20
Item 4: 4,83 Item 11: 2,25
20/21:34,78% 20/21: 3,34 Item3:4,5 Item 14 : 2,33
Item 16: 4,14
Bloque 5 (Recursos Pregunta 4 (O
18/19: 9,09% 18/19:4,32 materiais e Servizos) calendario das probas
4,50 de avaliacién) 3,50
Master en
o 19/20: Sen datos 19/20: Sen datos Sen datos Sen datos
Nutricidn
Item 2: 4,50 Item 5: 3,0
20/21:22,22% 20/21:3,75 Item 16: 4,50 Item 13: 3,0




Enquisa Alumnado | Organizacién | Informacién | Sistema de Recursos Recursos Resultados
GRAO e Desenvol- | e transparen- | garantia de humanos materiais e de
vemento cla calidade SErviZos aprendizaxe
G .| 2018-19 2,11 2,50 2,50 2,67 1,81 2,83
rao en Ciencia
A0 | 901990 2,69 2,60 2,95 2,38 2,67 2,69
2020-21 2,65 3,13 2,67 3,67 3,50 2,86
2018-19 2,53 1,17 2,33 3,33 2,75 3,00
Grao en
Ciencias 2019-20 3,51 2,92 2,50 3,29 3,18 3,64
Ambientais
2020-21 3,53 3,42 3,00 4,33 3,67 3,60
2018-19 2,53 2,83 3,33 3,67 2,92 2,33
Grao en
aneﬁaria 2019-20 Sen datos Sen datos Sen datos Sen datos Sen datos Sen datos
graria
9020-21 4,09 3,71 2,00 3,50 4,13 3,75
Enquisa Alumnado Organizaciéon | Informacién | Sistema de | Recursos Recursos Resultados
MESTRADO e Desenvol- | e transparen- | garantia de | humanos materiais e | de
vemento cia calidade SErvizos aprendizaxe
M3 L 2018-19 2,30 2,00 1,00 2,50 3,00 3,25
aster en Ciencia e
Tecnoloxia o o ar o r o o ic o
Agroalimentaria e | 2019-20 3,59 2,85 2,50 3,60 3,42 3,20
Ambiental 202021 3,65 3,14 9,95 3,83 3,97 3,19
2018-19 4,10 4,25 4,50 4,50 4,50 4,50
Master en
Nutricién 9019-20 Sen datos Sen datos Sen datos | Sen datos Sen datos Sen datos
2020-21 3,86 3,93 3,33 3,25 3,56 3,88




PROFESORADO GRAOS

Titulacion do Resultados de  [(Satisfaccion items/epigrafes mellor items/epigrafes peor
centro Participacion Xeral valorados valorados
Pregunta 1 (A informacion Pregunta 13
18/19:53,13% 18/19:4.12 Hisponible <.jos obxectivos Xerais e (05. Iaborat9r|05, as aulas
rompetencias do Plan de Estudos) |de informatica...)
Grao en Ciencia e 4,50 3,39
Tecnoloxia dos
/Alimentos 19/20: Non procede
Item 07: 4,45 Item 15: 3,62
20/21:57,63% 20/21:4,04 Item 12: 3,36 Item 19: 3,77
Item 17: 3,34 Item 11: 3,78
::lz %‘:;t:ni; EEA:eE::E];?:t?SaS de Pregunta 13 (Os laboratorios, as
18/19:59,65% 18/19:4,09 multimedia) aulas de informatica...)
3,55
Grao en Ciencias 4,50
IAmbientais 19/20: Non procede
Item 04: 4,5 Item 13: 4,14
20/21:70,37% 20/21:4,31 Item 16: 4,5 Item 15: 3,88
Item 17:4,5 Item 19: 4,11
e gy prosna 1 Osaortons, o
18/19:66,67% 18/19:4,29 Titulacion) aulas de informatica...)
Grao en Enxefiaria 4,54 4,00
Agraria 19/20 Non procede
Item 09: 4,85 Item 13: 4,25
20/21:72,73% 20/21:4,66 Item 04: 4,81 Item 15: 4,33
Item 07: 4,81 Item 02: 4,37
PROFESORADO MESTRADOS
Titulacion do centro ReStht.ado.s’de Satisfaccion Items/epigrafes mellor Items/epigrafes peor
Participacion Xeral valorados valorados
Pregunta 16 (As plataformas [Pregunta 24 (As vias de
He teledocencia e participacion na mellora da
18/19: 56,72% 18/19:4,20 ferramentas multimedia) calidade)
Master e|’1 Ciencia e 4,46 3,97
Tecnoloxia
IAgroalimentaria 19/20 Non procede
Item 16: 4,61 Item 2: 4,09
20/21: 47,95% 20/21: 4,38 Item 17: 4,58 Item 10: 4,14
Item 4: 4,58 Item 19: 4,26
Pregunta 16 (As plataformas |Pregunta 20 (A orientacion
de teledocencia e ferramentas |profesional e laboral ao
18/19: 26,32% 18/19:4,27 ; P
/ multimedia) estudantado)
4,70 3,88
Master en Nutricion
19/20 Non procede
:::2 22224 Item 10: 3,60
20/21:30,77% 20/21:4,19 - Item 13: 3,75
! Item 14: 4,46 ltem 5: 390
Item 18: 4,46 T
. Organizacién | Informacién | Sistema de Recursos Resultados
Enquisa Profesorado , Recursos .. S
e Desenvol- | e transparen- | garantia de materiais e de
GRAOS . . humanos . .
vemento cia calidade SErvizos aprendizaxe
Grao en Ciencia | 2018-19 4,21 4,14 3,99 4,13 3,91 4,05
e Tecnoloxia
dos Alimentos 2019-20 Non procede




2020-21 4,02 4,19 3,79 4,09 4,09 3,82
2018-19 4,19 3,98 3,83 4,17 4,03 4,13
Grao en
Ciencias 2019-20 Non procede
Ambientais
2020-21 4,39 4,32 4,18 4,31 4,28 4,15
2018-19 4,39 4,31 4,16 4,33 4,22 4,24
Grao en
Enxefiaria 2019-20 Non procede
Agraria
2020-21 4,86 4,77 4,71 4,44 4,65 4,65
Enquisa Profesorado Organizaciéon | Informaciéon | Sistema de Recursos Recursos Resultados
MESTRADOS e Desenvol- | e transparen- | garantia de h materiais e | de
. . umanos . .
vemento cia calidade SErvizos aprendizaxe
2018-19 4,25 4,10 4,06 4,29 4,21 4,18
Master en Ciencia e
Tecnolc.ma . 2019-20 Non procede
groalimentaria e
mbiental
2020-21 4,38 4,31 4,41 4,39 4,50 4,24
2018-19 4,27 4,14 4,14 4,40 4,40 4,00
Master en Nutricion | 201920 Non procede
2020-21 4,18 4,15 4,00 3,92 4,38 4,32




PERSOAS TITULADAS GRAOS

Grao en Ciencia e Tecnoloxia

Titulacion do centro ReStht.ado.s’de Satisfacion Items/epigrafes mellor Items/epigrafes peor
Participacion Xeral valorados valorados
Bloque 5 Pregunta 3 (As metodoloxias|
18/19: 60% 18/19: 2,83 (Recursos de ensino e aprendizaxe)

Materiais) 3,38

2,00

19/20:Sen datos 19/20:Sen datos Sen datos Sen datos
dos Alimentos
Item 07: 4,62 Item 05: 2,87
20/21: 50% 20/21: 3,94 Item 14: 4,42 Item 09: 3,00
Item 18: 4,37 Item 12: 3,37
:;ﬁi?g:;gc(ig:;?r?:Ishdade Pregunta 5 (Orientacion
18/19: 42% 18/19: 3,29 ) profesional e laboral)
persoas Tituladas no portal 225
da Universidade 3,71 ’
Grao en Ciencias Ambientais Pregunta 11 (A atencion do Pregunta 5 (A Orientacién
19/20:52% 19/20:3,22 PAS) profesional e laboral recibida
3,78 2,20
Item 20: 5,0 Item 08: 1,0
20/21: 5% 20/21: 3,39 Item 13: 5,0 Item 05: 1,0
Item 14: 5,0 Item 03: 2,0
Pregunta 4
(A Orientacién académicq
para continuar os estudos)
Pregunta 7 (Os programas de 2,50
18/19:31% 18/19: 3,41 mobilidade) Pregunta 8 (A accesibilidade
5,00 da informacién para as
I . persoas tituladas no Portal da
Grao en Enxeinaria Agraria . .
Universidade)
2,50
19/20: Sen datos 19/20: Sen datos Sen datos Sen datos

20/21:40% / 29%

20/21:3,32 /3,96

Item 19: 4,0 / Item 06:5,0
Item 18: 4,0 / Item 18: 4,5
Item 13: 4,0/ Item 14: 4,5

Item 05: 2,0 / Item 05: 2,25
Item 16: 5,5 / Item 09: 3,0
Item 02: 3,0 / Item 04: 3,5

PERSOAS TITULADAS MESTRADOS

Titulacion do centro

Resultados de

Satisfaccion Xeral

items/epigrafes

items/epigrafes peor

Master en Nutricidn

Participacion mellor valorados valorados
Pregunta 15 (Recursos |Pregunta 7 (Programas de
18/19: 53% 18/19: 3,79 Tecnoléxicos) Movilidade)
4,33 3,00
3 L. ; (Fj’regsn?ta ?AfAbU;Ihdade Pregunta 20 (A duracioén das
Master en Ciencia e Tecnoloxia 19/20: 43% 19/20: 3,35 _a Paxllt\a €b aa practicas)
IAgroalimentaria titulacion) 200
e Ambiental 4,20
Item 18: 5,0 o o
20/21: 29% 20/21: 3,62 Item 20: 5,0 -
[tem 12: 4.20 Item 11: 3,20
Y Item 15: 3,20
Pregunta 16 (As
xestions a;asdsemlcas) Pregunta 6 (A utilidade das
18/19: 14% 18/19: 2,43 ’ practicas académicas externas)

Pregunta 12 (A

> 1,00
cualificacién do PAS)
3,33
19/20: Sen datos | 19/20: Sen datos | Sen datos Sen datos
Item 13: 4,20 Item 5: 2,20
20/21: 28% 20/21:3,14 Item 7: 4,0 Item 4: 2,60
Item 14: 3,80 Item 6: 2,75




. Organizaciéon | Informacion | Sistema de Recursos Resultados
Enquisa Persoas . Recursos ..
. e Desenvol- | e transparen- | garantia de materiais e de
tituladas GRAOS . . humanos . .
vemento cia calidade Servizos aprendizaxe
.. | 2018-19 2,65 2,92 2,83 2.58 3.38 2,50
Grao en Ciencia
e  Tecnoloxia | 2019-20 Sen datos Sen datos Sen datos Sen datos Sen datos Sen datos
dos Alimentos — [9090-91 3,70 4,50 3,0 4,31 3,87 3,94
2018-19 3,15 3,36 3,25 3,50 3,44 3,27
Grao en
Ciencias 2019-20 2,96 3,55 2,50 3,63 3,31 3,20
Ambientais
2020-21 2,80 1,50 3,0 3,50 4,67 3,50
2018-19 3,17 2,60 3,50 3,38 3,94 3,50
Grao en
Enxefiaria 2019-20 Sen datos Sen datos Sen datos Sen datos Sen datos Sen datos
Aerari
grara 9202021 | 3,0/3,37 3,0/4,0 3,0/3,0 3,5/4,0 3,8/4,42 3,0/3,88
Enquisa Persoas tituladas Oigmrzetne Informacién e Slstem'a G Recursos Recur§ 95 Resultados de
Desenvol- .| garantia de materiais € .
MESTRADOS transparen-cia . humanos . wprendizaxe
vemento calidade SErvizos
Master en Ciencia 2018-19 3,62 3,83 4,00 4,00 3,83 3,91
e Tecnoloxia 2019-20 3,32 4,10 9,75 3,20 3,60 9,70
Agroalimentaria
e Ambiental 2020-21 3,57 4,00 2,80 3,30 3,93 3,30
2018-19 2,25 2,75 1,33 2.50 3,00 2,00
Master en Nutricién | 2019-20 Sen datos Sen datos Sen datos Sen datos Sen datos Sen datos
2020-21 2,86 3,80 2,80 2,90 3,73 2,80
EMPREGADORES GRAOS

Titulacion do
centro

Resultados de
Participacion

Satisfaccion

Xeral

items/epigrafes mellor
valorados

items/epigrafes peor
valorados

Grao en Ciencia e

18/19

Non procede

Pregunta 2 (O nivel de satisfaccion
co desempeiio profesional)
5,0

Pregunta 1 (Nivel de adecuacion
da formacion ao perfil

Tecnoloxia dos 19/20: 25% 19/20: 4,33 |Pregunta 3 (O valor que aportan |profesional)
IAlimentos as persoas tituladas a sua 3,0
empresal)
5,0
20/21: 4 empresas 20/21: 3,75 | Bloque 1,2,3: 3,75
18/19 Non procede
Pregunta 1 (Nivel de adecuacion
Pregunta 2 (O nivel de da forr.nauon 3o perfil
. - o profesional)
G Gienci satisfacciéon co desempeiio 40
rao en Ciencias a0 . . ,
IAmbientais 19/20: 14% 19/20:4,33 | profesional) Pregunta 3 (O valor que aportan
3,0 @s persoas tituladas a sua
empresal)
4,0
20/21: 6 empresas [20/21: 4,0 Bloque 2: 4,17 Bloque 3: 3,67

18/19

Non procede




Grao en
Enxefiaria
IAgraria

19/20: 17%

19/20: 4,00

Pregunta 1 (Nivel de adecuacién
da formacion ao perfil profesional)

Pregunta 2 (O nivel de satisfaccion
co desempefio profesional)

Pregunta 3 (O valor que aportan as|
persoas tituladas a sia empresal)

4,0

4,0

4,0

20/21: Sen datos

EMPREGADORES MESTRADOS

Titulacién Resultados de Satisfaccion items/epigrafes items/epigrafes
do centro Participacion Xeral mellor valorados | peor valorados
Master en Ciencia e Tecnoloxia 18/19 Non procede
iAgroalimentaria 19/20: 17% 19/20: Sen datos
e Ambiental
20/21: 6 empresas 20/21: 4,17 Bloque 1: 4,33 Bloque 3: 4,00
17/18 Non procede
18/19 Non procede
Master en Nutricion
19/20: Sen datos 19/20: Sen datos
20/21: Sen datos 20/21: Sen datos
I1.1.4 Indicadores por materia
Titulacidn: Grao/ mestrado...
Panel de indicadores por . Resultado Resultado Resultado
. Materia Curso X-2
matena Curso X Curso X-1
IMO1 | Taxa de éxito
IMO0O2 | Taxa de avaliacion Excel por email
IMO03 | Taxa de rendemento
Informes de cualificacién por materia
Materia | NP | MH | SOBRS NOTB APROB SUSP

Excel por email




I1.1.6. Datos relativos a QSP recibidas

Sinalar (s1 procede) 4 titulacion Resultado Resultado Resultado
4 que corresponden Curso 20-21 Curso 19-20 Curso 18-19

Queixas
Relativas &: | Docencia 1 3 1
Relativas 4: | Infraestruturas 1 0 0
Relativas &: | Servizos 0 0 0
Relativas a:
Suxestiéns
Relativas 4 Docencia 1 0 0
Relativas 4 | Infraestruturas 0 0 0
Relativas & | Servizos 1 0 0
Relativas 4
Parabéns
Relativas 4 Docencia 0 0 0
Relativas 4 | Infraestruturas 0 0 0
Relativas & | Servizos 0 0 0

Relativas a




I1.1.7. Estado de situacién dos rexistros de calidade do sistema

Listaxe de Rexistros 101 - Facultade de Ciencias

... Data
Verific Dara
. Estadodo  ado por Dard  hyata limite Observ  Documento
Rexistro Procedemento - - facer = —— Orde — ..
— — rexistro calidad deentrega —  aciéns s Adxuntos
e
DE-01P1 -
w Planificacion Completado 15/10/2021 1
estratéxico do centro .
estratéxica
DE-02 P1 -
RI-DEO2P1-Panel . iimento e = 30/04/2021 1 0
de indicadores - preparacion
Medicién
R1-DEO3 P1 - DE-03 P1 -
Info_rme de revisién Rewsmn do En . 15/03/2021 1 0
do sistema pola sistema pola preparacion
direccion direccion
R1-MCQ5 P1 - MC-05 P1 -
LR Bl Medicion da En
Resultados de f ., L 30/09/2021 1 0
- = . satisfaccion dos preparacion
satisfaccion propios rUDos de interese
do centroftitulacion 9P
. MC-05P1-
Doc. Complemetaria e
“Documentacion  Medicion da En 31/05/2021 2 0
- satisfaccion dos preparacion
complementaria .
grupos de interese
DO-0201 P1 -
R1-D0O0201 P1 - Planificacion e En - 15/06/2021 1
PDA desenvolvemento  preparacion
da ensinanza
DO-0201 P1 -
R2-D0O0201 P1 - Planificacion e En . 15/06/2021 2
POD desenvolvemento  preparacion
da ensinanza
R4-D0O0201 P1 - DO-0201 P1 -
Proc_edemento para o Planificacion e En - 15/06/2021 4
sequimento e control  desenvolvemento  preparacion
da docencia da ensinanza
R1- DO0202 P1 - D0-0202 P1 - En
Plan de Promocién Promocion das L 15/10/2021 1 0
VS E—— . . preparacion
do Centro titulacions
DO-0203 P1 -
Orientacion ao
R2- D00203 P1 - alumnado e En
Informe final de atencion as renaracion 15/11/2021 2 0
avaliacion do PAT necesidades prep
especificas de
apoio educativo
R1- DO0203 P1 - DO-0203 P1 -
Plan de accidn titorial Orientacién ao
e atencion as alumnado e En
necesidades atencion as 14/05/2021 1 0

especificas de apoio
educativo PAT-
ANEAE

necesidades
especificas de
apoio educativo

preparacion


https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=registro.orden&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/547?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=registro.orden&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/513?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6796
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6796
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6796
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6796
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6796
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6796
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6796
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6797
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6797
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6797
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6797
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6797
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6797
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6798
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6798
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6798
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6798
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6798
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6798
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6799
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6799
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6799
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6799
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6799
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6799
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6800
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6800
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6800
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6800
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6800
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6800
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6800
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6801
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6801
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6801
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6801
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6801
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6801
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6801
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6801
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6801
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6801
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6802
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6802
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6802
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6802
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6802
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Listaxe de Rexistros O01M142V01 - Master Universitario en Ciencia e Tecnoloxia
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Documentos Estado do

Adxuntos

(@]

(@)

1o

(@)

1o

1o

rexistro

En
preparacion

En
preparacion

En
preparacion

En
preparacion

En
preparacion

En
preparacion


https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=registro.orden&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/514?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6803
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6803
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6803
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6803
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6803
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6803
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6803
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6804
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6804
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6804
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6804
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6804
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6804
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6804
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=registro.orden&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6815
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6815
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6815
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6815
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6815
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6815
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6815
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6815
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6815
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6816
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6816
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6816
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6816
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6816
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6816
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6816
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6816
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6816
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6817
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6817
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6817
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6817
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6817
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6817
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6818
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6818
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6818
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6818
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6818
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6818
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6819
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6819
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6819
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6819
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6819
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6819
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6820
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6820
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6820
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6820
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6820
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6820
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6820
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titulacion
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=estaVerificadoCalidad&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=fechaHacePublico&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=registro.orden&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/516?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6821
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6821
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6821
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6821
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6821
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6821
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6821
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6821
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6821
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6821
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6822
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6822
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6822
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6822
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/6822
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6823
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6823
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6823
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6823
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/6823
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I1.1.8. Outros datos (que queira resaltar o centro)




















































III. ANALISE DE RESULTADOS DAS TITULACIONS DO CENTRO
-SEGUIMENTO DAS TITULACIONS

Grado de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar: El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de acuerdo
a las condiciones establecidas en la memoria verificada.

Analizar y valorar si el desarrollo del plan de estudios se ha realizado conforme a la
memoria verificada y no se han producido incidencias graves, lo que ha permitido una
correcta adquisicion de las competencias por parte de los estudiantes.

1.1.- El titulo mantiene el interés académico y esta actualizado segun los
requisitos de la disciplina, avances tecnoldgicos y cientificos, necesidades
socioecondmicas y requisitos de la profesion.

Aspectos a valorar:

) El perfil formativo/egreso del titulo mantiene su relevancia y esta
actualizado segun los requisitos de su ambito académico, cientifico y profesional y,
en su caso, segun las necesidades y requisitos de la profesion regulada.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Se sigue poniendo de manifiesto el interés y la necesidad de seguir ofertando el titulo
en el marco actual en el que se enmarcan los estudios universitarios que daran la
formacion a los profesionales del ambito alimentario en los proximos anos.

El sector alimentario es uno de los sectores estratégicos en todo el mundo y, en
concreto, en Galicia tiene gran importancia tanto por su dimensién, como por su
trascendencia economica y social. Segin datos del IGE, en el 2020 existian en Galicia
unas 2.500 empresas de alimentacion y bebidas. Este sector gener6 en Galicia un total
de 103.521 puestos de trabajo, lo que supone un 9,3% del trabajo total, y aporté un
6,9% del Producto Interior Bruto (PIB) de la economia autonémica (4.126 millones de
euros) (https://www.xunta.gal/hemeroteca/-/nova/100880/sector-agroalimentario-
genera-galicia-mas-103-000-puestos-trabajo-segun-estudio?langld=es ES). Un
estudio detallado de este sector se encuentra en “Analise do sector agroalimentario” del
Instituto Gallego de Estadistica, donde se muestra el estado general del sector
productivo y su potencial de crecimiento
(https:/ /www.ige.eu/estatico/pdfs/s3/publicaciones /AIE Agroalimentario.pdf)

La estructura formativa de esta titulacion, junto con el de las titulaciones afines de la
Facultad de Ciencias, responde a la apuesta estratégica por el polo agroambiental y
alimentario realizada por la Universidad de Vigo y la Facultad de Ciencias, y que
engarzaria también dentro de las lineas estratégicas fijadas en el Campus Agua (plan
estratégico para el Campus de Ourense) y en el Campus del Mar (Campus de Excelencia
Internacional) de la Universidad de Vigo.

En la actualidad, el sector agroalimentario continua siendo la primera industria de la
economia espanola. Esta importancia, junto a la relevancia de la exportacion de
alimentos, resalta la necesidad de contar con profesionales especializados en el sector
agroalimentario, como los graduados en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos. En
Espana en general el sector agroalimentario representa un gran volumen econémico y
cuenta con productos muy diversos. Segin datos de MAPA, la industria alimentaria
destaca en Espana sobre otros sectores industriales, Sin embargo, la agroindustria esta
aun poco diversificada y precisa de nuevas vias de comercializacion y desarrollo. En
este sentido, el grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos de la Facultad de
Ciencias incorpora al mercado profesionales que el sector agroalimentario precisa para
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mejorar, desarrollar y/o incorporar nuevos procesos y metodologias de gestion de
calidad o para el desarrollo de nuevos productos.

A la hora de elaborar el plan de estudios se tuvo en cuenta los distintos ambitos
profesionales en los que se pueden incorporar los egresados, con el fin de favorecer su
empleabilidad. Para ello, se evaluaron los analisis del mercado laboral, la situacion en
la Union Europea y la evolucion de las titulaciones sobre alimentos en Espana, ademas
de las encuestas de insercion laboral realizadas por la Conferencia de Decanos de
Ciencia y Tecnologia de Alimentos para la elaboracion del Libro Blanco de la titulacion
(http:/ /www.aneca.es/var/media/ 150384 /libroblanco_jun05_nutricion.pdf), dentro
del Programa de Convergencia Europea de la ANECA. Cabe destacar que el grado en
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos tuvo el apoyo de diferentes referentes externos
como es el caso de varias empresas del sector de la industria de alimentos, en el Gltimo
plan de viabilidad.

Es de destacar que el grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos se encuentra
dentro de las titulaciones mas solicitadas, segun el diario E1 Mundo en su ranking “50
carreras” en el que evaluan las titulaciones mas demandadas en todo el pais por los
estudiantes.

La Conferencia de Decanos y Directores de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos ha
coordinado la realizacion de una encuesta dirigida a egresados a nivel nacional. En esta
encuesta se puede observar que mas del 60% de los encuestados estan trabajando y
de estos el 81% esta trabajando en algo relacionado con el ambito de Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos (http://www.ccyta.es/web/congreso-de-ciencia-y-
tecnologia-de-los-alimentos /). El tiempo medio para encontrar empleo es sobre 12
meses https://secretaria.uvigo.gal/uv/web /transparencia/informe/show/5/69/21.

Segun el estudio publicado en 2018 sobre la inserciéon laboral de las titulaciones del
Sistema Universitario de Galicia 2012-2013, el 59% de los titulados en la rama de
Ciencias estaban trabajando y de estos el 89% desarrolla funciones especificas de la
titulacion.

En la siguiente tabla se recoge la evolucion del numero de plazas ofertadas y la nueva
matricula desde el 2009.

Curso Oferta de Plazas Nueva Matricula
2009-2010 30 18
2010-2011 30 34
2011-2012 30 29
2012-2013 45 14
2013-2014 45 29
2014-2015 45 26
2015-2016 45 34
2016-2017 45 45
2017-2018 45 36
2018-2019 45 28
2019-2020 45 26
2020-2021 45 47

Se puede observar que, aunque tuvo lugar un descenso significativo del nimero de
matriculados en el curso 2012-2013, la matricula se recuperd y este ultimo ano la
demanda super6 a la oferta. En parte, este aumento de matricula se debe al trabajo
realizado desde la Facultad de Ciencias para captar alumnos.
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En los cursos 2018-2019 y 2019-2020 el porcentaje de ocupacion rondo el 60%, pero
en el curso 2020-2021 supero el 100 % de ocupacion en funcion del numero de plazas
ofertadas.
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La nota media de acceso también aument6 en el curso 2020-2021, pasando de 6,35 en
el curso 2019-2020 a 7,33 en el 2020-2021, superando en este caso los objetivos
planteados por el centro. Al igual que en cursos anteriores, la puntuacion mas baja
corresponde a los/as estudiantes que acceden desde Titulos de Formaciéon Profesional.

Nota media de acceso
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Nota media
Consideramos que estos resultados avalan el interés por el titulo.
Es importante también destacar que un alto porcentaje de los alumnos viene de fuera
de Ourense, e incluso de fuera de Galicia. En la siguiente Tabla se recoge la procedencia

de los alumnos de 1° a lo largo de los diferentes cursos académicos.

PROCEDENCIA ALUMNOS 1° CyTA

Ourense Coruiia Lugo Pontevedra Otros TOTAL % Recibidos

2015-16 21 3 3 10 1 38 44,74
2016-17 14 7 2 19 2 44 68,18
2017-18 10 5 1 14 1 31 67,74
2018-19 8 2 3 11 2 26 69,23
2019-20 4 5 0 9 2 20 80,00

Del curso académico 2020-21 no disponemos de datos oficiales, pero segun la encuesta
que se realizada a los alumnos de 1° curso de la Facultad de Ciencias. en la que




participaron 26 alumnos, mas del 80% era de fuera de Ourense, por lo que se mantiene
la tendencia reflejada en cursos anteriores, y parece que este grado también resulta
atractivo fuera de la provincia de Ourense.

a0 - Datos encuesta 12 (curso 2020-21)
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1.2.- El plan de estudios se ha desarrollado siguiendo la oferta de méddulos,
materias y asignaturas previstas en la memoria verificada.
Aspectos a valorar:

° La oferta de modulos, materias y asignaturas se corresponde con lo
establecido en la memoria de verificacion y, si es el caso, en las sucesivas
modificaciones.

° El desarrollo de las actividades académicas, metodologias docentes,
sistemas de evaluacion y calificacién, se corresponden con lo establecido en la
memoria de verificacion y permite la consecuciéon de las competencias. El tamano
de los grupos es adecuado a las actividades formativas.

° En su caso, el curso de adaptacion cumple su funcién en cuanto a la
adquisicion de competencias y conocimientos, por parte de los estudiantes que los
cursen y se adecua a lo establecido en la memoria de verificacion del titulo.

° Participacion del alumnado en programas de movilidad.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El titulo mantiene el interés académico y social y se ha actualizado de forma ajustada
a las necesidades de todos los ambitos requeridos: académico, cientifico y profesional.
El plan de estudios fue implantado de acuerdo con la Memoria Verificada y se desarrolla
de forma satisfactoria sin incidencias resenables, posibilitando una correcta
adquisicion de competencias por parte del alumnado matriculado. A pesar de ello el
analisis de todos estos anos nos ha llevado a pensar en un futuro cambio en la
memoria, con el fin de mejorar algunos aspectos de la titulacion y ajustar ciertos
aspectos de la memoria al funcionamiento real de la titulacion. Este cambio no se ha
llevado a cabo en prevision de incluir las posibles recomendaciones que surjan del
proceso de acreditacion.

El Plan de Viabilidad planteado por el Centro para las titulaciones de grado que imparte
se ha plasmado en una organizacion académica transversal, no reflejandose incidencias
en su programa de desarrollo. Las competencias se alcanzan perfectamente en el grado
permitiendo a los alumnos una formacién interdisciplinar.

El profesorado ha adecuado de forma correcta las guias docentes superando los
problemas iniciales con el soporte informatico. También es de senalar la
excepcionalidad de estos dos ultimos cursos que llevo a la adaptacion de las guias a la
covid19, desarrollandose esta adaptacion de forma muy eficiente por parte del PDI.

Es de senalar, el positivo incremento en la satisfacciéon del estudiantado con la
organizacion de la titulacion y su desarrollo, pasando de un grado de satisfaccion en el
2019-2020 de 2,63 (sobre 5) a 3,03 en el 2020-2021.



En el curso 2014/2015 se comenzo6 la implantacion del nuevo plan de estudios. La
oferta de moédulos y materias se corresponden con lo establecido. El desarrollo de las
actividades académicas, metodologias docentes, sistemas de evaluacion y cualificacion,
etc, se corresponden también con lo establecido en esta memoria y permite la
consecucion de las competencias.

En la memoria modificada del grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, se
introdujeron cambios relacionados con el caracter y distribuciéon de las materias para
mejorar la planificacion de las ensefianzas, analizando los resultados obtenidos en
cursos anteriores.

En la pagina web de la Facultad de Ciencias se actualizan todos los anos el POD, los
horarios de materias y calendario de examenes (antes del inicio del curso académico),
las guias docentes de cada materia y la coordinacion de materias y cursos.

Todas las guias docentes de las materias se han revisado, y actualizado. Se ha incluido
en la memoria modificada las competencias basicas, especificas, generales y
transversales para cada una de las materias, que no aparecian recogidas en la memoria
antigua. También se han revisado todas las guias para que incluyan informacién sobre
las diferentes formas de evaluacion y la forma de adquisicién de las competencias, y
que esta evaluacion sea continua.

También en la nueva memoria se han adaptado los contenidos de algunas materias con
el fin de ajustarlos a los objetivos marcados y a la planificacion de la ensefianza y evitar
duplicidades, vacios y/o evaluaciones con criterios de evaluacion diferentes. Se ha
intentado adaptar la carga docente del estudiante a los créditos reales de cada
asignatura. Asimismo, se concretaron resultados de aprendizaje para la evaluacion de
las competencias implementadas, formalizadas en las fichas de las materias a partir de
la nueva memoria y que son recogidos en las Guias docentes en la plataforma DocNet
(https:/ /secretaria.uvigo.gal/docnet-nuevo /docencia/responsable ensenyament/).

En la web del centro se encuentra de forma facilmente accesible la informacion sobre
la planificacion temporal de las materias, el caracter de las ensenanzas, el tipo de
materias y la correspondiente distribucion de créditos ECTS
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/estudos/grao-en-ciencia-e-tecnoloxia-dos-alimentos/). La
planificacion de las ensefianzas es coherente con las competencias que se pretenden
conseguir y adecuada a los sistemas de evaluacion y calificacion. Estos indicadores
parecen sugerir una planificacion adecuada, una correcta secuenciacion y un nivel de
exigencia de las materias, ajustada a la formacion previa y al perfil de ingreso de los
estudiantes.

El Tamano Medio de Grupo viene fijado por la universidad de Vigo y, en funcion de la
matricula de cada curso académico, condiciona el nimero de alumnos de los grupos A
(teoria), B (seminarios) y C (practicas). En la siguiente Tabla se recoge la media de
alumnos por grupo de docencia en diferentes cursos académicos

18/19: 51,2
Tamaino grupos A 19/20: 47,5
20/21: 43,3
18/19: 30,9
Tamano grupos B 19/20: 31,6
20/21: 29,3
18/19: 33,7
Tamaino grupos C 19/20: 27,8
20/21: 29,3

Como puede observarse, se ha mantenido mas o menos estable el tamano medio de
grupo en los ultimos cursos académicos. Puede haber discrepancias en el tamano
medio de grupo de las practicas (grupos C), debido a la metodologia utilizada para el
calculo y al hecho de compartir asignaturas entre los grados del Centro. Normalmente
el tamano de los grupos C no supera los 25 alumnos.
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La materia de Practicas Externas se organiza teniendo en cuenta las sugerencias de los
profesionales de los centros colaboradores y del alumnado de anteriores ediciones. Las
practicas externas pueden adoptar dos modalidades en la Facultad de Ciencias:
curriculares (integradas como asignaturas dentro del plan de estudios) y
extracurriculares (con caracter voluntario, que después pueden convalidarse por las
curriculares). Estas practicas son altamente demandadas por los alumnos de Ciencia
y Tecnologia de los Alimentos, cuyo grado de satisfacciéon es muy alto (4,21 sobre 5).

El trabajo de fin de grado (TFG) es un trabajo personal, como se define en la memoria
del titulo, que cada estudiante realizara de manera autonoma bajo tutorizacion
docente, y debe permitirle mostrar de forma integrada la adquisicion de los contenidos
formativos y las competencias asociadas al titulo. El alumno contard con un plan de
trabajo personal y realizara una serie de tareas que presentara en forma de memoria
donde se expondra el planteamiento de las tareas realizadas y los resultados obtenidos,
se analizara el estado del tema elegido y se senalaran unos objetivos iniciales.

A la finalizacion del trabajo y de su memoria, el tutor emitir un informe sobre el mismo.
Para poder proceder a la defensa publica del trabajo dicho informe debera ser
necesariamente positivo. La defensa tendra caracter publico y el alumno debera realizar
una exposicion de los puntos que considere mas relevantes. El TFG se evaluara
mediante una rubrica, que se encuentra publicada en la pagina de la Facultad de
Ciencias (http://fcou.uvigo.es/es/docencia/trabajo-fin-de-grado/). La evaluacion
estara orientada a valorar la adquisicion de las competencias asociadas al Grado de
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, para velar por la adquisicion de aquellos
conocimientos, habilidades y destrezas que se han trabajado, simultaneamente desde
diferentes materias.

En la pagina web del Centro se encuentra disponible informacion acerca de la movilidad
del alumnado (http://fcou.uvigo.es/gl/estudantes/mobilidade/). Aqui se pueden
encontrar los datos de la persona responsable de los programas de movilidad, distintos
programas, enlace a la ORI de la Universidad de Vigo, e informacién sobre plazos,
ayudas, requisitos, pasos que deben seguir para la solicitud de plazas de movilidad,
etc.

Con el fin de promover y facilitar la movilidad de estudiantes se organizan charlas
informativas por parte de la Oficina de Relaciones Internacionales y por la propia
Facultad de Ciencias. Asimismo, existen la figura de Coordinador de Relaciones
Internacionales que entre sus funciones tiene la de asesorar y orientar a los estudiantes
en sus programas respectivos, tanto a los propios como a los ajenos, asi como realizar
un seguimiento tutorizado de los alumnos que se encuentran dentro de programas de
intercambio de la Facultad. Ademas, cada destino cuenta con un tutor especifico que
se encargara del seguimiento pormenorizado del proceso de aprendizaje del alumno en
una Universidad Extranjera o bien del alumno extranjero que se incorpora a la Facultad
de Ciencias.

Aunque en la Facultad de Ciencias se cuenta con una coordinadora de Relaciones
Internacionales, que es la misma para los tres grados de la Facultad, se ha visto que
existen diferencias significativas en los niveles de participacion de los estudiantes entre
los tres grados. Desde la Facultad de Ciencias se esta estudiando estos hechos, y se
cree que parte de estos resultados podrian ser debidos a la diferente oferta formativa
en el campo de los alimentos en Universidades de otros paises.

En la siguiente Tabla se puede observar la participacion del alumnado en los programas
de movilidad en los Ultimos anos.


http://fcou.uvigo.es/es/docencia/trabajo-fin-de-grado/
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Participacion en los programas de movilidad del grado en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos de la Facultad de Ciencias.

Curso académico
2015_16

2 4 0 2
2016_17 6 0 6 0
2017_18 0 0 7 0
4 4 8 1
5 0 2 1

2

2018-19

2019-20

2020-21
LLS.: Intercambio internacional saliente
LN.S.: Intercambio nacional saliente
LN.E.: Intercambio nacional entrantes
LILE.: Intercambio internacional entrantes

En el curso 2019-2020, 5 estudiantes optaron a programas de movilidad. El nimero
de estudiantes que participan en programas de movilidad internacional pasaron de 5
en el 2019-20 a 2 en el 2020-2021, observandose en las otras titulaciones también la
misma tendencia. Estos dos ultimos afnos de pandemia han frenado sin duda la
movilidad tanto de los profesores como de estudiantes. La crisis que ha sufrido Espana
estos anos ha podido influir en la baja movilidad, ya que las familias no disponen de
recursos suficientes para enviar a sus hijos a estudiar fuera., ademas de la situacion
pandémica.

1.3.- El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente que permiten
analizar si el desarrollo del plan de estudios posibilita la adquisicion de las
competencias por parte de los estudiantes y, en su caso, se establecen las
acciones de mejora oportunas.

Aspectos a valorar:

° La coordinacion horizontal y vertical entre las diferentes materias-
asignaturas del plan de estudios evita vacios y duplicidades.
° En el caso de que el titulo se imparta en varios centros de la Universidad

o0 sea interuniversitario, se analizara el funcionamiento de los mecanismos de
coordinacion entre todos los centros/Universidades que imparten el plan de
estudios.

° En el caso de que existan practicas externas, se valorara si los
mecanismos de coordinacién permiten a los estudiantes alcanzar las competencias
asociadas a dichas practicas.

) En el caso de que el titulo se imparta en varias modalidades (presencial,
a distancia, semipresencial) se valorara la coordinacion docente entre las
modalidades, con el fin de que los estudiantes puedan alcanzar las mismas
competencias con independencia de la modalidad cursada.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

En la Facultad de Ciencias se lleva a cabo una coordinaciéon horizontal y vertical de los
estudios.

En la pagina web de la Facultad de Ciencias aparece recogido un documento explicativo
de la coordinacion docente que se lleva a cabo en este grado

(http:/ /www.fcou.uvigo.es/index.php/ciencia-y-tec-de-los-alimentos / 149-
grados/ciencia-y-tec-de-los-alimentos/ 169-planificacion-de-las-ensenanzas).

Se cuenta con un coordinador para cada una de las materias (esta figura es Unica,
aunque la materia se imparta en varios grados), un coordinador por curso y un
coordinador de grado, que mantienen un contacto permanente de forma directa, con
reuniones periodicas o a través del teléfono o e-mail. En cada curso académico se
realizaran reuniones de seguimiento de la coordinacion docente. Esas reuniones
comienzan al principio de curso con una reunion entre coordinadores para plantear un
calendario de actividades que eviten los solapamientos entre las distintas actividades
que se proponen en las guias docentes y fichas de materias. Adicionalmente, esas
reuniones iniciales serviran también para corregir la tendencia a incluir un excesivo
numero de actividades y su adecuacion a la temporalidad establecida. Se busca, por
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tanto, que la evaluacion continuada se materialice en una distribucion equilibrada de
tareas a lo largo de todo el curso académico, apoyada en una programaciéon racional de
las materias. Para lograrlo, se realizan con cierta periodicidad reuniones de seguimiento
y el coordinador del curso, o médulo, se emiten informes de seguimiento, destinados a
mantener informados a los profesores y al Decanato sobre incidencias y eventos
relevantes. Al finalizar el curso se celebrara una ultima reunion destinada a hacer
balance y destacar posibles problematicas a resolver para el siguiente curso.

Ademas, se plantean las figuras del coordinador de Practicas Externas y Trabajo de Fin
de Grado, que se encargaran de coordinar a los distintos tutores. Superpuesta a la
coordinaciéon por cursos o por moédulos, se ponen también en practica reuniones,
convocadas por el coordinador del grado, entre los coordinadores de
modulos/curso/practicas/TFG, para facilitar la coordinaciéon vertical entre cursos y
modulos, y el intercambio de experiencias. Con ello se persigue analizar las distintas
propuestas de mejora, establecer criterios basicos de evaluacion y organizar actividades
conjuntas que afecten a mas de una asignatura, por citar algunos objetivos concretos.
La coordinacion se extiende a las practicas realizadas durante el curso. Antes del
comienzo de cada cuatrimestre se fijan los horarios de practicas para evitar
solapamientos y se hacen publicos. Los profesores que imparten las practicas deben de
registrar los dias y las horas que han impartido las mismas y el lugar en el que se han
realizado.

Tanto la coordinacion horizontal como la vertical salen fortalecidas por las reuniones
periodicas con los distintos coordinadores de grado y curso. Ademas, el tener
asignaturas comunes facilita este hecho. Los distintos informes presentados por los
coordinadores y realizados en las distintas reuniones y actividades, demuestran que la
coordinacion en la Facultad de Ciencias ha sido muy buena a pesar de la complejidad
(se comparten asignaturas entre los tres grados, algunas de las asignaturas
compartidas estan en diferentes cursos en los tres grados, etc.). Una de las
problematicas mas frecuentes es la de cuadrar los horarios de las asignaturas comunes
en los diferentes grados, principalmente cuando son asignaturas de cursos diferentes
a los de primero. Existen informes realizados por cada uno de los coordinadores de
Grado y curso en los que se reflejan fechas de practicas, actividades e incidencias con
el fin de mejorar la coordinacion docente y el buen desarrollo de la titulacién. Ademas,
en estos informes se recogen también informes de los alumnos en los que plasman sus
experiencias, problemas, quejas o felicitaciones. Se trata de recabar informacion mas
concreta por parte de los estudiantes, tratando de identificar cualquier problematica a
lo largo del desarrollo del curso. La funcion de los delegados de curso es cada vez mas
relevante y muestra de ello es su implicacion a la hora de proporcionar los informes
que resumen el parecer del colectivo estudiantil, contribuyendo notablemente a una
mejora del dinamismo de la coordinacion general de los Grados de la Facultad de
Ciencias.

Ademas, como se ha senialado antes, existen asignaturas que se comparten en mas de
un grado y normalmente las asignaturas son impartidas por mas de un docente. Por
ello, es habitual que durante los meses de mayo-junio, coincidiendo con la elaboracion
de las Guias Docentes, o bien en septiembre- enero coincidiendo con el comienzo de
cuatrimestre, los coordinadores de grado, curso y los coordinadores de las diferentes
asignaturas realicen acciones de planificacion con el profesorado de las
correspondientes materias: secuenciacion de contenidos, planificacion de actividades,
ajuste de los procedimientos de evaluacion, revision de los materiales en las
plataformas, etc. Asimismo, al final de cada cuatrimestre se traten los aspectos
relacionados con la evaluacion del alumnado, revision del funcionamiento de la
materia, reflexion sobre el proceso, etc., y se planifica, si se trata del 1° cuatrimestre,
las actividades del siguiente cuatrimestre.

Por otra parte, en la Facultad de Ciencias se esta implantando el Plan de acciéon tutorial
y de atencidn a las necesidades especificas de apoyo educativo (PAT-ANEAE) del centro.
Este PAT-ANEAE incluye un conjunto de acciones encaminadas a promover la
integracion de todo el alumnado en la vida universitaria y satisfacer sus necesidades



de formacion e informacion. En este mismo plan se integraran las acciones especificas
de apoyo educativo que sea necesario implementar para atender las necesidades de los
estudiantes, buscando la completa sistematizacion y estandarizacion de las acciones
integrales en una herramienta tnica, completa y heterogénea. El PAT-ANEAE apuesta
por un modelo educativo en el que también confluyan funciones socioeducativas e
integradoras basadas en relaciones e interacciones reciprocas tutor-alumno, alumno-
alumno, etc. Se pretende que tenga un importante impacto directo en el desarrollo
académico. Esta herramienta consolida una linea de accion tutorial acorde con las
necesidades de los estudiantes, que normaliza las distintas actuaciones con el fin de
lograr un adecuado equilibrio entre las expectativas de los estudiantes y los objetivos
marcados en el marco actual de la educacion superior.

Las acciones de coordinacion representan un complemento imprescindible para la
actividad académica de la Facultad de Ciencias. Las diferentes actividades incluidas en
estas acciones de coordinacion deben entenderse como un camino que conduce a una
mejora progresiva en la calidad de los Grados que se imparten en la Facultad de
Ciencias. La particular estructura de los estudios que se imparten en la Facultad de
Ciencias (compartir numerosas asignaturas entre diferentes Grados) requiere gran
implicacion del personal implicado en las diferentes actividades.

Cabe resaltar que las acciones de coordinacion en el curso académico 2020/21,
estuvieron marcadas por la pandemia. Teniendo en cuenta la situacion, se llevaron a
cabo numerosas tareas de coordinacion que permitieron que el curso se desarrollara
sin problemas dentro de la situacién pandémica.

En el informe de resultados de las encuestas de evaluacion docente del profesorado,
relacionado con la planificacion e desenvolvimiento de las ensenianzas en el curso 2020-
2021 dio valores de 4,02 (satisfactorio) sobre 5. El grado de satisfaccion de los
estudiantes con la planificacién y desarrollo de la ensefianza suele ser histéricamente
mas bajo, aunque se ha mejorado ligeramente en los dos ultimos cursos académicos
(2,69 y 2,65 (sobre 5) en los cursos 2019-2020 y 2020-2021. No obstante, la valoracion
que hace el alumnado en la Encuestas de Evaluaciéon Docente sobre la satisfaccion
general es mas alta de 3,03. El grado de satisfaccion general para los profesores fue de
4.04.

Como se deriva de los resultados de las tasas de éxito, rendimiento y evaluacion de las
practicas externas en el curso 2020-2021 (77,78%, 100%, 77,78%, respectivamente)
los estudiantes matriculados alcanzan las competencias asociadas a las practicas
externas. Estos resultados son avalados por los informes de los tutores/as de la
empresa o entidad, y los informes del tutor académico. Estos informes han valorado en
general de forma favorable las competencias y actividades realizadas por el alumnado
en practicas. Los estudiantes han manifestado también un alto grado de satisfaccion
(4,21 sobre 5).

La materia de TFG, requiere también especiales esfuerzos de gestion que van desde la
eleccion y asignacion de tutores hasta la formacion de tribunales y cumplimentacion
de actas individualizadas, pasando por los procedimientos de solicitud y defensa a
través de un sistema telematico, etc. El titulo cuenta con normativa reguladora,
procedimientos especificos, guias didacticas y sistemas de rubricas para la evaluacion
disponibles en http://fcou.uvigo.es/gl/docencia/traballo-fin-de-grao/.

Los indicadores de rendimiento y éxito en la materia (83,33 y 100%) ponen en evidencia
los buenos resultados alcanzados por el alumnado. Estos resultados son en gran
medida fruto del importante esfuerzo que los docentes realizan para garantizar un nivel
de calidad minimo en los trabajos.


http://fcou.uvigo.es/gl/docencia/traballo-fin-de-grao/

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes admitidos
tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios.
Aspectos a valorar:
° Coherencia entre el perfil de ingreso establecido en la memoria verificada
y el perfil real del estudiantado matriculado en el titulo.

° En su caso, los complementos de formacion cumplen su funcién en
cuanto a la nivelacion y adquisicion de competencias y conocimientos por parte de
los estudiantes que los cursen.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

La Facultad de Ciencias carece de competencias propias para la selecciéon de alumnos
en lo que se refiere a los titulos de grado, siendo la Comision Interuniversitaria de
Galicia (CIUG) de la que forman parte las tres universidades del Sistema Universitario
gallego (SUG) quienes marcan los requisitos de acceso. La Gnica influencia del Centro
ha sido el establecimiento de los parametros de ponderacion de materias troncales y
materias de opcion de la EBAU (https://www.ciug.gal/PDF /ponderacions.pdf), aunque
su influencia en la seleccion de los alumnos es marginal.

No obstante, en la memoria del titulo se recomienda dado que se trata de una titulaciéon
de la rama de conocimiento de Ciencias, el perfil de ingreso sea de estudiantes
procedentes de bachillerato, en sus modalidades de Ciencias o Tecnologia, que hayan
superado las pruebas de acceso a la universidad (PAU), y el de Técnicos Superiores,
cuyos titulos estén adscritos a la rama de conocimiento del Grado en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos. Asi mismo, se valora el ingreso de titulados universitarios
con perfil cientifico-técnico.

En la pagina web del Centro se puede consultar toda la informaciéon sobre el acceso y
la admision de estudiantes (http://fcou.uvigo.es/gl/estudantes/matricula/): perfil de
ingreso, plazas ofertadas, via de acceso, opcion y nota de acceso, informacion sobre
procedimientos de acceso y admision, procedimientos de acogida y orientacion a los
estudiantes de nuevo ingreso, informaciéon sobre transferencia y reconocimiento de
créditos, adaptacion de estudiantes que provengan de otras titulaciones.

Existen procedimientos de promocion de las titulaciones. La Facultad de Ciencias ha
tratado de promocionar sus titulaciones a través de la informacion publica de la
investigacion que se realiza en la misma, sobre los grupos de trabajo y las tesis
defendidas en la misma. Dicha informacion ha sido afianzada a través de la
organizacion de diferentes actividades como la semana de la ciencia y el agua,
diferentes jornadas como “eXXperimenta en femenino”, jornadas de puertas abiertas,
etc. (http://fcou.uvigo.es/gl/estudantes/novo-estudantado/), que buscan dos
objetivos que son la promocién de la Facultad y el proporcionar a los alumnos una
informacion complementaria a su actividad académica.

Las diferentes iniciativas parece que han dado resultados ya que ha aumentado la
matricula como se puede ver en la siguiente figura.


https://www.ciug.gal/PDF/ponderacions.pdf
http://fcou.uvigo.es/gl/estudantes/matricula/
http://fcou.uvigo.es/gl/estudantes/novo-estudantado/

Numero de matriculas

144
150 - 130 129 131
92 91 90 92
100
52
41
50 A 38 38
0
2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021

H Hombres Mujeres ® Total

En el perfil de ingreso se recogen las caracteristicas académicas y personales que se
consideran mas adecuadas para el alumnado que accede al primer curso. La
Universidad de Vigo ofrece informacion y orientacion al alumnado en su pagina web
(https:/ /www.uvigo.gal/es/perfil-estudiantes#02).

Ademas, la Facultad de Ciencias dispone en su pagina también de toda la informacion
relacionada con las diferentes actividades, actos, y unidades dedicadas a la orientacion
del estudiantado (http://fcou.uvigo.es/gl/estudantes/orientacion-ao-estudantado/)

En el siguiente cuadro se recoge el perfil de ingreso al grado en Ciencia y Tecnologia de
los Alimentos de los estudiantes en los ultimos cursos académicos.

Sexo Hombre Mujer Total
Cusso Modalidad Ingreso N° d N° d N° d
Académico Estudio Acceso . v v v
ingresos ingresos ingresos
2020/2021 | Alumnado con titulo de bacharel | Titulo de Bacharelato do Sistema 15 16 31
ou equivalente do sistema Educativo Espanol
educativo espanol - con probas
Titulos Superiores de Formacion | Titulo Superior de Formaciéon 3 7 10
Profesional, Artes Platicas e Profesional
Deseno e Ensinanzas Deportivas
Total 18 23 41
2019/2020 Bacharelato (LOE) e 2 2
Selectividade. Ciencias e
Tecnoloxia
3 COU (LXE) e Selectividade. 1 1
Alumngdo con tltulg de bacharel Biosanitaria
ou equivalente do sistema
educativo espariol - con probas [ Bacharelato LOMCE e ABAU. 4 5 9
Ciencias
Bacharelato LOMCE e ABAU. 2 1 3
Ciencias Sociais
Titulo de Licenciado ou Titulo de licenciatura do sistema 1 1
Licenciada universitario espafiol
Quimica: Analise e Control 1 1
Titulos de Formaci6n Profesional | Sanidade: Dietética 2 2
de Grado Superior (para acceso | Sanidade: Satide Ambiental 2 2
ata o curso 2019/2020) Procesos e calidade na industria 1 1 2
alimentaria
) Titulo de grao do sistema 1 1
Titulos de grao universitario espanol
Total 13 11 24
2018/2019 Bacharelato (LOE) e 2 2
Alumnado con titulo de bacharel Select1v1c%ade. Ciencias e
ou equivalente do sistema Tecnoloxia
Bacharelato (LOE) e 1 1

educativo espafiol - con probas Selectividade. Humanidades e

Ciencias Sociais
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Bacharelato LOMCE e ABAU. 4 10 14
Ciencias
Bacharelato LOMCE e ABAU. 2 2
Ciencias Sociais
Por equivalencia, homologacion | Acreditacion ou credencial de 1 1 2
ou validacién parcial de estudos | homologacién do titulo de
estranxeiros bacharel
Quimica: Analise e Control 4 4
Titulos de Formgcic‘)n Profesional [ganidade: Satde Ambiental 1 1 2
de Grado Superior (para acceso
ata o curso 2019/2020) Procesos e calidade na industria 1
alimentaria
Total 8 20 28
2017/2018 Bacharelato (LOE) e 2 3 5
Alumnado con titulo de bacharel | Selectividade. Ciencias e
ou equivalente do sistema Tecnoloxia
educativo espafiol - con probas | Bacharelato LOMCE e ABAU. 6 14 20
Ciencias
Por equivalencia, homologacién | Acreditacién ou credencial de 1 1
ou validacion parcial de estudos | homologacién do titulo de
estranxeiros bacharel
Titulos de Formacion Profesional | Quimica: Analise e Control 1 3 4
de Grado Superior (para acceso Sanidade: Dietéti
: tét: 1 2
ata o curso 2019/2020) aridade: Uietetica
Alumnado con titulo de bacharel | Bacharelato LOE sen ABAU 1
ou equivalente do sistema
educativo espanol - sen probas
Total 12 21 33
2016/2017 | Alumnado con titulo de bacharel | Bacharelato (LOE) e 12 20 32
ou equivalente do sistema Selectividade. Ciencias e
educativo espaiiol - con probas | Tecnoloxia
Actividades Fisicas e Deportivas: 1 1 2
Animacién de Actividades Fisicas
e Deportivas
Titulos de Formacion Profesional | Quimica: Analise e Control 2 2
de Grado Superior (para acceso - —
ata o curso 2019/2020) Sanidade: Dietética 1 1
Sanidade: Radioterapia 1 1
Sanidade: Saude Ambiental 2 2
Total 16 24 40

Se puede observar que la mayor parte de los estudiantes proceden de bachillerato, en
sus modalidades de Ciencias o Tecnologia, aunque también hay una parte importante
de alumnos procedente de titulos superiores de FP.

1.5.- La aplicacion de las diferentes normativas contribuye a la eficiencia en los
resultados del titulo.
Aspectos a valorar:

° La aplicacion de las distintas normativas (normativa de permanencia, los
sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos, asi como otras relacionadas
con la evaluacion, trabajos fin de grado/master, practicas externas, ...) se
desarrollan segin lo establecido en ellas, teniendo en cuenta las competencias
previamente adquiridas por el estudiante y las competencias a adquirir en el titulo.
Impacto de las mismas en los resultados.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

La normativa de permanencia y progreso en esta titulacion se corresponde con la que
se encuentra en vigor en la actualidad en la universidad de Vigo, aprobada por el
Consejo Social de la Universidad de Vigo, el dia 12 de junio de 2017
(https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/275). Esta normativa
se aplica al alumnado matriculado en estudios conducentes a la obtencion de titulos
oficiales de grado y master universitario en la Universidad de Vigo. Esta informacion
también esta disponible en la pagina de la Facultad de Ciencias, en el grado de Ciencia
y Tecnologia de los Alimentos (http://fcou.uvigo.es/gl/estudos/grao-en-ciencia-e-
tecnoloxia-dos-alimentos /descricion-do-titulo/).
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El Consejo de Gobierno de la Universidad de Vigo en su reunion del 21 de marzo de
2018 aprob6 la Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos de las
titulaciones de grado. Y el 10 de octubre de 2016 dicho 6rgano aprob6 la normativa de
reconocimiento de créditos por actividades universitarias, culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion
(https:/ /secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/310).

En la pagina web de la Facultad de Ciencias se puede encontrar informacion
actualizada sobre el Trabajo de Fin de Grado y la normativa del mismo
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/docencia/traballo-fin-de-grao/), asi como sobre las Practicas
Externas, los centros donde se pueden realizar y la normativa sobre dichas practicas
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/docencia/practicas-externas/). Para facilitar la realizacién de
las practicas externas, se cuenta con una amplia oferta de empresas y centros
colaboradores, lo que permite a los estudiantes realizar su propio plan de practicas de
forma flexible de acuerdo a sus intereses y disponibilidad.

Respecto a la realizacion del TFG, los estudiantes pueden elegir tutor/a y linea de
trabajo.

Toda esta informacion aparece recogida en la memoria del grado en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos y en la pagina web del centro
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/estudos/grao-en-ciencia-e-tecnoloxia-dos-alimentos/).

En la memoria también aparecen recogidos los diferentes sistemas de evaluacion que
se pueden emplear en las diferentes materias del grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos. En cada guia docente se el procedimiento de evaluacion recogido con el fin
de que todos se adapten a la evaluacion continua y a lo senalado en la memoria.

Cabe destacar que el modelo actual facilita al alumno el cambio de grado en 1°. En la
Facultad de Ciencias se ha observado que muchos alumnos de primero maduran su
decision y cambian de Universidad, o cambian de carrera dentro de los tres grados que
oferta la Facultad de Ciencias o se reciben alumnos de otras carreras procedentes de
otras Universidades.

CRITERIO 1:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

1°.- Baja movilidad 1°.- Aumentar las campanas para
recuperar los indices previos a la
pandemia

2°.-Alumnos por grupos de docencia 2.- Trasladar al rectorado la necesidad de

revisar el algoritmo de calculo del tamano
medio de grupo para acercarse a la
realidad.

Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E1: Memoria vigente del titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimiento y renovacion de la acreditacion del
titulo, incluyendo los planes de mejora

E3: Informe/documento donde se recoja el analisis del perfil real de ingreso/egreso

E4: Guias docentes de las materias/asignaturas (competencias, actividades formativas,
metodologias docentes, sistemas de evaluacion, resultados de aprendizaje, ...)

E5: Actas de las reuniones celebradas, al menos de los dos ultimos cursos, de la Comision
Académica/Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidad (las actas deben
incorporar un apartado con los acuerdos adoptados en cada reunion)

E6: Listado de estudiantes que han solicitado reconocimiento de créditos indicando el
numero de créditos reconocidos (por practicas, titulos propios, experiencia profesional, etc.)
E7: Informes sobre el reconocimiento de créditos para valorar su adecuacion
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E8: Informes/documentos donde se recojan las conclusiones de los procedimientos de
consulta internos y externos para valorar la relevancia y actualizacion del perfil de egreso de
los estudiantes del titulo/valoracién de la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

[1: Numero de estudiantes de nuevo ingreso por curso académico

[2: En el caso de master, numero de estudiantes de nuevo ingreso por titulacion de
procedencia

I3: Indicadores de movilidad (nimero de estudiantes que participan en programas de
movilidad, relacion entre estudiantes que participan en programas de movilidad y estudiantes
matriculados,...)

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés

[15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)



DIMENSION 1. LA GESTION DEL TIiTULO

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar: La institucion dispone de mecanismos para comunicar de manera
adecuada a todos los grupos de interés las caracteristicas el programa y de los
procesos que garantizan su calidad.
Analizar y valorar si la informacion relevante sobre el titulo es publica y esta
disponible, en tiempo y forma, para todos los agentes implicados en el mismo
(estudiantes, empleadores, administraciones educativas y otros grupos de interés).
2.1.- La institucion publica, para todos los grupos de interés, informacion
objetiva, suficiente y actualizada sobre las caracteristicas del titulo y sobre los
procesos que garantizan su calidad.
Aspectos a valorar:
e Se publica informacion suficiente y relevante sobre las caracteristicas del
programa formativo, su desarrollo y los resultados alcanzados.
e La informacion sobre el titulo es objetiva, esta actualizada y es coherente con
el contenido de la memoria verificada del titulo y sus posteriores modificaciones.
e Se garantiza un facil acceso a la informacion relevante del titulo a todos los
grupos de interés.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Reconocemos la necesidad de proporcionar transparencia y publicidad suficientes
de toda la informacion relacionada con el grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos a todos los colectivos implicados. Por ello, el grado dispone de varios
mecanismos para comunicar a los grupos de interés informaciéon relevante sobre el
programa, los procedimientos que garantizan su calidad: pagina web de la
universidad, centro y titulo, plataforma de teledocencia MooVi (antes FAITIC), correo
electronico, paneles informativos, dipticos, etc.

En los ultimos anos se ha mejorado la informacion en la pagina web y el sistema de
actualizacion de datos. Toda la informacion se ha redistribuido y adaptado a las
directrices que desde la Universidad de Vigo se sefialan para las diferentes paginas
de la Universidad.

Siguiendo los principios de transparencia y rendicion de cuentas, de acuerdo con los
requisitos legales determinados por la Administracion y los distintos organismos,
instituciones, agencias de calidad, y en el marco del propio sistema de calidad del
centro, se publicitan procedimientos y se incluyen documentos sobre objetivos de
calidad, tasas (éxito, graduacion, abandono, eficiencia, etc.) resultados de encuestas
de satisfaccion (alumnado, PDI, PAS, egresados, empleadores, etc.), informacion
sobre el seguimiento del titulo, etc.

A través de la pagina web de la Facultad de Ciencias (http://fcou.uvigo.es) se ofrece
informacion relevante de forma abierta a los distintos agentes: estudiantes,
empleadores, administracion educativa y publico interesado en general. Esta
estructurada en secciones en las que se desarrolla un contenido especifico y con una
serie de enlaces a otras webs y servicios de la Universidad para completar la
informacion en las fuentes originales, intentando dar mayor unidad y rigor a la
informacion relevante sobre el Titulo que permita una mayor coherencia, claridad y
facilidad de acceso a la informacion, al tiempo que se evita sobrecargar la pagina de
contenido.

Se realiza una actualizacion permanente de la informacién sobre el grado y el
funcionamiento, actividades, etc. de la Facultad con el objetivo de mantener
informados a los estudiantes, y durante el periodo de preinscripcion y matricula
sobre todo a los estudiantes de nuevo ingreso. Se publica informaciéon sobre los
efectos académicos del Titulo, los requisitos y procesos de matriculacion y de
expedicion del Suplemento Europeo al Titulo, el nimero de plazas ofertadas, el
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calendario académico, horarios, practicas, procedimientos de calidad, etc. Asimismo
se encuentran visibles otros datos que facilitan el conocimiento de las caracteristicas
basicas de la titulacién como responsables de coordinacién del TFG, de Practicas
externas, coordinadores de grado y curso, cuadro de docentes de las distintas
materias, acceso a las guias docentes, etc. Se presta especial importancia a la
publicacion con la antelacion suficiente de la informacion relevante para la
matriculaciéon de los estudiantes de modo que dispongan de datos actualizados,
completos, y fiables sobre el calendario académico, los programas de las diversas
materias a través de la plataforma DocNet.

En esta pagina se puede también encontrar informacion actualizada sobre el Trabajo
de Fin de Grado y la normativa del mismo, asi como sobre las Practicas Externas,
los centros donde se pueden realizar y la normativa sobre dichas practicas
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/estudos/grao-en-ciencia-e-tecnoloxia-dos-alimentos/).

También se ha publicado todo lo referente con los sistemas de calidad. De esta forma
se puede consultar de manera facil y visual los procedimientos, manual, objetivos,
actas de la Comision de Garantia de Calidad, asi como de los informes de la
direccion. Se ha incluido los procedimientos documentados del SGIC
(http://fcou.uvigo.es/gl/calidade/sgc/). Dentro de estos procedimientos se
encuentran los relacionados con el seguimiento del analisis de los resultados
obtenidos. En estos procedimientos se recogen y se hacen publicos todos los
mecanismos de participacion, informacién publica y rendimiento de cuentas que
permiten al centro planificar, organizar, y evaluar el programa formativo y la
informacion relevante.

También se mantiene actualizada la informacion dentro de la plataforma MooVi, que
resulta accesible a los legitimamente interesados (estudiantes matriculados y
docentes) con el mecanismo de autentificacion proporcionado por los servicios
informaticos de la Universidad, sometidos a los requisitos legales de protecciéon de
datos. Los estudiantes reciben informacién académica detallada y actualizada de los
contenidos, actividades, documentos de trabajo, materiales, sistemas de evaluacion,
tutela, etc. en los espacios de las distintas materias.

Por ultimo, también se cuenta con espacios en plataformas de redes sociales
(Facebook, Instagram y Twitter) para mantener un espacio de comunicacion y
contacto con ex-alumnos, profesores, profesionales, etc. y como lugar de encuentro
de personas interesadas en la tematica del grado.

En las encuestas de satisfaccion de la titulacién, el estudiantado valora la
informacion y la transparencia muy positivamente (4,5 sobre 5).

A pesar de que se informa de las actividades extraacadémicas a los alumnos por
diferentes vias (correo electréonico individual, redes sociales, carteleria, etc.) en
algunas ocasiones los alumnos han demandado mas informacion. También se ha
detectado una baja participacion en estas actividades. Estos puntos débiles
esperamos que mejoren significativamente con la implantacion del PAT-ANAEA.

CRITERIO 2:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

1. Bajo efecto que produce en los alumnos la 1. Analizar las causas de este bajo
informacién recibida de las actividades vy efecto y en la medida de lo posible aumentar
eventos de la Facultad la informacion y la participacion del alumnado

Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E9: Pagina web de la Universidad/Centro/Titulo (debe estar incluida, como minimo, la
informacién referida en el Anexo II)

Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés
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CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Estandar: La institucion dispone de un sistema interno de garantia de la calidad
formalmente establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la
mejora continua de la titulacion.

Analizar la implantacion del Sistema de Garantia de Calidad (SGC) y valorar su
contribucion a la mejora continua del titulo.

3.1.- El SGC posee los mecanismos necesarios para recoger la informacion
precisa, analizarla, detectar debilidades y proponer acciones de mejora,
realizando un seguimiento de las mismas.

Aspectos a valorar:

e Los procedimientos que permiten recoger la informacion de forma continua,
analizar los resultados y utilizarlos para la toma de decisiones y la mejora de la
calidad del titulo, se han desarrollado de acuerdo a lo establecido.

e En el caso de los titulos interuniversitarios o de los titulos que se imparten en
varios centros de la Universidad, las acciones llevadas a cabo como consecuencia
de la implantacion del SGC estan coordinadas en todos los centros participantes
en el programa formativo.

e Los procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensenanza y el
profesorado se han desarrollado de acuerdo a lo establecido.

eEl procedimiento de sugerencias y reclamaciones se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

La Facultad de Ciencias ha implantado el Sistema de Garantia de Calidad disenado
por la Universidad de Vigo, en el que se establecen los procedimientos de evaluacion
de la calidad del programa formativo y los oOrganos de gestion:
http:/ /fcou.uvigo.es/gl/calidade/sgc/

El seguimiento del Sistema de Calidad incluye la recogida de informacion y
valoracion de forma puntual, permanente y dinamica, asi como su analisis que
determinaran los acuerdos y/o decisiones en la mejora de la calidad del titulo.

Los docentes de la Universidad de Vigo, son evaluados en cada cuatrimestre por el
alumnado. Este tipo de evaluacion se enmarca en el Programa de Encuestas de
Evaluacion Docente (EAD). Estas encuestas se realizan para conocer la
opinion/valoracion del estudiantado en relacion con el desarrollo de la materia. En
los ultimos cursos se ha conseguido que esta evaluacion se ajuste a la organizacion
académica del centro.

Las Encuestas de Satisfaccion sobre el Titulo, realizadas de forma virtual y anonima
cada curso académico, nos permiten llevar cabo un seguimiento directo y continuado
del grado de satisfaccion de estudiantes y egresados (anualmente) y docentes y PAS
(cada dos anos). También se realizan encuestas de satisfaccion a los empleadores, si
bien los resultados no son publicados todos los anos. El conjunto de estas encuestas
son un elemento mas para el apoyo a la reflexion y la toma de decisiones en la mejora
constante del Titulo, permitiendo detectar algunos de los puntos fuertes y débiles.

También se evaluia la calidad de los docentes a través del Programa Docentia que
permitiria obtener una informacién sobre las labores de planificacion de la docencia,
desarrollo de la ensenanza y resultados académicos y de satisfaccion obtenidos por
el profesorado, asi como reconocer las labores de mejora de la calidad de la docencia
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DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018: Informe de revisiéon pola direccion Facultade de Ciencias

y de innovacion docente puestas en practica. Ademas de la modalidad quinquenal a
la que los docentes se someten de forma voluntaria, existe una fase anual que incluye
a todo el profesorado a tiempo completo de la Universidad de Vigo si bien los datos
del programa no se presentan de forma continuada ni por centros.

Dentro del Sistema de Calidad contamos con un procedimiento de “Quejas,
sugerencias o felicitaciones” (Queixa, Suxestion ou Parabéns, QSP) accesible desde
cualquiera de los portales web de la UVigo, que permite a cualquiera de los grupos
de interés realizar sugerencias y reclamaciones. Este sistema permite, de una forma
sencilla para el usuario, enviar una queja o sugerencia que debera dar respuesta por
el 6rgano competente (decanato, coordinacion de la titulacion, etc.). No obstante, el
Centro siempre ha tenido a gala el actuar a través de su equipo directivo: decano,
vicedecanos y coordinadores de curso de forma muy abierta y directa con los
estudiantes facilitandose la comunicacién; hoy en dia de una forma mas
reglamentaria aplicando el Plan de Accion Tutorial.

Area de Calidade
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En el Centro hemos manifestado una inquietud sobre los alumnos que acceden en
1° de carrera y su adaptacion al nuevo entorno de trabajo. Esto se ha plasmado en
una serie de encuestas, las iniciales de caracter virtual y en los ultimos anos, 19-20
y 20-21, se han realizado de forma presencial obteniéndose los siguientes resultados:

Area de Calidade
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3.2.- La implantacion del SGC facilita el seguimiento de los titulos, la
renovacion de la acreditacion y garantiza la mejora continua permitiendo la
introduccion de modificaciones en el titulo.

Aspectos a valorar:

° Las acciones de analisis y revision llevadas a cabo desde el SGC
permiten introducir modificaciones para la mejora en el titulo.

) El seguimiento de las mejoras del titulo confirma que estas han sido
eficaces y que se han conseguido los objetivos planteados.

° Los planes de mejora recogen las recomendaciones de los diferentes
informes derivados del proceso de verificacion, modificacion, seguimiento y
renovacion de la acreditacion.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El analisis de resultados que se derivaban de los Informes de Seguimiento y que se
han concretado en los Informes de Revision por la Direccion facilitan la reflexion
sobre las fortalezas y debilidades del Grado y permiten hacer las propuestas de los
Planes de Acciones de Mejora para el curso siguiente.

En los informes de seguimiento realizados se llevo a cabo el analisis y la valoracion
sobre los distintos indicadores de acuerdo con los datos que posee el titulo y los que
fueron facilitados por la Universidad, atendiendo a cada uno de los procedimientos,
objetivos, metas y resultados conseguidos. Estos datos nos han permitido realizar
analisis y han sustentado las reflexiones y toma de decisiones.

Hemos establecido los Planes de Mejora que han permitido realizar correcciones e
incluir/evaluar mejoras en el Titulo: errores materiales, mejora de la informacion
publica, aumento de la transparencia, mejora de los procedimientos, etc. y ajuste de
metodologias y evaluacion.

Los informes sobre el Titulo han sido Favorables, tanto en la evaluacion de la ACSUG
como en la interna de la propia Universidad. No obstante, las indicaciones recibidas
en los sucesivos informes de seguimiento y acreditacion han supuesto un
contrapunto a nuestras propias reflexiones y nos han permitido afinar los planes de mejora
y realizar los ajustes oportunos en el Grado.

3.3.- El SGC implantado se revisa periodicamente para analizar su adecuacion
y, si procede, se establecen las mejoras oportunas.
Aspectos a valorar:
° El analisis y revision del SGC, en el que participan todos los grupos de
interés, deriva en planes de mejora (responsables, calendario de ejecucion, etc).
° Todos los grupos de interés han sido implicados en el proceso de
elaboracion, implantacion y seguimiento de las mejoras del SGC.
° Las evidencias del SGC manifiestan la existencia de una cultura de
calidad consolidada en el centro que Contribuye a la mejora continua.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El SGC se revisa periodicamente y se realizan cambios, derivando en mejoras de los
procesos. A lo largo de los ultimos cursos académicos se han ido modificando y
adecuando procedimientos a las realidades y necesidades de la institucién y las
titulaciones. Los cambios realizados en el SGC suponen un esfuerzo por simplificar
y facilitar los procedimientos para la recogida y el analisis de la informacion. No
obstante, cabe senalar como contrapartida, que estos cambios generan

Area de Calidade




DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018: Informe de revisiéon pola direccion Facultade de Ciencias

incertidumbre en la aplicacion de algunos procedimientos que no acaban de
consolidarse y dificultad en el manejo cambiante de aplicaciones y criterios, p.e.:
dificultad para la comparacion y el analisis de la evolucion al modificarse los
indicadores y criterios en las encuestas de satisfaccion o en el calculo de tasas,
dificultando el analisis de la serie historica completa a pesar de disponerse de los
datos.

Aun asi, existe una implicacion cada vez mayor por parte de los distintos grupos de
interés para recoger informacion que permita la retroalimentacién necesaria y
oriente los procesos de mejora en los distintos ambitos (académico, de gestion, etc.),
consolidandose una cultura de la Calidad. Es de senalar el cambio en el personal de
administracion presentandose nuevos servicios que facilitan el desarrollo de los
procedimientos o la adquisicion de evidencias.

Los indices de participacion en las encuestas de satisfacciéon del alumnado han
pasado del 7,3%, en el curso 2019/2019, al 22,2%, en el cuso 2020/2021. Por parte
del profesorado su participacion esta por encima del 50%, si bien este porcentaje es
mas bajo que en las otras titulaciones que oferta el Centro.

La valoracion de los items sobre satisfaccion con la gestion de la calidad en el
alumnado fluctiia entre 2,50 y 2,67, aunque bajo creemos que hay margen de mejora
con un contacto/explicacion de los procedimientos mas directo superando las
relaciones burbujas actuales. En cambio, los egresados, quizas con una vision mas
globalizadora, puntuan este apartado con un 3,00.

Por parte del profesorado esta satisfaccion alcanza un 4,04, lo que podemos
considerar como bueno.

CRITERIO 3:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

1°.- Mayor grado de explicacion lo que 1°.- Una mayor transmision del
representa la Calidad y su implicaciéon | significado de la Calidad en la evoluciéon
en la mejora del titulo. del titulo.

2°.- El Centro no cuenta con un 2°.- Avanzar hacia la certificacion del
sistema de calidad certificado en su SGC del Centro

implantacion

Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E5: Actas de las reuniones celebradas, al menos de los dos ultimos cursos, de la
Comision Académica/Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidad (las
actas deben incorporar un apartado con los acuerdos adoptados en cada reunion)

E10: Documentacion del SGC (politica y objetivos de calidad, manual y
procedimientos)

E11: Evidencias de la implantacion de los procedimientos del SGC (procedimientos
completos, revisados y actualizados que desarrollen las directrices del SGC: Politica
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de calidad, Diseno, revision periodica y mejora de los programas formativos,
Garantia del aprendizaje, ensenanza y evaluacion centrados en el estudiante,
Garantia y mejora de la calidad de los recursos humanos, Garantia y mejora de la
calidad de los recursos materiales y servicios e Informacion Publica)

E12: Planes de mejora derivados de la implantacion del SGC

E13: Informe/documento donde se recoja el analisis de las encuestas de
satisfaccion (porcentaje de participacion,de satisfaccion (porcentaje de
participacion, resultados y su evolucioén,...)

E14: Informe de certificacion de la implantacion del SGC

Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés
I5: Resultados de los indicadores del SGC

Area de Calidade




DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018: Informe de revisiéon pola direccion Facultade de Ciencias

DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Estandar: El personal académico y de apoyo es suficiente y adecuado de acuerdo
con las caracteristicas del titulo y el namero de estudiantes.
Analizar y valorar la adecuacion del personal académico y de apoyo que participa en
el titulo objeto de evaluacion.
4.1.- Personal académico. El titulo cuenta con profesorado suficiente y su
cualificacion es la adecuada, teniendo en cuenta las caracteristicas del plan de
estudios, las modalidades de imparticion y las competencias que deben alcanzar
los estudiantes.
Aspectos a valorar:
e El profesorado que participa en el titulo cuenta con el nivel de cualificacion
(experiencia docente e investigadora) exigido para la imparticion del mismo y es
acorde con las previsiones que se incluyeron en la memoria verificada. Se revisara
especialmente el perfil del personal académico asignado a primer curso de titulos
de Grado, a practicas externas y asociado a Trabajo Fin de Grado o Trabajo Fin de
Master.
e El profesorado es suficiente para desarrollar las funciones y atender a todos los
estudiantes.
e La institucion ofrece oportunidades al profesorado para actualizarse y
continuar con su formacion con el objetivo de mejorar la actividad docente.
e Participacion del profesorado en programas de movilidad.
e En su caso, la Universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la
memoria de verificacion del titulo relativos a la contratacion y mejora de la
cualificacion docente e investigadora del profesorado.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Se cuenta con personal suficiente para garantizar la consecucién de competencias y
objetivos formativos que pretenden lograrse y atender de forma conveniente al
alumnado matriculado, por lo que se valora de forma satisfactoria el cumplimiento de
este criterio.

La plantilla de profesores tiene un altisimo grado de estabilidad siendo las figuras con
mas alta representacion la de Catedratico de Universidad, Profesor Titular de
Universidad o Profesor Contratado Doctor que alcanzan el 62,7% de la plantilla.
También se cuenta con la participacion de investigadores Juan de la Cierva y Ramon
y Cajal (8,5% de la plantilla). El 88,13 % de la plantilla tiene el nivel académico de
doctor (siendo el resto en su practica totalidad investigadores predoctorales).

La Universidad de Vigo vela para que los mecanismos de contratacion de profesorado,
garanticen los principios de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
contando en la plantilla con una proporcion de 42% hombres y 58% mujeres.

Asimismo, los docentes del grado participan en actividades formativas que en el tiltimo
curso alcanzo6 los 52,5%, un ligero descenso con respecto al afio anterior que fue del
58,2% de participacion.
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En cuanto a la actividad investigadora, centrandonos en los datos derivados del portal
de transparencia de la UVigo el nimero total de sexenios es elevado ya que se obtiene
el 81,9% de los sexenios posibles y con una importante produccion cientifica.

La informacién sobre el personal académico es publica y resulta de facil acceso a
través de la web del Centro, incluyendo los datos basicos de interés docente:
ubicacién, tutorias, materias que imparte, categoria, Departamento, etc., asi como
links al perfil investigador de la UVigo (BIDI), grupos de investigacion y a otros perfiles
externos (Scopus, ResearcherID, ORCID...).

El grado de satisfaccion de los estudiantes con la actividad docente recogida en las
EAD se mantienes un nivel satisfactorio moviéndose entre 4,14 y 3,03.

4.2.- Personal de apoyo (personal de administracion y servicios, técnicos de
apoyo a la docencia, etc.). El titulo cuenta con personal de apoyo suficiente y su
cualificacion es la adecuada, teniendo en cuenta las caracteristicas del plan de

estudios.
Aspectos a valorar:
) El personal de apoyo es suficiente para desarrollar las funciones y
atender a todo el personal docente y estudiantes.
) El personal de apoyo que participa en el titulo cuenta con el nivel de

cualificacion exigido y es acorde con las previsiones que se incluyeron en la
memoria verificada.

) En su caso, la Universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos
en la memoria de verificacion del titulo relativos a la contratacion y mejora del
personal de apoyo.

° La institucion ofrece oportunidades al personal de apoyo para
actualizarse y continuar con su formaciéon con el objetivo de mejorar su labor de
apoyo al proceso de ensenanza-aprendizaje.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

La Universidad de Vigo en la ultima remodelacion de sus servicios ha apostado por
una centralizacion administrativa; dependiendo directamente del decano la secretaria
de decanato, siendo la gestion administrativa, gestion de edificios, departamentos,
economia, posgrado, etc. de dependencia de la Gerencia/Vicerrectorados de la
universidad.

La participacion del PAS en actividades formativas ha sido excelente en los ultimos
anos llegando alcanzar un 71,5%, si bien en estos anos de pandemia se ha visto
reducida esta participaciéon alcanzandose un 47,5% en el curso 2020-2021.

CRITERIO 4:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

1°.- Centralizacion de | 1°.- Demandar al rectorado modificaciones en la RPT
servicios /personal y que el personal sea especifico del centro

Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E15: Plan de Ordenacion Docente: informacién sobre el profesorado (ntimero, experiencia
docente e investigadora, categoria, materias que imparte, area, etc.). CV profesionales externos
E16: Informacion sobre el personal de apoyo por Centro (numero y cargo/puesto
desempenado, etc.)
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E17: Informe/documento donde se recoja el analisis de las encuestas de evaluacion de la
docencia (porcentaje de participacién, resultados y su evolucion,...)

Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés 16: Porcentaje
de participacion del profesorado del titulo en planes de formacion de la universidad y en
actividades formativas especificas

I6: Porcentaje de participacion del profesorado del titulo en planes de formacion de la
universidad y en actividades formativas especificas

I7: Porcentaje de participacion del personal de apoyo del centro en planes de formacion de la
universidad y en actividades formativas especificas

I8: Resultados de las encuestas de evaluacion de la docencia (% participacion, resultados,
evolucioén,...)

19: Porcentaje de profesorado del titulo evaluado por el programa DOCENTIA o similares y
resultados obtenidos

[10: Indicadores de movilidad (ntmero y porcentaje de profesores/as que participan en
programas de movilidad sobre el total del profesorado del titulo)

[15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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DIMENSION 2. RECURSOS
CRITERIO 5. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estandar: Los recursos materiales y servicios puestos a disposicion del
desarrollo del titulo son los adecuados en funcion de la naturaleza, modalidad
del titulo, nimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por
los mismos.

Analizar y valorar si los recursos materiales y servicios puestos a disposicion de los
estudiantes son los adecuados a las necesidades del titulo.

5.1.- Los recursos materiales, infraestructuras y servicios puestos a disposicion
de los estudiantes y el profesorado son suficientes y adecuados a las
caracteristicas del plan de estudios, las modalidades de imparticion y las
competencias que deben alcanzar los estudiantes.

Aspectos a valorar:

1. Las infraestructuras destinadas al proceso formativo son las adecuadas
en funcion de la naturaleza y modalidad del titulo. Se prestara especial atencion
a la disponibilidad de aulas, salas de estudios, aulas de informatica y recursos
informaticos, laboratorios, salas de reuniones, biblioteca, ...

2. Los recursos materiales, puestos a disposicion de los estudiantes, son
los adecuados en funcion de la naturaleza y modalidad del titulo y las
competencias a adquirir por los mismos y éstos coinciden con las previsiones que
se incluyeron en la memoria de verificacion. Se prestara especial atencion a la
disponibilidad de equipamiento y material cientifico, técnico, asistencias y
artistico, (dependiendo de la tipologia de ensenanza), ...

3. Aplicacion de las normativas de accesibilidad universal y disefio para
todos, seguridad, salud y medio ambiente y conocimiento de las mismas por los
agentes implicados.

4. Los fondos bibliograficos, recursos documentales,... son suficientes y
estan actualizados.
5. En su caso, la Universidad ha hecho efectivos los compromisos

incluidos en la memoria de verificacion del titulo relativos a la creaciéon, puesta
en marcha o utilizacion de nuevas infraestructuras o servicios externos a la
Universidad.

6. Los servicios de orientaciéon académica (seleccion de asignaturas,
problemas de aprendizaje, necesidades especiales, alojamiento,...) y orientacion
profesional puestos a disposicion de los estudiantes son apropiados para
dirigirlos y orientarlos en estos temas.

7. Los servicios de atencion al estudiante (documentacion, informes de
calificaciones, actas, certificados académicos, tramitacion de solicitudes de
convalidaciones o de traslado,..) puestos a su disposicion son apropiados para
dirigirlos y orientarlos en estos temas.

8. Los programas de acogida y apoyo al estudiante le orientan en el
funcionamiento de la institucion.
0. Teniendo en cuenta las diferentes modalidades de imparticion del

titulo, se analiza y revisa el grado de adecuacion, para la consecucion de las
competencias por parte de los estudiantes, de las infraestructuras tecnologicas y
servicios tanto en el centro responsable del titulo como, en su caso, en centros
externos (centros de practicas, empresas, centros asociados, etc.).
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10. En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas
externas, las instalaciones donde se realizan son adecuadas para la adquisicion
de las competencias.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El Grado de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos esta adscrito a la facultad de
Ciencias en el Campus de Ourense compartiendo espacio y equipamiento con los
grados de Ingenieria Agraria y de Ciencias Ambientales y con los masters de Ciencia
y Tecnologia Agroalimentaria y Ambiental y el de Nutricion.

Los recursos materiales, infraestructuras y servicios puestos a disposicién de los
estudiantes, el profesorado y PAS son adecuados a las caracteristicas del plan de
estudios del Grado y se ajustan a las necesidades y al namero de los estudiantes
matriculados. Existe informacion disponible a través de la web del centro
http:/ /fcou.uvigo.es/gl/facultade /recursos-materiais-e-servizos/ para su consulta.

En los ultimos cursos se han dotado a las aulas de pantallas/ordenador tactiles que
han facilitado mucho la labor docente, también hemos de valorar las obras que se
estan ejecutando para disponer del espacio fisico en el que instalar la maquinaria ya
adquirida de una planta piloto.

En estos momentos las infraestructuras y equipamientos, a la espera de la entrada
en funcionamiento de la planta piloto, son adecuados para el desarrollo de las
ensenanzas actuales; disponiendo de los recursos materiales y servicios que
garantizan el desarrollo adecuado de la actividad formativa y permiten la
consecucion de las competencias que se pretenden lograr. Ademas, en todo momento
profesores y alumnos pueden formular sus sugerencias y demandas de materiales,
que se satisfacen siempre que el presupuesto lo permite.

Una herramienta de apoyo a la docencia destacable es la plataforma de teledocencia,
que en estos ultimos anos académicos se ha trasladado desde FAITIC (basada en
Claroline) a MooVi (basada en Moodle) siendo una herramienta ampliamente
utilizada en todas las materias del Grado. Permite la publicacion de materiales,
actividades, supuestos practicos, asi como orientaciones, entrega de actividades y
valoraciones. También se cuentan con las bases de datos, fondos bibliograficos, etc.
de facil acceso. Estudiantes y profesores han valorado positivamente el acceso a
estas plataformas. También se cuentan con las bases de datos, fondos bibliograficos,
etc. de facil acceso. Estudiantes y profesores han valorado positivamente el acceso a
estas plataformas.

Otro recurso destacable es la plataforma para la programacion docente DocNet. Este
sistema ha favorecido el desarrollo de una estructura comun de los programas
docentes y su publicidad y facil visibilizacion a través de las paginas web y la
plataforma MooVi. Las guias docentes que contiene son examinadas periodicamente,
actualizadas y revisadas por la Comision Permanente y publicadas previamente al
periodo de matricula. http:/ /fcou.uvigo.es/gl/docencia/guias-docentes/

Para garantizar el correcto desarrollo de las practicas, el Grado dispone, ademas de
los convenios de colaboracion firmados por la Universidad, convenios suscritos
directamente con instituciones publicas y privadas, convenios que se van ampliando
en funcion de las necesidades y solicitudes planteadas por los estudiantes.
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Asimismo se cuenta con fondos bibliograficos y otros recursos documentales que
técnicos de la biblioteca, ademas de colaborar en sesiones de formacion para
estudiantes de nuevo ingreso sobre el uso de recursos de la biblioteca, gestores
documentales, etc., ofertan por medio de un curso on-line de ‘busqueda y gestion de
la informacion’ dirigido a estudiantes

En lineas generales los docentes y estudiantado estan satisfechos con los recursos
materiales y servicios:

DOCENTES GRADO CyTA

Aulas y su equipamiento 4,11
Laboratorios, aulas de informatica, y espacios experimentales 363
e su equipamiento ’
Espacios auxiliares (biblioteca...) y su equipamiento 4,18
Plataformas de teledocencia y herramientas multimedia 4,34
ESTUDIANTES GRADO CyTA
Aulas y su equipamiento 3,25
Laboratorios, aulas de informatica, y espacios experimentales 3.50
e su equipamiento ’
Espacios auxiliares (biblioteca...) y su equipamiento 3,75
Plataformas de teledocencia y herramientas multimedia 3,50
CRITERIO 5:
Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

NO DETECTADO

Evidencias en las que se ha basado la valoracion:
E18: Informacion sobre los recursos materiales directamente vinculados con el titulo

E19: Informacion sobre los servicios de orientaciéon académica y programas de acogida

E20: Listado de los centros /entidades para la realizacion de practicas externas curriculares
o extracurriculares

E21: Fondos bibliograficos y otros recursos documentales relacionados con la tematica del
titulo

E22: Materiales didacticos y/o tecnologicos que permiten un aprendizaje a distancia

E23: Convenios en vigor con las entidades donde se realizan las practicas externas
Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés
I11: Distribucion de alumnado por centros de practicas

[15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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DIMENSION 3. RESULTADOS
CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estandar: Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes
con el perfil de egreso y se corresponden con el nivel del MECES de la titulacion.
Analizar los resultados de aprendizaje alcanzados por los estudiantes y si son coherentes
con el perfil de egreso y se corresponden con el nivel del MECES del titulo.

6.1.- Los estudiantes al finalizar el proceso formativo han adquirido las competencias
previstas para el titulo.

Aspectos a valorar:

e El desarrollo de las actividades académicas, metodologias docentes, sistemas de
evaluacion y calificacion contribuyen a la consecucion y valoracion de los resultados de
aprendizaje previstos.

e Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa
formativo y se adectian al nivel MECES.

¢ Los resultados de aprendizaje se tienen en cuenta para la revision y mejora del plan
de estudios.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos esta organizado en bimestres y
cuatrimestres. La mayor parte de las asignaturas tienen una planificacion bimestral, salvo
asignaturas con mayor docencia presencial o que requieren de mas tiempo o diferentes
épocas del ano para la organizacion de las practicas (por ejemplo, para recoger muestras
en el campo) que se planifican en cuatrimestres. Esta organizacion ha sido planteada en
varias ocasiones tanto a los profesores como a los alumnos. Después de escuchar diferentes
opiniones se decidi6 en Junta de Facultad el empleo de este sistema mayoritariamente
bimestral. Esta organizacion facilita también la combinacién de los tres grados que se
imparten en la Facultad de Ciencias y la correcta organizacion del centro. Desde la
Facultad, se ha realizado un enorme esfuerzo para que ninguna asignatura planteara
problemas en su bimestre/cuatrimestre y que la planificacion de las ensefianzas fuera
correcta, facilitando el trabajo y la participacion de los alumnos en las diferentes
asignaturas y actividades.

El desarrollo de las actividades académicas, las metodologias docentes y los sistemas de
evaluacion desarrolladas en el grado de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos contribuyen
de modo satisfactorio a la consecucion de los resultados de aprendizaje previstos en la
memoria verificada del Titulo y tal y como se recoge en las guias docentes de las distintas
materias, publicadas a través de la plataforma DocNet.

En el grado de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos tienen gran importancia las clases
practicas. Estas se programan en mayo-junio para que el alumno disponga de las fechas
de practicas antes de empezar el curso académico en septiembre.

En aquellas materias que resultan mas exigentes como el TFG y las Practicas externas el
alumnado cuenta con tutorizacion del profesorado. La realizacion del Trabajo de Fin de
Grado es utilizada como la herramienta de la Titulacion con la que evaluar de forma global
el aprendizaje de los estudiantes. En la actualidad se esta implantando ademas un tutor
por curso, con el fin de asesorar a los estudiantes durante todo el anno académico.
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El Sistema de Garantia de Calidad del Centro incorpora una serie de procedimientos
destinados a verificar y garantizar que el proceso de ensennanza/aprendizaje se lleva a cabo
de acuerdo a los objetivos marcados. Entre ellos:

DO-0201 P1 Planificacion y desenvolvimiento de las ensefanzas
DO-0204 P1 Xestion das practicas académicas externas

Se ha analizado la evolucion de los resultados de cada asignatura. Estos resultados se
recogen en la siguiente Tabla (datos en porcentajes):

CURSO 2016-17 CURSO 2017-18 Curso 2018-2019 Curso 2019-2020 Curso 2020-2021

Asignatura

. % % % % % % % % % . % % % % % %
Exito Rend. Eval. Exito Rend. Eval. Exito Rend. Eval. Exito Rend. Eval. Exito Rend Eval

Ampliacion de
bromatologia
Analisis y
control de
calidad en
enologia
Analisis
instrumental
Evaluacion
sensorial dos 100 100 100 100 100 100 100 88 88 100 90 90 100 100 100
alimentos

Biologia 88 80 91 73 67 91 67 59 88 93 81 87 78 71 90

90 64 71 95 95 100 92 80 87 88 81 92 74 71 96

100 80 80 100 100 100 100 80 80 100 100 100 100 100 100

74 74 100 80 74 93 64 45 70 92 79 86 75 60 80

Bioquimica 67 67 100 95 93 98 95 78 83 95 90 95 95 76 80

Biorreactores/I
ndustrias 100 100 100 100 100 100 100 67 67 100 100 100 100 100 100
fermentativas

Bromatologia 69 56 81 68 68 100 79 75 94 57 52 92 60 52 86

Ciencia y
tecnologia de 92 92 100 92 86 93 94 94 100 96 92 96 100 95 95
la carne
Ciencia y
tecnologia de 100 91 91 100 91 91 100 100 100 100 96 96 100 100 100
la leche
Ciencia y
tecnologia de
los productos
pesqueros
Ciencia y
tecnologia de
los productos
vegetales
Ciencia y
tecnologia 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 91 91
enolégicas

100 91 91 91 91 100 100 95 95 96 93 97 100 88 88

100 100 100 100 100 100 100 95 95 90 88 97 95 90 95

Economia e
empresa

89 89 100 95 93 98 79 79 100 95 90 95 77 77 100

Ampliacion de
fisica

Fisica 58 53 92 47 43 91 68 65 95 91 70 77 73 56 77

80 65 80 68 54 80 85 78 92 92 82 89 89 70 80

Fisiologia 73 60 83 71 63 88 83 69 83 88 85 96 73 64 88

Higiene
alimentaria

Informatica 68 60 87 71 65 92 86 7 90 88 82 93 70 60 86

100 64 64 96 93 96 86 70 81 96 92 96 78 78 100

Introduccion a
la ingenieria 45 45 100 81 67 84 64 51 80 97 91 94 47 36 76
quimica

Ampliacion de

PO 46 37 80 64 46 72 39 30 78 25 22 86 69 60 87
matematicas
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Matematicas 64 59 92 73 59 82 69 63 91 74 68 91 62 52 84
Materias 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 93 93 77 71 93
primas

Microbiologia 84 76 90 100 | 100 | 100 90 69 77 96 87 90 89 81 90
Microbiologia

industrial 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 96 96 100 85 85 100 | 100 | 100
alimentaria

Nutricion y 82 82 100 | 100 | 67 67 86 69 81 92 88 9% 81 78 96
dietética

Operaciones 56 30 55 67 48 71 68 45 67 54 36 67 37 30 83
basicas I

Operaciones 57 35 61 53 43 81 89 63 71 52 37 70 52 40 78
basicas II

Politicas 76 54 71 57 46 82 56 44 78 70 68 97 57 47 82
alimentarias

Practicas 100 93 93 100 | 100 | 100 | 100 86 86 100 | 100 | 100 | 100 83 83
externas

Prevencion de

riesgos 100 67 67 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
laborales

Quimica 100 71 71 100 | 100 | 100

analitica

Quimica y

bioquimica 80 76 95 100 67 67 83 70 85 93 85 91 69 63 91
alimentaria

Quimica fisica 72 68 95 74 71 95 71 58 81 69 63 91

Quimica 100 | 33 33

inorgéanica

Quimica 88 83 94 67 67 100 77 77 100 85 79 93 74 74 100
organlca

Ampliacién de 94 75 80 100 | 82 82 69 64 93 72 60 83 66 57 86
quimica

Quimica 55 52 94 55 53 96 60 57 95 90 84 94 62 55 89
Seguridad 100 | 100 | 100 | 100 | 88 88 100 | 100 | 100 | 100 | 97 97 100 | 100 | 100
alimentaria

Técnicas de

preparacién de | 82 82 100 76 72 96 80 57 71 70 56 80 81 78 96
muestras

Tecnologi 90 96 87

ecno’ogia 73 61 83 63 63 100 97 90 94 79 73 92
alimentaria

Toxicologia 100 88 88 97 97 100 97 94 97 100 87 87 96 92 96
Geologia 54 54 100 55 53 98 73 73 100 84 82 97 60 56 93
Gestion de la 100 | 100 | 100 | 100 89 89 91 77 85 100 91 91 100 89 89
calidad

Gestion de 95 95 100 | 88 88 100 | 75 70 93 89 83 93 79 79 100
residuos

Viticultura 100 | 80 80 | 100 | 83 83 | 100 | 75 75
Ciencia y

tecnologia de 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
los cereales

Trabajo de Fin | 41 41 100 50 50 100 58 58 100 43 43 100 44 44
de Grao

En lineas generales las tasas de éxito y rendimiento por materia disminuyeron durante el
curso académico 2020-2021 con respecto a cursos anteriores, mientras que las tasas de
evaluacion se mantuvieron estables. Esto puede ser debido, como se ha senalado
anteriormente, al efecto de la pandemia, aunque seguramente responde a una
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heterogeneidad de razones. Salvo algunas excepciones en algunas materias como
Ampliacion de matematicas, Operaciones basicas [y Il o Fisica, las tasas son bastante altas.

de
rendimiento y evaluacion fueron mas bajas. Se trata de una materia que por sus
caracteristicas (integracion y aplicacion de las competencias y habilidades desarrolladas a
lo largo del grado) supone un reto mayor para el alumnado que el resto de materias, y es
necesario tener superados todas las materias del titulo para su presentacion y defensa. A
esto hay que anadir que una buena parte del alumnado simultanea la dedicacion al TFG
con las asignaturas de 4° curso o de cursos anteriores, cuestion que limita el tiempo de

El TFG tuvo una alta tasa de éxito durante los ultimos anos, sin embargo, las tasas

dedicacion.

En la siguiente grafica se representa el porcentaje de las diferentes calificaciones a lo largo

de los ultimos cursos académicos

70 Distribucion de las calificaciones
60
50
X 40 Aprobado
Notable
Suspenso
30
[ ]
[ ]
20 ‘
Non Presentado
® Sobresaliente
4 [ ]
10 4 Matricula
L de Honra Apto por
s compensacion
0 L
0 1 2 3 4 5 6 7 8

©2020-2021 ©2019-2020 2018-2019 €2017-2018

Se puede observar que el nimero de suspensos habia descendido hasta el curso 2019-2020,
y este experimenté un ligero repunte en el 2020-2021. El porcentaje total de aprobados es

bastante alto a lo largo de estos ultimos cursos académicos.

En las encuestas de satisfaccion, los resultados de aprendizaje son valorados de forma
los
egresados valoran satisfactoriamente la formacion adquirida y la utilidad de la formacion

satisfactoria por los egresados (3,94 sobre 5) y por el alumnado (3 sobre 5). Ademas

recibida para la carrera profesional (4,13; 3,75 sobre 5)
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Segun estudios de inserciéon laboral publicados por el diario el Mundo, de los graduados en
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos por la Universidad de Vigo, el 60% tenia trabajo cuatro

anos después de terminar la carrera y de estos, un 100% con un empleo acorde a su nivel
formativo.

Universidad de Vigo

Fuente: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. https://www.elmundo.es/especiales/educacion/empleo-
universidad.html

Segun la encuesta de satisfaccion de los empleadores realizada en el curso 2019-20 y 2020-
21, los niveles de adecuacion y satisfaccion son muy altos, y a la pregunta de si volverian a

contratar a los graduados en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos respondieron que al
100%.

Co nivel de adecuacién da Co nivel de satisfaccion co  Co valor que aportan os/as
formacion ao perfil profesional ~ desempefio profesional titulados/as 4 stia empresa
dos/as titulados/as dos/as titulados/as
2019-2020 4 4 4
2020-2021 3,75 3,75 3,75

Esto demuestra el alto valor anadido que aportan nuestros egresados a la actividad
empresarial.

CRITERIO 6:

Puntos débiles detectados:

Acciones de mejora a implantar:
Tasa de graduacién

Mejorar el papel del PAT-ANEAE con el fin de mejorar
estas tasas

Evidencias en las que se ha basado la valoracion:
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E4: Guias docentes de las materias/asignaturas (competencias, actividades formativas,
metodologias docentes, sistemas de evaluacién, resultados de aprendizaje, ...)

E8: Informes/documentos donde se recojan las conclusiones de los procedimientos de consulta
internos y externos para valorar la relevancia y actualizacion del perfil de egreso de los estudiantes
del titulo/valoracion adquisicion resultados de aprendizaje

E24: Listado Trabajos fin de grado/master de, al menos, los dos tltimos cursos académicos (titulo,
tutor y calificacion)

E25: Informes/listado de calificaciones de cada una de las materias/asignaturas del titulo
E26: Mecanismos utilizados para el analisis de la adquisicién de los resultados de aprendizaje

E27: Documentacion para la revision transversal de las materias seleccionadas (material docente,
examenes u otras pruebas de evaluacion realizadas,...)

E28: Trabajos fin de grado/master seleccionados

E29: Informes de practicas

Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfacciéon a todos los grupos de interés (porcentaje de

participacion, resultados y su evolucioén,...)

[12: Indicadores de resultados (tasa de éxito global del titulo y tasa de éxito por materia)
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DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y
RENDIMIENTO

Estandar: Los resultados de los indicadores del programa formativo son
congruentes con el disefio, la gestion y los recursos puestos a disposicion del titulo
y satisfacen las demandas sociales de su entorno.
Analizar los principales datos y resultados del titulo y valorar la evolucién de un nucleo
de indicadores minimo. Comprobar si los resultados se adecian a las previsiones y
caracteristicas del titulo.
7.1.- Los principales datos e indicadores del titulo evolucionan favorablemente de
acuerdo con las caracteristicas del titulo.
Aspectos a valorar:

e Indicadores de demanda.

¢ Indicadores de resultados.

o Losindicadores se tienen en cuenta para la mejora y revision del plan de estudios.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

En la siguiente Tabla se recoge la evolucion de la matricula del 1° curso:

2020/2021 2019/2020 2018/2019 2017/2018 201672017 | 2015/2016

N° de plazas

45 45 45 45 45 45
ofertadas
Matricula Nuevo
Ingreso 47 26 28 36 45 34
Preinscripcién
Preinscriitos en 12
opcién 28 25 35 36 27 29
Matricula Nuevo
Ingreso 12 Opcion 19 18 18 27 19 18
Nota Minima 5,24 5,53 5,16 5,68 5,00 5,37
Admision
% Ocupacién 104.,4 57,8 62,2 80,0 100,0 75,6
% Preferencia 62,2 55,6 77,8 80,0 60,0 64,4
% Adecuacion 40,4 69,2 64,3 75,0 42,2 52,9

En el curso 2015-2016 el numero de alumnos matriculados en el grado de Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos fue de 110 y el nimero de alumnos de nuevo ingreso fue de
34 con una ocupacion final de la titulacion del 75,56%. En el curso 2016-2017 el nimero
de alumnos matriculado fue de 124 y el nimero de alumnos de nuevo ingreso de 45, con
una ocupacioén final de la titulacién del 100%. En el curso 2017-2018 el nuimero de
alumnos matriculado fue de 130 y el numero de alumnos de nuevo ingreso de 36, con
una ocupacion final de la titulacion del 80%. En el curso 2018-2019 el numero de
alumnos matriculado fue de 129 y el numero de alumnos de nuevo ingreso de 36, con
una ocupacion final de la titulacion del 62,22%. En el curso 2019-2020 el ntumero de
alumnos matriculado fue de 131 y el nimero de alumnos de nuevo ingreso de 36, con
una ocupacion final de la titulacion del 57,78%. En el curso 2020-2021 el numero de
alumnos matriculado fue de 144 y el numero de alumnos de nuevo ingreso de 47, con
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una ocupacion final de la titulacion del 104,44%. Segun el avance de datos del curso
2021-2022, estos ultimos datos se mantienen e incluso han mejorado en el numero de
nuevos ingresos. Los datos de demanda, matricula y ocupacion del titulo avalan el
interés académico y profesional del grado como ya se indic6é en el punto 1.1 de este
informe. Por tanto, parece que las diferentes iniciativas que desde la Facultad de
Ciencias se llevaron a cabo para la difusion del titulo asi como las campanas de
captacion de futuros estudiantes han sido efectivas. Desde la Facultad de Ciencias y en
colaboracion con el Vicerrectorado se estan realizando diferentes campanas de
promocion. Ademas, con el fin de dar visibilidad y promocionar la Facultad y las
diferentes actividades y grados que en ella se ofertan, la Facultad de Ciencias ha
participado en diferentes eventos. Por ejemplo, se participa activamente en la semana de
las Ciencias y el Agua, donde se organizaron diferentes actividades como conferencias,
catas de agua, exposiciones fotograficas, etc. También se participa en el dia del agua y
en el Geo-dia con distintas actividades y charlas organizadas desde la Facultad de
Ciencias. La jornada de “EXXperimenta en femenino” en la que participan numerosos
institutos de la provincia de Ourense, etc. Por otra parte, se han elaborado diferentes
tripticos y dipticos con el fin de llevarlos a los colegios, institutos, etc. También se ha
realizado difusion del titulo en centros de ensefianza secundaria. Se ha comprobado que
esta practica ha favorecido el aumento de la matricula en el altimo afio, por lo que se
seguira realizando para conseguir mejores resultados.

Los datos incluidos en el panel de indicadores del SGC sobre tasas de rendimiento,
eficiencia, éxito, y graduacion, y abandono, permiten realizar una aproximacion a la
evolucion del titulo y de los resultados de aprendizaje.

En la siguiente Tabla se recoge la evolucion de las tasas académicas del grado en
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos:

Meta de
calidad 2020-2021 | 2019-2020 | 2018-2019 2017-2018 2016-2017
asociada
Matriculados Nuevos - 47 26 28 36 45
Matricula total - 148 131 129 130 124
Relacion
Oferta/Demanda Plazas > 80% 104 58 62 80 100
Nuevo Ingreso (%)
Duracién media de los 4,5-5 5,20* 4,07 4,69 5.8 4,81
estudios
Tasa de rendimiento > 60% 68% 79% 71% 61,31% 62%
Tasa de abandono <15% 16% 29% 29% 36% 28%
Tasa de eficiencia >80% 89% 93% 87% 81% 81%
Tasa de graduacion >50% 39% 30% 17% 30% 33%
Tasa de éxito >70% 76% 87% 80% 70% 74%

*. datos solo de hombres

Las tasas globales (rendimiento, éxito, eficiencia) aumentaron en el curso académico
2019-2020; sin embargo, experimentaron un ligero descenso en el curso 2020-2021,
quiza debido al efecto de la pandemia. Las tasas de eficiencia y de éxito son bastante
satisfactorias y la tasa de abandono ha disminuido significativamente en los ultimos

Area de Calidade




DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018: Informe de revisiéon pola direccion Facultade de Ciencias

anos. Con el fin de alcanzar las tasas propuestas para el titulo en la memoria habria que
mejorar la tasa de graduacion.

Si nos fijamos en la relacion porcentual entre el niumero de créditos matriculados y el
numero de créditos superados correspondientes a las tasas de rendimiento (por encima
del 60%), nos hacen suponer que la planificacion de las materias resulta ajustada y la
carga de trabajo requerida para superarlas puede ser asumida en la mayor parte de los
casos, aunque hay diferencias entre estudiantes y materias.

Las tasas de éxito son altas, evidenciando la existencia de un elevado porcentaje de
créditos superados en relacion a los créditos presentados, un indicativo de que el
desarrollo del plan docente permite la consecucion de las competencias establecidas en
la memoria a la mayor parte del alumnado matriculado.

Las tasas de eficiencia son también buenas (superando el 80% fijado como meta) lo que
hace suponer que el Titulo, presenta una oferta de créditos bien definida en su
contenido, permitiendo que los estudiantes realicen una eleccion adecuada a sus
capacidades y formacién previas.

Las tasas de graduacion, aunque han aumentado en el curso 2020-2021 contintian
siendo bajas. Estos bajos valores pueden ser debidos al alto nimero de estudiantes que
defendieron su TFG en el curso siguiente al haber terminado el resto de asignaturas. Las
fechas de los examenes suelen coincidir, en los meses de junio y julio, con la de
presentacion y defensa de los TFG, por lo que muchos estudiantes optan por presentar
el TFG en los meses de septiembre-octubre.

Los resultados en general coinciden con las expectativas recogidas en la memoria
Verifica, aunque se prevé hacer una modificacion de la memoria con el fin de mejorar
algunos aspectos, como se ha senalado anteriormente. En esa modificacién se tendran
en cuenta los indicadores para la mejora y revision del plan de estudios.

Mas alla de los valores registrados en la encuesta de satisfaccion son utilizados otros
procedimientos de tipo informal para detectar posibles dificultades.

Los coordinadores de los diferentes cursos mantienen reuniones periodicas con los
alumnos para conocer el grado de satisfaccion. En estas reuniones se recoge la opinion
y las sugerencias de los alumnos que posteriormente son tenidas en cuenta a la hora de
planificar la ensenanza.

Ademas, a los alumnos de 1° se les realiza una encuesta interna con el fin de detectar
los problemas que se encuentran a su llegada a la Universidad, comprobar su grado de
satisfaccion e informarles de todas las actividades en las que pueden participar y
colaborar con la dinamica del Centro. También se recogen sus sugerencias con el fin de
tenerlas en cuenta a la hora de elaborar mejoras en la docencia del grado y en el
desarrollo de todas las actividades.

7.2.- Los indices de satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los
egresados y de otros grupos de interés son adecuados.
Aspectos a valorar:

e Indicadores de satisfaccién con personal académico, personal de apoyo, recursos,
practicas externas, proceso formativo, movilidad, etc.
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e Los indicadores de satisfaccion se tienen en cuenta para la mejora y revision del
plan de estudios.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Los indicadores de satisfaccion de estudiantes, profesorado y egresados se obtienen a
través de las encuestas de satisfaccion con la titulacion que se realizan cada curso
académico, asi como de las encuestas de evaluacion docente (EAD) que la UVigo realiza
al alumnado para analizar la percepcion de este sobre la calidad de la docencia recibida.
En la siguiente Tabla se recoge la evoluciéon histoérica de las resultados de satisfaccion

(sobre 5)
Descrincién Curso Curso Curso Curso Curso
3 2020-21 2019-20 2018-19 2017-18 2016-17
Grado satisfaccion estudiantado 3,03 2,63 2,25 3,52 2,99
Grado satisfaccion profesorado 4,04 - 4,12 - 4,03
Grado sat1§facc1on personas 3,94 _ 2,83 3,37 3,55
tituladas
Grado de satisfaccion PAS 3,57 - - - -

Analizado el grado de satisfaccion del alumnado con el Titulo en los ultimos cursos es
satisfactorio, aunque bajo en el curso 2018-2019. El profesorado tiene una valoracion
mas alta, superando el 4/5. Las personas tituladas también manifiestan un alto grado
de satisfaccion.

Los bloques mejor valorados en 2020-2021 por los estudiantes son los de organizacion
y desarrollo y distribucién de las materias en el plan de estudios (4/5), Los espacios para
el trabajo autonomo (3,75/5), la atencion del personal de administracion y servicios del
centro (3,65/5) y los laboratorios, obradores, espacios experimentales y su equipamiento,
la plataforma de Teledocencia y las herramientas multimedia (3,5/5). Esto demuestra que
en general los estudiantes estan satisfechos con el desarrollo de la docencia y con las
herramientas que se utilizan para su imparticion.

Los bloques mejor valorados en 2020-2021 por los docentes son los relativos a la
plataforma de Teledocencia y las herramientas multimedia (4,47/5), la accesibilidad de
la informacion sobre la titulacién publicada en la web (4,4/5) y la estructura y
organizacion temporal de las materias del plan de estudios (4,22/5). Estos datos
muestran que la valoracion de los profesores es también altamente satisfactoria con el
desarrollo de la docencia y con las herramientas que se utilizan para su imparticion.

También son elementos bien valorados la pdgina web, y la plataforma de Teledocencia y
las herramientas multimedia por las personas tituladas, ademas de estar satisfechos con
planificacién y desarrollo de la enserianza.

7.3.- Os valores de insercion laboral das persoas egresadas da titulacion son
axeitados ao contexto socio-economico e profesional do titulo.
Aspectos a valorar:
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Analise dos historicos de resultados existentes nos estudos realizados sobre insercion
laboral do titulo.

Adecuacion da evolucion dos indicadores de insercion laboral en funcion das
caracteristicas do titulo.

Os indicadores de insercion laboral téiense en conta para a mellora e a revision do plan
de estudos.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Analizando los datos disponibles sobre la insercion laboral, obtenido directamente del
Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades:

https://www.educacion.gob.es/notasdecorte/insercionLaboral;jsessionid=AD711DD49AD24F2

7F2F5211D0OB1CC12D
T.as?. 'I:as&}_ T.as?. 'I:as&}_ % acordes % acordes % acordes % acordes
afiliacion afiliacion afiliacion afiliacion 2015 2016 2017 2018
2015 2016 2017 2018
30% 50% 40% 100% 67% 60% 75% 90%

Esta fuente recoge una tasa de afiliacion a la seguridad social de egresados del grado en
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos en el 2018 (Gltimo dato publicado) del 100%. Si
atendemos al % de acordes a la titulacion esta se eleva en 2018 al 90%. Se puede
observar que ha habido una tendencia positiva en los ultimos afnos tanto en la tasa de
afiliacion como en el % de graduados que trabajan en algo acorde con su titulacion.

Seguin el estudio publicado en 2018 sobre la insercion laboral de las titulaciones del
Sistema Universitario de Galicia 2012-2013, el 58,89% de los titulados en la rama de
Ciencias estaban trabajando y de estos el 89,13% desarrolla funciones especificas de la
titulacion.

Segun estudios de inserciéon laboral publicados por el diario el Mundo, de los graduados
en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos por la Universidad de Vigo, el 60% tenia trabajo
cuatro anos después de terminar la carrera y de estos, un 100% con un empleo acorde
a su nivel formativo.

Estos resultados positivos confirman la demanda de profesionales de especializados en
el ambito de la alimentacion

En las encuestas sobre satisfaccion de los titulos realizada a egresados desde la
Universidad de Vigo, el 100% de los encuestados volveria a cursar los estudios de Ciencia
y Tecnologia de los Alimentos

CRITERIO 7:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:
12.- % participacion encuestas 2.- Solicitar al rectorado que promueva acciones que
aumente la participacion en las encuestas
2 - Datos fiables de empleabilidad 2 .- Trasladar al rectorado la necesidad de conocer datos

fiables de empleabilidad y del sector en general

Evidencias en las que se ha basado la valoracion:
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E12: Planes de mejora derivados de la implantacién del SGC (en concreto, acciones de mejora
realizadas a partir de los resultados obtenidos en todos los indicadores)

E13: Informe/documento donde se recoja el analisis de las encuestas de satisfaccion (porcentaje
de participacion, resultados y su evolucion,...)

E30: Informe/documento donde se recoja el analisis de los resultados del titulo (incluidos
indicadores de insercion laboral y SIIU)
Indicadores en los que se ha basado la valoracion:
I1: Evoluciéon del nimero de estudiantes de nuevo ingreso por curso académico
I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a todos los grupos de interés (porcentaje de
participacion, resultados y su evolucion,...)
[12: Evolucion de los indicadores de resultados (todas las tasas se facilitaran de forma global
para el titulo. Las tasas de rendimiento, éxito y evaluacion se facilitaran también por
materia/asignatura):

Tasa de graduacién

Tasa de abandono

Tasa de eficiencia

Tasa de rendimiento

Tasa de éxito

Tasa de evaluacion (distinguir entre alumnado a tiempo completo y a tiempo parcial)
I13: Relacion de oferta/demanda de las plazas de nuevo ingreso
[14: Resultados de insercién laboral
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Grado en Ingenieria Agraria
DIMENSION 1. LA GESTION DEL TITULO

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar: El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de
acuerdo a las condiciones establecidas en la memoria verificada.

Analizar y valorar si el desarrollo del plan de estudios se ha realizado conforme a la
memoria verificada y no se han producido incidencias graves, lo que ha permitido
una correcta adquisicion de las competencias por parte de los estudiantes.

1.1.- El titulo mantiene el interés académico y esta actualizado segin los
requisitos de la disciplina, avances tecnoldgicos y cientificos, necesidades
socioeconomicas y requisitos de la profesion.

Aspectos a valorar:

) El perfil formativo/egreso del titulo mantiene su relevancia y esta
actualizado segun los requisitos de su ambito académico, cientifico y profesional
y, en su caso, segun las necesidades y requisitos de la profesion regulada.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Durante los anos mas fuertemente marcados por la pandemia de la COVID-19 (2020
y 2021), y a pesar de manifestar una cierta disminucion, las actividades agrarias han
sido el sector productivo que mas ha aumentado su contribucion al PIB de Espana,
llegando hasta el 3.2 %. En Galicia, el sector agricola también ha ido incrementando
su peso en el PIB autonomico, llegando a ser del 6.9% si tenemos en cuenta
conjuntamente el ambito agroalimentario.

Estos datos son indicativos de la enorme relevancia que sigue manteniendo el sector
agricola tanto en Espana como en Galicia, lo que lleva a la necesidad de seguir
implementando las herramientas mas adecuadas que permitan la formacion de
profesionales que se incorporen al ambito agrario. En este sentido, titulaciones
universitarias como el Grado de Ingenieria Agraria de la Universidad de Vigo
constituyen un vehiculo apropiado para la consecucion de los objetivos formativos
que requiere un profesional del sector agricola. A través de su formacion, estos
profesionales seran capaces de promover una mejora del tejido productivo en el
ambito agricola y contribuiran al desarrollo socioeconémico del territorio, tanto
mediante el mantenimiento de un importante nivel de poblacién activa (5.9-6.6%
entre 2018 y 2020) como su papel en la cohesion territorial.

Desde un punto de vista profesional, el Grado de Ingenieria Agraria cumple todos los
requisitos necesarios para que los graduados/as adquieran las competencias
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exigidas para el desempeno de la profesion regulada de Ingeniero Técnico Agricola en
el marco de la orden CIN/325/2009 (BOE 19/02/2009).

El actual Plan de estudios, que se implant6 en el curso académico 2015/16, fue el
resultado de un Plan de Viabilidad que tenia como principal compartir mas
asignaturas con el resto de titulaciones de Grado que se imparten en la Facultad de
Ciencias, incrementando la eficiencia en la utilizaciéon de los recursos humanos y
materiales disponibles en el Centro. Esto se ha logrado sin prescindir en absoluto de
aquellos aspectos que constituyen la identidad formativa propia de la Ingenieria
Agraria. Al mismo tiempo, la estructura formativa del Grado en Ingenieria Agraria
responde también a la apuesta estratégica que supone el Campus Auga como
campus de especializacion del Campus de Ourense. Dentro de las areas de
especializacion que componen los pilares del Campus Auga, existen varias que
presentan una importante dependencia y coherencia con el Grado de Ingenieria
Agraria, tales como el medio ambiente, la gestion del agua o la alimentacion. Sin
duda, esta estrecha interrelacion e interdependencia de las titulaciones de la
Facultad de Ciencias (incluido el Grado de Ingenieria Agraria) ha contribuido a que
el ambito de la Ciencia y Tecnologia de los Alimentos de la UVIGO haya alcanzado
los puestos 51-75 del Academic Ranking World Universities (ARWU o ranking de
Shanghai) en el afio 2020.

La preocupacion por estas areas definidas en el Campus Auga se manifiesta en la
oferta formativa del Grado en Ingenieria Agraria, estando en linea con las politicas
europeas que tratan de compatibilizar una mejora de la capacidad productiva de las
explotaciones del sector primario con el mantenimiento de un desarrollo sostenible,
todo ello en un marco general de respeto y conservacion de los recursos naturales
del territorio y en el contexto de los Objetivos de Desarrollo Sostenible promovidos
por la ONU. Todo esto debe asociarse con la necesidad de incluir en la oferta
formativa aspectos relacionados con la implantacion de nuevas tecnologias, puesto
que estas seran determinantes en el establecimiento y/o viabilidad de las actuales y
futuras explotaciones agricolas y ganaderas.

No obstante, y ante este nuevo escenario que se abre relacionado con las actividades
del sector primario a nivel local, regional, estatal y europeo, se habia acordado la
definiciéon y puesta en funcionamiento de mejoras que adapten la titulacion al
panorama que se viene en el futuro proximo. Desafortunadamente, la definicion de
estas mejoras y modificaciones no se han podido llevar a cabo a consecuencia de la
situacion sanitaria sobrevenida durante el ano 2020 y parte de 2021, cuando las
condiciones para realizar reuniones que pudiesen discutir y consensuar las mejoras
pertinentes no eran las mas idoneas. Ademas, las autoridades competentes han
confirmado la imposibilidad que, desde el punto de vista administrativo, fuera
posible abordar una modificacion del titulo cuando esta pendiente un proceso de
acreditacion del mismo.

A una escala territorial menor, el Grado de Ingenieria Agraria debe considerarse
coherente con el marcado caracter rural de la provincia de Ourense. No obstante,
problematicas de tipo socioeconémico como el envejecimiento de la poblacion y la
carencia de servicios publicos, han llevado a un progresivo abandono del medio rural
y de las actividades propias de €él. Estas circunstancias, que lastran notablemente la
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productividad del sector primario, deben ser contrarrestadas con iniciativas que
lleven a la modernizacion del medio rural mediante acciones demandadas por la
Unioén Europea a través de la PAC. Es en este escenario donde el Grado en Ingenieria
Agraria constituye una respuesta estratégica encaminada a modernizar y
profesionalizar el sector primario local y autonémico, introduciendo nuevas pautas
que conduzcan hacia una mayor productividad del territorio y, consecuentemente,
un incremento en la competitividad del sector primario.

La formaciéon que el Grado de Ingenieria Agraria proporciona a sus egresados/as no
sélo se circunscribe a los ambitos de la produccion y elaboracion de alimentos, sino
que es mucho mas amplia ya que se extiende a otras facetas de los sectores
agroalimentario y forestal, ambos considerados por la Xunta de Galicia como
estratégicos en la economia de Galicia.

Asi pues, el Grado de Ingenieria Agraria presenta un amplio nivel de compenetracion
con los sectores productivos del medio rural, ademas de que su papel se hace
imprescindible en la formacion de nuevos profesionales. En este sentido, una
reciente noticia aparecida en un medio de prensa de tirada nacional avala la
necesidad de nuevos profesionales que sean capaces de transformar y modernizar la
actividad de este sector (https://elpais.com/educacion/2021-12-14/el-campo-no-
encuentra-suficientes-ingenieros-para-su-transformacion-digital.html). Por otro
lado, nuevamente el Grado en Ingenieria Agraria aparece ocupando el puesto nimero
27 entre las titulaciones universitarias mas demandas a nivel estatal por los
estudiantes durante el anio 2021, segin el ranking que elabora E1 Mundo desde hace
20 anos.

En cuanto a la empleabilidad de los graduados en Ingenieria Agraria, la informacion
aqui vertida procede de la interpretacion de los resultados proporcionados el tltimo
informe de insercion laboral realizado por la ACSUG para el curso 2013/14 y del
ultimo Estudio sobre la situacion laboral de las personas tituladas por la UVIGO
dirigido por el Luis Espada y Victor M. Martinez correspondiendo al periodo 1990-
2015. Indicar que estos periodos harian mencion a egresados en el antiguo plan de
estudios del Grado de Ingenieria Agraria, por lo que estos resultados deben
interpretarse con cierta precaucion. De estos informes se extrae que el 67% de los
egresados se encontraban trabajando en el momento de la consulta, dos terceras
partes de los mismos habian seleccionado los estudios de Ingenieria Agraria como
primera opcion, y el 33% encontraron empleo relacionado con la titulacion. El tiempo
de busqueda de empleo era relativamente corto (inferior a 3 meses), muy por debajo
del periodo de 12 meses establecido como meta de calidad en la titulacion. Los
empleos de los egresados en Ingenieria Agraria son mayoritariamente por cuenta
ajena, con una importante proporcion de contratos indefinidos (50%) a pesar de que
el mercado laboral se encontraba todavia remontando la profunda y prolongada crisis
econdmica que surgié con posterioridad al afio 2008. Las funciones que realizaban
los trabajadores eran acordes con la cualificacion obtenida a partir de sus estudios
universitarios, siendo desarrolladas mayoritariamente en pequefas empresas
ubicadas en Galicia y durante un relativamente corto periodo de permanencia, de lo
que se puede deducir bien un elevado dinamismo laboral.
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En base a la evolucion de matricula en primer curso durante los anos académicos
2018/19 a2020/21 (Tabla 1), se puede observar una cierta estabilidad en la entrada
de estudiantes al Grado de Ingenieria Agraria, si bien presentan un grado de
ocupacion y de preferencia alejados de la meta establecida inicialmente. Esta
circunstancia, comun a los estudios de Ingenieria Agraria en el sistema universitario
de Galicia y también extensible a buena parte de Espana, podria tener su origen en
una cierta desafeccion de los jovenes por la productividad en el sector agricola. La
baja captacion de estudiantes también es comun a otras titulaciones del ambito
ingenieril relacionadas con el sector primario.

No obstante, como aspecto positivo cabe resenar el aumento en la nota minima de
admision que permite un acercamiento a la meta de calidad establecida en 6.5.
Ademas, también es positivo el elevado grado de adecuacion a la titulacion que, salvo
en el ultimo curso del periodo de evaluaciéon, esta acorde con la meta de calidad
establecida en el 80%.

En todo caso, y atendiendo a lo expuesto al inicio de este apartado, consideramos
que el titulo de Ingenieria Agraria deber formar parte de la oferta formativa de la
Facultad de Ciencias, todo ello en un contexto socioeconémico como el de la provincia
de Ourense, y por extension Galicia, donde la modernizacion del sector agrario
demanda profesionales altamente cualificados capaces de afrontar los cambios
sustanciales que necesita este sector de acuerdo con las politicas agrarias de Europa.

Tabla 1. Datos generales del Grado de Ingenieria Agraria durante los tltimos cinco cursos
académicos
GRADO DE INGENIERIA AGRARIA

16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20 | 20/21
Oferta de plazas 45 45 45 45 45
Matricula nuevo ingreso 13 20 15 12 13
Nota minima admisién 5.2 5.7 5.0 5.2 6.1
Ocupacion de la titulacion (%) 40 51 33 29 33
Preferencia de la titulacién (%) 38 53 31 29 20
Adecuacion de la titulacion (%) 72 87 80 100 47

Con respecto al bajo grado de ocupacion, se han estado llevando a cabo diferentes
acciones recogidas en los planes de mejora que estan encaminadas a aumentar el
estudiantado en primer curso. Entre estas acciones se pueden citar las visitas de
profesorado de la Facultad de Ciencias a centros de enseflanza secundaria para la
difusion de la titulacién, la elaboracion y distribuciéon de un triptico informativo sobre
las titulaciones, un video promocional sobre los Grados de la Facultad de Ciencias y
que esta disponible en la web del Centro, campanas de difusion de la titulacion en
las redes sociales (Facebook, Twitter, Instagram, etc) o la actualizacion de la pagina
web en cuanto a aportacion de informaciéon sobre la titulacion. Ademas, también se
han realizado varios videos protagonizados por estudiantes del Grado y el Decano
del Centro sobre los estudios de Ingenieria Agraria.

1.2.- El plan de estudios se ha desarrollado siguiendo la oferta de médulos,
materias y asignaturas previstas en la memoria verificada.
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Aspectos a valorar:

° La oferta de modulos, materias y asignaturas se corresponde con lo
establecido en la memoria de verificacion y, si es el caso, en las sucesivas
modificaciones.

° El desarrollo de las actividades académicas, metodologias docentes,
sistemas de evaluacion y calificacion, se corresponden con lo establecido en la
memoria de verificacion y permite la consecuciéon de las competencias. El tamafo
de los grupos es adecuado a las actividades formativas.

° En su caso, el curso de adaptacion cumple su funcion en cuanto a la
adquisicion de competencias y conocimientos, por parte de los estudiantes que
los cursen y se adecua a lo establecido en la memoria de verificacion del titulo.

° Participacion del alumnado en programas de movilidad.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El actual Plan de estudios de Ingenieria Agraria comenzoé su implantacion en el curso
académico 2015/16 y surge como respuesta a la revision de la titulaciéon asociada a
un Plan de Viabilidad. Este Plan de Viabilidad tenia como objetivos estrechar los
nexos entre el estudiantado y un entorno socioeconémico dominado por la relevancia
del sector agroalimentario, promover una mayor sinergia entre las titulaciones en
base a una mas eficiente utilizacion de los recursos humanos y materiales de los que
dispone la Facultad de Ciencias. Para ello se procedié a incrementar el nimero de
créditos ECTS comunes en los cursos de 1° y 2° con el resto de Grados impartidos
en la facultad de Ciencias, asi como pequenas modificaciones en algunas materias
que se cambiaron de curso o bien de denominacion encaminadas a un mejor ajuste
para la adquisicion de las competencias propias del titulo.

Adicionalmente, estas modificaciones se realizaron con el objetivo de favorecer la
movilidad interna de los estudiantes entre los diferentes Grados, facilitando incluso
la posibilidad de compaginar o conseguir dos titulaciones para aquellos estudiantes
de mejor rendimiento académico.

En la actualidad, el nuevo Plan de estudios del Grado de Ingenieria Agraria lleva
completamente implantado desde el curso académico 2016/17, habiendo seguido
para ello las pautas establecidas en la memoria del titulo. La distribucion de las
materias de cada curso y sus menciones (Industrias Agrarias y Alimentarias, y
Hortofruticultura y Jardineria) corresponden con la memoria del titulo.

En la pagina web de la Facultad de Ciencias se puede consultar la distribucion de
materias entre los diferentes cursos asi como el acceso a las guias docentes de las
mismas (http://fcou.uvigo.es/gl/docencia/guias-docentes/), su horario de
imparticion (incluidos horarios de practicas) y el calendario de examenes en sus
diferentes convocatorias (1% edicion, 2® oportunidad y Fin de carrera). En la seccion
de guias docentes, se puede acceder individualmente a la de cada materia, de la que
se obtiene informacion sobre los/as coordinadores de la materia y el PDI que lo
imparte, las competencias a adquirir, los resultados de aprendizaje esperados, unos
contenidos coherentes con la memoria del titulo, la metodologia docente a utilizar,
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los métodos de atencion personalizada, los sistemas de evaluacion y las fuentes de
informacion mas relevantes.

Las guias docentes de las materias del Grado de Ingenieria Agraria son
cumplimentadas por los/as coordinadores/as de las diferentes materias, siendo
posteriormente revisadas por parte del coordinador del Grado con el objetivo de que
los diferentes a apartados se ajusten a la memoria del titulo. En este sentido se ha
procedido a la adaptacion de los contenidos de algunas materias con la finalidad de
evitar duplicidad de los mismos y adecuarlos a los objetivos expuestos en la memoria
del titulo, al tiempo que se traté de racionalizar la carga docente del estudiante a los
créditos de cada materia. No obstante, durante los primeros anos de plena
implantacion del nuevo Plan de estudios del Grado en Ingenieria Agraria, se ha
procedido a llevar a cabo modificaciones de escasa relevancia asociadas a errores
tipograficos durante la elaboracion de la memoria en cuanto a la asignacion de
algunas competencias a materias que no correspondian, cambios en los porcentajes
de evaluacion de alguna de las metodologias a evaluar. Todas estas modificaciones
fueron recogidas en los diferentes informes de seguimiento. Durante el periodo de
los cursos 2018/19 a 2020/21 so6lo se han recogido pequenias modificaciones en 7
de las 46 materias del Grado.

También en relacion con las guias docentes, se ha de reconocer una mejora
sustancial de la aplicacion destinada a esta actividad en la UVIGO (DOCNET) asi
como una serie de cambios introducidos en la cumplimentacion de las guias. Entre
los cambios, destaca sobre todo la inclusiéon de los resultados de aprendizaje (RA) y
la necesidad de que se asocien a las competencias a adquirir y de qué modo van a
ser evaluadas. Otra importante modificacion se introdujo en las guias del curso
2019/20 en relacion a las opciones de metodologias de aprendizaje y sistemas de
evaluacion. Para ello se dispuso de un documento redactado por el Area de Calidad
y el Area de Innovacién Educativa de la UVIGO donde se detallaban las
modificaciones de adaptacion de sistemas de evaluacién y metodologias segun las
necesidades existentes.

Un ultimo cambio destacable en cuanto a las guias docentes se introdujo con motivo
de la pandemia derivada de la COVID-19, de forma que en el curso 2019/20 hubo
que incluir un plan de contingencias en la guia docente que tuviese en cuenta las
modificaciones necesarias en cuanto a metodologias docentes, sistemas de
evaluacion, atencion personalizada, etc. De hecho, esta modificacion todavia se exige
en las guias docente del presente curso académico.

La distribuciéon de los tamanos de grupo de las sesiones de teoria (grupo A),
seminarios (grupo B) y practicas (grupo C) viene derivado de la normativa de la
Universidad de Vigo. En el caso de la Facultad de Ciencias, debido a la estrecha
relacion entre las tres titulaciones de Grado que imparte, se hace de modo conjunto
para las tres. En base al niumero de estudiantes matriculados se calcula el namero
total de horas matriculadas y el namero de horas presenciales, teniendo en cuenta
un porcentaje de presencialidad del 35%. Posteriormente, se divide esta cifra entre
el tamano medio de grupo establecido por la Universidad y se obtiene el nimero de
horas de POD a distribuir entre el profesorado de la titulacion y el namero de grupos
A, By C. Esto supone el tamano medio de grupo es ligeramente cambiante segun el
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ano académico. Se intenta que los Grupos A no sobrepasen los 100 estudiantes, los
Grupos B los 35 estudiantes; y los Grupos C 25 estudiantes.

En la Tabla 2 se presenta el numero de estudiantes de cada tipo de Grupo para el
Grado en Ingenieria Agraria, variando entre 31 y 50 estudiantes para los grupos A,
entre 12 y 22 para los grupos B y entre 19 y 30 para los grupos C. Dado que so6lo se
trata de datos de tres anos académicos, no es posible extraer una tendencia clara
con el paso del tiempo. Ademas, a partir de los resultados de tamano medio de grupo
expuestos en la Tabla 2, se puede deducir una cierta discrepancia entre las cifras
oficiales y la realidad teniendo en cuenta la entrada de estudiantes en cada afno
académico. Posiblemente, tal discrepancia puede derivarse del procedimiento de
calculo utilizado por la UVIGO para determinar el tamano medio de grupo que se
acrecienta aun mas cuando hay involucradas materias que se imparten
simultaneamente en varios Grados como sucede en la Facultad de Ciencias.

Tabla 2. Variacion del tamafio de Grupo en el Grado de Ingenieria Agraria durante los
ultimos cursos académicos
GRADO DE INGENIERIA AGRARIA

18/19 19/20 20/21
Grupo A 31 50 43
Grupo B 12 31 22
Grupo C 19 30 24

Otro aspecto relacionado con el desarrollo de las actividades académicas y que ha
sufrido una importante modificacion es la materia de Trabajo Fin de Grado (en
adelante TFG). En el siguiente enlace de la web de la Facultad de Ciencias
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/docencia/traballo-fin-de-grao/) se puede consultar la
informacion relativa a las normativas que define el TFG (tanto de la UVIGO como de
la Facultad de Ciencias), calendario de defensas de TFG , formularios de solicitud e
informacion sobre el coordinador de esta materia en el Grado de Ingenieria Agraria.
Los objetivos del TFG siguen siendo los mismos, la demostracion mediante un trabajo
tutorizado de la adquisicion de los contenidos formativos y de las competencias
propias de la titulacion. No obstante, como respuesta a las mejoras solicitadas sobre
el TFG en procesos de acreditacion anteriores y que fueron incluidas en los planes
de mejora, los TFG han visto modificado notablemente su sistema de evaluacion. Asi,
actualmente la evaluacion del TFG se lleva a cabo mediante una rubrica en la que
intervienen tanto tutores/as como los miembros de un tribunal, contribuyendo los
primeros a un maximo del 25% de la nota final y los segundos, tras la exposicion
publica del TFG, al 75% restante. Ademas, los TFG se han dividido en tres tipologias,
cada una de las cuales dispone de su propia rabrica que esta accesible en el enlace
antes mencionado.

En relacion con el TFG, también se ha de senalar que el estudiantado tiene la
posibilidad de realizar este trabajo mientras esté inmerso en algin programa de
movilidad o bien realizando alguna actividad (como practicas) bien en una empresa
privada o bien en una instituciéon de investigacion ajena a la UVIGO.

En relacion con la movilidad del estudiantado, la web del Centro presenta
informacion disponible sobre esta tematica y que es de facil acceso
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/estudantes /mobilidade/). En esta seccion de la web del
Centro se encuentra la informacion de la persona que en la Facultad de Ciencias
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actia como Coordinadora de Relaciones Internacionales quién hace las veces de
enlace con los estudiantes de todos los Grados, a quienes asesora y orienta en cuanto
a las posibilidades que ofrecen los diferentes programas de movilidad estudiantil
atendiendo a los contenidos de las convocatorias, plazos de entrega de
documentaciéon/solicitudes, requisitos, etc. En la web también se aporta informacion
detallada sobre los diferentes programas de movilidad nacional e internacional, asi
como un enlace a la Oficina de Relaciones Internacionales de la UVIGO que coordina
la movilidad de los diferentes colectivos que conforman la Institucion.

En cuanto a la participacion del estudiantado del Grado en Ingenieria Agricola en los
programas de movilidad, esta debe caracterizarse por ser relativamente baja, algo
que se viene arrastrando en esta titulacion desde hace bastantes afnos. Durante el
periodo de evaluaciéon (cursos 2018/19 a 2020/21), han sido 5 los estudiantes de
Ingenieria Agraria que han participado en programas de movilidad internacional,
habiendo recibido en esta titulacion 1 estudiante extranjero. Con la finalidad de
incrementar la movilidad de los estudiantes del Centro, y de este Grado en particular,
se han propuesto y realizado acciones de mejora que incluyen charlas informativas
por parte de personal adscrito a la Oficina de Relaciones Internacionales o por parte
de la Coordinadora de Relaciones Internacionales de la propia Facultad de Ciencias.
En estas charlas se insiste en que el estudiantado, tanto entrante como saliente, sera
objeto de una estrecha tutorizacion de cara a garantizar el proceso de adquisicion de
las competencias en el centro donde esté realizando sus estudios. No obstante, desde
la Facultad de Ciencias se es consciente de esta situacion de escasa movilidad de
estudiantes en el Grado de Ingenieria Agraria, y se estudia qué posibles razones
pueden estar detras de esta circunstancia como por ejemplo a una cierta diferencia
en la oferta formativa en ambitos similares del conocimiento de los centros de
acogida, el peso que supone que la titulacion habilita para una profesion reglada y
ello pueda disuadir a la salida de estudiantes puesto que no lo visualizan como un
factor positivo de cara al desempeno de su funcién laboral. Los aspectos econémicos
son otro factor a tener en cuenta en cuanto a las posibilidades de los estudiantes de
acometer una estancia en el extranjero, incluso a pesar de las diferentes ayudas
proporcionadas por las instituciones publicas para estos fines. No podemos finalizar
este analisis sobre la escasa movilidad sin aludir al efecto que la COVID-19 ha podido
tener en la movilidad durante los dos tltimos cursos académicos. Desde el Centro se
insistira en promover la movilidad estudiantil actuando sobre los/as estudiantes de
2° y 3° curso fundamentalmente, puesto que en esa parte de la titulacion tiene
margen para poder decidir emprender una estancia en otro centro de ensefianza
universitaria.

1.3.- El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente que permiten
analizar si el desarrollo del plan de estudios posibilita la adquisicion de las
competencias por parte de los estudiantes y, en su caso, se establecen las
acciones de mejora oportunas.

Aspectos a valorar:

e La coordinacion horizontal y vertical entre las diferentes materias-asignaturas del
plan de estudios evita vacios y duplicidades.
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e En el caso de que el titulo se imparta en varios centros de la Universidad o sea
interuniversitario, se analizara el funcionamiento de los mecanismos de
coordinacion entre todos los centros/Universidades que imparten el plan de
estudios.

e En el caso de que existan practicas externas, se valorara si los mecanismos de
coordinacion permiten a los estudiantes alcanzar las competencias asociadas a
dichas practicas.

e En el caso de que el titulo se imparta en varias modalidades (presencial, a
distancia, semipresencial) se valorara la coordinacion docente entre las
modalidades, con el fin de que los estudiantes puedan alcanzar las mismas
competencias con independencia de la modalidad cursada.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Los mecanismos de coordinacion existente en la Facultad de Ciencias cubren las
necesidades de coordinacion vertical y horizontal. A nivel de Grado, ambos lineas de
coordinacion estan integradas por los/as coordinadores de los diferentes Grados que
imparte el Centro y por las coordinadoras de 1°, 2°, 3° y 4° cursos , en este caso
comunes a todas las titulaciones (http:/ /fcou.uvigo.es/gl/facultade /coordinacion/).

Las acciones de coordinacion vertical y horizontal que se desarrollan a lo largo de un
curso académico incluyen varias reuniones destinadas a plantear posibles
actividades a realizar a lo largo del mismo, a debatir y evaluar los informes de las
materias que se imparten en cada cuatrimestre y que se solicitan a los/as
coordinadores/as de materias, y a acordar las pautas y novedades que sea necesario
difundir a los/as coordinadores de materias previa apertura de la aplicacion de las
guias docentes. Las reuniones en coordinadoras de curso y coordinadoras de
materias son especialmente importantes en el caso de materias que se imparten en
varias titulaciones y/o en diferentes cursos dentro de cada titulacion (ej. Analisis
Instrumental, Gestiéon de Residuos, Hidrologia, Riesgos geologicos y cartografia
Ambiental, etc.). Ademas, siempre tienen lugar reuniones entre coordinadoras de
curso y coordinadores/as de materias para establecer los horarios de las practicas
de las materias para el siguiente curso académico y evitar posibles solapamientos de
contenidos y/o espacios, asi como conocer las posibles actividades enmarcadas en
cada materia como salidas al campo, visita a empresas o elaboracién de trabajos
tutelados. La finalidad de estas reuniones entre coordinador curso-materias es evitar
sobrecarga de trabajo para el estudiantado o prolongacion de estas mas alla del
periodo lectivo destinado a la imparticion de una materia. De este modo se contribuye
a una distribucion racional y equilibrada de las tareas a lo largo de todo el curso
académico que sea acorde con la programacion de las materias.

A estas reuniones también hay que anadir dos reuniones de coordinadoras de curso
con los/as delegados de estudiantes de cada curso y titulacion al finalizar cada
cuatrimestre, para evaluar el desarrollo de las materias impartidas en los mismos
desde la perspectiva del estudiantado en base al informe que se les solicita tras cada
cuatrimestre. Destacar aqui el relevante papel de enlace que ejercen estos
estudiantes delegados/as de cada curso entre estudiantes y profesorado. Todas estas
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reuniones de coordinacion contienen su perceptivo informe que, en su conjunto,
constituye el informe de coordinaciéon individualizado de cada Grado.

Ademas, en la Facultad de Ciencias también existe una persona responsable de la
coordinacion de las Practicas Externas (comun para todos los Grados) que se encarga
de transmitir la informacion relativa a esta materia y de gestionar las posibles
solicitudes de Practicas Curriculares y Extracurriculares poniendo en contacto a
estudiantes con tutores/as en empresas/instituciones y también con tutores/as
académicos entre el profesorado de la  Facultad de Ciencias
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/docencia/practicas-externas/). Los informes derivados de
la realizacion de las practicas externas que cumplimentan los tutores/as y el
estudiante, asi como la memoria de actividades realizada por el propio estudiante,
serviran para evaluar el nivel de adquisicion de las competencias asociadas a las
practicas. El grado de satisfaccion del estudiantado con las Practicas Externas es
alto, pero mejorable, situandose en el curso 2020/21 en 4.17 sobre 5.00.

El coordinador del Grado de Ingenieria Agraria también es el responsable de los TFG
facilitando la informacion y orientacion necesaria al estudiantado, asi como
coordinar a los/as posibles tutores de TFG.

En general, las acciones de coordinacion que a diferentes niveles se establecen en la
Facultad de Ciencias (incluyendo todo lo relativo al Grado de Ingenieria Agraria)
supone un importante intercambio de conocimientos y experiencias desde diferentes
puntos de vista (estudiantado, profesorado y coordinadores) que, con su analisis y
valoracion, estarian destinados a mejorar el desarrollo de las actividades formativas
en el Centro buscando las posibles sinergias que podrian darse entre varias materias.

De algin modo, la operatividad y eficiencia de las actividades coordinaciéon podrian
verse reflejadas en lo que trasciende de las diferentes encuestas realizadas a los
colectivos involucrados. No obstante, la participacion en las mismas de los diferentes
colectivos (entre el 17 y el 26% en el caso del estudiantado), llevan a la necesidad de
promover mas la participacion incentivando al estudiantado de algan modo. en las
mismas y, al mismo tiempo, ser precavidos en cuanto a la interpretacion de los
resultados de las mismas.

El grado de satisfaccion (analizado sobre un maximo de 5) del estudiantado de
Ingenieria Agraria ha aumentado considerablemente en el periodo de evaluacion,
desde un 2.77 en el curso 2018/19 a 3.88/5.00 en el curso 2020/21, siendo superior
al nivel de calidad establecido para este criterio (3.5). También el grado de
satisfaccion del profesorado de la titulacion ha aumentado, desde 4.29 en el curso
2018/19 a 4.66 en el 2020/21, aunque siempre ha estado por encima de la meta de
calidad asociada. Posiblemente sea necesario tener una serie temporal mas amplia
para observar si esta tendencia positiva es continuada en el tiempo o presenta
variaciones.

En la Tabla 3 se presentan los resultados en cuanto a la satisfaccion del estudiantado
y profesorado en relacion a la planificacion y desarrollo de la ensenanza. Los
resultados muestran un incremento en el grado de satisfaccion en ambos colectivos,
si bien es muy acusado el aumento en el de estudiantes donde pasa de 2.77 en el
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curso 2018/19 a 3.88 en el curso 2020/21. Este incremento permite que el grado de
satisfaccion del estudiantado con la planificacion y desarrollo de la ensefianza supere
durante el ultimo curso evaluado la meta de calidad propuesta (3.25 sobre 5.00).
Esta meta, establecida en 4.00 sobre 5.00 en el caso del colectivo de profesores/as,
también se ha superado tanto en el curso 2018/19 como 2020/21. El grado de
satisfaccion de los/as egresados/as también ha manifestado un considerable
incremento en el afno académico 2020/21, situandose por encima de la meta de
calidad de 3.5.

En relacion con las Encuestas de Evaluacion del Profesorado realizadas por los
estudiantes en diferentes materias del Grado, los resultados (sobre un maximo de
5.00) muestran una tendencia al alza en los ultimos afios con valores de 3.85 en el
curso 2018/19, 3.94 en el curso 2019/20, y 3.88 en el curso 2020/21. Estos valores
pueden considerase como positivos en cuanto a que se sitian muy cerca de la media
de la UVIGO que fue de 4.00 en el afio académico 2020/21.

Tabla 3. Datos generales sobre el grado de satisfaccion de diferentes colectivos en el Grado

de Ingenieria Agraria
Planificacion y desarrollo de la ensefianza

2018/19 | 2019/20 | 2020/21
Grado satisfaccion estudiantado 2.77 -- 3.88
Grado satisfaccion profesorado 4.29 -- 4.66
Grado satisfaccion personas tituladas 3.41 -- 3.96

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes
admitidos tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios.

Aspectos a valorar:

e Coherencia entre el perfil de ingreso establecido en la memoria verificada y el
perfil real del estudiantado matriculado en el titulo.

e En su caso, los complementos de formacion cumplen su funcion en cuanto a la
nivelacion y adquisicion de competencias y conocimientos por parte de los
estudiantes que los cursen.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El centro (Facultad de Ciencias) no posee practicamente ninguna competencia para
seleccionar la entrada de estudiantes a los diferentes titulos de Grado que se
imparten en la misma, siendo la Comisiéon Interuniversitaria de Galicia (CIUG) de la
que forman parte las tres universidades del Sistema Universitario gallego (SUG)
quienes marcan los requisitos de acceso. La Unica influencia del Centro ha sido el
establecimiento de los parametros de ponderacion de materias troncales y materias
de opcion de la EBAU (disponibles en https://www.ciug.gal/PDF /ponderacions.pdf),
pero dado que no se cubren todas las plazas del grado, en realidad no tiene influencia
practica.
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No obstante, y teniendo en cuenta que la titulacion se enmarca en la rama de
conocimiento de Ingenieria y Arquitectura, la vigente memoria del titulo indica que
para cursar el Grado en Ingenieria Agraria se recomiendan perfiles de estudiantes
procedentes de bachillerato (tanto en Ciencias y Tecnologia como Ciencias de la
Salud) o equivalentes, que hayan superado las pruebas de acceso a la Universidad
(ABAU), asi como perfiles de Técnicos Superiores cuya titulacion esté adscrita a la
rama de conocimiento del Grado en Ingenieria Agraria. Adicionalmente, también son
valorados los perfiles de egresados/as universitarios en titulaciones
cientifico/técnicas.

Diferente informacion relacionada con la nota de acceso, nimero de plazas ofertadas,
perfil de ingreso, acceso y admision y salidas profesionales esta disponible en
http://captacion.uvigo.es/gl/study/O01G281V01/. Aspectos relacionados con la
acogida y orientaciéon de nuevos estudiantes y diferentes servicios que la UVIGO pone
a disposicion del estudiantado se pueden consultar en la web de la Facultad de
Ciencias a través de http:/ /fcou.uvigo.es/gl/estudantes /orientacion-ao-
estudantado/. La Universidad de Vigo también ofrece en su pagina web una amplia
informacion para el estudiantado (https://www.uvigo.gal/estudar).

En general, se recomienda un perfil de ingreso de los estudiantes para el Grado de
Ingenieria Agraria basado en conocimientos, habilidades y capacidades equiparables
a nivel de bachillerato, preferentemente con conocimientos basicos de fisica, quimica
o matematicas.

En la Tabla 4 se presenta el perfil de ingreso al Grado en Ingenieria Agraria en los
ultimos cursos académicos. Como se puede observar, la tendencia general es que el
perfil mayoritario de ingreso sea través de diferentes modalidades de Bachillerato,
principalmente Ciencias. No obstante, hay una contribucién significativa de
estudiantes con titulo superior de Formacion Profesional. La baja ocupaciéon del
Grado en Ingenieria Agraria con respecto a otros Grados de la Facultad de Ciencias,
deducible a partir del numero de estudiantes de nuevo ingreso en los ultimos afos,
puede atribuirse al menos parcialmente al hecho de que se trata de una titulaciéon
que esta duplicada en el Sistema Universitario de Galicia (SUG), impartiéndose
también en el Campus de Lugo de la Universidad de Santiago de Compostela.

Con la finalidad de facilitar el transito de los estudiantes de 1° curso en las
ensefanzas universitarias, existe un plan de accion tutorial (PAT) constituido por
una serie de actuaciones que tratan de complementar las acciones formativas en
materias de especial dificultad (http://fcou.uvigo.es/gl/estudantes/plan-de-accion-
titorial/). No obstante, en la actualidad este PAT esta en vias de una profunda
remodelacion con la finalidad de ajustarse al nuevo concepto de PAT ANEAE (Plan
de Accion Tutorial-Atencion a las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo). El
PAT-ANEAE consiste en ofrecer un apoyo continuado al estudiantado en aspectos
que van mas alla de los estrictamente académico, asesorando y facilitando su
formacion en los planos personal y profesional, tratando de que el estudiantado
adquiera una formacion integral que facilite la adquisicion de las competencias del
Grado en Ingenieria Agraria en su totalidad. Actualmente, el PAT-ANEAE cuenta ya
con la implicacién del PDI de la Facultad de Ciencias y asi, todos los cursos de todos
os Grados tienen nombrado su tutor/a PAT-ANEAE.
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Tabla 4. Informacién general sobre los perfiles de ingreso en el Grado de Ingenieria Agraria

Curso | Estudios de Acceso N° ingresos

2016/17 | Bachillerato (LOE) y Selectividad-Ciencias y Tecnologia 10

Bachillerato (LOE) y Selectividad-Humanidades-Ciencias 2
Sociales

Titulo superior de FP: Gestion Forestal y del Medio Rural

Titulo de Grado-Comercio

2017/18 | Bachillerato (LOE) y Selectividad-Ciencias y Tecnologia

Bachillerato LOMCE y ABAU-Ciencias

Pruebas acceso mayores 25 anos (LOE)

Acreditacién/Homolgacién titulo Bachillerato

Titulo superior de FP: Sanidad. Salud Ambiental

Titulo superior de FP: Paisajismo y Medio Rural

2018/19 | Bachillerato (LOE) y Selectividad-Ciencias y Tecnologia

COU (LXE) y Selectividad: Biosanitaria

Bachillerato LOMCE y ABAU-Ciencias

Titulo superior de FP: Sanidad. Laboratorio clinico y biomédico

Titulo superior de FP: Comercio y marketing: gestion de ventas
y espacios comerciales

2019/20 | Bachillerato LOMCE y ABAU-Ciencias

COU (LXE) y Selectividad: Biosanitaria

Titulo superior de FP: Instalacibn y Mantenimiento:
Mecatronica industrial

2020/21 | Titulo superior de FP 2

Ingeniero Técnico Agricola 1

Bachillerato 10
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Con la finalidad de facilitar el transito de los estudiantes de 1° curso en las
ensenanzas universitarias, existe un plan de accién tutorial (PAT) constituido por
una serie de actuaciones que tratan de complementar las acciones formativas en
materias de especial dificultad (http://fcou.uvigo.es/gl/estudantes/plan-de-accion-
titorial/). No obstante, en la actualidad este PAT esta en vias de una profunda
remodelacion con la finalidad de ajustarse al nuevo concepto de PAT ANEAE (Plan
de Accion Tutorial-Atencion a las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo).

El PAT-ANEAE consiste en ofrecer un apoyo continuado al estudiantado en aspectos
que van mas alla de los estrictamente académico, asesorando y facilitando su
formacion en los planos personal y profesional, tratando de que el estudiantado
adquiera una formacién integral que facilite la adquisicion de las competencias del
Grado en Ingenieria Agraria en su totalidad. Actualmente, el PAT-ANEAE cuenta ya
con la implicacién del PDI de la Facultad de Ciencias y asi, todos los cursos de todos
os Grados tienen nombrado su tutor/a PAT-ANEAE.

En el nuevo concepto del PAT-ANEAE, el papel de los tutores/as sera de gran ayuda
para la progresiva adaptacion de los estudiantes, especialmente de los mas jovenes,
facilitando su integraciéon a los estudios universitarios de la Facultad de Ciencias y
de los demas servicios que la UVIGO ofrece a la comunidad universitaria. Este hecho
es muy relevante en la Facultad de Ciencias, ya que se trata de uno de los centros
de la UVIGO que alberga un mayor porcentaje de estudiantes procedentes de fuera
de la provincia de Ourense. En la Tabla 5 se muestra la evolucion, para los ultimos
cursos académicos, del porcentaje de estudiantado de la Facultad de Ciencias en
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cuanto a su procedencia. Como se puede observar, la Facultad de Ciencias recibe
mayoritariamente estudiantes con origen fuera de la provincia de Ourense, hecho
que se ha incrementado en el curso 2019/20. En el caso del Grado de Ingenieria
Agraria, este porcentaje ronda el 33% y ha llegado al 64% en el curso 2019/20.

Tabla 5. Distribuciéon (en porcentaje) de la procedencia de estudiantes de primer curso en la
Facultad de Ciencias y el correspondiente al Grado de Ingenieria Agraria

Fuera de Ourense
Curso Ourense A Coruiia Lugo Pontevedra Otros Fac. Ciencias | Ing. Agraria
16/17 36 24 8 37 5 67 33
17/18 33 25 4 32 1 65 18
18/19 27 18 4 24 7 66 33
19/20 16 12 3 28 4 75 64
20/21 19 35 8 23 15 77 46

En cuanto a las calificaciones minimas y medias de los estudiantes que acceden al
Grado de Ingenieria Agraria, estas se presentan en la Tabla 6. Como puede
observarse, la nota minima de entrada es relativamente baja (promedio de 5.5) lo
cual es justificable teniendo en cuenta que se trata de una titulacion que no completa
su oferta de plazas. A pesar de este handicap, se observa una tendencia al alza de
esta calificacion en los ultimos afos académicos llegando a superar ligeramente el 6.
En cuanto a la nota media, esta si muestra una clara tendencia al alza a lo largo de
cursos académicos analizados, alcanzando el valor mas alto en el dltimo ano
académica del que se dispone de datos (2020/21).

Tabla 6. Evoluciéon de las notas minima y media de los estudiantes en el acceso al Grado de
Ingenieria Agraria

Nota minima Nota media

2016/17 5.19 -
2017/18 5.68 --
2018/19 5.04 7.00
2019/20 5.23 7.05
2020/21 6.09 7.38

1.5.- La aplicacion de las diferentes normativas contribuye a la eficiencia en
los resultados del titulo.

Aspectos a valorar:

e La aplicacion de las distintas normativas (normativa de permanencia, los
sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos, asi como otras
relacionadas con la evaluacion, trabajos fin de grado/master, practicas externas,
...) se desarrollan segun lo establecido en ellas, teniendo en cuenta las
competencias previamente adquiridas por el estudiante y las competencias a
adquirir en el titulo. Impacto de las mismas en los resultados.
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Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

La informacion relativa a la normativa de permanencia en la titulacion de Ingenieria
Agraria se encuentra disponible en la web de la Facultad de Ciencias
(https:/ /secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/275), siendo la que
se encuentra en vigor en la Universidad de Vigo tras la aprobacion de la misma por
el Consejo Social de la UVIGO en sesion celebrada el 12 de junio de 2017.

En cuanto a la normativa de transferencia y reconocimiento de créditos, esta también
esta disponible en la web de la Facultad de Ciencias
(https:/ /secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/254), y alude al
cumplimiento del Real Decreto 1393/2007 y las modificaciones posteriores que
fueron surgiendo. La version vigente de esta normativa fue aprobada por el Consello
de Goberno de la UVIGO en 21 de marzo de 2018.

La informacion relativa a las normativas relacionadas con los trabajos Fin de Grado,
practicas externas, régimen interno de la Facultad de Ciencias y normativa de
seguridad en los laboratorios, se encuentran a disposicion en la direccion web
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/facultade /normativa-e-formularios/). Asi, en relaciéon con
los trabajos Fin de Grado, informacion mas ampliada y detallada como los tipos de
TFG, sistema de evaluacion, calendario de defensas y formularios de
solicitud/defensa se puede encontrar en http://fcou.uvigo.es/gl/docencia/traballo-
fin-de-grao/. En cuanto a las practicas externas, ademas del reglamento antes
citado, se puede acceder a mayor informacion (listado de convenios con empresas e
instituciones, formularios de solicitud, formalizacién, seguimiento, acreditacion y
memoria) estan accesibles en http://fcou.uvigo.es/gl/docencia/practicas-

externas/.

Tanto las normativas como la informacion complementaria de los TFG y de las
practicas externas, se desarrollan adecuadamente con el objetivo de que el
estudiantado adquiera las competencias que estas materias tienen recogidas en la
memoria del titulo.

En la memoria del titulo se incluyen los resultados de aprendizaje esperados para
cada materia, asi como los sistemas de evaluacion que se emplean. Esta informacion
se recoge adicionalmente en las guias docentes en vigor de cada materia y, en el caso
de los sistemas de evaluacion, se recomienda que estos sistemas se adapten a la
evaluacion continua siempre respetando lo que mantiene la memoria del titulo.
(fcou.uvigo.es/images/docs/calidade /procedementos/DO-0201_P1.pdf).

La distribucion actual de materias en el primer curso del Grado de Ingenieria Agraria
facilita la movilidad de los estudiantes hacia, y desde, otras titulaciones que se
imparten en la Facultad de Ciencias o de otras universidades. Este hecho es de
especial relevancia ya que, tras el primer curso, muchos estudiantes valoran la
posibilidad de modificar su trayectoria académica hacia otras titulaciones diferentes
de la que han iniciado.

CRITERIO 1:
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Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

1.- Bajo numero de matricula la.- promover un plan de captacion de

2.- Escasa movilidad del estudiantado  estudiantes a través de las sinergias entre
3.-Escasa capacidad indicadora del | el Colegio Oficial de Ingenieros

tamano medio de Grupo Agronomos, los centros de Formacion
Profesional y la UVIGO
1b.-facilitar una descentralizacion de las
actividades de captacion de estudiantes
para fomentar wuna promocion mas
enfocada hacia a las titulaciones (Grados)
y no tanto hacia la institucion (UVIGO)
2.- realizar una campana entre los/as
estudiantes para fomentar la movilidad y
volver, al menos, a indices pre-COVID-19.
3.- trasladar al rectorado de la UVIGO la
necesidad de revisar el algoritmo de
calculo del tamano medio de Grupo.

Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E1: Memoria vigente del titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimiento y renovacion de la acreditacion del
titulo, incluyendo los planes de mejora

E3: Informe/documento donde se recoja el analisis del perfil real de ingreso/egreso

E4: Guias docentes de las materias/asignaturas (competencias, actividades formativas,
metodologias docentes, sistemas de evaluacion, resultados de aprendizaje, ...)

E5: Actas de las reuniones celebradas, al menos de los dos ultimos cursos, de la Comision
Académica/Comision de Titulacién/Comisién de Garantia de Calidad (las actas deben
incorporar un apartado con los acuerdos adoptados en cada reunioén)

E6: Listado de estudiantes que han solicitado reconocimiento de créditos indicando el nimero
de créditos reconocidos (por practicas, titulos propios, experiencia profesional, etc.)

E7: Informes sobre el reconocimiento de créditos para valorar su adecuacion

E8: Informes/documentos donde se recojan las conclusiones de los procedimientos de
consulta internos y externos para valorar la relevancia y actualizacion del perfil de egreso de
los estudiantes del titulo/valoracién de la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I1: Numero de estudiantes de nuevo ingreso por curso académico

I2: En el caso de master, numero de estudiantes de nuevo ingreso por titulacion de
procedencia

I3: Indicadores de movilidad (numero de estudiantes que participan en programas de
movilidad, relacion entre estudiantes que participan en programas de movilidad y estudiantes
matriculados,...)

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés

I15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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DIMENSION 1. LA GESTION DEL TIiTULO

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar: La institucion dispone de mecanismos para comunicar de manera
adecuada a todos los grupos de interés las caracteristicas el programa y de los
procesos que garantizan su calidad.

Analizar y valorar si la informacion relevante sobre el titulo es publica y esta
disponible, en tiempo y forma, para todos los agentes implicados en el mismo
(estudiantes, empleadores, administraciones educativas y otros grupos de interés).

2.1.- La institucion publica, para todos los grupos de interés, informacion
objetiva, suficiente y actualizada sobre las caracteristicas del titulo y sobre los
procesos que garantizan su calidad.

Aspectos a valorar:

e Se publica informacion suficiente y relevante sobre las caracteristicas del
programa formativo, su desarrollo y los resultados alcanzados.

e La informacion sobre el titulo es objetiva, esta actualizada y es coherente con
el contenido de la memoria verificada del titulo y sus posteriores modificaciones.

e Se garantiza un facil acceso a la informacion relevante del titulo a todos los
grupos de interés.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Recientemente se ha procedido a actualizar la pagina web de la Facultad de Ciencias
con la finalidad de seguir las directrices generales de la Universidad de Vigo a este
respecto.

La pagina web de la Facultad de Ciencias (http://fcou.uvigo.es/es), se encuentra con
facilidad la informacion relativa al calendario académico
(http://fcou.uvigo.es/es/docencia/calendario-academico/), los horarios en el que
estan  planificadas las materias del Grado de Ingenieria Agraria
(http:/ /fcou.uvigo.es/es/docencia/horarios/), el calendario de examenes
(http:/ /fcou.uvigo.es/es/docencia/examenes/), las guias docentes
(http://fcou.uvigo.es/es/docencia/guias-docentes/), asi como el profesorado que
imparte docencia en la titulacion (http://fcou.uvigo.es/es/docencia/profesorado/).

Adicionalmente, se encuentra disponible informacion sobre el Trabajo Fin de Grado
y las Practicas Externas, cuyos enlaces se incluyen en el apartado 1.5. Toda esta
informacion se incluye en dos de los cinco bloques principales en los que esta
dividida la pagina web, Estudios y Docencia. Dado que esta informacién se considera
la mas relevante para el dia a dia, estos bloques se encuentran en continua
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actualizacion con el fin de poner en conocimiento del estudiantado de aquellas
modificaciones que haya que realizar en alguno de los apartados antes comentados.

Por otro lado, la pagina web también incluye informacion relativa a otros tres grandes
bloques, Estudiantes, I+D+I y Calidad.

En el bloque de Estudiantes se accede a informacion relativa al acto de bienvenida,
informacion elativa al proceso de matricula, orientaciéon al estudiantado, programas
de movilidad y acceso a informacién relativa a becas y ayudas de diferente indole,
asi como a posibles ofertas de empleo. En el caso de becas-ayudas y ofertas de
empleo, la informacion disponible puede estar enlazada a la seccion principal que a
tal efecto dispone la pagina web central de la UVIGO.

En el bloque de [+D+i, se aportan datos sobre los grupos de investigacion que realizan
sus actividades en la Facultad de Ciencias y cuyos componentes constituyen el
grueso del profesorado del Centro, los laboratorios de los que se dispone en la
Facultad de Ciencias que en muchos casos sirven de apoyo a la actividad docente,
asi como informaciéon sobre congresos, seminarios y los programas de doctorado en
los que estan involucrados los/as docentes del Centro.

Finalmente, en el bloque de Calidad se integra toda aquella informacion relativa al
Sistema de Garantia de Calidad, la Comision de Calidad y el Seguimiento y
Acreditacion de los titulos. En cuanto al Sistema de Garantia de Calidad, estan
accesibles el manual de calidad (junto a los anexos) y documentaciéon sobre
procedimientos, registros y evidencias (incluyendo los informes de Revisién por la
Direccion), y resultados de medicion de los ultimos anos. En estos procedimientos
se recogen y se hacen publicos todos los mecanismos de participacion, informaciéon
publica y rendimiento de cuentas que permiten al centro planificar, organizar, y
evaluar el programa formativo y la informacién relevante. En relacion a la Comision
de Calidad, se presenta la composicion de la misma asi como las actas de las
reuniones celebradas, si bien estas ultimas son de acceso restringido. En el apartado
de Seguimiento de Titulos se encuentran disponibles los Informes de Revision por la
Direccion, los Informes Finales de Seguimiento y algunos indicadores (tasas
académica y resultados de satisfaccion) de los ultimos cursos académicos.

Desde el curso 2015/ 16 la Universidad de Vigo ha lanzado el portal de transparencia
(https:/ /secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/), al que se puede acudir en la
busqueda de informacion para la realizacion de los informes de seguimiento.

Finalmente, senalar que el Grado de Ingenieria Agraria (como parte de la Facultad
de Ciencias) cuenta con espacio en diferentes redes sociales (Facebook, Instagram,
Twitter) como herramienta de comunicaciéon directa con estudiantes, egresados/asy
personal docente e investigador, a través de las cuales se difunden diferentes tipos
de noticias, eventos y actividades relacionadas con la actividad académica y cientifica
del centro.

CRITERIO 2:
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Puntos débiles detectados:

1.-eficiencia de la informacioén recibida
por el estudiantado sobre actividades
extra-académicas

Facultade de Ciencias

Acciones de mejora a implantar:

1.- analizar las causas del bajo impacto
sobre el estudiantado de la informacion
que, sobre actividades extra-académicas,

les llega a través de diferentes cauces de
informacion (correo electronico, carteleria,
redes sociales, etc).

Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E9: Pagina web de la Universidad/Centro/Titulo (debe estar incluida, como minimo, la
informacion referida en el Anexo II)

Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Estandar: La institucion dispone de un sistema interno de garantia de la calidad
formalmente establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la
mejora continua de la titulacion.

Analizar la implantacion del Sistema de Garantia de Calidad (SGC) y valorar su
contribucion a la mejora continua del titulo.

3.1.- El SGC posee los mecanismos necesarios para recoger la informacion
precisa, analizarla, detectar debilidades y proponer acciones de mejora,
realizando un seguimiento de las mismas.

Aspectos a valorar:

e Los procedimientos que permiten recoger la informacion de forma continua,
analizar los resultados y utilizarlos para la toma de decisiones y la mejora de la
calidad del titulo, se han desarrollado de acuerdo a lo establecido.

¢ En el caso de los titulos interuniversitarios o de los titulos que se imparten en
varios centros de la Universidad, las acciones llevadas a cabo como consecuencia
de la implantacion del SGC estan coordinadas en todos los centros participantes
en el programa formativo.

¢ Los procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y el
profesorado se han desarrollado de acuerdo a lo establecido.
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eEl procedimiento de sugerencias y reclamaciones se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

La Facultad de Ciencias ha implantado el Sistema de Garantia de Calidad disehado
por la Universidad de Vigo, en el que se establecen los procedimientos de evaluacion
de la calidad del programa formativo y los organos de gestion:
http:/ /fcou.uvigo.es/gl/calidade/sgc/.

El seguimiento del Sistema de Calidad incluye la recogida de informacion y
valoracion de forma puntual, permanente y dinamica, asi como su analisis que
determinaran los acuerdos y/o decisiones en la mejora de la calidad del titulo.

Los docentes del Grado, al igual que el resto del profesorado de la Universidad de
Vigo, son evaluados en cada cuatrimestre por el estudiantado, en funciéon de la
materia impartida y el nimero de horas que imparten. Este tipo de evaluacion se
enmarcara en el Programa de Encuestas de Evaluacion Docente (EAD). Estas
encuestas se realizan para conocer la opinion/valoracion del estudiantado en
relacion con el desarrollo de la materia. En los ultimos cursos se ha conseguido que
esta evaluacion se ajuste a la organizacion académica del centro.

Las Encuestas de Satisfaccion sobre el Titulo, realizadas de forma virtual y anonima
cada curso académico, nos permiten llevar cabo un seguimiento directo y continuado
del grado de satisfaccion de estudiantes y egresados (anualmente) y docentes y PAS
(cada dos anos). También se realizan encuestas de satisfaccion a los empleadores, si
bien los resultados no son publicados todos los anos. El conjunto de estas encuestas
son un elemento mas para el apoyo a la reflexion y la toma de decisiones en la mejora
constante del Titulo, permitiendo detectar algunos de los puntos fuertes y débiles.

También se evalua la calidad de los docentes a través del Programa Docentia que
permitiria obtener una informacion sobre las labores de planificacion de la docencia,
desarrollo de la ensenanza y resultados académicos y de satisfaccion obtenidos por
el profesorado, asi como reconocer las labores de mejora de la calidad de la docencia
y de innovacién docente puestas en practica. Ademas de la modalidad quinquenal a
la que los docentes se someten de forma voluntaria, existe una fase anual que incluye
a todo el profesorado a tiempo completo de la Universidad de Vigo si bien los datos
del programa no se presentan de forma continuada ni por centros.

Dentro del Sistema de Calidad contamos con un procedimiento de ‘Queixa, Suxestion
ou Parabén’ (QSP) accesible desde cualquiera de los portales web de la UVIGO,
incluida la web del Centro, que permite a cualquiera de los grupos de interés realizar
sugerencias y reclamaciones. Este sistema permite, de una forma sencilla para el
usuario, enviar una queja o sugerencia que debera dar respuesta por el érgano
competente (decanato, coordinacién de la titulacion, etc.). No obstante, el Centro
siempre ha tenido a gala el actuar a través de su equipo directivo: decano,
vicedecanos y coordinadores de curso de forma muy abierta y directa con los
estudiantes facilitandose la comunicacion; hoy en dia de una forma mas
reglamentaria aplicando el Plan de Accion Tutorial.
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En el Centro hemos manifestado una inquietud sobre los alumnos que acceden en
1° de carrera y su adaptacion al nuevo entorno de trabajo. Esto se ha plasmado en
una serie de encuestas, las iniciales de caracter virtual y en los ultimos cursos
académicos 2019/20 y 2020/21, se han realizado de forma presencial obteniéndose
resultados que se presentan en la Tabla 7.

Tabla 7. Resultados de las encuestas realizada al estudiantado de 1° curso en la Facultad
de Ciencias durante los cursos académicos 2019/20 y 2020/21.
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3.2.- La implantacion del SGC facilita el seguimiento de los titulos, la
renovacion de la acreditacion y garantiza la mejora continua permitiendo la
introduccion de modificaciones en el titulo.

Aspectos a valorar:

) Las acciones de analisis y revision llevadas a cabo desde el SGC
permiten introducir modificaciones para la mejora en el titulo.

° El seguimiento de las mejoras del titulo confirma que estas han sido
eficaces y que se han conseguido los objetivos planteados.

° Los planes de mejora recogen las recomendaciones de los diferentes
informes derivados del proceso de verificacion, modificacion, seguimiento y
renovacion de la acreditacion.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El analisis de resultados que se derivaban de los Informes de Seguimiento y que se
han concretado en los Informes de Revision por la Direccion facilitan la reflexion
sobre las fortalezas y debilidades del Grado y permiten hacer las propuestas de los
Planes de Acciones de Mejora para el curso siguiente.

En los informes de seguimiento realizados se llevo a cabo el analisis y la valoracion
sobre los distintos indicadores de acuerdo con los datos que posee el titulo y los que
fueron facilitados por la Universidad, atendiendo a cada uno de los procedimientos,
objetivos, metas y resultados conseguidos. Estos datos nos han permitido realizar
analisis y han sustentado las reflexiones y toma de decisiones.

Hemos establecido los Planes de Mejora que han permitido realizar correcciones e
incluir/evaluar mejoras en el Titulo: errores materiales, mejora de la informacion
publica, aumento de la transparencia, mejora de los procedimientos, etc. y ajuste de
metodologias y evaluacion.

Los informes sobre el Titulo han sido Favorables, tanto en la evaluacion de la ACSUG
como en la interna de la propia Universidad. No obstante, las indicaciones recibidas
en los sucesivos informes de seguimiento y acreditacion han supuesto un
contrapunto a nuestras propias reflexiones y nos han permitido afinar los planes de
mejora y realizar los ajustes oportunos en el Grado.

3.3.- El SGC implantado se revisa periodicamente para analizar su adecuacion
y, si procede, se establecen las mejoras oportunas.

Aspectos a valorar:

° El analisis y revision del SGC, en el que participan todos los grupos de
interés, deriva en planes de mejora (responsables, calendario de ejecucion, etc).
° Todos los grupos de interés han sido implicados en el proceso de

elaboracion, implantacion y seguimiento de las mejoras del SGC.
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) Las evidencias del SGC manifiestan la existencia de una cultura de
calidad consolidada en el centro que Contribuye a la mejora continua.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El SGC se revisa periodicamente y se realizan cambios, derivando en mejoras de los
procesos. A lo largo de los ultimos cursos académicos se han ido modificando y
adecuando procedimientos a las realidades y necesidades de la institucion y las
titulaciones. Los cambios realizados en el SGC suponen un esfuerzo por simplificar
y facilitar los procedimientos para la recogida y el analisis de la informacién. No
obstante, cabe senalar como contrapartida, que estos cambios generan
incertidumbre en la aplicacion de algunos procedimientos que no acaban de
consolidarse y dificultad en el manejo cambiante de aplicaciones y criterios, p.e.:
dificultad para la comparacion y el analisis de la evolucién al modificarse los
indicadores y criterios en las encuestas de satisfacciéon o en el calculo de tasas,
dificultando el analisis de la serie historica completa a pesar de disponerse de los
datos.

Aun asi, existe una implicacién cada vez mayor por parte de los distintos grupos de
interés para recoger informacion que permita la retroalimentacion necesaria y oriente
los procesos de mejora en los distintos ambitos (académico, de gestion, etc.),
consolidandose una cultura de la Calidad. Es de senalar el cambio en el personal de
administracion presentandose nuevos servicios que facilitan el desarrollo de los
procedimientos o la adquisicion de evidencias.

Los indices de participacion en las encuestas de satisfaccion del estudiantado se han
visto incrementados hasta alcanzar un 16.7%, en el afo académico 2020/21,
proximo a los valores pre-pandemia. Por parte del profesorado su participacion esta
por encima del 50%, alcanzando en este ano académico el 72.7%, el porcentaje mas
alto alcanzado en toda la serie historica.

La valoracion de los items sobre satisfaccion con la gestion de la calidad en el
estudiantado flucttia entre 3.6 (afio académico 2017/18) a un 2.0 en el curso
analizado actualmente, precisamente por eso consideramos que un
cambio/normalizaciéon de la situacién actual volveremos a las valoraciones
anteriores. Es de senalar, que la modificacion del PAT-ANEAE puede mejorar estos
indices.

Por el contrario, el profesorado valora este item con un 4.7, el valor alcanzado en
toda la serie (afnos académico 2010/11 a 2020/21), lo que podemos considerar como
muy bueno.

CRITERIO 3:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:
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1.- mayor grado de explicacion lo que 1.- una mayor transmision del
representa la Calidad y su implicacion significado de la Calidad en la evolucion
en la mejora del titulo. del titulo.

2.-el Centro no cuenta con un sistema 2.- avanzar hacia la certificacion del SGC
de calidad certificado en su del Centro

implantacion

Evidencias en las que se ha basado la valoraciéon:

E5: Actas de las reuniones celebradas, al menos de los dos ultimos cursos, de la
Comision Académica/Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidad (las
actas deben incorporar un apartado con los acuerdos adoptados en cada reunion)

E10: Documentacion del SGC (politica y objetivos de calidad, manual y
procedimientos)

E11: Evidencias de la implantacion de los procedimientos del SGC (procedimientos
completos, revisados y actualizados que desarrollen las directrices del SGC: Politica
de calidad, Disefo, revision peridédica y mejora de los programas formativos,
Garantia del aprendizaje, ensennanza y evaluacion centrados en el estudiante,
Garantia y mejora de la calidad de los recursos humanos, Garantia y mejora de la
calidad de los recursos materiales y servicios e Informacion Publica)

E12: Planes de mejora derivados de la implantacion del SGC
E13: Informe/documento donde se recoja el analisis de las encuestas de
satisfaccion (porcentaje de participacion,de satisfaccion (porcentaje de

participacion, resultados y su evolucion,...)

E14: Informe de certificacion de la implantacion del SGC
Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés

I5: Resultados de los indicadores del SGC
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DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Estandar: El personal académico y de apoyo es suficiente y adecuado de acuerdo
con las caracteristicas del titulo y el numero de estudiantes.

Analizar y valorar la adecuacion del personal académico y de apoyo que participa en
el titulo objeto de evaluacion.

4.1.- Personal académico. El titulo cuenta con profesorado suficiente y su
cualificacion es la adecuada, teniendo en cuenta las caracteristicas del plan de
estudios, las modalidades de imparticion y las competencias que deben alcanzar
los estudiantes.

Aspectos a valorar:

e El profesorado que participa en el titulo cuenta con el nivel de cualificacion
(experiencia docente e investigadora) exigido para la imparticion del mismo y es
acorde con las previsiones que se incluyeron en la memoria verificada. Se revisara
especialmente el perfil del personal académico asignado a primer curso de titulos
de Grado, a practicas externas y asociado a Trabajo Fin de Grado o Trabajo Fin de
Master.

e El profesorado es suficiente para desarrollar las funciones y atender a todos los
estudiantes.

e La institucion ofrece oportunidades al profesorado para actualizarse y
continuar con su formacion con el objetivo de mejorar la actividad docente.

e Participacion del profesorado en programas de movilidad.

e En su caso, la Universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la
memoria de verificacion del titulo relativos a la contratacion y mejora de la
cualificacion docente e investigadora del profesorado.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Se cuenta con personal suficiente para garantizar la consecucion de competencias y
objetivos formativos que pretenden lograrse y atender de forma conveniente al
estudiantado matriculado, por lo que se valora de forma satisfactoria el cumplimiento
de este criterio.

La plantilla de profesores tiene un alto grado de estabilidad siendo las figuras con mas
alta representacion la de Catedratico de Universidad, Profesor Titular de Universidad
o Profesor Contratado Doctor que alcanzan el 45.5% de la plantilla. También se cuenta
con la participacion de investigadores Ramon y Cajal (4.5% de la plantilla). E1 68.2 %
de la plantilla tiene el nivel académico de doctor.
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La Universidad de Vigo vela para que los mecanismos de contratacion de profesorado,
garanticen los principios de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
contando en la plantilla con una proporciéon de 59.1% mujeres y 40.9% hombres.

Asimismo, los docentes del grado participan en actividades formativas que en el tltimo
curso alcanzoé los 19.2%, un descenso con respecto al ano anterior que fue del 26.1%
de participacion.

En cuanto a la actividad investigadora, centrandonos en los datos derivados del portal
de transparencia de la UVIGO el numero total de sexenios es elevado ya que se obtiene
el 88.9% de los sexenios posibles y con una importante produccion cientifica.

La informaciéon sobre el personal académico es publica y resulta de facil acceso a
través de la web del Centro, incluyendo un breve curriculum y los datos basicos de
interés docente: ubicacion, tutorias, materias que imparte, categoria, Departamento,
etc., asi como links al perfil investigador de la UVIGO (BIDI), grupos de investigacion
y a otros perfiles externos (Scopus, ResearcherID, ORCID...).

El grado de satisfaccion de los estudiantes con la actividad docente recogida en las
EAD se mantienes un nivel satisfactorio moviéndose, en los ultimos tres cursos,
entorno de 3.9 (3.85-3.94).

4.2.- Personal de apoyo (personal de administracion y servicios, técnicos de
apoyo a la docencia, etc.). El titulo cuenta con personal de apoyo suficiente y su
cualificacion es la adecuada, teniendo en cuenta las caracteristicas del plan de
estudios.

Aspectos a valorar:

° El personal de apoyo es suficiente para desarrollar las funciones y
atender a todo el personal docente y estudiantes.
° El personal de apoyo que participa en el titulo cuenta con el nivel de

cualificacion exigido y es acorde con las previsiones que se incluyeron en la
memoria verificada.

) En su caso, la Universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos
en la memoria de verificacion del titulo relativos a la contratacion y mejora del
personal de apoyo.

° La institucion ofrece oportunidades al personal de apoyo para
actualizarse y continuar con su formacién con el objetivo de mejorar su labor de
apoyo al proceso de ensenanza-aprendizaje.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

La Universidad de Vigo en la ultima remodelacion de sus servicios ha apostado por
una centralizacion administrativa, dependiendo directamente del decano tinicamente
la secretaria de decanato, siendo la gestion administrativa, gestion de edificios,
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departamentos, economia, posgrado, etc. de dependencia de la
Gerencia/Vicerrectorados de la universidad, y normalmente comun a varios centros.

La participacion del PAS en actividades formativas ha sido excelente en los ultimos

anos llegando alcanzar un 71.5%, si bien en estos anos de pandemia se ha visto
reducida esta participacion alcanzandose un 47.5% en el ano académico 2020/21.

CRITERIO 4:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:
1.- excesiva centralizacion de 1.- promover una modificaciéon en la RPT
servicios/personal para la adscripcion de personal especifico

para los Centros
Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E15: Plan de Ordenacion Docente: informacién sobre el profesorado (ntimero, experiencia
docente e investigadora, categoria, materias que imparte, area, etc.). CV profesionales externos
E16: Informacion sobre el personal de apoyo por Centro (nimero y cargo/puesto desempenado,
etc.)

E17: Informe/documento donde se recoja el analisis de las encuestas de evaluacion de la
docencia (porcentaje de participacion, resultados y su evolucioén,...)

Indicadores en los que se ha basado la valoracion:
I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés 16: Porcentaje
de participacion del profesorado del titulo en planes de formacion de la universidad y en

actividades formativas especificas

16: Porcentaje de participacion del profesorado del titulo en planes de formacion de la
universidad y en actividades formativas especificas

I7: Porcentaje de participacion del personal de apoyo del centro en planes de formacion de la
universidad y en actividades formativas especificas

I8: Resultados de las encuestas de evaluacion de la docencia (% participacion, resultados,
evolucion,...)

19: Porcentaje de profesorado del titulo evaluado por el programa DOCENTIA o similares y
resultados obtenidos

I10: Indicadores de movilidad (numero y porcentaje de profesores/as que participan en
programas de movilidad sobre el total del profesorado del titulo)

I15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 5. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estandar: Los recursos materiales y servicios puestos a disposicion del
desarrollo del titulo son los adecuados en funcion de la naturaleza, modalidad
del titulo, nuimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por
los mismos.

Analizar y valorar si los recursos materiales y servicios puestos a disposicion de los
estudiantes son los adecuados a las necesidades del titulo.

5.1.- Los recursos materiales, infraestructuras y servicios puestos a disposicion
de los estudiantes y el profesorado son suficientes y adecuados a las
caracteristicas del plan de estudios, las modalidades de imparticion y las
competencias que deben alcanzar los estudiantes.

Aspectos a valorar:

11. Las infraestructuras destinadas al proceso formativo son las adecuadas en
funcién de la naturaleza y modalidad del titulo. Se prestara especial atencion a
la disponibilidad de aulas, salas de estudios, aulas de informatica y recursos
informaticos, laboratorios, salas de reuniones, biblioteca, ...

12. Los recursos materiales, puestos a disposicion de los estudiantes, son los
adecuados en funcion de la naturaleza y modalidad del titulo y las competencias
a adquirir por los mismos y éstos coinciden con las previsiones que se incluyeron
en la memoria de verificacion. Se prestara especial atencion a la disponibilidad
de equipamiento y material cientifico, técnico, asistencias y artistico,
(dependiendo de la tipologia de ensefhanza), ...

13. Aplicacién de las normativas de accesibilidad universal y disefio para todos,
seguridad, salud y medio ambiente y conocimiento de las mismas por los agentes
implicados.

14. Los fondos bibliograficos, recursos documentales,... son suficientes y estan
actualizados.

15. En su caso, la Universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la
memoria de verificacion del titulo relativos a la creacion, puesta en marcha o
utilizacion de nuevas infraestructuras o servicios externos a la Universidad.

16. Los servicios de orientacion académica (seleccion de asignaturas, problemas de
aprendizaje, necesidades especiales, alojamiento,...) y orientacion profesional
puestos a disposicion de los estudiantes son apropiados para dirigirlos y
orientarlos en estos temas.
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17. Los servicios de atencion al estudiante (documentacién, informes de
calificaciones, actas, certificados académicos, tramitacion de solicitudes de
convalidaciones o de traslado,..) puestos a su disposicion son apropiados para
dirigirlos y orientarlos en estos temas.

18. Los programas de acogida y apoyo al estudiante le orientan en el funcionamiento
de la institucion.

19. Teniendo en cuenta las diferentes modalidades de imparticion del titulo, se
analiza y revisa el grado de adecuacion, para la consecucion de las competencias
por parte de los estudiantes, de las infraestructuras tecnolégicas y servicios tanto
en el centro responsable del titulo como, en su caso, en centros externos (centros
de practicas, empresas, centros asociados, etc.).

20. En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas, las
instalaciones donde se realizan son adecuadas para la adquisicion de las
competencias.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El Grado de Ingenieria Agraria esta adscrito a la Facultad de Ciencias en el Campus
de Ourense compartiendo espacio y equipamiento con los Grados de Ciencias
Ambientales y Ciencias y Tecnologia de los Alimentos y con los Masters de Ciencia y
Tecnologia Agroalimentaria y Ambiental, y Nutricion.

Los recursos materiales, infraestructuras y servicios puestos a disposicion de los
estudiantes, el profesorado y PAS son adecuados a las caracteristicas del plan de
estudios del Grado y se ajustan a las necesidades y al nimero de los estudiantes
matriculados. Existe informacion disponible para su consulta a través de la web del
centro (http:/ /fcou.uvigo.es/gl/facultade /recursos-materiais-e-servizos/).

En los ultimos anos académicos se ha realizado una fuerte inversion dotando a las
aulas de pantallas/ordenador tactiles que han facilitado mucho la labor docente,
pudiendo impartir docencia online en todas las aulas del Centro..

En estos momentos las infraestructuras y equipamientos son adecuados para el
desarrollo de las ensenanzas actuales; disponiendo de los recursos materiales y
servicios que garantizan el desarrollo adecuado de la actividad formativa y permiten
la consecucion de las competencias que se pretenden lograr. En este sentido,
destacar la disponibilidad de los servicios que ofrece el invernadero, recientemente
renovado y ya a disposicion del estudiantado y PDI para diferentes actividades
académicas. Ademas, en todo momento profesores/as y alumnos/as pueden
formular sus sugerencias y demandas de materiales, que se satisfacen siempre que
el presupuesto lo permite.

Una herramienta de apoyo a la docencia destacable es la plataforma de teledocencia,
que en estos ultimos anos académicos se ha trasladado desde FAITIC (basada en
Claroline) a MooVi en base de Moodle, siendo una herramienta ampliamente utilizada
en todas las materias del Grado. Permite la publicacién de materiales, actividades,
supuestos practicos, asi como orientaciones, entrega de actividades y valoraciones.
También se cuentan con las bases de datos, fondos bibliograficos, etc. de facil acceso.
Estudiantes y profesores han valorado positivamente el acceso a estas plataformas.

Otro recurso destacable es la plataforma para la programaciéon docente DocNet. Este
sistema ha favorecido el desarrollo de una estructura comun de los programas
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docentes y su publicidad y facil visibilidad a través de la pagina web y la plataforma
MooVi. Las guias docentes que contiene son examinadas periodicamente,
actualizadas y revisadas por la Comision Permanente y publicadas previamente al
periodo de matricula (http://fcou.uvigo.es/gl/docencia/guias-docentes/).

Para garantizar el correcto desarrollo de las practicas, el Grado dispone, ademas de
los convenios de colaboracion firmados por la Universidad, convenios suscritos
directamente con instituciones publicas y privadas, convenios que se van ampliando
en funcion de las necesidades y solicitudes planteadas por los estudiantes.

Asimismo, se cuenta con fondos bibliograficos y otros recursos documentales que
técnicos de la biblioteca, ademas de colaborar en sesiones de formacion para
estudiantes de nuevo ingreso sobre el uso de recursos de la biblioteca, gestores
documentales, etc, ofertan por medio de un curso on-line de ‘busqueda y gestion de
la informacion’ dirigido a estudiantes. En lineas generales los docentes y
estudiantado estan satisfechos con los recursos materiales y servicios tal y como se
puede observar a partir de los resultados de la Tabla 8.

Tabla 8. Resultados de las encuestas realizadas a estudiantado y profesorado del Grado de
Ingenieria Agraria sobre recursos materiales y servicios.

GRADO DE INGENIERIA AGRARIA

Estudiantado | Profesorado
Las aulas y su equipamiento 5.00 4.69
Los laboratorios, obradoiros y espacios 4.50 4.33
experimentales, y su equipamiento
Los espacios para el trabajo autonomo 3.50 4.80
(biblioteca, aulas TIC, y su equipamiento)
Las plataformas de teledocencia vy 3.50 4.75
herramientas multimedia

CRITERIO 5:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

no se han detectado no se definen
Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E18: Informacion sobre los recursos materiales directamente vinculados con el titulo

E19: Informacion sobre los servicios de orientacién académica y programas de acogida

E20: Listado de los centros /entidades para la realizacion de practicas externas curriculares
o extracurriculares

E21: Fondos bibliograficos y otros recursos documentales relacionados con la tematica del
titulo

E22: Materiales didacticos y/o tecnologicos que permiten un aprendizaje a distancia

E23: Convenios en vigor con las entidades donde se realizan las practicas externas
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Indicadores en los que se ha basado la valoracion:
I4: Resultados de las encuestas de satisfaccién a los diferentes grupos de interés
I11: Distribucion de alumnado por centros de practicas

I15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estandar: Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son
coherentes con el perfil de egreso y se corresponden con el nivel del MECES de
la titulacion.

Analizar los resultados de aprendizaje alcanzados por los estudiantes y si son
coherentes con el perfil de egreso y se corresponden con el nivel del MECES del titulo.

6.1.- Los estudiantes al finalizar el proceso formativo han adquirido las
competencias previstas para el titulo.

Aspectos a valorar:

¢ El desarrollo de las actividades académicas, metodologias docentes, sistemas
de evaluacion y calificacion contribuyen a la consecucion y valoracion de los
resultados de aprendizaje previstos.

eLos resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del
programa formativo y se adectian al nivel MECES.

e Los resultados de aprendizaje se tienen en cuenta para la revision y mejora
del plan de estudios.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Los estudios conducentes al Grado de Ingenieria Agraria estan organizados,
mayoritariamente, en base a la imparticion de materias con caracter bimestral. Esta
novedosa distribucion docente generé debate entre los colectivos de profesorado y
estudiantado. Finalmente, en Junta de Facultad se aprobd por asentimiento el
mantener esta distribucién bimestral, mas alla de que algunas materias pudiesen
pasar a impartirse cuatrimestralmente debido a su mayor carga de horas
presenciales o bien para facilitar la planificacion de las practicas (salidas al campo,
recogida de muestras). Esta distribucion mixta (bimestral y cuatrimestral) se llevo a
cabo con extremo cuidado para poder seguir manteniendo una buena interrelacion
entre los tres Grados que se imparten en la Facultad de Ciencias. Asi, el equipo
Decanal ha realizado un importante esfuerzo de coordinacién para que esta
distribucion bimestre/cuatrimestre no supusiese ninguna dificultad en la
planificacion de las ensenanzas y en facilitar el trabajo y participacion del
estudiantado y del profesorado.

Posteriormente, a raiz de una accion de mejora obligatoria en informe final de
renovacion de la acreditacion del titulo en 2016, tras una reunién entre
representantes de estudiantes, profesorado y personal de administracion y servicios,
se acordo mantener esta temporalizacion de las materias y ser flexible en los cambios
de temporalizacion de materias bimestrales o cuatrimestrales.
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El Sistema de Garantia de Calidad de la Facultad de Ciencias contiene los
procedimientos necesarios para verificar y garantizar que el proceso de aprendizaje,
y por tanto los consecuentes resultados de aprendizaje, se alcancen de acuerdo con
las metodologias docentes y sistema de evaluacion propias de cada materia y
descritas en detalle en sus guias docentes.

Por otro lado, ha de tenerse en cuenta que el Trabajo Fin de Grado se interpretara
como un indicador de la Titulaciéon que nos permita evaluar, desde una perspectiva
holistica, el aprendizaje alcanzado por el estudiantado.

Ya en relacion con los resultados de aprendizaje, en la Tabla 9 se presentan los datos
disponibles hasta ahora en el portal de transparencia para los ultimos cursos
académicos.

Tabla 9. Evolucién de las tasas académicas (en %) del Grado de Ingenieria Agraria de la
Facultad de Ciencias
INGENIERIA AGRARIA

Tasas Meta Calidad | 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20 | 20/21
Rendimiento >60 65 67 67 73 62
Exito >70 82 81 79 86 77
Evaluacion -- 79 83 85 86 81
Eficiencia >80 89 82 81 87 90
Abandono <15 56 20 18 18 30
Graduacion >50 39 33 28 20 40

Los valores de las tasas de rendimiento, éxito y evaluaciéon se han mantenido
relativamente estables a lo largo de los ultimos cursos académicos con promedios
del 67, 81 y 83%, respectivamente. Teniendo esto en cuenta, junto a los elevados
valores de la tasa de eficiencia, se puede deducir que el desarrollo general de las
ensenanzas esta transcurriendo correctamente, incluso a pesar de los
inconvenientes que durante los dos ultimos cursos académicos ha acarreado la
COVID-19.

En relacion con las tasas de abandono, estas mantienen una tendencia a la baja en
los ultimos afnos académicos si bien ha repuntado en el curso 20/21, probablemente
a consecuencia de las limitaciones socio-econémicas y académicas asociadas a la
COVID-19. La tasa de graduacion presenta una evolucion variable, si bien se ha
recuperado durante el curso académico 2020/21 a niveles iguales o superiores a
cursos pre-pandemia. No obstante, creemos que un retraso en la presentacion de los
Trabajos Fin de Grado (12 créditos ECTS) podria causar que esta tasa no sea mayor.

En cuanto a la comparacion de estas tasas con las metas de calidad propuestas en
la memoria del titulo, se observa un satisfactorio cumplimiento en el caso de las
tasas de rendimiento, éxito y evaluacion. Por el contrario, aun mostrando valores
bastante aceptables a la meta de calidad, la tasa de abandono presenta margen de
mejora. Deberia considerarse la tasa de abandono del curso 2020/21 como un valor
anomalo, muy probablemente influenciado por las consecuencias de la COVID-19
que han sido mas severas para este curso (al que ha afectado en su totalidad) en
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comparacion con el afio académico 19/20 donde afecto a la Gltima parte del segundo
cuatrimestre.

Sin embargo, la tasa de graduacion sigue manteniendo un nivel inferior a la meta de
calidad a lo largo del periodo expuesto en la Tabla 6, si bien en el Gltimo curso ha
habido un incremento de la misma que permite un optimista acercamiento al umbral
de calidad propuesto.

Un analisis de las diferentes tasas para las materias del Grado de Ingenieria Agraria
(Tabla 10), pone de manifiesto dificultades recurrentes en materias como Analisis
Instrumental, Ampliacion de Matematicas, Operaciones Basicas [ y II, y en el Trabajo
Fin de Grado, si bien en esta ultima los resultados han ido mejorando
paulatinamente con el paso de los cursos académicos. Esto puede ser utilizado para
desarrollar acciones posteriores que lleven a una mejora de las tasas en estas
materias y que, de ese modo, redunden en una mejora de las tasas de abandono y
graduacion del titulo.

En cuanto a los resultados globales por materias (Figura 1), los valores medios de
las tasas de éxito y de rendimiento muestran una tendencia al alza durante buena
parte del periodo evaluado, si bien en ambos casos se observa una disminucion
durante el curso 2020/21. Habra que observar si este dato a la baja supone un
cambio de tendencia o bien pueda atribuirse a un efecto de la COVID-19, ya que
sobre este curso la pandemia ha ejercido una mayor influencia al afectarlo en su
totalidad. Por su parte, la tasa de evaluacion no presenta una tendencia definida
aunque se mantiene, generalmente, por encima del 80%.
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Figura 1. Evolucion de las tasas medias de éxito, rendimiento y evaluacién para el conjunto
de las materias del Grado de Ingenieria Agraria durante los ultimos cursos académicos.
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Tabla 10. Valores de las tasas de éxito (T.Ex), tasa de rendimiento (T.Re) y tasa de
evaluacion (T.Ev) para las diferentes materias del Grado de Ingenieria Agraria de la
Facultad de Ciencias a lo largo de los ultimos cursos académicos (en %).
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2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21

T.Ex | T.Re | TEv | T.Ex | T.Re | TEv | T.Ex | T.Re | TEv | T.Ex | T.Re | TEv | T.Ex | T.Re | T.Ev
Ampliacion de fitotecnia 100 88 88| 78 64 8 |100 63 63| 77 67 87| 67 46 69
Ampliacion de quimica 100 86 8 | 94 75 80|83 77 92|22 17 75|50 40 80
Ampliacién de tecnoloxia
alimentaria 100 100 100|100 75 75 100 50 50 | 100 100 100 | 100 100 @ 100
Anélise instrumental 100 33 33]100 25 25| 75 60 80 |100 67 67| 25 20 80
Bioclimatoloxia 89 80 90 |100 88 83| 100 100 100|100 100 100| 75 60 80
Bioloxia 83 71 8 |50 36 73|62 44 72|75 53 71|67 5 83
Botéanica 100 90 90| 79 68 8 | 67 53 79 |100 93 93| 67 29 43
Célculo de estruturas 100 50 50|69 50 73|67 54 81|75 63 83|63 33 53
Ciencia e tecnoloxiado medio
ambiente 100 100 100|100 100 100| 80 75 94| 92 92 100| 77 71 93
Construcién e infraestruturas
rurais 100 100 100|100 75 75| 94 83 89|76 73 95| 79 65 82
Degradacion e recuperacion de
solos 100 100 100| 75 75 100|100 57 57 J100 92 92 | 100 93 93
Edafoloxia 100 8 88 |100 95 95100 100 100| 63 63 100| 80 67 83
Electrotecnia 100 100 100|100 50 50| 67 63 95|81 76 94| 8 63 74
Economiae empresa 100 90 90 |100 83 83| 71 67 94| 9 75 83|71 71 100
Expresion grafica 94 8 90| 70 61 87|91 67 73|8 61 72|71 5 8
Ampliacion de fisica 84 73 8 | 75 48 64|70 50 71|8 76 8 |8 67 80
Fisica 67 57 8 | 43 3 8|5 50 91|71 57 8|8 5 65
Fitopatoloxia 100 100 100|100 83 83| 63 59 94 |100 92 92| 92 73 80
Fitotecnia 100 8 8 | 100 83 83| 94 83 89 |100 100 100|100 93 93
Hidroloxia 100 8 89| 95 9 95|88 8 100|566 50 90| 40 25 63
Hortofruticultura 94 83 89 |100 75 75100 89 89 | 100 100 100 100 100 @ 100
Inform atica 78 70 90|67 58 8|67 56 83|88 70 8 |60 50 83
Instalacions industriais 100 100 100|100 50 50 | 100 67 67 | 83 63 75 |100 86 86
Introducion aenxefariaquimical 67 67 100] 33 20 60| 83 83 100100 75 75 | nd. nd. 100
Ampliacion de matem aticas 50 43 86|43 32 75|44 30 70|60 48 80 | 69 55 80
Matem aticas 63 60 95|60 48 80|57 44 78|88 79 8|64 53 82
Mecanizacion rural 67 67 100 70 54 77 ] 91 87 96| 94 89 95|81 68 84
Mellora vexetal 100 100 100| 88 78 89 |100 71 71 | 100 94 94 | 100 100 100
Operacions basicas | 100 50 50| 25 17 67| 67 67 100|100 100 100| 33 20 60
Operacions basicas |l 100 67 67| 67 40 60 |100 67 67|67 40 60| 33 20 60
Ordenacién do territorio e
paisaxe 100 100 100|100 8 86 | 100 94 94 | 100 88 88 | 100 100 100
Préacticas Externas 100 100 100f100 75 75 |100 67 67 | 100 75 75 | 100 40 @ 40
Prevencion de riscos laborais 100 100 100) 100 67 67 | 100 86 86 | 100 100 100|100 90 = 90
Proxectos 85 33 39|100 38 3|75 27 36 |100 64 64 |100 71 71
Quimica agricola 89 89 100|100 83 83| 76 70 91| 100 100 100 100 100 @100
Quimica 40 36 91|59 52 87|42 40 95|69 61 8|5 47 93
Riscos xeol6xicos e cartografia
ambiental 71 63 883|100 90 90 |100 8 @ 86 | 67 62 92 |100 56 56
Tecnoloxia alimentaria 63 50 80|50 50 100]100 100 100| 80 67 83 | 67 40 60
Termotecnia 100 100 100| 67 62 92|61 55 90| 8 71 8|40 36 91
Topografia 100 90 90| 40 35 8|71 68 96|65 62 95|75 53 71
Traballo de Fin de Grao 100 39 39 |100 29 29]100 25 25 |100 47 47 | 100 50 50
Xardinaria 100 93 93 |100 63 63 |100 100 100 100 100 100 | 100 100 @ 100
Xeoloxia 67 61 91| 72 67 93| 47 44 94| 94 80 8 |67 59 88
Xestion da calidade 100 100 100|100 89 89 | 100 86 86 | 100 100 100 | 100 100 100
Xestion de residuos 86 67 78| 75 68 91|73 64 8|71 63 8|60 27 45
Zootecnia 100 75 75| 91 83 92 ]100 96 96 | 100 89 89 | 100 93 93
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La distribuciéon, en porcentaje, de las calificaciones otorgadas a las materias del
Grado de Ingenieria Agraria se presentan en la Figura 2 para los ultimos anos

académicos.
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Figura 2. Variaciéon porcentual de las diferentes calificaciones otorgadas a las materias del
Grado de Ingenieria Agraria durante los Gltimos afios académicos (N.P. no presentado; Sus:

suspenso; Aprob: aprobado; Not: notable; Sobres: sobresaliente; MH: matricula de honor;
APC: apto por compensacion).

A partir de la Figura 2 se puede deducir que, en general, las calificaciones de
aprobado y notables son las que mayoritariamente se conceden en las materias del
Grado en Ingenieria Agraria durante el periodo entre los cursos académicos 2016/17
y 2020/21. Aprobado y notable se conceden, como promedio de estos cincos cursos
académicos al 33 y 23 % de las materias del Grado, respectivamente. Ademas, cabe
senalar que apenas hay variaciones en la distribucién de estas calificaciones entre
los diferentes cursos académicos evaluados, con la salvedad del curso 2020/21. En
este curso académico, el porcentaje de materias calificadas con no presentado (24%)
es superior a la media de esta calificacion para el periodo analizado (19%). Creemos
que esta circunstancia es un hecho puntual consecuencia de la situacion derivada
de la COVID-19, si bien hemos de seguir evaluando los resultados de proximos
cursos para confirmar esta hipétesis. No obstante, y como aspecto positivo, en este
mismo curso académico (20/21) el notable fue la calificacion mayoritaria habiéndose
concedido en el 26% de las materias del Grado, algo por encima del promedio de esta
calificacion para los cinco afnos académicos evaluados (23%). El porcentaje de
materias calificadas con suspenso varié entre el 12 y 18%, mientras que el
sobresaliente se concedio al 7% de las materias del Grado como término medio. Las
calificaciones de matricula de honor y apto por compensaciéon se atribuyeron, como
promedio, al 2 y 0.3 % de las materias.
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CRITERIO 6:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:
1.- baja tasa de graduacion 1.- reforzar el papel del PAT-ANEAE con la
2.- alta tasa de abandono finalidad de reducir la tasa de abandono e

incrementar la tasa de graduacion a
través de un asesoramiento mas
personalizado de los estudiantes a traveés
de los tutores/as.

Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E4: Guias docentes de las materias/asignaturas (competencias, actividades formativas,
metodologias docentes, sistemas de evaluacion, resultados de aprendizaje, ...)

E8: Informes/documentos donde se recojan las conclusiones de los procedimientos de
consulta internos y externos para valorar la relevancia y actualizacion del perfil de egreso de
los estudiantes del titulo/valoracion adquisiciéon resultados de aprendizaje

E24: Listado Trabajos fin de grado/master de, al menos, los dos ultimos cursos académicos
(titulo, tutor y calificaciéon)

E25: Informes/listado de calificaciones de cada una de las materias/asignaturas del titulo
E26: Mecanismos utilizados para el analisis de la adquisicion de los resultados de aprendizaje

E27: Documentacion para la revision transversal de las materias seleccionadas (material
docente, examenes u otras pruebas de evaluacion realizadas,...)

E28: Trabajos fin de grado/master seleccionados
E29: Informes de practicas
Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccién a todos los grupos de interés (porcentaje de
participacion, resultados y su evolucion,...)

I12: Indicadores de resultados (tasa de éxito global del titulo y tasa de éxito por materia)
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DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y
RENDIMIENTO

Estandar: Los resultados de los indicadores del programa formativo son
congruentes con el diseiio, la gestion y los recursos puestos a disposicion del
titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

Analizar los principales datos y resultados del titulo y valorar la evolucién de un
nucleo de indicadores minimo. Comprobar si los resultados se adectiian a las
previsiones y caracteristicas del titulo.

7.1.- Los principales datos e indicadores del titulo evolucionan favorablemente
de acuerdo con las caracteristicas del titulo.

Aspectos a valorar:

o Indicadores de demanda.
o Indicadores de resultados.
o Los indicadores se tienen en cuenta para la mejora y revision del plan

de estudios.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

En la Tabla 1 se han presentado varios resultados relacionados con los indicadores
de la demanda del Grado en Ingenieria Agraria. De la misma se extrae que el Grado
en Ingenieria Agraria presenta una entrada estable de estudiantes en primer curso,
aunque suponen un grado de ocupacion y de preferencia por estos estudios algo
inferior a la meta de calidad establecida en la memoria del titulo.

Esta situacion ha sido objeto de varias acciones de mejora, aunque su resultado ha
sido poco exitoso hasta ahora, si bien las circunstancias derivadas de la COVID-19
no han contribuido a generar un escenario que facilite un acercamiento o mejora a
los datos de cursos académicos pre-pandemia. Es posible con la mejora de la
situaciéon sanitaria y una mayor frecuencia e intensidad de las acciones de mejora se
pudiese encauzar la situacion.

Por otro lado, es positivo el incremento de la nota minima de acceso (mas proxima a
la meta de calidad establecida) y el porcentaje de adecuacion del estudiante de
ingreso en primer curso. Ademas, también es importante resaltar que en el curso
académico 2020/21 se ha equilibrado la distribucion de estudiantes entre hombres
y mujeres, siendo el primer ano académico (de entre los evaluados) que el nimero de
mujeres de nuevo ingreso en Ingenieria Agraria supera al de hombres, algo poco
frecuente en las titulaciones de caracter técnico.
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Una revision de las calificaciones del estudiantado para cada curso del Grado de
Ingenieria Agraria durante el periodo a evaluar (Figura 3) muestra escasas
diferencias en los porcentajes de estudiantes calificados con sobresaliente, matricula
de honor y apto por compensacion en base al afno académico. No obstante, si se
puede apreciar que estas calificaciones tienden a incrementar sus porcentajes
durante los tltimos cursos del Grado (3° y 4°).

En relacion con las calificaciones mas habituales (aprobado y notable), estas
muestran porcentajes variables segun el ano académicos sobre todo para los cursos
de 2°, 3° y 4°, con mayor homogeneidad en el caso de 1°. También es resefiable que
el porcentaje de suspensos disminuye claramente conforme los estudiantes avanzan
en el grado, variando para todos los anos académicos desde una media del 28% en
1° curso hasta el 5% en 4° curso, lo que evidencia la adquisicion de madurez entre
el estudiantado conforme se va asentando en sus estudios universitarios. Sin
embargo, si se observa un repunte en el porcentaje de “no presentado” en el 4° curso
que probablemente se pueda deber al peso que supone las relativamente bajas tasas
de materias como operaciones Basicas I y II, Proyectos y el Trabajo Fin de Grado.
También se aprecia un importante porcentaje de “no presentado” en el 2° curso del
Grado durante el ano académico 2020/21, si bien consideramos que este valor
anormalmente elevado es consecuencia de la situacion generada por la COVID-19 ya
que para el resto de los anos académicos analizados ese porcentaje es siempre
inferior al 20%.
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Figura 3. Variaciéon porcentual de las diferentes calificaciones otorgadas a las materias del

Grado de Ingenieria Agraria, distribuidas por curso, durante los tltimos afios académicos

(N.P. no presentado; Sus: suspenso; Aprob: aprobado; Not: notable; Sobres: sobresaliente;
MH: matricula de honor; APC: apto por compensacioén).

La mejora en las calificaciones del estudiantado en los cursos mas altos del Grado
(3° y 4°) se puede apreciar algo mejor en la Figura 4. En ella se puede observar que,
para los cinco afios académicos analizados, hay una tendencia a que los porcentajes
de calificaciones como notable, sobresaliente y matricula de honor tienda a aumentar
desde 1° hasta 4°. Consistentemente, los valores de los porcentajes de las
calificaciones de aprobado y suspenso tienden a disminuir también a medida que los
estudiantes van finalizando los cursos mas altos del Grado.
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Figura 4. Variaciéon porcentual de las diferentes calificaciones otorgadas a las materias del
Grado de Ingenieria Agraria, distribuidas por afios académico, para los diferentes cursos
(N.P. no presentado; Sus: suspenso; Aprob: aprobado; Not: notable; Sobres: sobresaliente;

MH: matricula de honor; APC: apto por compensacion).

7.2.- Los indices de satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los
egresados y de otros grupos de interés son adecuados.

Aspectos a valorar:
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e Indicadores de satisfaccion con personal académico, personal de apoyo, recursos,
practicas externas, proceso formativo, movilidad, etc.

e Los indicadores de satisfaccion se tienen en cuenta para la mejora y revision del
plan de estudios.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

La escasez de datos, sélo disponibles para los afios académicos 2018/19 y 2020/21,
hace dificil interpretar adecuadamente los resultados derivados de los indicadores
de satisfaccion. Tal y como se reflejo previamente en la Tabla 3, el grado de
satisfaccion de estudiantado, profesorado y egresados/as ha mostrado los valores
mas elevados en el ultimo ano académico (2020/21). Las diferencias en los
resultados entre los diferentes colectivos pueden atribuirse a un menor conocimiento
por parte de estudiantes y egresados de las complejidades del proceso docente, o
bien a una mayor familiaridad con estos del colectivo de profesorado.

En relacion con los resultados de satisfaccion de estudiantes, profesorado y
egresados/as, a pesar de la tendencia al alza en los ultimos tres anos, queda un
buen margen de mejora que tendra que ser tenido en cuenta en las acciones de
mejora a llevar a cabo.

El grado de satisfaccion del PAS soélo presenta resultados para el ano académico
2020/21, siendo en este caso de 3.57, sin posibilidad de poder ser comparado con
resultados procedentes de otros anos académicos y, por lo tanto, de poder sacar
alguna interpretacion del mismo. Algo similar ocurre con la satisfaccion respecto de
las practicas académicas externas, disponiendo Unicamente de datos del ano
académico 2020/21 donde arrojan un valor de 4.17 sobre 5.00.

En cuanto al proceso formativo, el colectivo de PAS participa ampliamente
aumentando su presencia en esta faceta desde el 48 al 72 % a nivel de centro
(Facultad de Ciencias), mientras que en el de profesorado varia entre el 18 y 26%.
Esta importante diferencia puede ser consecuencia de la puesta en marcha de
nuevos aplicativos en diferentes procesos de la administracion universitaria. No
obstante, el 99% del profesorado cumple con los resultados de investigacion de
caracter académico a lo largo de los tres ultimos anos académicos, indicando que su
proceso formativo sigue una via diferente a la del PAS. A esto hay que anadir que el
grado de cualificacion del PDI en el Grado en Ingenieria Agraria ha aumentado desde
el 63% en el ano académico 2018/19 hasta el 90% en el afno 2020/21. En relacion
con la movilidad del profesorado, que también supone un mecanismo adicional para
su formacion, su participacion ha sido del 8% en el anno académico 2020/21 y el 9%
en el 2018/19. La falta de datos en el ano académico 2019/20 y los valores a la baja
en el 2020/21 podrian ser atribuidos a las dificultades que para la movilidad supuso
la COVID-19.

En la Tabla 11 se presentan resultados de los colectivos de estudiantado,
egresados/as y profesorado en relacion a diferentes aspectos asociados a las
encuestas de satisfaccion.
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Facultade de Ciencias

Tabla 11. Resultados generales de diferentes colectivos sobre la satisfaccién en diferentes
aspectos (afno académico 2020/21) en el Grado de Ingenieria Agraria de la Facultad de
Ciencias

INGENIERIA AGRARIA

Organizacion | Informacién y | Sistema de | Recursos | Recursos Resultados
y desarrollo transparencia garantia de | humanos | materiales de
calidad y servicios aprendizaje
Estudiantado 4.1 3.7 2.0 3.5 4.1 3.8
Egresados/as 3.7 4.0 3.0 4.0 4.4 3.9
Profesorado 4.7 4.8 4.7 4.4 4.7 4.7

7.3.- Los valores de insercion laboral de los egresados del titulo son adecuados
al contexto socio-economico y profesional del titulo.

Aspectos a valorar:

° Analisis de los historicos de resultados existentes en los estudios
realizados sobre insercion laboral del titulo.
° Adecuacion de la evolucion de los indicadores de insercion laboral en
funcion de las caracteristicas del titulo.
° Los indicadores de insercion laboral se tienen en cuenta para la mejora
y revision del plan de estudios.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

En cuanto al historico de resultados sobre insercion laboral, los datos
correspondientes al ano académico 2010/11 (todavia como Ingenieria Técnica
Agricola) indican que un 53% de los/as titulados/as encuentran empleo en un
tiempo medio inferior a los 9 meses desde la finalizacion de los estudios. En el
informe del ano académico 2013/14 (informe ACSUG), también como diplomatura
universitaria, el porcentaje de titulados que acceden a trabajo aumenta hasta el 67%
y el tiempo medio para encontrar empleo se redujo, de media, hasta los 7 meses. La
mitad de los trabajadores tenia un contrato indefinido, realizaban labores propias de
un titulado universitario y su lugar de empleo era la provincia de Ourense en un 75%
de los casos.

De estos resultados, si bien poco actualizados y referentes a la antigua titulacion
pre- Plan Bolonia, debemos extraer conclusiones bastante positivas en cuanto al
nivel de empleabilidad de los/as egresados/as.

Datos mas actualizados, proporcionado a partir del portal QEDU del Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte indica que la tasa de afiliaciéon de los graduados/as
en Ingenieria Agraria mostraron una tendencia al alza muy positiva, pasando del
57% en el anno 2015 al 71% en el afio 2018. Los empleos de estos egresados/as son
acordes con su titulacion universitaria entre un 60 y un 100%, sin que se observe
una tendencia clara entre los anos 2015 y 2018. A pesar de ello, también hemos de
considerar positivo el alto grado de adecuacion de las actividades laborales a los
estudios universitarios cursados, indicando que la formacion del estudiantado en
Ingenieria Agraria les capacita para desarrollar de forma excelente sus labores
profesionales.
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También es relevante senalar que, a partir de los ultimos datos disponibles (afno
académico 2013/14), un 75% de las mujeres tituladas en Ingenieria Agraria esta
trabajando, porcentaje algo mayor que el correspondiente a hombres.

A partir del informe “Estudio sobre la situacion laboral de las personas tituladas por
la UVIGO (1990-2015)” dirigido por el Luis Espada y Victor M. Martinez y basados
en encuestas realizadas sobre un reducido namero de titulados, se pueden extraer
(atn con la sabida precaucion debido a lo reducido de la muestra poblacional) las
siguientes interpretaciones:

La tasa de ocupacion en el periodo 2011-2015 para el grado de Ingenieria Agraria es
del 40%, claramente mejorable, aunque no desdenable, teniendo en cuenta que se
trata de un periodo de tiempo fuertemente afectada por la crisis econémica iniciada
en 2008.

Los titulados/as estan empleados mayoritariamente en pequenas empresas de
ambito local o regional, de ahi que presenten una baja movilidad geografica. No
obstante, la cercania entre la formacion universitaria y el desempeno de la actividad
profesional pone en evidencia la estrecha conexion entre la formacién universitaria
y el tejido socio-econdémico mas préoximo.

La duracién de los contratos es mayoritariamente menor de 1 aflo, con una baja tasa
de indefinidos, aunque ha de recordarse que son datos procedentes de una época de
fuerte contraccion del mercado laboral. No obstante, este hecho puede verse
parcialmente compensado por la baja demora en la busqueda de empleo

Las actividades principales de los/as egresados en Ingenieria Agraria son como
técnico cualificado en sectores de servicios a empresas y en actividades relacionadas
con la agricultura, ganaderia, caza, pesca y medio forestal. Esto supone una buena
adecuacion de las actividades laborales a la formacion adquirida durante la
titulacion.

CRITERIO 7:

Puntos débiles detectados:

1.- bajo porcentaje de participacion del
colectivo de estudiantes en las
encuestas, especialmente desde su
cambio a ser realizada online.

2.- carencia de datos fiables, objetivos y
actuales sobre la empleabilidad del
estudiantado, y del sector en general.

Acciones de mejora a implantar:

1.- insistir a la UVIGO para que promueva
las acciones necesarias que conduzcan a
una mayor participacion del estudiantado
en los diferentes tipos de encuestas.

2.- trasladar al Rectorado de la UVIGO
esta deficiencia en la informacion objetiva
sobre empleabilidad y la necesidad de su
mejora.

Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E12: Planes de mejora derivados de la implantacion del SGC (en concreto, acciones de mejora
realizadas a partir de los resultados obtenidos en todos los indicadores)

E13: Informe/documento donde se recoja el analisis de las encuestas de satisfaccion
(porcentaje de participacion, resultados y su evolucion,...)
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E30: Informe/documento donde se recoja el analisis de los resultados del titulo (incluidos
indicadores de insercion laboral y SIIU)

Indicadores en los que se ha basado la valoracion:
I1: Evoluciéon del nimero de estudiantes de nuevo ingreso por curso académico

I4: Resultados de las encuestas de satisfacciéon a todos los grupos de interés (porcentaje de
participacion, resultados y su evolucion,...)

I12: Evoluciéon de los indicadores de resultados (todas las tasas se facilitaran de forma global
para el titulo. Las tasas de rendimiento, éxito y evaluacion se facilitaran también por
materia/asignatura):

Tasa de graduacion

Tasa de abandono

Tasa de eficiencia

Tasa de rendimiento

Tasa de éxito

Tasa de evaluacion (distinguir entre alumnado a tiempo completo y a tiempo parcial)
I13: Relacion de oferta/demanda de las plazas de nuevo ingreso

I114: Resultados de insercion laboral
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Grado en Ciencias Ambientales
DIMENSION 1. LA GESTION DEL TIiTULO

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar: El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de acuerdo a las
condiciones establecidas en la memoria verificada.

Analizar y valorar si el desarrollo del plan de estudios se ha realizado conforme a la memoria
verificada y no se han producido incidencias graves, lo que ha permitido una correcta
adquisicion de las competencias por parte de los estudiantes.

1.1.- El titulo mantiene el interés académico y esta actualizado segin los requisitos de
la disciplina, avances tecnolégicos y cientificos, necesidades socioecondomicas y
requisitos de la profesion.

Aspectos a valorar:

) El perfil formativo/egreso del titulo mantiene su relevancia y esta actualizado
segun los requisitos de su ambito académico, cientifico y profesional y, en su caso, segun
las necesidades y requisitos de la profesion regulada.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El perfil de egreso previsto en el titulo mantiene su actualidad. La titulacion en Ciencias
Ambientales, publicada en el BOE de 29 de noviembre de 1994, naci6 como consecuencia de
la toma de conciencia de, cada vez, mayores sectores de la poblacion mundial respecto al uso
y abuso de los recursos naturales, la produccion de residuos contaminantes y/o la falta de
una politica medioambiental que impidiese la degradacion progresiva de nuestro entorno da
como resultado la necesidad de formacion de profesionales que acometiesen estos problemas.

Es una titulacion exclusiva del sistema universitario gallego y busca dar cabida a una
importante demanda de profesionales capacitados para, la conservacion del medio natural y
la recuperacion de los espacios degradados por la actividad humana. Galicia no es ajena a
estas tendencias sociales y su administracion lo puso de manifiesto al crear una Conselleria
de Medio Ambiente (en este momento recibe la denominacion de: Conselleria de Medio
Ambiente, Territorio e Infraestructuras).

Esta titulacion oferta 45 plazas de alumnos de nuevo ingreso por ano atendiendo al DECRETO
222/2011, manteniendo una media de 45 alumnos durante estos cinco anos. En la siguiente
tabla (Tabla 1) se muestra la evolucion del numero de plazas ofertadas y el numero de
matriculas de nuevo acceso.
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Tabla 1. Historico de la evolucion de la oferta de plazas, matricula, nota de admisién, ocupacion,
preferencia y adecuaciéon del Grado de Ciencias Ambientales.

2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21

Oferta de plazas 45 45 45 45 45
Matricula de nuevo ingreso por preinscripcion 50 45 45 33 46
Nota minima de admision 5,4 5,1 5,1 5,3 5,6
% ocupacion 111 100 100 73 102
% Preferencia 109 89 96 58 64
% Adecuacién 64 62 69 70 41

Todo ello pone de manifiesto el gran interés y acogida que tiene la titulacion desde su
implantacion, en el curso 2019-20 sufri6 un ligero descenso que ha sido corregido en los
cursos 2021-21 y 2021-22.

A pesar de que la titulacién supera, en algunos cursos, la media de 45 alumnos requerida por
la normativa vigente, la Facultad de Ciencias propone una organizacion de estos estudios,
estructurandolos de modo que comparte una carga importante de materias dentro de los dos
primeros anos con las otras dos titulaciones de la Facultad de Ciencias, con el fin de mejorar
la eficiencia en el uso de los recursos, facilitar la movilidad de los estudiantes entre las tres
titulaciones y, por ultimo, facilitar que los alumnos con un buen rendimiento académico
puedan compaginar dos titulaciones. Concretamente el Grado en Ciencia Ambientales
presenta afinidades con las titulaciones impartidas en la Facultad de Ciencias dentro del
ambito agroambiental y alimentario: Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos y el
Grado en Ingenieria Agraria. En el grafico siguiente se indican el nimero de materias, de 6
ECTS cada una, que se comparten en los dos primeros cursos de los grados de esta Facultad.

GRADO EN CIENCIAS

AMBIENTALES

14 MATERIAS 15 MATERIAS

GRADO EN CIENCIA Y GRADO EN
TECNOLOGIA DE LOS _ INGENIERIA AGRARIA

ALIMENTOS

11 MATERIAS

Figura 1. Numero de materias de 6 créditos ECTS que se comparten entre los tres Grados que se
imparten en la Facultad de Ciencias.
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La estructura formativa de esta titulacion, junto con el de las titulaciones afines de la Facultad
de Ciencias, responde a la apuesta estratégica por el polo agroambiental y alimentario
realizada por la Facultad de Ciencias, y que engarzaria también dentro de las lineas
estratégicas fijadas en el Campus del Mar (Campus de Excelencia Internacional) de la
Universidad de Vigo y el Campus Agua (plan estratégico para el Campus de Ourense).

Como en la mayor parte de las titulaciones de caracter cientifico, no existen normas
reguladoras del ejercicio profesional del antiguo Licenciado en Ciencias Ambientales.

Hay que destacar el esfuerzo, por parte del Decanato, de promover la creacion de la
Conferencia Espanola de Decanos y Decanas de Ciencias Ambientales (CEDECA), para que
generen una mayor sinergia de cara a la difusion y mejora de la titulacion, asi como el obtener
un mayor reconocimiento e inclusion en ofertas laborales.

1.2.- El plan de estudios se ha desarrollado siguiendo la oferta de modulos, materias y
asignaturas previstas en la memoria verificada.

Aspectos a valorar:

° La oferta de moédulos, materias y asignaturas se corresponde con lo establecido
en la memoria de verificacion y, si es el caso, en las sucesivas modificaciones.
. El desarrollo de las actividades académicas, metodologias docentes, sistemas de

evaluacion y calificacion, se corresponden con lo establecido en la memoria de verificacion
y permite la consecucion de las competencias. El tamano de los grupos es adecuado a las
actividades formativas.

° En su caso, el curso de adaptacion cumple su funcion en cuanto a la adquisicion
de competencias y conocimientos, por parte de los estudiantes que los cursen y se adecua
a lo establecido en la memoria de verificacion del titulo.

) Participacion del alumnado en programas de movilidad.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

El primer Plan de estudios en Ciencias Ambientales se implant6 en el curso académico 2010-
2011. En el curso 2015-2016 comenz6 a implantar el nuevo Plan de estudios de manera
progresiva en cumplimiento del apartado a) de la “Disposicion transitoria segunda.
Ensefianzas anteriores” del RD1393/2007, que establece que los estudiantes que, en fecha
de entrada en vigor de este real decreto, hubiesen iniciado estudios universitarios oficiales
conforme las anteriores ordenaciones, les seran de aplicacion las disposiciones reguladoras
por las que hubieran iniciado sus estudios, sin perjuicio de lo establecido en la Disposicion
Adicional Segunda de este real decreto, hasta el 30 de septiembre de 2015, en el que quedaron
definitivamente extinguidas.
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Por tanto, la oferta de moédulos y materias que en la actualidad se ofertan, se corresponden
con lo establecido en la memoria modificada en el curso 2014/15. El desarrollo de las
actividades académicas, metodologias docentes, sistemas de evaluacion y cualificaciéon, se
corresponden también con lo establecido en esta memoria y permite la consecucion de las
competencias.

Las competencias del grado en Ciencia Ambientales se siguen correspondiendo con las
competencias generales que se establecen en RD 861/2010 para otorgar un titulo de grado y
siguen destacando el caracter de formacion general de los grados. La memoria vigente se
incluye una modificacion de las competencias basicas (5), especificas (23) y transversales (11).
Ademas, se incluyen las competencias en cada asignatura, asi como la descripcion de las
metodologias docentes, resultados de aprendizaje, sistemas de evaluaciéon y calificacion. De
esta forma, quedan establecidas las competencias que el estudiante ha debido de adquirir al
superar la materia. En la memoria del 2015 se adaptaron los contenidos de algunas materias
con el fin de ajustarlos a los objetivos marcados y a la planificacion de la ensenanza y evitar
duplicidades, vacios y/o evaluaciones con criterios de evaluacion diferentes. Se intento
adaptar la carga docente del estudiante a los créditos reales de cada asignatura. Asimismo,
se concretaron resultados de aprendizaje para la evaluaciéon de las competencias
implementadas, formalizadas en las fichas de las materias a partir de la nueva memoria y que
son recogidos en las Guias docentes en la plataforma DocNet
(https:/ /secretaria.uvigo.gal/docnet-nuevo /docencia/responsable ensenyament/).

En la web del centro se encuentra de forma facilmente accesible la informacion sobre la
planificacion temporal de las materias, el caracter de las ensenanzas, el tipo de materias y la
correspondiente distribucion de créditos ECTS (http:/ /fcou.uvigo.es/gl/docencia/calendario-
academico/). La Facultad de Ciencias desde el principio ha hecho una organizaciéon
académica diferente para garantizar la adquisicion de competencias facilitandole al alumno
el trabajo al concentrar su actividad en un nimero de materia reducido. Esta organizacion se
ha denominado bimestres y en su implantacion y desarrollo se ha estado en continuo contacto
con los alumnos para ver y conocer su grado de satisfaccion y los resultados de aprendizaje
que se adquieren. Dentro de esta organizacion, y dado la ocupacion horaria de la semana y
en la busqueda de una formacion mas profesional de los alumnos, los miércoles no se emplean
para actividades docentes regular, empleandose para actividades complementarias (salidas al
campo, visitas a industrias, conferencias, etc), a la vez que se fomenta y se facilita al alumno
el trabajo en grupo, al disponer de tiempo para estas tareas y para la adquisicion de las
competencias.

Para el tamarno de los grupos A (teoria), B (seminarios) y C (practicas), la Universidade de Vigo
emplea el concepto de tamano medio de grupo (TMG), que se calcula mediante la siguiente

formula:
horas matriculadas presenciais alumnos

TMG =
horas presenciais profesor ( horas POD)
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La universidad fija el TMG que quiere para cada titulacion, y de la aplicacion de la formua
anterior, conociendo la matricula de alumnos, se calcular el nimero de horas presenciales de
profesor (las llamadas horas POD). En el caso de nuestro Centro, dada la fuerte interrelacion
de los grados en cuanto a las asignaturas compartidas, este calculo de horas totales de POD
se hace para los 3 grados de modo conjunto. El centro reparte estas horas entre las distintas
asignaturas, seleccionando cuantos grupos A, B y/o C quiere en cada asignatura, asi como
las horas de POD de cada uno de esos grupos, para ajustarse a las horas totales de POD
asignadas al Centro. Esto provoca que cada ano el tamano de los grupos pueda variar, aunque
se busca mantener cierta uniformidad. El tamafno de los grupos no suele superar los 90-100
alumnos para grupos tipo A, 30-40 alumnos para grupos tipo By 15-25 alumnos para grupos
tipo C. Sin embargo, los datos calculados por el Area de calidad y que se presentan en la tabla
2, no se corresponderian a dichos valores.

Tabla 2. Informacién sobre el tamano medio de grupo durante los tres ultimos cursos académicos.

2018/19 2019/20 2020/21
Grupo A 32,90 57,79 52,60
Grupo B 28,61 38,05 31,21
Grupo C 32,09 40,01 37,37

El tamano de grupo que aparece en la tabla anterior, no concuerda mucho con lo que se
establece en la practica. Puede que haya habido un error en el computo del nimero de
alumnos debido a las materias compartidas entre grados Con tamanos como los
anteriormente expuestos, que se corresponden con los reales del Centro, de 90-100 alumnos
para los grupos A, 30-40 de para los grupos By 15-25 para los grupos C, se podria decir que
son tamanos adecuados para las actividades formativas propuestas. Ademas, hay que anadir
que, en algunas materias durante la pandemia vivida en 2020, los grupos C se dividieron a
la mitad, para asegurar la distancia interpersonal.

El trabajo de fin de grado (TFG) es un trabajo personal, como se define en la memoria del
titulo, que cada estudiante realizara de manera autonoma bajo tutorizacion docente, y debe
permitirle mostrar de forma integrada la adquisicion de los contenidos formativos y las
competencias asociadas al titulo. El alumno contara con un plan de trabajo personal y
realizara una serie de tareas que presentara en forma de memoria donde se expondra el
planteamiento de las tareas realizadas y los resultados obtenidos, se analizara el estado del
tema elegido y se senalaran unos objetivos iniciales. A la finalizacion del trabajo y de su
memoria, el tutor emitira un informe sobre el mismo. Para poder proceder a la defensa publica
del trabajo dicho informe debera ser necesariamente positivo. La defensa tendra caracter
publico y el alumno debera realizar una exposicion de los puntos que considere mas
relevantes. El TFG se evaluara mediante una rubrica, que se encuentra publicada en la pagina
de la Facultad de Ciencias (http://fcou.uvigo.es/es/docencia/trabajo-fin-de-grado/). La
evaluacion estara orientada a valorar la adquisicion de las competencias asociadas al Grado
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en Ciencias Ambientales, para velar por la adquisicion de aquellos conocimientos, habilidades
y destrezas que se han trabajado, simultaneamente desde diferentes materias.

De la misma forma, en la pagina web del Centro se encuentra disponible informacion acerca
de la movilidad del alumnado (http://fcou.uvigo.es/gl/estudantes/mobilidade/). Aqui se
pueden encontrar los datos de la persona responsable de los programas de movilidad,
distintos programas, enlace a la ORI de la Universidad de Vigo, e informacién sobre plazos,
ayudas, requisitos, pasos que deben seguir para la solicitud de plazas de movilidad, etc.

En la tabla 3 se recoge los alumnos por curso académico que han participado en los
programas de movilidad en los tres grados de la Facultad de Ciencias, grado en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos (CyTA), grado en Ciencias Ambientales (CA) y grado en Ingenieria
Agraria (IA)

Tabla 3. Informacién sobre la participacion en los programas de movilidad de la Facultad de
Ciencias.
Centro  Titulacién II.S. LN.S.
CyTA
2018-19 CA
IA
CyTA
2019-20 CA
IA
CyTA
2020-21 CA
IA
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1.I.S.: Intercambio internacional saliente; I.N.S.: Intercambio nacional saliente; I.I.LE.: Intercambio
internacional entrante; I.N.E.: Intercambio nacional entrante

Los porcentajes de movilidad obtenidos son bajos, y por ello con el fin de promover y facilitar
la movilidad de estudiantes se organizan charlas informativas por parte de la Oficina de
Relaciones Internacionales o por la propia Facultad. Asimismo, existen la figura de
Coordinador de Relaciones Internacionales que entre sus funciones tiene la de asesorar y
orientar a los estudiantes en sus programas respectivos, tanto a los propios como a los ajenos,
asi como realizar un seguimiento tutorizado de los alumnos que se encuentran dentro de
programas de intercambio de la Facultad. Ademas, cada destino cuenta con un tutor
especifico que se encargara del seguimiento pormenorizado del proceso de aprendizaje del
alumno en una Universidad Extranjera o bien del alumno extranjero que se incorpora a la
Facultad de Ciencias.

1.3.- El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente que permiten analizar
si el desarrollo del plan de estudios posibilita la adquisicion de las competencias por
parte de los estudiantes y, en su caso, se establecen las acciones de mejora oportunas.

Aspectos a valorar:
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e La coordinacion horizontal y vertical entre las diferentes materias-asignaturas del plan de
estudios evita vacios y duplicidades.

e En el caso de que el titulo se imparta en varios centros de la Universidad o sea
interuniversitario, se analizara el funcionamiento de los mecanismos de coordinacion
entre todos los centros/Universidades que imparten el plan de estudios.

e En el caso de que existan practicas externas, se valorara si los mecanismos de
coordinacion permiten a los estudiantes alcanzar las competencias asociadas a dichas
practicas.

e En el caso de que el titulo se imparta en varias modalidades (presencial, a distancia,
semipresencial) se valorara la coordinacion docente entre las modalidades, con el fin de
que los estudiantes puedan alcanzar las mismas competencias con independencia de la
modalidad cursada.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

En la Facultad de Ciencias se lleva a cabo una coordinacion horizontal (Grados en Ingenieria
Agraria, Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, y Ciencias Ambientales) y vertical de los
estudios, con los coordinadores de curso y materias. En cada curso académico se realizan,
como minimo, tres reuniones de seguimiento de la coordinacion docente. Esas reuniones
comienzan al principio de curso, en el mes de septiembre, con una reuniéon entre
coordinadores para plantear un calendario de actividades que eviten los solapamientos entre
las distintas actividades que se proponen en las guias docentes y fichas de materias.
Adicionalmente, esas reuniones iniciales serviran también para corregir la tendencia a incluir
un excesivo numero de actividades y su adecuacion a la temporalidad establecida. Se busca,
por tanto, que la evaluacién continuada se materialice en una distribucion equilibrada de
tareas a lo largo de todo el curso académico, apoyada en una programacion racional de las
materias. La segunda reunion suele celebrarse en marzo, a mediados de curso, y la ultima a
final de curso. De esta se manera que se pueden emitir informes de seguimiento, destinados
a mantener informados a los profesores y al Decanato sobre incidencias y eventos relevantes.
Ademas, con ellas se puede hacer un balance y destacar posibles problematicas a resolver
para el siguiente curso.

Ademas, se plantean las figuras del coordinador de Practicas Externas y Trabajo de Fin de
Grado, que se encargaran de coordinar a los/as distintos/as tutores/as. Superpuesta a la
coordinacion por cursos o por modulos, se ponen también en practica reuniones, convocadas
por el/la  coordinador/a del grado, entre los/as coordinadores/as de
modulos/curso/practicas/TFG, para facilitar la coordinacion vertical entre cursos y médulos,
y el intercambio de experiencias. Con ello se persigue analizar las distintas propuestas de
mejora, establecer criterios basicos de evaluacion y organizar actividades conjuntas que
afecten a mas de una asignatura, por citar algunos objetivos concretos.

La coordinacion se extiende a las practicas de laboratorio realizadas durante el curso. Antes
del comienzo de cada cuatrimestre se fijan los horarios de practicas para evitar solapamientos
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y se hacen publicos. Los profesores que imparten las practicas deben de registrar los dias y
las horas que han impartido las mismas y el lugar en el que se han realizado.

Tanto la coordinacion horizontal como la vertical sale fortalecida por las reuniones periodicas
con los distintos coordinadores de Grado y curso. Ademas, el tener asignaturas comunes
facilita este hecho. Los distintos informes presentados por los coordinadores y realizados en
las distintas reuniones y actividades, demuestran que la coordinacién en la Facultad de
Ciencias ha sido muy buena a pesar de la complejidad (se comparten asignaturas entre los
tres grados, algunas de las asignaturas compartidas estan en diferentes cursos en los tres
grados, etc.). Una de las problematicas mas frecuentes es la de cuadrar los horarios de las
asignaturas comunes en los diferentes grados, principalmente cuando son asignaturas de
cursos diferentes a los de primero. Existen informes realizados por cada uno de los
coordinadores de Grado y curso en los que se reflejan fechas de practicas, actividades e
incidencias con el fin de mejorar la coordinacién docente y el buen desarrollo de la titulacion.

Por otra parte, en la Facultad de Ciencias se esta implantando el Plan de accion tutorial y de
atencion a las necesidades especificas de apoyo educativo (PAT-ANEAE) del centro. Este PAT-
ANEAE incluye un conjunto de acciones encaminadas a promover la integracion de todo el
alumnado en la vida universitaria y satisfacer sus necesidades de formacion e informacion.
En este mismo plan se integraran las acciones especificas de apoyo educativo que sea
necesario implementar para atender las necesidades de los estudiantes, buscando la completa
sistematizacion y estandarizacion de las acciones integrales en una herramienta Unica,
completa y heterogénea. E1 PAT-ANEAE apuesta por un modelo educativo en el que también
confluyan funciones socioeducativas e integradoras basadas en relaciones e interacciones
reciprocas tutor-alumno, alumno-alumno, etc. Se pretende que tenga un importante impacto
directo en el desarrollo académico. Esta herramienta consolida una linea de accion tutorial
acorde con las necesidades de los estudiantes, que normaliza las distintas actuaciones con el
fin de lograr un adecuado equilibrio entre las expectativas de los estudiantes y los objetivos
marcados en el marco actual de la educacion superior.

En la tabla 4 se muestra el promedio obtenido para la evaluacion de la labor docente obtenida
del alumnado por los profesores en el Grado en Ciencias Ambientales durante los cuatro
ultimos cursos académicos, junto con el promedio obtenido por los profesores de la Facultad
de Ciencias, el obtenido por la Rama de Ciencias y el obtenido por la Universidad:

Tabla 4. Grado de satisfaccion del alumnado en el Grado en Ciencias Ambientales.

Participacion % R Planificacion
Docente
Curso 2018/19 28,30 % 3,78 2,53
Curso 2019/20 19,50 % 3,94 3,51
Curso 2020/21 11,43 % 3,56 3,53
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Como se puede ver los resultados obtenidos para el grado de satisfaccion de la labor docente
son similares en los tres ultimos cursos académicos, son resultados buenos (sobre 5,0).
Respecto a la planificacion de las ensenanzas, este ha ido mejorando en los dos ultimos cursos
académicos y superior a la meta de calidad asociada que es de 3,25. No obstante, la
participacion del estudiantado en las mismas (entre el 11 y el 28 %), llevan a la necesidad de
promover mas la participacion incentivando al estudiantado de algiin modo.

Respecto a la planificacion de las ensenanzas del profesorado, este ha sido mas elevado,
entorno a un 4,39 en el curso 2020/21 siendo superior al nivel de calidad establecido para
este criterio que es de 4,0.

Las practicas externas en nuestro Centro (http://fcou.uvigo.es/gl/docencia/practicas-
externas/)) ofrecen a los estudiantes la posibilidad de completar su formacién académica y
adquirir experiencia profesional a través de la realizacion de practicas en entidades
colaboradoras. Las tasas de rendimiento obtenidas para las practicas externas durante los
cursos 2018/19, 2019/20 y 202072021 son de 80 %, 88,57 % y 77,27%, respectivamente.
Esto significa que los estudiantes matriculados alcanzan las competencias asociadas a las
practicas externas. Estos resultados son avalados por los informes positivos de los tutores/as
de la empresa o entidad, y los informes del tutor académico.

En la actualidad se ofertan practicas externas curriculares, que son aquellas integradas en
los Grados como una asignatura de 4° curso. En la Tabla 5 se muestran las entidades
colaboradoras, asi como el nimero de alumnos que cursaron dichas practicas en los tres
ultimos cursos académicos.

Tabla 5. Entidades colaboradoras y alumnos que realizaron las practicas externas curriculares
durante los tres ultimos cursos académicos en el Grado de Ciencias Ambientales.

EMPRESA/ CURRICULARES N° ALUMNOS
2018/19 2019/20 2020/21

AKUNATURA DE OURENSE S.L. 1
Alecrin Actividades y aventura 1

Amigos da Terra 1
AMEGROVE 1
Bruma Xestion Ambiental 1

Centro Tecnolégico do Mar (CETMAR) 1

CITI (Centro de Investigacion, Transferencia e Innovacion)

CONCELLO DE BARBADAS

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL MINO-SIL 1
Conservas Rianxeira, S.A.U. (JEALSA)

DEPUTACIOND E OURENSE

ENERGYLAB-Centro Tecnologico de Eficiencia y Sostenibilidad Energética

EXTRUSIOADOS GALICIA, S.A.U.

METEOGALICIA 1
SOMOSTERRA SOCIEDADE COOPERATIVA 1
Universidad de las Palmas de Gran Canaria

VIAQUA Gestion de Aguas de Galicia S.A.U. 2
XEITURA (Xestion do Patrimonio Cultual SOC. COOP. Galega) 1
Xesmega 1

=N = —

—_

Total general 2 4 15
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Las practicas externas curriculares son aquellas que se realizan con caracter voluntario
durante el periodo de formacién y que, aun teniendo los mismos fines que las practicas
curriculares, no forman parte del correspondiente plan de estudios. Aun asi, seran
contempladas en el Suplemento Europeo al Titulo segiin lo determine la normativa vigente.
En la Tabla 6 se muestran las entidades colaboradoras, asi como el nimero de alumnos que
cursaron dichas practicas en los tres ultimos cursos académicos.

Tabla 6. Entidades colaboradoras y alumnos que realizaron las practicas externas extracurriculares
durante los tres ultimos cursos académicos en el Grado de Ciencias Ambientales.

N° ALUMNOS
EMPRESA/ EXTRACURRICULARES 18/19 19/20 20/21
ADEGA 1
AGRUPACION APICOLA DE GALICIA 1 1
AKUNATURA DE OURENSE S.L. 2
AMEGROVE, S.C.G. 1 1
Axencia Galega da Calidade Alimentaria 1
Centro de Investigaciones Forestales de Lourizan
Centro Tecnolégico do Mar (CETMAR)
C.R.D.O. VALDEORRAS
CONCELLO DE A CANIZA
CONCELLO DE CARBALLO 1
CONCELLO DE LALIN 1
CONCELLO DE MONFORME DE LEMOS 1
CONCELLO DE MUROS 1
CONCELLO DA POBRA DE TRIVES 1
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL MINO-SIL 1
CONCELLO DE MEDIO AMBIENTE E ORDENACION DO
TERRITORIO (Meteogalicia)
CONCELLO DE MEDIO AMBIENTE E ORDENACION DO
TERRITORIO (PN Illas Atlanticas)
CONCELLO DE MEDIO AMBIENTE E ORDENACION DO
TERRITORIO (PN Invernadoiro)
CONSELLERIA DE MEDIO AMBIENTE, TERRITORIO E
INFRAESTRUTURAS
CSIC (Instituto de Investigacions marinas)
ENDESA GENERACION S.A. 1
Estacion de Bioloxia Marina da Grana 1
ISIDRO 1952 1
SERVITEC MEDIOAMBIENTE 1
TECGLASS, S.L 1
TECNOAMBIENTE
VIAQUA GESTION DE AGUAS DE GALICIA S.A.U
XEOAQUIS S.L.
Total general

—_
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Como se puede apreciar, la Facultad de Ciencias de la Universidad de Vigo tiene convenios
firmados con entidades publicas y privadas con diversas actividades implicadas con la
titulacion y que situadas en toda la comunidad autonoma

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes admitidos
tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios.

Aspectos a valorar:
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e Coherencia entre el perfil de ingreso establecido en la memoria verificada y el perfil real
del estudiantado matriculado en el titulo.

e En su caso, los complementos de formacion cumplen su funcion en cuanto a la nivelacion
y adquisicion de competencias y conocimientos por parte de los estudiantes que los
cursen.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

La Facultad de Ciencias carece de competencias propias para la selecciéon de alumnos en lo
que se refiere a los titulos de grado, al margen de la normativa marcada por la propia
Universidad de Vigo. No obstante, en la memoria del titulo se recomienda que, dado que se
trata de una titulacion de la rama de conocimiento de Ciencias, el perfil de ingreso sea de
estudiantes procedentes de bachillerato, en sus modalidades de Ciencias o Tecnologia, que
hayan superado las pruebas de acceso a la universidad (PAU), y el de Técnicos Superiores,
cuyos titulos estén adscritos a la rama de conocimiento del Grado en Ciencias Ambientales.
Asi mismo, se valora el ingreso de titulados universitarios con perfil cientifico-técnico.

En la pagina web de la Facultad de Ciencias se puede consultar toda la informacién sobre el
proceso de matricula (http://fcou.uvigo.es/es/estudiantes/matricula/): titulacion, plazas
ofertadas, calendario de admisiéon, calendario académico y automatricula). De la misma
manera se podria encontrar toda la informacion relativa a la orientacion a los estudiantes de
nuevo ingreso (http://fcou.uvigo.es/es/estudiantes/orientacion-al-estudiantado/).

En el perfil de ingreso se recogen las caracteristicas académicas y personales que se
consideran mas adecuadas para el alumnado que accede al primer curso. La Universidad de
Vigo ofrece informacién y orientacion al alumnado de nuevo ingreso en su pagina web dentro
de los siguientes apartados: Estudios y Titulaciones, Centros, Administracion y servicios y
Biblioteca (https://www.uvigo.gal/estudar/acceder/acceso-graos). Se recomienda un perfil
de ingreso en cuanto a conocimientos, habilidades y capacidades de partida de un nivel de
bachillerato, con conocimientos basicos de fisica, quimica, matematicas y biologia.

En la Tabla 7 se recoge el perfil de ingreso al Grado en Ciencias Ambientales de los
estudiantes en los ultimos cursos académicos.
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Tabla 7. Perfil de ingreso del Grado en Ciencias Ambientales por curso académico.

Curso Académico Modaliklad delingreso Estudic Acceso Hombre Mger Total
Bacharelato (LOE) e Selectividade: Ciencias e Tecnoloxia 5 2 7
Alumnado con fitulo de bacharel ou equivalente do sistema | Bacharelaio (LOE) e Selectividade. Humanidades e Ciencias Sociais 1 1
educafivo espafiol - con probas Bacharelato LOMCE e ABAU  Ciencias 13 8 2
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias Sociais 1 1
Actividades Fisicas e Deportivas: Animacion de Acfividades Fisicas e Deportivas 1 1
. R Quimica Quimica Ambiental 3 3
2017/2018 Titulos de Formacion Profesional de Grado Superior (para - -
acceso ala o curso 2019/2020) Sanidade: Salde Am biental 1 2 3
Desenvolvemenio de Produtos Electronicos e Instalacions Elecrotécnicas 1 1
Xestion forestal e do medionatural 3 2 5
Alumnado con bacharelato internac ional, de paises do Bacherelato |nternacional: Diplomade Bacharelato Internacional (BI) 1 1
EEES e doufros con acordos internacionais
Bacharelato LOE sen ABAU 1 1
Total 30 15 45
Bacharelato (LOE) e Selectividade. Ciencias e Tecnoloxia 4 4
Alumnado con titulo de bac harel ou equivalente do sistema | COU (LXE) e Seleclividade. Biosanitaria 1 1
educativo espafiol - con probas Bacharelato LOMCE e ABAU _ Clencias 18 13 31
Bacharelato LOMCE e ABAU . Ciencias Sociais 1 1
Por equivalencia, homologacion ou validacion parcial &y oy cian oy credencial de homologacicn do fitulo de bachare! 1 1
20182019 esfudos estranxeiros
Titulos de Formacion Profesional de Grado Superior (para |Actividades M aritim o-Pesqueiras: Producion Acuicola 1 1
AcCesoata o curso 2019/2020) Sanidade: Salde Am biental 5 5
Habilitaciéns de caracter extraordinario Admision por recofiecemento dunminimo de 30 ECTS 1 1
Alum ngdo con twltulo de bacharel ou equivalente dosistema | e oo ABAU 1 1
educafivo espafiol - sen probas
Total Bl 15 46
Bacharelato (LOE) e Selectividade: Ciencias e Tecnoloxia 2 1 3
Alumnado con titulo de bacharel ou equivaente do sistema
X . Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 14 10 24
educativo espafiol - con probas
Bacharelato LOMCE e ABAU . Ciencias Sociais 1 1
20192020 Quimica: Quimica Am biental 2 2
Titulos de Formacion Profesional de Grado Superior (para Sanidade. Saide Am biental p q
accesoata o curso 2019/2020) anicade. sadde Ambienta
Xestion forestal e do medionatural 1 1
Total 19 13 32
Alumnado con titulo de bac harel ou equivalente do sistema e Titulo de Bac harelato do Sistema Educ ativo Espafiol 17 19 3%
Por equivalencia, homologacion ou validacion parcial d& |\ o wiacian ou credencial de homologacion do titulo de bacharel 1 1
202012021 estudos estranxeiros
Titulos Superiores de Form ac ibn Profesional, Artes Pléticas| Titulo S uperior de Formacion Profesional [ 2 8
Total 23 2 45

Se puede observar que la mayor parte de los estudiantes proceden de bachillerato, en sus
modalidades de Ciencias o Tecnologia, aunque también hay una parte importante de alumnos
procedente de titulos superiores de FP. Hay que anadir, tal y como se ha mostrado en la Tabla
1, que no se puede sacar ningin analisis significativo de la evolucion histoérica de las notas
de acceso al grado, ya que no se observa tendencia alguna. También nos parece interesante

resaltar que EL 60 % del alumnado de la Facultad viene de fuera de la provincia.

En la Tabla 8 se recoge los alumnos recibidos en primer curso de otras provincias gallegas y

del resto de Espana.
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Tabla 8. Procedencia de loa alumnos matriculas en el 1° curso del Grado en Ciencias Ambientales
por curso académico (2017/18 hasta 2019/20).

PROCEDENCIA ALUMNOS 1° CA
Otras

Ourense Coruna Lugo Pontevedra 5 % Recibidos
Comunidades
2017/18 9 18 3 17 0 81
2018/19 11 16 1 9 5 74
2019/20 8 6 2 15 1 75

Debido a que carecemos de la procedencia de los alumnos de primer curso en el curso
2020/21, se muestra Figura 2 en donde se ha representado la procedencia de los alumnos,
obtenida mediante encuesta a los estudiantes de primero, en las tres titulaciones de Grado
de la Facultad de Ciencias en el curso 2020/21

o0 - Datos encuesta 12 (curso 2020-21)

80 A

60 A

%

40 A

N .
0 . .

Qurense Lugo Pontevedra A Corufia Fuera de Galicia

Figura 2. Procedencia de los alumnos de primer curso de la Facultad de Ciencia en el bienio 2020/21.

La Facultad de Ciencias ha tratado de promocionar sus titulaciones a través de la informaciéon
publica de la investigacion que se realiza en la misma, sobre los grupos de trabajo y las tesis
defendidas en la misma. Dicha informacion ha sido afianzada a través de la organizacion de
la semana de la ciencia, concretamente en la Xornada de Exxperimenta en feminino, y el agua
que busca dos objetivos que son la promocion de la Facultad y el proporcionar a los alumnos
una informacion tutorial complementaria a su actividad académica. Ademas, estamos
colaborando con la iniciativa de publicitar las titulaciones a través de redes sociales, envio de
tripticos a los centros de secundaria y nuestra inclusion en los Proyectos STEMbach con
diferentes Centros de Secundaria durante los tres ultimos cursos académicos
(https:/ /www.uvigo.gal/es /ciencia-vida-cotidiana).

En la siguiente tabla, e recoge también el grado de satisfaccion del estudiantado en los ultimos
cuatro cursos académicos (Tabla 9).
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Tabla 9. Indice de participacion y grado de satisfaccion de los estudiantes en el Grado de Ciencias

Ambientales.
. . .z Ciencias Facultad Rama . .
Participacion % Ambientales Ciencias Ciencias Universidad
Curso 2017/18 27 % 2,6 3,3 3,3 3,01
Curso 2018/19 5,4 % 2,8 2,9 3,3 3,3
Curso 2019/20 19 % 3,3 3,1 -
Curso 2020/21 12 % 3,6 3,5 3,4 3,3

Las variaciones observadas pueden ser debidas al diferente grado de participacion que puede
distorsionar mucho los resultados finales. Por ejemplo, en el curso 2018-19 solamente
participaron un 5,4 % del alumnado en las encuestas, por lo que una valoraciéon muy negativa
de alguno de ellos puede hacer que el valor final fuera bajo.

1.5.- La aplicacion de las diferentes normativas contribuye a la eficiencia en los
resultados del titulo.

Aspectos a valorar:

e La aplicacion de las distintas normativas (normativa de permanencia, los sistemas de
transferencia y reconocimiento de créditos, asi como otras relacionadas con la evaluacion,
trabajos fin de grado/master, practicas externas, ...) se desarrollan segun lo establecido
en ellas, teniendo en cuenta las competencias previamente adquiridas por el estudiante y
las competencias a adquirir en el titulo. Impacto de las mismas en los resultados.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Las normativas de permanencia en esta titulacion corresponderan con las que se encuentran
en vigor en la actualidad en la universidad de Vigo, aprobadas por el Consejo Social de la
Universidad en su sesion del 16 de diciembre de 2017
(https:/ /secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/276)

El Real decreto 1393/2007, del 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensenanzas universitarias oficiales determina que las universidades elaboraran y haran
publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos. Asi
mismo, se definen estos conceptos y sus principales efectos en el contexto de las nuevas
ensenanzas universitarias oficiales. En cumplimiento de lo dispuesto en el Real decreto
1393/2007, del 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion das ensenanzas
universitarias oficiales, y modificaciones posteriores, el Consello de Goberno de la
Universidade de Vigo en su sesion de 21 de marzo de 2018 acordé aprobar la NORMATIVA
DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
(https:/ /secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/normativa/documento/downloadb

yhash /235f4b914fbb6b3067630eal6d88e49be37e0bf916a2d27b7553c9252363613c).  Asi
mismo, en la pagina web de la Facultad de Ciencias se encuentra el enlace a toda la normativa
y formularios vigentes (http://fcou.uvigo.es/gl/facultade /normativa-e-formularios/). Esta se
divide en normativa propia de la Facultad de Ciencias y la normativa de la Universidad de
Vigo. En relacion con los trabajos Fin de Grado se puede encontrar en
http:/ /fcou.uvigo.es/gl/docencia/traballo-fin-de-grao/. En cuanto a las practicas externas,
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ademas del reglamento antes citado, se puede acceder a mayor informacién (listado de
convenios con empresas e instituciones, formularios de solicitud, formalizacion, seguimiento,
acreditacion y memoria) estan accesibles en http://fcou.uvigo.es/gl/docencia/practicas-

externas/.

La aplicacion de las distintas normativas se desarrolla segiin lo establecido en ellas, teniendo
en cuenta las competencias previamente adquiridas por el estudiante y las competencias a
adquirir en el titulo que aparecen recogidas en la memoria. En cada guia docente se especifica
el procedimiento de evaluacion recogido con el fin de que todos se adapten a la evaluacion
continua y a lo senalado en la memoria. Cabe destacar que el modelo actual facilita al alumno
el cambio de grado en 1°. En la Facultad de Ciencias se ha observado que muchos alumnos
de primero maduran su decision y cambian de Universidad, o cambian de carrera dentro de
los tres grados que oferta la Facultad de Ciencias o se reciben alumnos de otras carreras
procedentes de otras Universidades.

En la Tabla 10 se puede ver el historico de la evolucion de las tasas académicas de los tres
ultimos cursos académicos y que podrian ser utilizadas como indicadores para evaluar la
implantacion de las normativas existentes.

Tabla 10. Indice de participacién y grado de satisfaccion de los estudiantes en el Grado de Ciencias

Ambientales.
E(;:s::lil\(lll:‘tla Resultado Resultado Resultado
. Curso 2020-21 Curso 2019-20 Curso 2018-19
asociada
Tasa de rendimiento >60 % - 83 % 73 %
Tasa de abandono <15 % 17 % 18 % 18 %
Tasa de eficiencia >80 % 90 % 95 %
Tasa de graduacion > 50 % 32 % 45 % 31 %
Tasa de éxito >70 % 90 % 80 %

Como se puede ver, los resultados obtenidos son, en general, buenos. Cumplen las tasas de
rendimiento, eficiencia y éxito, ya que se alcanza la meta de calidad asociada y que aparece
establecida en la memoria.

CRITERIO 1:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:
1. Movilidad 1. Aumentar las campanas de difusion de la
2. Discrepancia importante del calculo movilidad, para poder alcanzar los indices
del TMG debido a las materias prepandemia.
compartidas 2. Trasladar al Rectorado la necesidad de revisar

el algoritmo de calculo del TMG para acercarse
a la realidad de Grado.
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Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E1: Memoria vigente del titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimiento y renovacion de la acreditacion del titulo,
incluyendo los planes de mejora

E3: Informe/documento donde se recoja el analisis del perfil real de ingreso/egreso

E4: Guias docentes de las materias/asignaturas (competencias, actividades formativas, metodologias
docentes, sistemas de evaluacion, resultados de aprendizaje, ...)

E5: Actas de las reuniones celebradas, al menos de los dos ultimos cursos, de la Comision
Académica/Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidad (las actas deben incorporar un
apartado con los acuerdos adoptados en cada reunion)

E6: Listado de estudiantes que han solicitado reconocimiento de créditos indicando el ntiimero de
créditos reconocidos (por practicas, titulos propios, experiencia profesional, etc.)

E7: Informes sobre el reconocimiento de créditos para valorar su adecuacion

E8: Informes/documentos donde se recojan las conclusiones de los procedimientos de consulta
internos y externos para valorar la relevancia y actualizacion del perfil de egreso de los estudiantes del
titulo/valoracion de la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I1: Numero de estudiantes de nuevo ingreso por curso académico

I2: En el caso de master, numero de estudiantes de nuevo ingreso por titulacion de procedencia

I3: Indicadores de movilidad (ntimero de estudiantes que participan en programas de movilidad,
relacion entre estudiantes que participan en programas de movilidad y estudiantes matriculados,...)
I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés

I15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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DIMENSION 1. LA GESTION DEL TIiTULO

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar: La institucion dispone de mecanismos para comunicar de manera
adecuada a todos los grupos de interés las caracteristicas el programa y de los
procesos que garantizan su calidad.

Analizar y valorar si la informacion relevante sobre el titulo es publica y esta
disponible, en tiempo y forma, para todos los agentes implicados en el mismo
(estudiantes, empleadores, administraciones educativas y otros grupos de interés).

2.1.- La institucion publica, para todos los grupos de interés, informacion
objetiva, suficiente y actualizada sobre las caracteristicas del titulo y sobre los
procesos que garantizan su calidad.

Aspectos a valorar:

e Se publica informacion suficiente y relevante sobre las caracteristicas del
programa formativo, su desarrollo y los resultados alcanzados.

e La informacion sobre el titulo es objetiva, esta actualizada y es coherente con
el contenido de la memoria verificada del titulo y sus posteriores modificaciones.

e Se garantiza un facil acceso a la informacion relevante del titulo a todos los
grupos de interés.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

La pagina web de la Facultad de Ciencias sigue la misma estética que la mayoria de
las paginas web de la Universidad de Vigo para seguir la misma directriz general. De
esta forma, en la pagina web del Centro, en la pestana de estudios, estaria el acceso
a los diferentes Grados que imparten. Dentro del Grado Ciencias Ambientales se
encuentra toda la informacion relativa a ese apartado de forma clara y accesible
sobre el titulo, centro en el que se imparte y responsables del titulo
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/estudos/grao-en-ciencias-ambientais /). Siendo esta forma
de acceder sencilla e intuitiva. Esta informacion se ha actualizado y se actualiza de
forma periodica y se ha intentado subsanar los fallos que presentaba en alguno de
sus enlaces, con el fin de mejorar la informacion publica y de informar sobre el
desarrollo del plan de estudios y la planificacion docente.

Una vez que se selecciona el Grado en Ciencias Ambientales, se muestra un video
informativo del Grado, asi como un enlace a la ficha del titulo, donde aparece la
descripcion del titulo, la justificacion, las competencias y objetivos, el acceso y
admision de estudiantes, la planificacion de las ensefianzas, los recursos humanos
y materiales, los servicios y el calendario de implantacion. En la parte inferior, se
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encuentra toda la informacion relativa a los horarios, examenes, practicas externas,
el PAT, los resultados del titulo, el seguimiento del titulo y el portal de transparencia.
En esta pagina se puede también encontrar informacion actualizada sobre el Trabajo
de Fin de Grado y la normativa del mismo
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/docencia/traballo-fin-de-grao/), asi como sobre las
Practicas Externas (http://fcou.uvigo.es/gl/docencia/practicas-externas/).

Para acceder a todo lo relacionado con el sistema de calidad, hay que acceder de la
misma manera que a los grados, existiendo un enlace al sistema de garantia de
calidad (http:/ /fcou.uvigo.es/gl/calidade/sgc/), comision de calidad
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/calidade/comision-de-calidade/), seguimiento de los titulos
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/calidade/seguimento-de-titulos /), acreditacion de los
titulos (http://fcou.uvigo.es/gl/calidade/acreditacion-de-titulos/) y el aparado de
quejas, sugerencias y felicitaciones (http://fcou.uvigo.es/gl/calidade/queixas-
suxestions-e-parabens/). De esta forma se puede consultar de manera facil y visual
los procedimientos, manual, objetivos, actas de la Comision de Garantia de Calidad,
asi como de los informes de la direccion.

Se ha incluido los procedimientos documentados del SGIC
(http:/ /fcou.uvigo.es/gl/calidade/sgc/). Dentro de estos procedimientos se
encuentran los relacionados con el seguimiento del analisis de los resultados
obtenidos. En estos procedimientos se recogen y se hacen publicos todos los
mecanismos de participacion, informacion publica y rendimiento de cuentas que
permiten al centro planificar, organizar, y evaluar el programa formativo y la
informacion relevante.

Hay que mencionar el esfuerzo que durante los ultimos anos se esta promoviendo
desde la  Universidad de Vigo en el portal de transparencia
(https:/ /secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/). Este portal facilita la realizacion
de los diferentes informes de seguimiento debido a los datos que en el mismo estan
contenidos.

CRITERIO 2:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

2. A pesar de que se informa de forma 2. Analizar las causas del bajo efecto que
regular sobre las  actividades produce en los alumnos la informacion
extraacadémicas, los alumnos recibida.
manifiestan su desconformidad.

Evidencias en las que se ha basado la valoracion:
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E9: Pagina web de la Universidad/Centro/Titulo (debe estar incluida, como minimo, la
informacion referida en el Anexo II)

Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TIiTULO

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Estandar: La institucion dispone de un sistema interno de garantia de la calidad
formalmente establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la
mejora continua de la titulacion.

Analizar la implantacion del Sistema de Garantia de Calidad (SGC) y valorar su
contribucion a la mejora continua del titulo.

3.1.- El SGC posee los mecanismos necesarios para recoger la informacion
precisa, analizarla, detectar debilidades y proponer acciones de mejora,
realizando un seguimiento de las mismas.

Aspectos a valorar:

¢ Los procedimientos que permiten recoger la informacién de forma continua,
analizar los resultados y utilizarlos para la toma de decisiones y la mejora de la
calidad del titulo, se han desarrollado de acuerdo a lo establecido.

e En el caso de los titulos interuniversitarios o de los titulos que se imparten en
varios centros de la Universidad, las acciones llevadas a cabo como consecuencia
de la implantacion del SGC estan coordinadas en todos los centros participantes
en el programa formativo.

e Los procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensenanza y el
profesorado se han desarrollado de acuerdo a lo establecido.

eEl procedimiento de sugerencias y reclamaciones se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

La Facultad de Ciencias ha implantado el Sistema de Garantia de Calidad disehado
por la Universidad de Vigo, en el que se establecen los procedimientos de evaluacion
de la calidad del programa formativo y los organos de gestion:
http:/ /fcou.uvigo.es/gl/calidade/sgc/.
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El seguimiento del Sistema de Calidad incluye la recogida de informacion y
valoracion de forma puntual, permanente y dinamica, asi como su analisis que
determinaran los acuerdos y/o decisiones en la mejora de la calidad del titulo.

Los docentes del Grado, al igual que el resto del profesorado de la Universidad de
Vigo, son evaluados en cada cuatrimestre por el alumnado, en funcién de la materia
impartida y el numero de horas que imparten. Este tipo de evaluacion se enmarcara
en el Programa de Encuestas de Evaluacion Docente (EAD). Estas encuestas se
realizan para conocer la opiniéon/valoracion del estudiantado en relacion con el
desarrollo de la materia. En los ultimos cursos se ha conseguido que esta evaluacion
se ajuste a la organizacion académica del centro.

Las Encuestas de Satisfaccion sobre el Titulo, realizadas de forma virtual y anonima
cada curso académico, nos permiten llevar cabo un seguimiento directo y continuado
del grado de satisfaccion de estudiantes y egresados (anualmente) y docentes y PAS
(cada dos anos). También se realizan encuestas de satisfaccion a los empleadores, si
bien los resultados no son publicados todos los afnios. El conjunto de estas encuestas
son un elemento mas para el apoyo a la reflexion y la toma de decisiones en la mejora
constante del Titulo, permitiendo detectar algunos de los puntos fuertes y débiles.

También se evallia la calidad de los docentes a través del Programa Docentia que
permitiria obtener una informacién sobre las labores de planificacion de la docencia,
desarrollo de la ensefnanza y resultados académicos y de satisfaccion obtenidos por
el profesorado, asi como reconocer las labores de mejora de la calidad de la docencia
y de innovacion docente puestas en practica. Ademas de la modalidad quinquenal a
la que los docentes se someten de forma voluntaria, existe una fase anual que incluye
a todo el profesorado a tiempo completo de la Universidad de Vigo si bien los datos
del programa no se presentan de forma continuada ni por centros.

Dentro del Sistema de Calidad contamos con un procedimiento de ‘Queixa, Suxestion
ou Parabéns’ (QSP, quejas, sugerencias o felicitaciones) accesible desde cualquiera
de los portales web de la UVigo, incluida la web del Centro, que permite a cualquiera
de los grupos de interés realizar sugerencias y reclamaciones. Este sistema permite,
de una forma sencilla para el usuario, enviar una queja o sugerencia que debera dar
respuesta por el 6rgano competente (decanato, coordinacién de la titulacion, etc.).
No obstante, el Centro siempre ha tenido a gala el actuar a través de su equipo
directivo: decano, vicedecanos y coordinadores de curso de forma muy abierta y
directa con los estudiantes facilitandose la comunicaciéon; hoy en dia de una forma
mas reglamentaria aplicando el Plan de Accion Tutorial.

En el Centro hemos manifestado una inquietud sobre los alumnos que acceden en
1° de carrera y su adaptacion al nuevo entorno de trabajo. Esto se ha plasmado en
una serie de encuestas, las iniciales de caracter virtual y en los ultimos afnos, 19-20
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y 20-21, se han realizado de forma presencial obteniéndose los siguientes resultados
que se muestran en la Figura 3.
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Figura 3. Resultado obtenido de las encuestas realizadas a los alumnos de primero.

Area de Calidade




DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018: Informe de revisiéon pola direccion Facultade de Ciencias

3.2.- La implantacion del SGC facilita el seguimiento de los titulos, la
renovacion de la acreditacion y garantiza la mejora continua permitiendo la
introduccion de modificaciones en el titulo.

Aspectos a valorar:

) Las acciones de analisis y revision llevadas a cabo desde el SGC
permiten introducir modificaciones para la mejora en el titulo.

° El seguimiento de las mejoras del titulo confirma que estas han sido
eficaces y que se han conseguido los objetivos planteados.

° Los planes de mejora recogen las recomendaciones de los diferentes
informes derivados del proceso de verificacion, modificacion, seguimiento y
renovacion de la acreditacion.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El analisis de resultados que se derivaban de los Informes de Seguimiento y que se
han concretado en los Informes de Revision por la Direccion facilitan la reflexion
sobre las fortalezas y debilidades del Grado y permiten hacer las propuestas de los
Planes de Acciones de Mejora para el curso siguiente.

En los informes de seguimiento realizados se llevo a cabo el analisis y la valoracion
sobre los distintos indicadores de acuerdo con los datos que posee el titulo y los que
fueron facilitados por la Universidad, atendiendo a cada uno de los procedimientos,
objetivos, metas y resultados conseguidos. Estos datos nos han permitido realizar
analisis y han sustentado las reflexiones y toma de decisiones.

Hemos establecido los Planes de Mejora que han permitido realizar correcciones e
incluir/evaluar mejoras en el Titulo: errores materiales, mejora de la informaciéon
publica, aumento de la transparencia, mejora de los procedimientos, etc. y ajuste de
metodologias y evaluacion.

Los informes sobre el Titulo han sido Favorables, tanto en la evaluacion de la ACSUG
como en la interna de la propia Universidad. No obstante, las indicaciones recibidas
en los sucesivos informes de seguimiento y acreditacion han supuesto un
contrapunto a nuestras propias reflexiones y nos han permitido afinar los planes de
mejora y realizar los ajustes oportunos en el Grado.

3.3.- El SGC implantado se revisa periodicamente para analizar su adecuacion
y, si procede, se establecen las mejoras oportunas.

Aspectos a valorar:
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° El analisis y revision del SGC, en el que participan todos los grupos de
interés, deriva en planes de mejora (responsables, calendario de ejecucion, etc).

° Todos los grupos de interés han sido implicados en el proceso de
elaboracion, implantacion y seguimiento de las mejoras del SGC.

° Las evidencias del SGC manifiestan la existencia de una cultura de
calidad consolidada en el centro que Contribuye a la mejora continua.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El SGC se revisa periodicamente y se realizan cambios, derivando en mejoras de los
procesos. A lo largo de los ultimos cursos académicos se han ido modificando y
adecuando procedimientos a las realidades y necesidades de la institucion y las
titulaciones. Los cambios realizados en el SGC suponen un esfuerzo por simplificar
y facilitar los procedimientos para la recogida y el analisis de la informacion. No
obstante, cabe senalar como contrapartida, que estos cambios generan
incertidumbre en la aplicacion de algunos procedimientos que no acaban de
consolidarse y dificultad en el manejo cambiante de aplicaciones y criterios, p.e.:
dificultad para la comparacion y el analisis de la evolucién al modificarse los
indicadores y criterios en las encuestas de satisfacciéon o en el calculo de tasas,
dificultando el analisis de la serie historica completa a pesar de disponerse de los
datos.

Aun asi, existe una implicacién cada vez mayor por parte de los distintos grupos de
interés para recoger informacion que permita la retroalimentacion necesaria y oriente
los procesos de mejora en los distintos ambitos (académico, de gestion, etc.),
consolidandose una cultura de la Calidad. Es de senalar el cambio en el personal de
administracion presentandose nuevos servicios que facilitan el desarrollo de los
procedimientos o la adquisicion de evidencias.

Los indices de participacion en las encuestas de satisfaccion del alumnado han
pasado del 5,36%, en el curso 18/19, al 11,43%, en el cuso 20/21. Por parte del
profesorado su participacion esta por encima del 50%, alcanzando en este curso el
70,37%.

La valoracion de los items sobre satisfaccion con la gestion de la calidad en el
alumnado fluctaa entre 2,50 y 3,00, aunque bajo creemos que hay margen de mejora
con un contacto/explicacion de los procedimientos mas directo superando las
relaciones burbujas actuales. Los egresados puntuan este apartado en el ultimo
curso con un 3,00.

Por parte del profesorado esta satisfaccion alcanza un valor de 4,18, lo que podemos
considerar como bueno.
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CRITERIO 3:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

1. Mayor grado de explicacion lo que 1. Una mayor transmision del significado
representa la Calidad y su de la Calidad en la evolucion del titulo.

implicaciéon en la mejora del titulo.
2. Avanzar hacia la certificacion del SGC
2. El Centro no cuenta con un sistema del Centro
de calidad certificado en su

implantacion
Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E5: Actas de las reuniones celebradas, al menos de los dos ultimos cursos, de la
Comisién Académica/Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidad (las
actas deben incorporar un apartado con los acuerdos adoptados en cada reunion)

E10: Documentacion del SGC (politica y objetivos de calidad, manual y
procedimientos)

E11: Evidencias de la implantacion de los procedimientos del SGC (procedimientos
completos, revisados y actualizados que desarrollen las directrices del SGC: Politica
de calidad, Diseno, revision peridodica y mejora de los programas formativos,
Garantia del aprendizaje, ensenanza y evaluacion centrados en el estudiante,
Garantia y mejora de la calidad de los recursos humanos, Garantia y mejora de la
calidad de los recursos materiales y servicios e Informacion Publica)

E12: Planes de mejora derivados de la implantacion del SGC
E13: Informe/documento donde se recoja el analisis de las encuestas de
satisfaccion (porcentaje de participacion,de satisfaccion (porcentaje de

participacion, resultados y su evolucion,...)

E14: Informe de certificacion de la implantacion del SGC
Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés

I5: Resultados de los indicadores del SGC
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DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Estandar: El personal académico y de apoyo es suficiente y adecuado de acuerdo
con las caracteristicas del titulo y el numero de estudiantes.

Analizar y valorar la adecuacion del personal académico y de apoyo que participa en
el titulo objeto de evaluacion.

4.1.- Personal académico. El titulo cuenta con profesorado suficiente y su
cualificacion es la adecuada, teniendo en cuenta las caracteristicas del plan de
estudios, las modalidades de imparticion y las competencias que deben alcanzar
los estudiantes.

Aspectos a valorar:

e El profesorado que participa en el titulo cuenta con el nivel de cualificacion
(experiencia docente e investigadora) exigido para la imparticion del mismo y es
acorde con las previsiones que se incluyeron en la memoria verificada. Se revisara
especialmente el perfil del personal académico asignado a primer curso de titulos
de Grado, a practicas externas y asociado a Trabajo Fin de Grado o Trabajo Fin de
Master.

e El profesorado es suficiente para desarrollar las funciones y atender a todos los
estudiantes.

e La institucion ofrece oportunidades al profesorado para actualizarse y
continuar con su formacion con el objetivo de mejorar la actividad docente.

e Participacion del profesorado en programas de movilidad.

e En su caso, la Universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la
memoria de verificacion del titulo relativos a la contratacion y mejora de la
cualificacion docente e investigadora del profesorado.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Se cuenta con personal suficiente para garantizar la consecucion de competencias y
objetivos formativos que pretenden lograrse y atender de forma conveniente al
alumnado matriculado, por lo que se valora de forma satisfactoria el cumplimiento de
este criterio.

La plantilla de profesores tiene un altisimo grado de estabilidad siendo las figuras con
mas alta representacion la de Catedratico de Universidad, Profesor Titular de
Universidad o Profesor Contratado Doctor que alcanzan el 50,94% de la plantilla.
También se cuenta con la participacién de investigadores Juan de la Cierva y Ramoén
y Cajal (7,54% de la plantilla). E1 77,35 % de la plantilla tiene el nivel académico de
doctor, siendo la practica totalidad del resto de docentes investigadores predoctorales.
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La Universidad de Vigo vela para que los mecanismos de contratacion de profesorado,
garanticen los principios de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
contando en la plantilla con una proporcion de 50,94% hombres y 49,05% mujeres.

Asimismo, los docentes del grado participan en actividades formativas que en el tltimo
curso alcanzé los 35,84%, un ligero descenso con respecto al ano anterior que fue del
41,17% de participacion.

En cuanto a la actividad investigadora, centrandonos en los datos derivados del portal
de transparencia de la UVigo el numero total de sexenios es elevado ya que se obtiene
el 83,72% de los sexenios posibles y con una importante produccion cientifica.

La informacién sobre el personal académico es publica y resulta de facil acceso a
través de la web del Centro, incluyendo los datos basicos de interés docente:
ubicacion, tutorias, materias que imparte, categoria, Departamento, etc., asi como
links al perfil investigador de la UVigo (BIDI), grupos de investigacion y a otros perfiles
externos (Scopus, ResearcherID, ORCID...).

El grado de satisfaccion de los estudiantes con la actividad docente recogida en las
EAD se mantienes un nivel satisfactorio moviéndose, en los tiltimos tres cursos, entre
3,56y 3,94

4.2.- Personal de apoyo (personal de administracion y servicios, técnicos de
apoyo a la docencia, etc.). El titulo cuenta con personal de apoyo suficiente y su
cualificacion es la adecuada, teniendo en cuenta las caracteristicas del plan de
estudios.

Aspectos a valorar:

° El personal de apoyo es suficiente para desarrollar las funciones y
atender a todo el personal docente y estudiantes.
° El personal de apoyo que participa en el titulo cuenta con el nivel de

cualificacion exigido y es acorde con las previsiones que se incluyeron en la
memoria verificada.

) En su caso, la Universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos
en la memoria de verificacion del titulo relativos a la contratacion y mejora del
personal de apoyo.

° La institucion ofrece oportunidades al personal de apoyo para
actualizarse y continuar con su formacién con el objetivo de mejorar su labor de
apoyo al proceso de ensenanza-aprendizaje.
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Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

La Universidad de Vigo en la ultima remodelacion de sus servicios ha apostado por
una centralizacion administrativa, dependiendo directamente del decano la secretaria
de decanato, siendo la gestion administrativa, gestion de edificios, departamentos,
economia, posgrado, etc. de dependencia de la Gerencia/Vicerrectorados de la
universidad.

La participacion del PAS en actividades formativas ha sido excelente en los ultimos
anos llegando alcanzar un 71,49%, si bien en estos afnos de pandemia se ha visto
reducida esta participacion alcanzandose un 47,50% en el curso 20-21.

CRITERIO 4:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

1.- Centralizacion de servicios 2.- Demandar al Rectorado modificacion de
la RPT para que el personal sea especifico
del Centro.

Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E15: Plan de Ordenacién Docente: informacion sobre el profesorado (ntmero,
experiencia docente e investigadora, categoria, materias que imparte, area, etc.). CV
profesionales externos

E16: Informacion sobre el personal de apoyo por Centro (ntimero y cargo/puesto
desempenado, etc.)

E17: Informe/documento donde se recoja el analisis de las encuestas de evaluacion
de la docencia (porcentaje de participacion, resultados y su evolucién,...)
Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés 16:
Porcentaje de participacion del profesorado del titulo en planes de formacion de la
universidad y en actividades formativas especificas

16: Porcentaje de participacion del profesorado del titulo en planes de formacion de la
universidad y en actividades formativas especificas

I7: Porcentaje de participacion del personal de apoyo del centro en planes de formacion
de la universidad y en actividades formativas especificas

I8: Resultados de las encuestas de evaluacion de la docencia (% participacion,
resultados, evolucion,...)

[9: Porcentaje de profesorado del titulo evaluado por el programa DOCENTIA o
similares y resultados obtenidos
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[10: Indicadores de movilidad (numero y porcentaje de profesores/as que participan
en programas de movilidad sobre el total del profesorado del titulo)

I15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 5. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estandar: Los recursos materiales y servicios puestos a disposicion del
desarrollo del titulo son los adecuados en funcioén de la naturaleza, modalidad
del titulo, nuimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por
los mismos.

Analizar y valorar si los recursos materiales y servicios puestos a disposicion de los
estudiantes son los adecuados a las necesidades del titulo.

5.1.- Los recursos materiales, infraestructuras y servicios puestos a disposicion
de los estudiantes y el profesorado son suficientes y adecuados a las
caracteristicas del plan de estudios, las modalidades de imparticion y las
competencias que deben alcanzar los estudiantes.

Aspectos a valorar:

21. Las infraestructuras destinadas al proceso formativo son las adecuadas en
funcién de la naturaleza y modalidad del titulo. Se prestara especial atencion a
la disponibilidad de aulas, salas de estudios, aulas de informatica y recursos
informaticos, laboratorios, salas de reuniones, biblioteca, ...

22. Los recursos materiales, puestos a disposicion de los estudiantes, son los
adecuados en funcion de la naturaleza y modalidad del titulo y las competencias
a adquirir por los mismos y éstos coinciden con las previsiones que se incluyeron
en la memoria de verificacion. Se prestara especial atencion a la disponibilidad
de equipamiento y material cientifico, técnico, asistencias y artistico,
(dependiendo de la tipologia de ensefianza), ...

23. Aplicacion de las normativas de accesibilidad universal y disefio para todos,
seguridad, salud y medio ambiente y conocimiento de las mismas por los agentes
implicados.

24. Los fondos bibliograficos, recursos documentales,... son suficientes y estan
actualizados.
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25. En su caso, la Universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la
memoria de verificacion del titulo relativos a la creacion, puesta en marcha o
utilizacion de nuevas infraestructuras o servicios externos a la Universidad.

26. Los servicios de orientacion académica (seleccion de asignaturas, problemas de
aprendizaje, necesidades especiales, alojamiento,...) y orientaciéon profesional
puestos a disposicion de los estudiantes son apropiados para dirigirlos y
orientarlos en estos temas.

27. Los servicios de atencion al estudiante (documentacién, informes de
calificaciones, actas, certificados académicos, tramitacion de solicitudes de
convalidaciones o de traslado,..) puestos a su disposicion son apropiados para
dirigirlos y orientarlos en estos temas.

28. Los programas de acogida y apoyo al estudiante le orientan en el funcionamiento
de la institucion.

29. Teniendo en cuenta las diferentes modalidades de imparticion del titulo, se
analiza y revisa el grado de adecuacion, para la consecucion de las competencias
por parte de los estudiantes, de las infraestructuras tecnolégicas y servicios tanto
en el centro responsable del titulo como, en su caso, en centros externos (centros
de practicas, empresas, centros asociados, etc.).

30. En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas, las
instalaciones donde se realizan son adecuadas para la adquisiciéon de las
competencias.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El Grado de Ciencias Ambientales esta adscrito a la Facultad de Ciencias en el
Campus de Ourense compartiendo espacio y equipamiento con los grados de
Ingenieria Agraria y Ciencias y Tecnologia de los Alimentos y con los masters de
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria y Ambiental y Nutricion.

Los recursos materiales, infraestructuras y servicios puestos a disposicion de los
estudiantes, el profesorado y PAS son adecuados a las caracteristicas del plan de
estudios del Grado y se ajustan a las necesidades y al nimero de los estudiantes
matriculados. Existe informacion disponible a través de la web del centro:
http:/ /fcou.uvigo.es/gl/facultade /recursos-materiais-e-servizos/ para su consulta.

En los ultimos cursos se han dotado a las aulas de pantallas/ordenador tactiles que
han facilitado mucho la labor docente.

En estos momentos las infraestructuras y equipamientos son adecuados para el
desarrollo de las ensenanzas actuales; disponiendo de los recursos materiales y
servicios que garantizan el desarrollo adecuado de la actividad formativa y permiten
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la consecucion de las competencias que se pretenden lograr. Ademas, en todo
momento profesores/as y alumnos/as pueden formular sus sugerencias y demandas
de materiales, que se satisfacen siempre que el presupuesto lo permite.

Una herramienta de apoyo a la docencia destacable es la plataforma de teledocencia,
que en estos ultimos anos académicos se ha trasladado desde FAITIC (basada en
Claroline) a MooVi en base de Moodle, siendo una herramienta ampliamente utilizada
en todas las materias del Grado. Permite la publicacién de materiales, actividades,
supuestos practicos, asi como orientaciones, entrega de actividades y valoraciones.
También se cuentan con las bases de datos, fondos bibliograficos, etc. de facil acceso.
Estudiantes y profesores han valorado positivamente el acceso a estas plataformas

Otro recurso destacable es la plataforma para la programacion docente DocNet. Este
sistema ha favorecido el desarrollo de una estructura comun de los programas
docentes y su publicidad y facil visibilizacion a través de la pagina web y la
plataforma MooVi. Las guias docentes que contiene son examinadas periédicamente,
actualizadas y revisadas por la Comision Permanente y publicadas previamente al
periodo de matricula. http:/ /fcou.uvigo.es/gl/docencia/guias-docentes/.

Para garantizar el correcto desarrollo de las practicas, el Grado dispone, ademas de
los convenios de colaboracion firmados por la Universidad, convenios suscritos
directamente con instituciones publicas y privadas, convenios que se van ampliando
en funcion de las necesidades y solicitudes planteadas por los estudiantes.

Asimismo se cuenta con fondos bibliograficos y otros recursos documentales que
técnicos de la biblioteca, ademas de colaborar en sesiones de formacion para
estudiantes de nuevo ingreso sobre el uso de recursos de la biblioteca, gestores
documentales, etc.. ofertan por medio de un curso on-line de ‘busqueda y gestion de
la informacion’ dirigido a estudiantes

En lineas generales los docentes y estudiantado estan satisfechos con los recursos
materiales y servicios, tal y como se puede extraer de las calificaciones que han
otorgado en las encuestas correspondientes y que se pueden ver en la Tabla 11.

Tabla 11. Calificaciones obtenidas en las encuestas correspondientes.
Estudiantado Profesorado

14. As aulas e o seu equipamento 4,33 4,24
15. Os laboratorios, as aulas de informatica, os obradoiros e

- - . 3,67 3,89
espazos experimentais e o seu equipamento
16. Os espazos auxiliares (biblioteca...) e o seu equipamento 3,00 4,50
17. As plataformas de teledocencia e ferramentas multimedia 3,67 4.50
CRITERIO 5:
Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

1. No detectado
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Evidencias en las que se ha basado la valoracion:
E18: Informacion sobre los recursos materiales directamente vinculados con el titulo

E19: Informacion sobre los servicios de orientacion académica y programas de
acogida

E20: Listado de los centros /entidades para la realizacion de practicas externas
curriculares o extracurriculares

E21: Fondos bibliograficos y otros recursos documentales relacionados con la
tematica del titulo

E22: Materiales didacticos y/o tecnolégicos que permiten un aprendizaje a distancia
E23: Convenios en vigor con las entidades donde se realizan las practicas externas
Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a los diferentes grupos de interés

I11: Distribucion de alumnado por centros de practicas

I15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estandar: Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son
coherentes con el perfil de egreso y se corresponden con el nivel del MECES de
la titulacion.

Analizar los resultados de aprendizaje alcanzados por los estudiantes y si son
coherentes con el perfil de egreso y se corresponden con el nivel del MECES del titulo.

6.1.- Los estudiantes al finalizar el proceso formativo han adquirido las
competencias previstas para el titulo.

Aspectos a valorar:

¢ El desarrollo de las actividades académicas, metodologias docentes, sistemas
de evaluacion y calificacion contribuyen a la consecucion y valoracion de los
resultados de aprendizaje previstos.

eLos resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del
programa formativo y se adectian al nivel MECES.

e Los resultados de aprendizaje se tienen en cuenta para la revision y mejora
del plan de estudios.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Los resultados de aprendizaje (RA) alcanzados por los titulados en Ciencias
Ambientales creemos que son coherentes con el perfil de ingreso y se corresponden
con el nivel del MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion
Superior) de esta titulacion. En la modificaciéon del titulo y que se implant6 en el
curso 2015/16 se incluyeron estos RA, los cuales fueron propuestos de manera
genérica en las fichas de cada una de las materias del Grado en Ciencias
Ambientales. Estos se fueron concretando con los docentes de cada una de las
asignaturas, de manera que fueran coherentes con el nivel del MECES.

Como ya se ha comentado con anterioridad, el grado en Ciencias Ambientales esta
organizado en bimestres. Esta organizacion ha sido planteada en varias ocasiones
tanto a los profesores como a los alumnos. Después de escuchar diferentes opiniones
se decidi6 en Junta de Facultad, por asentimiento, seguir con los bimestres. Esta
organizacion facilita también la combinacion de los tres grados que se imparten en
la Facultad de Ciencias y la correcta organizacion del centro.
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Desde la Facultad, se ha realizado un enorme esfuerzo para que ninguna asignatura
planteara problemas en su bimestre/cuatrimestre y que la planificacion de las
ensenanzas fuera correcta, facilitando el trabajo y la participacion de los alumnos en
las diferentes asignaturas y actividades.

En la Tabla 12 se recoge la evolucion de las tasas académicas del grado de Ciencias
Ambientales durante los cursos académicos 2018/19 al 2020/21.

Tabla 12. Tasas académicas del Grado en Ciencias Ambientales desde el curso 2018/19
hasta el curso 2020/21.

Duracion TASAS (%)
Curso media de =
los estudios Rendimiento Exito Eficiencia Abandono Graduacioén
2018/19 3,82 73 % 80 % 95 % 18 % 31 %
2019/20 4,17 83 % 90 % 90 % 18 % 45 %
2020/21 - 69 % 80 % - 17 % 32 %

Se puede observar como las tasas de rendimiento y éxito se han mantenido mas o
menos estables, por lo que se podria considerar que el desarrollo general de las
ensenanzas esta transcurriendo correctamente, incluso a pesar de los
inconvenientes que durante los dos ultimos cursos académicos ha acarreado la
COVID-19. Esto se ha de comparar con la meta de calidad asociada y que esta
relacionada con las tasas académicas que se han propuesto en la memoria del titulo.
Estas se reflejan en la Tabla 13.

Tabla 13. Tasas académicas del Grado en Ciencias Ambientales propuestas en la memoria

TASAS Valor (%)
Tasa de graduacion > 50%
Tasa de abandono <15%
Tasa de eficiencia > 80%
Tasa de éxito > 70 %
Tasa de rendimiento > 60 %

De esta forma se podria decir que las tasas de graduacion y abandono no se estarian
cumpliendo, ya que la duracion media de los estudios seria de entre 4,5 a 5 anos, y
la tasa de abandono seria ligeramente superior a la fijada en 15 %. Creemos que un
retraso en la presentacion de los Trabajos Fin de Grado (12 créditos ECTS) podria
causar que esta tasa no sea mayor.

Para poder dar una explicacion meditada de lo que puede suceder, se han recogido
los valores de tasas de éxito y rendimiento pormenorizado por materia de los tres
ultimos cursos académicos y que se muestra en la Tabla 14.
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Tabla 14. Tasas académicas (en porcentaje, %) del Grado en Ciencias Ambientales desde el
curso 2018/19 hasta el curso 2020/21 por materia. En color rojo aparecen sehaladas las
tasas que no cumplen con las metas de calidad asociadas.

. 2018/19 2019/20 2020/21
¢ Materias TE TR TE TR TE TR
1 FB  Bioloxia 76,74 71,74 96,97 78,05 81,40 72,92
1 FB  Fisica 50,82 49,21 95,56 78,18 62,00 51,67
1 FB  Quimica 44,07 41,94 92,86 83,87 53,85 47,46
1 FB  Matematicas 61,40 54,69 80,00 69,23 41,67 35,09
1 FB  Xeoloxia 66,07 64,91 78,72 78,72 56,86 53,70
1 FB  Ampliacion de fisica 61,36 47,37 86,67 73,58 76,09 61,40
1 FB  Ampliacion de matematicas 31,82 21,88 59,68 50,00 72,31 60,26
1 FB  Ampliacion de quimica 55,26 45,65 75,00 63,83 50,00 42,31
1 FB Informatica 74,14 67,19 92,86 81,25 72,73 64,00
1 (0] Lexislacion ambiental 86,36 80,85 93,94 79,49 69,57 64,00
2 FB Economia e empresa 89,19 82,50 96,88 88,57 70,97 62,86
2 o Bioclimatoloxia 97,87 97,87 100,0 100,0 96,97 96,97
2 o Técnicas de preparacion de mostras 75,56 50,75 64,91 53,62 68,97 62,50
2 o Edafoloxia 94,74 83,72 94,74 92,31 90,63 82,86
2 o Zooloxia 92,68 88,37 100,0 97,37 93,94 91,18
2 (0] Xestion de residuos 75,00 72,97 95,12 95,12 93,33 90,32
2 o Microbioloxia 92,50 78,72 72,34 68,00 70,73 67,44
2 O Analise instrumental 55,00 41,51 76,27 64,29 65,91 50,88
2 (0] Botanica 73,17 61,22 100,0 94,00 93,94 88,57
2 o Riscos xeoloxicos e cartografia ambiental 85,00 82,93 80,56 80,56 83,33 83,33
3 o Hidroloxia 73,68 71,79 82,22 80,43 75,68 70,00
3 (0] Enxenaria ambiental 84,85 70,00 89,58 86,00 90,00 70,59
3 o Avaliacion de impactos ambientais 100,0 100,0 96,97 96,97 91,67 89,19
3 O Modelizacion e simulacion ambiental 78,57 70,97 78,72 78,72 86,67 81,25
3 (0] Enerxia e sostibilidade enerxética 93,33 90,32 86,67 73,58 80,00 80,00
3 o Ordenacion do territorio e paisaxe 97,06 97,06 59,68 50,00 100,0 97,56
3 o Ecoloxia 53,85 42,86 75,00 63,83 59,52 54,35
4 O Auditoria e xestion ambiental 100,0 100,0 92,86 81,25 96,77 90,91
4 (0] Cambio climatico 100,0 96,97 93,94 79,49 94,87 92,50
3/4 Op Practicas externas 100,0 80,00 96,88 88,57 100,0 77,27
4 o Traballo de Fin de Grao 100,0 60,00 100,0 100,0 100,0 50,00
3 Op  Fisica ambiental 100,0 100,0 64,91 53,62 100,0 100,0
3 Op  Meteoroloxia 66,67 66,67 94,74 92,31 80,00 72,73
3 Op  Quimica da atmosfera 100,0 87,50 100,0 97,37 100,0 89,47
4 Op  Teledeteccion e SIX 80,00 80,00 95,12 95,12 100,0 71,43
4 Op Técnicas de analise e predicion meteoroloxica 100,0 85,71 72,34 68,00 75,00 60,00
4 Op Climatoloxia fisica 100,0 83,3 76,27 64,29 100,0 100,0
4 Op  Aerobioloxia 100,0 94,12 100,0 94,00 90,91 86,96
4 Op Contaminacién atmosférica 100,0 100,0 80,56 80,56 100,0 100,0
3 Op  Avaliacién e conservacion de solos 92,68 90,48 82,22 80,43 93,75 90,91
3 Op  Analise e calidade do aire 96,15 96,15 89,58 86,00 87,18 79,07
3 Op Contaminacion de ecosistemas terrestres 93,94 93,94 96,97 96,97 84,85 80,00
4 Op Biodiversidade 100,0 100,0 78,72 78,72 100,0 97,44
4 Op Degradacién e restauracion de ecosistemas acuaticos 100,0 97,06 86,67 73,58 97,44 95,00
4 Op Xestion de espazos naturais e protexidos 83,87 78,79 59,68 50,00 100,0 93,75
4 Op Xestion e conservacion da auga 93,33 90,32 75,00 63,83 96,77 93,75
4 Op  Técnicas de depuraciéon de augas residuais 100,0 96,88 92,86 81,25 100,0 90,91

C: Curso; FB: Formacién Basica; O: Obligatoria; Op: Optativa; TE: taxa de éxito; TR: taxa de rendimiento

Después de analizar los resultados obtenidos en las diferentes asignaturas, se ha
podido comprobar que las bajas tasas de graduacion inferiores se deberian a algunas
asignaturas, que en muchos casos los alumnos dejan para el final y que tienen tasas
de rendimiento inferiores al 60 % como es el caso de, mayoritariamente las
asignaturas de primer curso como fisica, quimica, matematicas, geologia, ampliacion
de matematicas y quimica. En segundo curso se destacaria, las asignaturas de
analisis instrumental y técnicas de preparacion de muestras, aunque esta ultima
haya mejorado estas tasas, y en el ultimo curso académico so6lo haya estado
ligeramente por debajo en su tasa de éxito. En tercer curso, so6lo la asignatura de
ecologia mostraria tasas inferiores para el éxito y rendimiento.
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Figura 4. Calificaciones obtenidas en el Grado en Ciencias Ambientales.

En la Figura 4 se representan las calificaciones otorgadas a las materias del Grado
en Ciencias Ambientales durante los ultimos cinco cursos académicos (2016/17 al
2020/2021).

Como se puede ver, las calificaciones mayoritarias serian las de aprobado y notable
con un 37 % y 27 %, respectivamente, seguido de suspenso, con un 16 %, no
presentado (N.P.) (10 %), sobresaliente (7,0 %) y matricula de honor (2,0 %).

CRITERIO 6:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

1.- Tasa de Graduacion y alto | 1.- Reforzar el papel del PAT-ANEAE con
abandono. la finalidad de mejorar las tasas
Evidencias en las que se ha basado la valoracion:

E4: Guias docentes de las materias/asignaturas (competencias, actividades formativas,
metodologias docentes, sistemas de evaluacion, resultados de aprendizaje, ...)

E8: Informes/documentos donde se recojan las conclusiones de los procedimientos de
consulta internos y externos para valorar la relevancia y actualizacion del perfil de egreso de
los estudiantes del titulo/valoracion adquisiciéon resultados de aprendizaje
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E24: Listado Trabajos fin de grado/master de, al menos, los dos ultimos cursos académicos
(titulo, tutor y calificaciéon)

E25: Informes/listado de calificaciones de cada una de las materias/asignaturas del titulo
E26: Mecanismos utilizados para el analisis de la adquisicion de los resultados de aprendizaje

E27: Documentacion para la revision transversal de las materias seleccionadas (material
docente, examenes u otras pruebas de evaluacion realizadas,...)

E28: Trabajos fin de grado/master seleccionados
E29: Informes de practicas
Indicadores en los que se ha basado la valoracion:

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccién a todos los grupos de interés (porcentaje de
participacion, resultados y su evolucion,...)

I12: Indicadores de resultados (tasa de éxito global del titulo y tasa de éxito por materia)
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DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y
RENDIMIENTO

Estandar: Los resultados de los indicadores del programa formativo son
congruentes con el diseiio, la gestion y los recursos puestos a disposicion del
titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

Analizar los principales datos y resultados del titulo y valorar la evolucién de un
nucleo de indicadores minimo. Comprobar si los resultados se adectiian a las
previsiones y caracteristicas del titulo.

7.1.- Los principales datos e indicadores del titulo evolucionan favorablemente
de acuerdo con las caracteristicas del titulo.

Aspectos a valorar:

o Indicadores de demanda.
o Indicadores de resultados.
o Los indicadores se tienen en cuenta para la mejora y revision del plan

de estudios.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

En la tabla 15 se recoge la evolucion de la matricula del 1° curso:

Tabla 15. Evolucion de la matricula del Grado en Ciencias Ambientales desde el curso
2017/18 hasta el curso 2020/21.

Matricula 5 Preinscritos Preferencia o
curso | Ofera | 4o nuevo |Matriculaen| T, 4. Nota | ocupacion da Adecuacion
Plazas . 12 opcion? oz minima% q oa titulacion
ingreso! opcion3 titulacién
2017/18 45 45 28 40 5,1 100 % 89 % 62 %
2018/19 45 45 31 43 5,1 100 % 96 % 69 %
2019/20 45 33 23 29 5,27 73 % 58 % 70 %
2020/21 45 46 19 26 5,57 102 % 64 % 41 %

1Matricula de nuevo ingreso por preinscripcion

2Matricula de nuevo ingreso por preinscripciéon en 1* opciéon
3Admitidos de nuevo ingreso por preinscripcion

4Nota minima de admision

Como se puede ver, el Grado en Ciencias Ambientales presenta una entrada estable
de estudiantes en primer curso, con alguna salvedad en un curso académico puntual
(2019/2020). Es positivo el incremento de la nota minima de acceso (mas proxima a
la meta de calidad establecida) y el porcentaje de adecuacion del estudiante de
ingreso en primer curso.

En la Figura 5 se muestra el historico de nimero de alumnos matriculados desde el
curso 2015/2016. La ocupacion final de la titulacion es del 100% desde el curso
2012_13. Por tanto, parece que las diferentes iniciativas que desde la Facultad de
Ciencias se llevaron a cabo para la difusiéon del titulo, asi como las campanas de
captacion de futuros estudiantes han sido efectivas.
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Figura 5. Historico del numero de alumnos matriculados en el Grado de Ciencias
Ambientales.

También se ha realizado difusiéon del titulo en centros de ensefanza secundaria. Se
ha comprobado que esta practica ha favorecido el aumento de la matricula en el
ultimo ano, por lo que se seguira realizando para conseguir mejores resultados.

En la Figura 6 se han representado los porcentajes de las calificaciones obtenidas
por curso durante los tres ultimos cursos académicos, para poder una comparativa
mas fiable de los resultados. Esto es debido a que en el curso 2018/19 se termino
de implantar la modificacion del plan de estudios.
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Figura 6. Historico del porcentaje de calificaciones obtenidas durante los tres ultimos
cursos académicos (N.P.: no presentado; SUSP.:suspenso; APROB.: aprobado; NOT.:
notable; SOB.: sobresaliente; M.Honor: matricula de honor)

Como se puede ver, a medida que el curso académico es mas alto, las calificaciones
obtenidas son menores. Algo que ya se mostraba en la Tabla 14

7.2.- Los indices de satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los
egresados y de otros grupos de interés son adecuados.

Aspectos a valorar:

e Indicadores de satisfaccion con personal académico, personal de apoyo, recursos,
practicas externas, proceso formativo, movilidad, etc.

e Los indicadores de satisfaccion se tienen en cuenta para la mejora y revision del
plan de estudios.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

En la tabla 16 y 17 se puede observar los indicadores de satisfaccion obtenidos para
el estudiantado, profesorado y personas tituladas en general y el correspondiente a
la planificacién y desarrollo de la ensefianza de la titulacion en ciencias ambientales
durante los tres ultimos cursos académicos.
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Tabla 16. Comparativa de los indicadores de satisfaccion obtenidos para el estudiantado,
profesorado y personas tituladas.

ESTUDIANTADO PROFESORADO TITULADOS EMPLEADORES
Meta de calidad asociada 3,5 sobre 5 4 sobre 5 3,5 sobre 5 3,5 sobre 5
2018/19 2,81 4,09 3,29 -
2019/20 3,27 - 322 4,33
2020/21 3,56 4,31 3,39 4,0

Tabla 17. Comparativa de los indicadores de satisfaccion obtenidos para el estudiantado,
profesorado y personas tituladas.

ESTUDIANTADO PROFESORADO PERSONAS TITULADAS

Meta de calidad asociada 3,25 sobre 5 4 sobre 5 3,5 sobre 5
2018/19 2,53 4,19 2,8
2019/20 3,51 - 2,96
2020/21 3,53 4,39 3,15

Se puede decir que os valores obtenidos son satisfactorios y son similares a los
obtenidos a los Grados y Masteres que se imparten en la Facultad de Ciencias, asi
con los valores medios obtenidos en la Universidad de Vigo, con tendencia al alza.
Los diferentes indicadores de satisfaccion han sido tenidos en cuenta para la mejora
y revision del plan de estudio. Existen mas indicadores que se podrian utilizar, pero
no todos se pueden utilizar para hacer una evaluacion de su tendencia con los anos
debido a que no se tienen valores para todos los cursos académicos.

El grado de satisfaccion del PAS solo presenta resultados para el ano académico
2020/21, siendo en este caso de 3.57, sin posibilidad de poder ser comparado con
resultados procedentes de otros anos académicos y, por lo tanto, de poder sacar
alguna interpretacion del mismo. Algo similar ocurre con la satisfaccion respecto de
las practicas académicas externas, disponiendo Unicamente de datos del ano
académico 2020/21 donde arrojan un valor de 4.17 sobre 5.00.

En cuanto al proceso formativo, el colectivo de PAS participa ampliamente
aumentando su presencia en esta faceta desde el 48 al 72 % a nivel de centro
(Facultad de Ciencias), mientras que en el de profesorado varia entre el 18 y 26%.
Esta importante diferencia puede ser consecuencia de la puesta en marcha de
nuevos aplicativos en diferentes procesos de la administracion universitaria. No
obstante, el 99% del profesorado cumple con los resultados de investigacion de
caracter académico a lo largo de los tres ultimos anos académicos, indicando que su
proceso formativo sigue una via diferente a la del PAS. A esto hay que anadir que el
grado de cualificacion del PDI en el Grado en Ingenieria Agraria ha aumentado desde
el 71 % en el ano académico 2018/19 hasta el 86 % en el ano 2020/21. En relacion
con la movilidad del profesorado, que también supone un mecanismo adicional para
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su formacion, su participacion ha sido del 8 % en el anno académico 2020/21 yel 11
% en el 2018/19. La falta de datos en el ano académico 2019/20 y los valores a la
baja en el 2020/21 podrian ser atribuidos a las dificultades que para la movilidad
supuso la COVID-19

7.3.- Los valores de insercion laboral de los egresados del titulo son adecuados
al contexto socio-economico y profesional del titulo.

Aspectos a valorar:

° Analisis de los historicos de resultados existentes en los estudios
realizados sobre insercion laboral del titulo.
° Adecuacion de la evolucion de los indicadores de insercion laboral en
funcion de las caracteristicas del titulo.
° Los indicadores de insercion laboral se tienen en cuenta para la mejora
y revision del plan de estudios.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Los resultados de empleabilidad proceden de encuestas, que estan realizadas por
diferentes organismos. Si analizamos los datos disponibles sobre la insercion
laboral, obtenido directamente del portal QEDU del Ministerio de Educacién,
Cultura y Deporte indica que tendriamos los siguientes datos (2015-2018)
(https:/ /www.educacion.gob.es /notasdecorte /insercionLaboral;jsessionid=AD71
1DD49AD24F27F2F5211D0B1CC12D ) (Tabla 18).

Tabla 18. Indicadores de insercion laboral.

Tasa afiliacion % Indefinidos % de acorde con nivel formativo

2015 33 20 50
2016 39 20 57
2017 67 30 42
2018 72 27 54

Esta fuente recoge una tasa de afiliacion a la seguridad social de egresados del
grado en Ciencias Ambientales en el 2018 (Gltimo dato publicado) del 72 %. Si
atendemos al % de acordes a la titulacion esta se eleva en 2018 al 54%. Se puede
observar que ha habido una tendencia positiva en los ultimos anos tanto en la
tasa de afiliacion como en el % de graduados que trabajan en algo acorde con su
titulacion. A pesar de ello, también hemos de considerar positivo el alto grado de
adecuacion de las actividades laborales a los estudios universitarios cursados,
indicando que la formacion del estudiantado en Ciencias Ambientales les capacita
para desarrollar de forma excelente sus labores profesionales. Todo ello a pesar de
que todavia no son incluidos con tal en muchas ofertas de empleo.

Segun el estudio publicado en 2018 sobre la insercién laboral de las titulaciones
del Sistema Universitario de Galicia 2013/ 14, el 91 % de los titulados en Ciencias
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Ambientales estaban trabajando, frente al 66 % de los titulados de Ciencias y han
tardado una media de 24 meses en encontrar un trabajo relacionado con su
titulacion.

A partir del informe “Estudio sobre la situacion laboral de las personas tituladas
por la UVIGO (1990-2015)” dirigido por el Luis Espada y Victor M. Martinez y
basados en encuestas realizadas sobre un reducido numero de titulados, se
pueden extraer (atin con la sabida precaucion debido a lo reducido de la muestra
poblacional) las siguientes interpretaciones:

La tasa de ocupacion en el periodo 2011-2015 para el grado de Ingenieria Agraria
es del 50 %, claramente mejorable, aunque no desdenable, teniendo en cuenta que
se trata de un periodo de tiempo fuertemente afectada por la crisis econdémica
iniciada en 2008.

Los titulados/as en Ciencias Ambientales son unos de los que presentan mayor
rotacion laboral, quedandose en el mismo puesto de trabajo menos de un ano.
Esto puede quedar compensado por el tiempo estimado en encontrar un nuevo
trabajo, que se ha estimado en 5 meses. Esto puede ser debido también al caracter
temporal de los puestos laborales que ocupan (50 %). La tasa de indefinidos es
baja, de un 17 %, estando el 11 % empleados en la administracion publica.

Hay un porcentaje grande de Graduados que continua sus estudios, alrededor del
28 %, y un 33 % son becarios de diferentes tipos.

Las actividades principales de los/as egresados en Ciencias Ambientales estan en
la ensenanza (22 %), en la prevencion y salud (22 %) y en organizacion o empresas
(22 %). Hay que senalar que el 78 % de los graduados trabajan como técnicos
cualificados, lo que supone una buena adecuacion de las actividades laborales a
la formacion adquirida durante la titulacion.

CRITERIO 7:

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

1.- Porcentaje de participacion de las  1.- La Universidad deberia promover
encuestas que creemos que es debido al = acciones que mejore la participacién del

cambio del sistema. - alumnado en las encuestas.
2.- Los resultados de empleabilidad 9 - Traslado al Rectorado de esta

proceden de encuestas, por lo que defici i
carecen de fiabilidad y objetividad. eliciencia.
Evidencias en las que se ha basado la valoracion:
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E12: Planes de mejora derivados de la implantacién del SGC (en concreto, acciones de mejora
realizadas a partir de los resultados obtenidos en todos los indicadores)

E13: Informe/documento donde se recoja el analisis de las encuestas de satisfaccion
(porcentaje de participacion, resultados y su evolucion,...)

E30: Informe/documento donde se recoja el analisis de los resultados del titulo (incluidos
indicadores de insercion laboral y SIIU)

Indicadores en los que se ha basado la valoracion:
I1: Evoluciéon del ntimero de estudiantes de nuevo ingreso por curso académico

I4: Resultados de las encuestas de satisfaccion a todos los grupos de interés (porcentaje de
participacion, resultados y su evolucion,...)

I12: Evolucién de los indicadores de resultados (todas las tasas se facilitaran de forma global
para el titulo. Las tasas de rendimiento, éxito y evaluacién se facilitaran también por
materia/asignatura):

Tasa de graduacién

Tasa de abandono

Tasa de eficiencia

Tasa de rendimiento

Tasa de éxito

Tasa de evaluacion (distinguir entre alumnado a tiempo completo y a tiempo parcial)
[13: Relacion de oferta/demanda de las plazas de nuevo ingreso

I114: Resultados de insercion laboral
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CRITERIO 1. ORGANIZACION E DESENVOLVEMENTO

Estindar: o programa formativo est actualizado e tense implantado de acordo 4s condiciéns establecidas na memoria
verificada.

Analizar e valorar si o desenvolvemento do plan de estudos realizouse conforme 4 memoria verificada e non se produciron

incidencias graves, o que permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado

Reflexién/comentarios que Xustifiquen a valoracién:

Las materias del titulo se mantienen vigentes y se corresponden con la memoria verificada. El mddulo 0 se mantiene
para que alumnos de una de las titulaciones del de la Facultad de Ciencias de Ourense, (el grado en Ingenieria Agraria)
tengan como salida el acceso al Master en Nutricion, el nUmero de alumnos de este grado en los 12 cursos precedentes
del master ha sido de 8. Este curso 2020-21 no hemos tenido alumnos de estas especialidades.

Los contenidos de las materias son actualizados por los docentes segun los avances en el conocimiento de cada campo
segun la bibliografia cientifica o segun la practica médica diaria. Las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion
y calificacién también se correspondieron con lo establecido en la memoria de verificacion con el objetivo de conseguir
una adecuada consecucidn de las competencias por parte de los egresados y asi es como se ha puesto en las guias
docentes en la aplicacion DOCNET. Hemos mantenido la mayoria de las clases presenciales y solo cuando las autoridades
Universitarias informaron, se suspendié la prespecialidad de las clases en la primera semana del segundo cuatrimestre.

No hemos recibido ninguna queja o felicitacidon formal por el buzén QSP, si que hemos recibido felicitaciones a través
del correo electrénico, que es el modo habitual en que los estudiantes se comunican con la direccidon del Master.

El tamafio del grupo en las materias obligatorias que es el grupo mas grande esta ajustado a las actividades formativas
y cuando es necesario se divide para que los alumnos no tengan que desplazarse de campus y se realiza la actividad en
Ourense y en Vigo. En las materias optativas el nUmero de alumnos siempre es menor que la obligatorias.

Analizando las titulaciones de acceso de los alumnos matriculados en el curso 2020-2021. Un curso mas el mayor nimero
de alumnos procede de titulaciones de grado 8. Este curso volvimos no contamos con alumnos procedentes de
licenciaturas e ingenierias. Este curso hubo un repunte importante del numero de estudiantes que acceden con
diplomatura con 6 estudiantes con diplomatura de enfermeria. Otro curso mas es de destacar el nimero de estudiantes
con estudios realizados en el extranjero que nos eligen a pesar de la distancia (paises latinoamericanos) para realizar los
estudios de master este afio fueron 2 estudiantes de Cuba, y un estudiante de Argentina. También este afio tuvimos
alumnos con titulacidon extranjera pero que pertenecen al espacio europeo de educacidn superior (una alumna de
Turquia).

De los 18 alumnos matriculados por preinscripcion este curso (fueron 19 pero una alumna tuvo que anular la matricula),
el 72.2 % proceden de titulaciones de ciencias en la salud, un 5.6% (1 alumno) de titulaciones de ciencias y finalmente
un 22.2% de estudiantes englobados por estudios realizados en el extranjero, pero todos proceden del ambito de la
salud y la nutricidn. Un dato que vuelve a refrendar a nuestro master, ya que un afio mas se mantuvo muy alto el nimero
de alumnos con estudios en el extranjero, en la linea del curso previo, la imparticién de las clases en castellano sigue
siendo un valor anadido, a los propios contenidos del mdster, para los estudiantes de paises latinoamericanos. Estamos
satisfechos respecto al perfil de ingreso, un curso mas, el 94.4 % de los estudiantes tiene el perfil idéneo al propuesto
en la memoria del titulo.

Lo que vuelve a constatarse y se sigue manteniendo es la mayoria de nuestros estudiantes son mujeres, que simplemente
constata lo que viene siendo la ténica en los estudios universitarios en la rama de ciencias de la salud.
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No hemos tenido estudiantes en programas de movilidad. Varios son los argumentos que se repiten durante todos los
cursos: los programas de movilidad son una excelente idea sobre el papel, pero no es factible en titulos de un solo curso
lectivo de 60 créditos ETCS. El 22% de los estudiantes vienen de realizar estudios en el extranjero y nos escogen para
realizar el master, no tiene sentido que venga a realizar nuestro madster y acaban realizando un intercambio.

En la web del master disponemos de la informacién necesaria para que los alumnos puedan acceder a los programas de
movilidad  http://nutricion.webs.uvigo.es/es/alumnado/movilidad

Respecto a las encuestas de satisfaccién de los alumnos sobre el bloque tematico organizacion y desarrollo de la
ensefianza, lo han puntuado con una valoracién de 3.86, es una buena puntuacién y ademas es la segunda mas alta de
los diferentes bloques analizados. Revisando los items del bloque tematico en la mayoria fueron valorados con
puntuaciones igual o superiores a 4.0

La valoracidn del profesorado sobre el mismo bloque tematico organizacién y desarrollo de la ensefianza, también fue
buena y superior en este caso a los alumnos con una valoracién de 4.18 puntos.

Reflexidn sobre la vigencia del titulo y la bajada en el numero de matriculaciones de los Ultimos cursos:

El Master en Nutricién de la Universidad de Vigo es el UNICO master en ciencias de la salud de la Universidad de Vigo y
no es un master interuniversitario. El titulo esta adscrito a un campus periférico, el campus de Ourense y totalmente
integrado en los titulos especificos de la Facultad de Ciencias dentro del ambito agroalimentario, siendo la oferta mas
clara hacia el campo de la salud para estos titulados. Por otra parte, resulta fundamental para completar la oferta
formativa para los titulados de grados de ciencias de la salud de la Universidad de Vigo como Enfermeria y Fisioterapia,
e incluso cubre la orientacién de salud que demandan los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte,
donde la nutricion es un pilar fundamental.

El master se implantd desde el cambio normativo del Espacio Europeo de Educacién Superior para los titulos de
posgrado, el afio 2008 y se ha impartido ininterrumpidamente y adaptandose a las sucesivas normativas, y cumpliendo
con la exigencia de niumero de alumnos a pesar de no ser interuniversitario. Ha sido reacreditado ya en dos ocasiones.
Es el Unico master del SUG que abarca el ambito de la nutriciéon desde el aspecto clinico y de la salud. Existe otro master
en el Campus de Lugo en el afio 2017 con el titulo “Mdster Universitario en Innovacién en Nutricién, Seguridad e
Tecnologia Alimentaria” que esta enfocado a la parte técnica y de seguridad alimentaria, de forma analoga que el que
se imparte en la Universidad de Vigo desde afo 2014 como “Master Universitario en Ciencia y Tecnologia
Agroalimentaria y Ambiental”.

El numero de preinscripciones en el master, en el curso 2019-20 fue de 34 y en el 2020-21 fue de 38, la Figura 1 (mas
abajo) muestra la evolucidn de los ultimos 5 cursos de la preinscripcion total de alumnos en el Master en Nutricidn, asi
como la preinscripcion de alumnos con estudios en el extranjero. Las cifras son claramente favorables, y es de destacar
la gran demanda que tenemos de alumnos procedentes del extranjero que se matriculan en el master en primera opcién.
Esto indica que el mdster es ya conocido en otros paises y reconocido con el prestigio suficiente para atraer y captar un
tipo de alumno con un alto grado de motivacién que busca titulos de calidad. Todo ello a pesar de que no existen canales
institucionales que promocionen los titulos universitarios del SUG en el contexto internacional.

La coyuntura actual y la proyeccion a futuro de la evolucion demografica en los paises occidentales es un problema que
se magnifica en Galicia, con una clara disminucién de la poblaciéon en edad universitaria (Figuras 2 y 3), que ya esta
afectando a todas las titulaciones del Sistema Universitario Gallego. En el ultimo decenio se ha reducido a la mitad el
namero de jovenes gallegos en edad Universitaria (18-25 afios). Sin embargo, en este contexto de clara disminucidn del
alumnado potencial (Figura 3 y 5), la media de alumnos matriculados desde el inicio del master hace ya 13 afios, es de
22 alumnos por curso, con ligeros altibajos, como se puede comprobar en la grafica (Figura 4 y 6 masteres Uvigo). El
curso pasado (2019-2020) fue el que hubo un menor ndmero final de alumnos matriculados 17, inicialmente 20 pero 3
alumnos se dieron de baja como consecuencia de la pandemia. El curso actual se matricularon 19 alumnos, y una alumna
se dio de baja por problemas familiares.

Por todo ello, el Master en Nutricion de la UVigo es un titulo con una relevante andadura de mds de 10 afios de forma
ininterrumpida, que ha superado todos los cambios normativos, dos reacreditaciones y todas las exigencias de calidad
organizativa que se han ido imponiendo, cuya demanda sigue plenamente vigente ocupando un lugar insustituible en el
Sistema Universitario de Galicia, plenamente integrado en un campus periférico orientado a la alimentacién en todas
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sus vertientes, complementando la oferta formativa en salud y con creciente atencion en el plano internacional, y que
ya ha formado a mas de 250 titulados. Esto deberia ser suficiente para sostener un Master consolidado en el tiempo.

H Preinscripciones totales B Preincripciones extranjeros
50 47

Master
N w
o o

Preinscripcion en el
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2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21
CURSO ACADEMICO

Figura 1: Nimero de alumnos preinscritos en el master en nutricion en los Gltimos 5 cursos
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Figura 2: Evolucion de la potencial poblacion universitaria de Galicia y el nimero de alumnos matriculados en SUG
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Figura 3: Evolucion del nimero de alumnos matriculados en las 3 universidades gallegas que podrian acceder a los masteres
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Figura 4: Matricula de nuevo ingreso desde preinscripcién Master en Nutricién
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Figura 5: Evolucion del nimero de matriculaciones en los Grados de la Universidad de Vigo
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Figura 6: Evolucion del nimero de matriculados en los Masteres del SUG

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
e No se ha cubierto el ntmero de plazas e Proponer a la Universidad potenciar el titulo en los
ofertadas.

planes de promocion y facilitar los periodos de
matriculacion.

Evidencias nas que basea a valoracion:
E1: Memoria vixente do titulo

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

précticas, titulos propilos, experiencia profesional, etc.).

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora
E4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacién, por materia e curso académico)
E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconecemento de créditos indicando o nimero de créditos reconiecidos (por

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza
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Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de mestrado, nimero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre
estudantes que participan en programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a
organizacion e desenvolvemento da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacién

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion
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CRITERIO 2. INFORMACION E TRANSPARENCIA

Estindar: A institucién dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de interese as
caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a stia calidade.

Analizar e valorar se a informacion relevante sobre o titulo é publica e se atopa disponible, en tempo e forma, para todos os
axentes implicados no mesmo (estudantes, empregadores/as, administracions educativas e outros grupos de intereses).

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

El curso pasado se realizé una reforma de la web de mdster la cual se sigue gestionando desde la Coordinacion del titulo.
La web esta totalmente adaptada a los contenidos y a imagen corporativa de la Universidad de Vigo, se actualizan los
apartados para que sean similares y genéricos al marco general de las webs de titulos de master de la Universidad, con la
actualizacién de los contenidos propios del master en nutricion. Los alumnos tanto los nacionales como los de estudios en
el extranjero contactan con el master a través de la informacidn disponible en la web.

Las encuestas de satisfaccion sobre el bloque informacién y transparencia es la mds alta de las encuestas sobre la titulacidn
con una puntuacion de 3.93 puntos.

El profesorado también le da una alta puntuacién de 4.15 al bloque tematico de informacién y transparencia siendo la
cuarta puntuacion mas alta de los bloques tematicos en los que se divide las encuestas.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
e No hay una fecha fija en que los datos de las | o

titulaciones que facilita la  Universidad estén

disponibles y en algunos casos no estan reflejados los

datos correctos.
e Son los coordinadores de las titulaciones los que

tienen que mantener la informacion en la web del

master.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E6: Piaxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)

R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion publica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacioén publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre  a satisfaccion
coa web e/ou a informacion publica.
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CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDADE

Estindar: A institucién dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e implementado que
asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a stia contribucién 4 mellora continua do
titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen la valoracién:

La Facultad de Ciencias ha implantado el Sistema de Garantia de Calidad disefiado por la Universidad de Vigo, en el que se
establecen los procedimientos de evaluacion de la calidad del programa formativo y los dérganos de gestion:
http://fcou.uvigo.es/gl/calidade/sgc/

El seguimiento del Sistema de Calidad incluye la recogida de informacion y valoracién de forma puntual, permanente y
dinamica, asi como su analisis que determinaran los acuerdos y/o decisiones en la mejora de la calidad del titulo.

Los docentes del Master, al igual que el resto del profesorado de la Universidad de Vigo, son evaluados en cada
cuatrimestre por el alumnado, en funciéon de la materia impartida y el nimero de horas que imparten. Este tipo de
evaluacion se enmarcara en el Programa de Encuestas de Evaluaciéon Docente (EAD). Estas encuestas se realizan para
conocer la opinidn/valoracion del estudiantado en relacidn con el desarrollo de la materia. En los Gltimos cursos se ha
conseguido que esta evaluacion se ajuste a la organizacién académica del centro.

Las Encuestas de Satisfaccidn sobre el Titulo, realizadas de forma virtual y anénima cada curso académico, nos permiten
llevar cabo un seguimiento directo y continuado del grado de satisfaccion de estudiantes y egresados (anualmente) y
docentes y PAS (cada dos afios). También se realizan encuestas de satisfaccion a los empleadores, si bien los resultados
no son publicados todos los afios. El conjunto de estas encuestas son un elemento mds para el apoyo a la reflexidn y la
toma de decisiones en la mejora constante del Titulo, permitiendo detectar algunos de los puntos fuertes y débiles.
También se evalua la calidad de los docentes a través del Programa Docentia que permitiria obtener una informacién
sobre las labores de planificacion de la docencia, desarrollo de la ensefianza y resultados académicos y de satisfaccion
obtenidos por el profesorado, asi como reconocer las labores de mejora de la calidad de la docencia y de innovacion
docente puestas en practica. Ademas de la modalidad quinquenal a la que los docentes se someten de forma voluntaria,
existe una fase anual que incluye a todo el profesorado a tiempo completo de la Universidad de Vigo si bien los datos del
programa no se presentan de forma continuada ni por centros.

Dentro del Sistema de Calidad contamos con un procedimiento de ‘Queixa, Suxestidon ou Parabén’ (QSP) accesible desde
cualquiera de los portales web de la UVigo, incluida la web del Centro, que permite a cualquiera de los grupos de interés
realizar sugerencias y reclamaciones. Este sistema permite, de una forma sencilla para el usuario, enviar una queja o
sugerencia que deberad dar respuesta por el 6rgano competente (decanato, coordinacién de la titulacién, etc.). No
obstante, el Centro siempre ha tenido a gala el actuar a través de su equipo directivo: decano, vicedecanos y responsables
del master de forma muy abierta y directa con los estudiantes facilitandose la comunicacién; hoy en dia de una forma mas
reglamentaria aplicando el Plan de Accién Tutorial.

El analisis de resultados que se derivaban de los Informes de Seguimiento y que se han concretado en los Informes de
Revision por la Direccidn facilitan la reflexidn sobre las fortalezas y debilidades del titulo y permiten hacer las propuestas
de los Planes de Acciones de Mejora para el curso siguiente.

En los informes de seguimiento realizados se llevd a cabo el analisis y la valoracién sobre los distintos indicadores de
acuerdo con los datos que posee el titulo y los que fueron facilitados por la Universidad, atendiendo a cada uno de los
procedimientos, objetivos, metas y resultados conseguidos. Estos datos nos han permitido realizar analisis y han
sustentado las reflexiones y toma de decisiones.

Hemos establecido los Planes de Mejora que han permitido realizar correcciones e incluir/evaluar mejoras en el Titulo:
errores materiales, mejora de la informacidn publica, aumento de la transparencia, mejora de los procedimientos, etc. y
ajuste de metodologias y evaluacion.
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Los informes sobre el Titulo han sido Favorables, tanto en la evaluacion de la ACSUG como en la interna de la propia
Universidad. No obstante, las indicaciones recibidas en los sucesivos informes de seguimiento y acreditacidon han supuesto
un contrapunto a nuestras propias reflexiones y nos han permitido afinar los planes de mejora y realizar los ajustes
oportunos en el Master

El SGC se revisa periddicamente y se realizan cambios, derivando en mejoras de los procesos. A lo largo de los ultimos
cursos académicos se han ido modificando y adecuando procedimientos a las realidades y necesidades de la institucién y
las titulaciones. Los cambios realizados en el SGC suponen un esfuerzo por simplificar y facilitar los procedimientos para
la recogida y el analisis de la informacion. No obstante, cabe sefialar como contrapartida, que estos cambios generan
incertidumbre en la aplicacién de algunos procedimientos que no acaban de consolidarse y dificultad en el manejo
cambiante de aplicaciones y criterios, p.e.: dificultad para la comparacion y el analisis de la evolucién al modificarse los
indicadores y criterios en las encuestas de satisfaccion o en el calculo de tasas, dificultando el analisis de la serie histérica
completa a pesar de disponerse de los datos.

Aun asi, existe una implicacion cada vez mayor por parte de los distintos grupos de interés para recoger informacion que
permita la retroalimentacion necesaria y oriente los procesos de mejora en los distintos ambitos (académico, de gestion,
etc.), consolidandose una cultura de la Calidad. Es de sefialar el cambio en el personal de administracion presentandose
nuevos servicios que facilitan el desarrollo de los procedimientos o la adquisicidn de evidencias.

Los indices de participacion en las encuestas de satisfaccién del alumnado han sufrido una evolucién muy dispar a lo largo
de los diferentes cursos, pero generalmente siempre va a acorde con la participacion a nivel general de la Universidad.
Asi, en el curso 2020-2021 la participacidn del alumnado en las encuestas de satisfaccion fue del 22,22 % en el Master en
Nutricion y del 24,51% el general de los Masteres de la Universidad de Vigo. Esta evolucidn también se manifiesta en el
profesorado pasando del 26,32% al 30,77%, pero si se analiza el profesorado dentro del master en nutricién que pertenece
a la Universidad de Vigo y que es el que pude realizar la encuesta se ha pasado de un 66.67% a un 70.6% del curso 2020-
21 muy superior al general de Universidad de Vigo que para este curso fue del 45.9%

La valoracién de los items sobre satisfaccion con la gestién de la calidad en el alumnado fluctuado bastante entre los afios
que disponemos de datos, asi pasamos de una muy buena valoracién en el afio pre-pandemia del 18-19 con un valor de
4,50 a obtener un valor de 3,33 en el curso 20-21. Hay que observar este dato por si es solamente temporal consecuencia
de las dinamicas actuales de desarrollo de la docencia.

Por parte del profesorado las encuestas alcanzan un valor de 4,00 en el item que valora la gestion de calidad, lo que
podemos considerar como bueno.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

e Mayor grado de explicacion lo que representa la | ¢ Una mayor transmision del significado de la Calidad en la
Calidad y su implicacion en la mejora del titulo. evolucion del titulo.

e El Centro no cuenta con un sistema de calidad
certificado en su implantacidn e Avanzar hacia la certificacion del SGC del Centro

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

Eb: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de
Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados
e actualizados que desenvolven as directrices do SGC: Politica de calidade, deseno, revision
periodica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacién
centrados no estudante, garantia e mellora da calidade dos recursos humanos, garantia e mellora
da calidade dos recursos materiais e servizos e informacion publica)

E12: Plans de mellora derivados da implantacién do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da
calidade

I5: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro
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CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Estindar: O persoal académico e de apoio é suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do titulo e o niimero de
estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apoio que participa no titulo obxecto de avaliacion.
Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Se cuenta con personal suficiente para garantizar la consecucién de competencias y objetivos formativos que
pretenden lograrse y atender de forma conveniente al alumnado matriculado, por lo que se valora de forma
satisfactoria el cumplimiento de este criterio.

En el curso 2020-2021 la plantilla de profesores del Master en Nutricién fue de 39 profesores 20 mujeres y 19 varones.
17 profesores son personal de la Universidad de Vigo (44 % del total), profesores de otras universidades y centros de
investigacion 6 y el profesorado clinico lo componen 16 profesores. En este curso se han incorporado 1 nueva
profesora, en la materia de Quimica y Bioquimica Alimentaria que se encargard de la docencia que impartia en dicha
materia el Catedrdtico Miguel Lorenzo Pastrana Castro. La nueva profesora Clara Fucifios Gonzalez pertenece area de
nutricién y bromatologia, de la Facultad de Ciencias de la Universidad de Vigo, como investigadora Juan de la Cierva.
El cambio viene fundamentado por dos motivos, por incorporar profesorado joven con lineas de investigacién
novedosas que pueden aportar nuevos conocimientos en las diferentes materias, sugerencia realizada por las
comisiones de reacreditacion del titulo que indicaban que podria ser interesante la renovacién para que los profesores
del propio master pudieran centrar esfuerzos en la investigacidn y regresar e incorporarse de nuevo en otros cursos.
Y el segundo motivo es que el Catedratico Lorenzo Miguel Pastrana Castro es actualmente Presidente de la Oficina de
Investigacién y Jefe de Grupo del Grupo de Procesado de Alimentos y Nutricidn, en el Laboratorio Internacional Ibérico
de Nanotecnologia (INL) en Braga (Portugal), por lo que cada vez le es mas complicado compatibilizar dichas tareas con
las tareas de gestiéon y docencia del Mdster en Nutricién. Por otra parte, se mantiene el nUmero de profesores de
ambito clinico fundamental en el desarrollo del master, pero el profesorado sigue siendo externo y no como asociado
clinico. EI mecanismo de incorporacién de profesorado de plantilla en la Universidad sigue siendo el mismo de los
ultimos afios.

La valoracién de sexenios activos del profesorado perteneciente a la Universidad para el curso 2020/2021 2
catedraticos, 9 profesores titulares y 1 profesor contratado doctor, el 100% se mantiene con el sexenio activo. Respecto
al nimero de sexenios por parte de los profesores de plantilla de la Universidad es de 38 sexenios, sobre 52 sexenios
potenciales que pudiese alcanzar el profesorado en plantilla de la titulacion para el curso 2020-2021 lo que refleja un
porcentaje del 73.07% manteniéndose en torno al 70% como en los cursos previos. Es un hecho importante que a pesar
del incremento de otras actividades laborales de los docentes que se mantenga una buena investigacion como refleja
el hecho de mantener los sexenios activos (100%).

El numero de quinquenios del profesorado de plantilla de la Universidad de Vigo durante el curso 2020-21 fue de 66,
por lo tanto, se ha incrementado en 5 quinquenios respecto al curso precedente. Si relacionamos el nimero de
quinquenios entre los 12 profesores de plantilla nos da una media bruta de 5.5 quinquenios por profesor (no se ha
tenido en cuenta la categoria profesional ni antigliedad), lo que refleja una estimacion de 27.5 afios de experiencia
docente, pero a pesar de ello tenemos evaluaciones a cada momento, sobre la competencia profesional.

Asimismo, los docentes del Master participan en actividades formativas que en el ultimo curso alcanzo este curso el
50% de participacion de los profesores de plantilla.

La informacion sobre el personal académico es publica y resulta de facil acceso a través de la web de los Centros y de
la Universidad, incluyendo los datos basicos de interés docente: ubicacién, tutorias, materias que imparte, categoria,
Departamento, etc., asi como links al perfil investigador de la UVigo (BIDI), grupos de investigacion y a otros perfiles
externos (Scopus, ResearcherID, ORCID...).

El grado de satisfaccion de los estudiantes con la actividad docente recogida en las encuestas fue de 3.75 puntos por
lo que se mantiene en un nivel satisfactorio.
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Con respecto al PAS debemos comentar que la Universidad de Vigo en la ultima remodelaciéon de sus servicios ha
apostado por una centralizacién administrativa, dependiendo directamente del decano la secretaria de decanato,
siendo la gestion administrativa, gestion de edificios, departamentos, economia, posgrado, etc. de dependencia de la
Gerencia/Vicerrectorados de la universidad. Por lo tanto el personal de administracién y servicios no es especifico para
los titulos, sino que se comparten o por centros o intercentros.

La participacion del PAS en actividades formativas ha sido excelente en los uUltimos afios llegando alcanzar un 71,49%,
si bien en estos afos de pandemia se ha visto reducida esta participacion alcanzandose un 47,50% en el curso 20-21.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
e No hubo profesores de plantilla en programas de |
movilidad.

Ewvidencias nas que se baseou valoracién:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (ntimero, experiencia docente e
mvestigadora, categoria, materias que imparte, area, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve
E16: Informacién sobre o persoal de apoio (niimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2-PEO02 P1: Informe para os responsables académicos ( DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos
relacionados co persoal docente e o PAS e fundamentalmente resultados da enquisa de satisfaccion
do PAS e PDI

16/1017 (2)-PE:: Porcentaxe de participacién do profesorado da titulacion en plans de formacion da
Universidade e en actividades formativas especificas

17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da
universidade e en actividades formativas especificas.

18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a stia evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos
110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (niimero, porcentaxe de profesores/as que participan
en programas de mobilidade sobre o total do profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria
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CRITERIO 5. RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS

Estindar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicién do desenvolvemento do titulo son os axeitados en funcién
da natureza, modalidade do titulo, mimero de estudantes matriculados/as € competencias a adquirir polos/as mesmos/as.
Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados as necesidades
do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

El Master en Nutricidén esta adscrito a la Facultad de Ciencias en el Campus de Ourense compartiendo espacio y
equipamiento con los grados de Ingenieria Agraria, Ciencias y Tecnologia de los Alimentos y Ciencias Ambientales y con
el Master en Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria y Ambiental.

Los recursos materiales, infraestructuras y servicios puestos a disposicidn de los estudiantes, el profesorado y PAS son
adecuados a las caracteristicas del plan de estudios y se ajustan a las necesidades y al nimero de los estudiantes
matriculados. Existe informacion disponible a través de la web del centro: http://fcou.uvigo.es/gl/facultade/recursos-
materiais-e-servizos/ para su consulta.

En los ultimos cursos se han dotado a las aulas de pantallas/ordenador tactiles junto con camaras web que han
facilitado mucho la labor docente.

El Master en Nutricidn, utiliza otros recursos de la Universidad de Vigo y de otros centros publicos de educacidn.
Para la imparticién y grabacién de las clases del master
Aula de videoconferencia del Centro de Investigaciones Biomédicas (CINBIO) campus de Vigo.
Aula de videoconferencia 52 planta de la Facultad de Derecho, campus de Ourense
Aula de videoconferencia de la planta 22 de la Biblioteca Central de Ourense, campus de Ourense.
Para grabacion de clases del master
El Master utiliza el servicio de UvigoTV, un servicio de televisidn por Internet prestado por el Area de las
Tecnologias
de la Informacidn y las Comunicaciones (ATIC) del Vicerrectorado de Nuevas Tecnologias y Calidad de la
Universidad de Vigo.
Agrupa todos los servicios de transmisién de video sobre Internet de la Universidad de Vigo, poniendo a
disposiciéon delos usuarios de la Universidad contenidos audiovisuales de caracter educativo e
institucional.Concretamente losvideos estan subidos en el portal del “Campus do Mar Television”
https://tv.campusdomar.es/library/lectures#%C3%81rea%20de%20Salud

Aulas para talleres

Para la imparticidn de talleres, el Mdster utiliza aulas y equipamiento de los Servicios de Deportes de la Universidad
En Vigo sala multiusos 2 https://deportes.uvigo.es/instalacions/campus-de-vigo/
En Ourense sala multiusos y sala consulta https://deportes.uvigo.es/instalacions/campus-de-ourense/

Aulas para exdmenes, revisiones y defensa publica de los TFM
Ademas de las aulas de la Facultad de Ciencias de Ourense, el Master utiliza aulas de la Facultad de Biologia en el
Campus Lagoas-Marcosende de Vigo

Otros recurso publicos de uso por el Master en Nutricion
Para imparticién mediante videoconferencia de clases desde la Universidad de Santiago de Compostela, uso
de la Sala
de Juntas de la Facultad de Farmacia de Campus Sur de la USC
Para imparticién de clase mediante videoconferencia desde la Universidad de la Corufia, uso de la Sala de
Videoconferencias del “Edificio de Apoio ao Estudo, Vicerreitoria do Campus de Ferrol e Responsabilidade
Social”

En estos momentos las infraestructuras y equipamientos son adecuados para el desarrollo de las ensefianzas actuales;
disponiendo de los recursos materiales y servicios que garantizan el desarrollo adecuado de la actividad formativa y
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permiten la consecucidn de las competencias que se pretenden lograr. Ademas, en todo momento profesores/as y
alumnos/as pueden formular sus sugerencias y demandas de materiales, que se satisfacen siempre que el presupuesto
lo permite.

Una herramienta de apoyo a la docencia destacable es la plataforma de teledocencia (FAITIC), ampliamente utilizada
en todas las materias. Permite la publicacién de materiales, actividades, supuestos prdacticos, asi como orientaciones,
entrega de actividades y valoraciones. También se cuentan con las bases de datos, fondos bibliograficos, etc. de facil
acceso. Estudiantes y profesores han valorado positivamente el acceso a estas plataformas.

Otro recurso destacable es la plataforma para la programacion docente DocNet. Este sistema ha favorecido el
desarrollo de una estructura comun de los programas docentes y su publicidad y facil visibilizacidn a través de la pagina
web y la plataforma FAITIC-MooVi. Las guias docentes que contiene son examinadas periddicamente, actualizadas y
revisadas por la Comision Permanente y publicadas previamente al periodo de matricula.
http://fcou.uvigo.es/gl/docencia/guias-docentes/

Asimismo se cuenta con fondos bibliograficos y otros recursos documentales que técnicos de la biblioteca, ademas de
colaborar en sesiones de formacién para estudiantes de nuevo ingreso sobre el uso de recursos de la biblioteca,
gestores documentales, etc.. ofertan por medio de un curso on-line de ‘busqueda y gestidn de la informacion’ dirigido
a estudiantes.

En lineas generales los estudiantes estan satisfechos con los recursos materiales, otorgando una puntuacion general
en las encuestas de 3.56. El item mds valorado fue las plataformas de teledocencia y las herramientas multimedia con
4.50 puntos. Por parte del profesorado, la puntuacién general a los recursos materiales fue mayor que los alumnos con
4.38, pero respecto al item mas valorado para el profesorado fueron los espacios auxiliares las bibliotecas y sus
equipamientos con una puntuacién de 4.54 puntos.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
e Se lleva anos intentado disponer de un aula de | o

videoconferencia propia para el master en la

facultad de ciencias, compatible con el sistema de

grabacion de Uvigo TV.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orlentacion académica e programas de acollida-PAT
E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de practicas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliograficos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo
E22: Materiais didacticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todolos grupos de interese sobre os recursos
materiais € Servizos

108-D0: Grao de satisfaccion coas précticas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de practicas.

I15: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAXE

Estandar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de egreso e se
corresponden co nivel del MECES da titulacién.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se
corresponden co nivel del MECES del titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

La tasa de éxito por materia, de las 13 materias donde se matricularon los alumnos en el curso 2020-2021 en 11 incluida
la materia de TFM la tasa de éxito fue del 100 %. Las materias con mayor dificultad en la titulacién se mantienen desde
un principio y son materias obligatorias como Endocrinologia Basica y Clinica con un porcentaje del 94.44% y también
en este curso Metabolismo y su Patologia 77.78% la de mayor dificultad para el alumnado. La tasa de éxito global del
titulo fue del 97.00%.

La tasa de evaluacidn, la mas baja fue igual que el curso precedente para la materia TFM pero manteniéndose con un
52.17% como en los ultimos cursos. Dicha materia los estudiantes solo se presenta si han concluido todas las anteriores
materias y si tienen un trabajo de una calidad suficiente como para superar la materia.

La tasa de rendimiento por materias, también refleja que la materia con el porcentaje mas bajo de rendimiento es el
trabajo fin de master, con un porcentaje del 52.17 % y que viene condicionada por si el alumno superod el resto de
materias y que solo se puede presentar una vez completado el trabajo. En los cursos precedentes siempre fue la tasa
mas baja la del TFM. El resto de materias siempre han estado dentro de los porcentajes razonables refiriéndonos en
este caso a las materias con mayor dificultad.

El nimero de egresados del curso 2020-2021 segun los datos que nos proporciona la unidad de andlisis y programas
de la Universidad de Vigo fue de 12 estudiantes, siendo 7 mujeres y 5 hombres en la desegregacion por sexos. Este
curso habia matriculados en la materia de TFM 23 alumnos por lo tanto fueron 11 alumnos los que no terminaron el
master, son muchos y los motivos particulares se comentan a continuacidn: Sonia Maria Alonso Clemente, una
excelente alumna que superd con buenas notas todas las materias, ha realizado practicamente todo el trabajo fin de
master, pero después de ocho meses el comité de ética no le aprobd el proyecto, por lo que no puede defender el TFM
y realizara otro TFM en otra tematica para la convocatoria de febrero de 2022. Noelia Amor Besada, también ha
superado todas las materias pero no empez6 a realizar el TFM, lo deja para el préximo curso. Maria Laura Cardozo
Aradas, tiene superadas las materias del curso pasado, la pandemia le retraso su trabajo de investigacién para su TFM
con técnicas novedosas para la obtencién de prebidticos, esperdbamos que pudiera defender este curso el trabajo pero
no ha podido terminarlo. Jessica Carolina Castro Armingol, esta desarrollando su trabajo fin de master pero le queddé
pendiente la materia Metabolismo y su Patologia, espera poder presentar su TFM en la convocatoria de febrero del
2022. Daymi Galves, Valdés esta desarrollando su trabajo fin de master pero le quedd pendiente la materia
Metabolismo y su Patologia, espera poder presentar su TFM en la convocatoria de febrero del 2022. Oscar Garcia Lugo,
no ha iniciado el TFM, lo deja para el proximo curso y ademas le quedd pendiente la materia Metabolismo y su
Patologia. Fernando Lorda Gémez, se matriculo en una convocatoria extraordinaria del master, no se presenté a
ninguna materia ni del primer ni del segundo cuatrimestre y no inicio el trabajo fin de master. Maria Cristina Vargas
Gonzdlez, le quedaba una materia del curso previo la cual no superd y el TFM, el cual ya ha cambiado de linea y tutor,
le quedara para el préximo curso que compatibilizara con su trabajo. Nerea Vazquez Lopez, superd todas las materias
pero no realizé el trabajo fin de master, espera hacerlo el préximo curso. Ezgi Nur Yiksek, superd todas las materias
del master con la dificultad afiadida de idioma, se centrd en superar las materias previas y espera realizar y poder
presentar el trabajo fin de master en la convocatoria de febrero de 2022.
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Respecto a las calificaciones por materias estas se presentan en la tabla inferior

M139105 Endocrinoloxia Bésica e 1 1 9 4 3 1
Clinica
M139106 = Metabolismo e a sta Patoloxia 1 4 8 3 2 1
M139107  Neuroendocrinoloxia 1 10 & & 1
M139201 | Dietotecnia 1 5 5 6 1
M139202  Nutricion Clinica 1 3 7 6 1
M139108 Dietética 1 8 4 4 1
M139109  Nutriciéon Humana 1 9 4 4 1
M139203 = Dietoterapia 1 5 10 1 1
M139110 = Quimica e Bioquimica 1 2 1 1
Alimentaria
M139111 = Manipulacion de Alimentos 1
M139112 Composicion de Alimentos 8 6
M139113 = Tecnoloxia Culinaria e 1 1 11
Alimentaria
M139204 Traballo de Fin de Master 11 & 5) & 1
21 5 62 58 50 9

Por lo general, la satisfaccién entre alumnado sobre los resultados de aprendizaje es buena este curso la puntuacién
de este curso fue de 3.88 puntos. Siendo la formacién adquirida con 4.50 lo mas valorado.

Por otra parte, es de sefialar la baja satisfaccion (2.80) manifestada por las personas tituladas, si bien esta pregunta los
alumnos/as la relacionan mas con sus expectativas de trabajo, en los resultados desagregados los hombres valoran con
una puntuacion de 4 y las mujeres con un 2.50, no tenemos encuestas del curso en el que estaban matriculados para
saber la opinién durante los estudios para esta misma pregunta. En la valoracién global por parte de los egresados se
asemeja a los estudiantes que realizaron este curso el master con una puntuacién global de 3.66 puntos

La tasa de éxito global alcanza el 97%, superando el objetivo propuesto y en linea con la mayoria de los cursos.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
e Latasa de evaluacion de TFM .

Evidencias nas que se se baseou la valoracién:

E4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de mestrado (titulo,titor e calificacion)
E25/: Informes de cualificacién por materia

EA11: Informes de praicticas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Analisis xeral de
resultados de todas as enquisas de satisfaccion

112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)
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CRITERIO 7. RESULTADOS DE SATISFACION E RENDEMENTO

Estandar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestién € 0s recursos
postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas sociais da sta contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucién dun nicleo de indicadores minimo. Comprobar se
Os resultados adectianse s previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Respecto al perfil de ingreso, el nimero de alumnos finalmente matriculados de nuevo ingreso tras formalizar
previamente la preinscripcion o a peticidon fuera del periodo ordinario en el curso 2020-21 fue finalmente de 18
alumnos. Por lo tanto, igual que el curso previo no hemos cubierto las cifras recomendadas por la Xunta de Galicia de
20 alumnos, y lejos de las 24 plazas ofertadas. Llevamos los 13 afios desde que se implanté el master rondando siempre
los mismos valores y cubriendo los 20 alumnos, pero estos dos cursos han sido los de matriculaciones mas bajas con
una tasa de ocupacion entre el 70 y 75%. El nimero de solicitudes fue de 38 (31 nacionales y 7 extranjeros), por lo
tanto, la demanda fue elevada, pero dichas inscripciones no acabaron formalizandose en matriculaciones.

Si analizamos la relacion de oferta/demanda, en el curso 2020-21 hemos aumentado con respecto al curso pasado
llegando a un porcentaje del 75.00% ya que finalmente de los alumnos matriculados en primera opcion una alumna
con estudios en el extranjero anulé la matricula y luego se matricularon 2 alumnos después de los periodos ordinarios.

El nimero de plazas ofertadas se sigue manteniendo en los Ultimos cursos, siendo un nimero correcto ante la demanda
existente y la posibilidad de desarrollar trabajos fin de master de calidad, que es el mayor condicionante del nimero
de plazas ofertadas. Se ofrecen 24 plazas, de las cuales 22 se priorizan para estudiantes nacionales y 2 para estudiantes
que cursaron estudios previos en el extranjero, pero que se adapta a la situacion de demanda real. El master en
nutricidn sigue siendo el Unico master propio en ciencias de la salud de la Universidad de Vigo y el Unico en nutricidn
en ciencias de la salud del SUG.

Si analizamos las titulaciones de acceso de los alumnos matriculados en el curso 2020-2021, la mayoria son graduados
pero un afio mas volvemos a tener estudiantes de diplomatura, los estudiantes que proceden de estudios en el
extranjero sigue siendo muy elevado con 4.

De los 18 alumnos nuevos matriculados el 94.4 % proceden de titulaciones de ciencias en la salud y el porcentaje
restante es un alumno con una titulacidn de ciencias. Este curso tuvimos un 22% de alumnos con estudios en el
extranjero un dato muy importante que avala nuestro master ya que un afio mds se mantiene como una oferta
educativa y especializada para los estudiantes del otro lado del atlantico e incluso de paises del este de Europa. Estamos
satisfechos respecto al perfil de ingreso, ya que la mayor parte de alumnado el 94.4 % tiene un perfil idoneo al
propuesto en la memoria del titulo.

Al evaluar el nimero total de alumnos matriculados, fue de 23 alumnos de los que 16 fueron mujeres y 7 hombres.
Dicha cifra de alumnos matriculados es adecuada, ya que permite que se pueda realizar la gestion y coordinacion diaria
y la direccidon de trabajos fin de master.

La tasa de éxito global del titulo fue del 97%, un valor bueno y que estd por encima del promedio de los 13 cursos
impartidos.

La tasa de evaluacidén con un 82% es un resultado adecuado, pero por debajo de la media de los 12 cursos previos,
aunque en linea con los 3 ultimos cursos.

La tasa de rendimiento para este curso fue del 80% valor por debajo de la media, las circunstancias de estos dos ultimos
cursos han marcado la pauta, ademas de que un alumno se matriculd, pero no realizd ninguna actividad condiciona
todos los resultados.
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La tasa de graduacion para este curso fue del 82% un valor bajo y lejos del estimado para el titulo, pero préximo a la
media de todos los cursos, que es del 80%. Este afio se graduaron 12 alumnos.

La tasa de eficiencia para este curso fue del 96 %, buen dato y superior a la estimada en la memoria que fue del 92.4%.

La tasa de abandono para este curso fue del 18 % lo equivale a 4 estudiantes segun los datos facilitados por la
Universidad, hay estudiantes que no vuelven a matricularse al afio siguiente ya que tiene pendiente el TFM y lo dejan
y vuelve a solicitar la matriculacién en otros afios, casi siempre por incompatibilidad laboral. No es un buen dato de
abandono de todos modos, ademads es el mas alto de todos los cursos impartidos.

No podemos analizar datos de insercién laboral ya que la universidad no tiene dichos datos y en los afios previos los
datos facilitados no son individualizados para la titulacion

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
[ ] [ ]
[ ] [ ]

Evidencias nas que se baseou a valoraciéon:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evolucion do nimero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evoluciéon dos indicadores de resultados

[ Tasa de graduacién

[ Tasa de abandono

[ Tasa de eficiencia

[ Tasa de rendimento

[ Tasa de éxito

0 Tasa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relaciéon de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de msercion laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracién media dos estudos
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ANALISE DE RESULTADOS DAS TITULACIONS DO CENTRO -
SEGUIMENTO DAS TITULACIONS

Seguimento da titulaciéon: Master en Ciencia e Tecnoloxia Agroalimentaria e
Ambiental

CRITERIO 1. ORGANIZACION E DESENVOLVEMENTO

Estindar: o programa formativo estd actualizado e tense implantado de acordo 4s condiciéns establecidas na memoria
verificada.

Analizar e valorar si o desenvolvemento do plan de estudos realizouse conforme 4 memoria verificada e non se produciron

incidencias graves, o que permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

Se segue a destacar o interese e a necesidade de seguir ofertando a titulacién no actual marco de estudos universitarios que
permitira formar profesionais do ambito agroalimentario e ambiental nos proximos anos.

A estrutura formativa deste titulo, xunto coa das titulacions afins da Facultade de Ciencias, responde 4 aposta estratéxica do
polo agroambiental e alimentario que realiza a Facultade de Ciencias de Ourense, e que tamén se encadraria dentro do linas
estratéxicas marcadas no Campus do Mar (Campus de Excelencia Internacional) da Umiversidade de Vigo e no Campus da
Auga (plan estratéxico do Campus de Ourense).

Ainda que non hai datos relativos ao Master, é de salientar que o grao en Ciencia e Tecnoloxia dos Alimentos que da acceso
a0 Mestrado ao alumnado da Facultade de Ciencias de Ourense, figura entre os titulos mais solicitados, segundo publica o
diario “El Mundo” no seu ranking "50 carreiras’ no que avalian as titulacions mais demandadas en todo o pais polos
estudantes.

O perfil do egresado/a adaptase ao contexto socioeconémico e académico da industria agroalimentaria (particularmente en
aspectos relacionados coa investigacion en seguridade alimentaria e deseno de novos produtos) e a diversas cuestions
ambientais (contaminacion, ecosistemas, biodiversidade ou cambio chimatico). Segundo o estudo publicado en 2018 sobre
a nsercion laboral das titulacions do Sistema Universitario de Galicia 2012-2013, 0 58,89% dos titulados da rama de Ciencias
estaban traballando e destes o 89,13% realiza funcions especificas do Titulo.

A xustificacion orixinal da implantacion do Mdster segue vixente na actualidade dada a elevada demanda social dos/as
profesionais do sector da I+D+1 dos sectores agroalimentario ¢ medioambiental. Cémpre salientar que en tdédolos cursos
académicos se matriculan no Master 4-5 estudantes que xa traballaban en empresas relacionadas co sector agroalimentario
co obxectivo de incrementar as sias competencias profesionais. Para alguns deles/as, a obtenciéon do titulo permitiulles
acceder a postos de maior responsabilidade dentro da stia empresa. Ademais, en moitos dos cursos académicos algins
estudantado de Mister é contratado xa no cuarto trimestre por empresas lideres do dambito agroalimentario en Galicia a
través de ofertas de emprego que chegan 4 Comisiéon Académica do Master demandando un profesional con perfil de
Mister.

Froito deste mterese académico, con contidos en constante actualizaciéon segundo os dltimos avances tecnoldxicos e
cientificos da industria agroalimentaria e medioambiental, a demanda do titulo nos dltimos dous anos foi excelente. No
curso 2020-21 matricularonse un total de 23 alumnos/as e no curso 2021-22 cubrironse as 30 prazas ofertadas. Dada a gran
demanda solicitouse a ampliaciéon da matricula do Master no 109% permitido pola lel. O resultado foi que no Maister se
matricularon un total de 31 novos/as alumnos/as, unha cifra superior as 30 prazas ofertadas e dos 20 alumnos/as que a Xunta
marca como minimo.
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Alumnado de novo ingreso
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A gran demanda do Mdster tamén se evidencia 4 hora de avaliar a procedencia do alumnado. Ainda que un gran nimero
de titulados/as que rematan os seus estudos na Facultade de Ciencias contintian a stia formaciéon no Mestrado Universitario
en Ciencia e Tecnoloxia Agroalimentaria e Ambiental, a maioria do alumnado procede doutras Facultades/Escolas do SUG
situadas fora da provincia de Ourense, ou mesmo de fora da nosa comunidade auténoma e do estranxeiro. No ultimo curso
do Master, un total de 21 alumnos/as, que representan o 68% dos novo alumnado do curso, procedian doutros paises e
provincias da comunidade galega ou de féra de Galicia. Concretamente 10 que non tifian cursado o Grao de acceso na
Facultade de Ciencias de Ourense e outros 10 estudantes procedentes do estranxeiro.

Procedencia alumnado

12
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As enquisas de satisfaccion realizadas mostran que o profesorado valorou positivamente o Master cun 4,38/5, os estudantes
cun 3,34/5, os titulados cun 3,62/5 e os empresarios cun 4,17/5.

Compre sinalar que a Comision Académica do Mister revisa anualmente a adecuacion dos obxectivos e competencias xerais
e especificos do titulo & normativa académica e 4 realidade do contexto socioeconéomico da industria agroalimentaria e
medioambiental en Galicia. Son especialmente relevantes e actualizadas as lifas de investigacion e os contidos do Master, o
que permite unha excelente formacion dos/as egresadas.

A oferta de asignaturas obligatorias a materias dos 3 moédulos optativos correspéndese co establecido na memoria de
verificacion. Ademais, as metodoloxias docentes e os sistemas de avaliacion e cualificacion se corresponderon co establecido
na memoria de verificacion co gallo de conquerir unha axeitada consecuciéon das competencias por parte dos/as egresados/as.
O tamano dos grupos ¢ axeitado ds actividades formativas, ainda que estes son mol numerosos no caso das asignaturas
obrigatorias. Na web do Master atépase toda a informacion actualizada sobre o plano estudios e desenvolvemento das
materias.

Existe unha escasa participaciéon do alumnado nos programas de mobilidade regulada, ainda que cabe destacar que unha
gran parte do alumnado xa fai esa mobilidade porque ven a estudiar o Master dende fora da provincia de Ourense.
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A coordinacién docente recae na Comision académica do Master. Se realizan reunions entre a comision académica do
Mister e os/as coordinadores/as das asignaturas o longo do curso para estruturar a carga docente ¢ o traballo propio do
alumnado en cada materia. De esta forma se pretenden evitar solapamentos e excesiva carga de materia nalgunas asignaturas.

Ademais realizase unha reunién con todo o profesorado do Mister para facer unha posta en comun e detectar as posibles
dificultades que o alumnado pode ter para alcanzar as competencias e os obxectivos en cada asignatura.

Se fomenta a participaciéon do alumnado e do profesorado nas actividades comins, como a defensa dos Traballos Fin de
Master, para que todos os elementos implicados no Master poidan valorar adquisicién dos competencias polos egresados/as.

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

e Valoracién da planificacion das ensinanzas por | ¢ A Comision de Planificacion das ensinanzas reunirase ao final
parte do alumnado. de cada curso para seguir os procedementos de revision do

e  Poucos/as alumnos/as procedentes do Grado en Master entre os cales establecerase un procedemento de
Ciencias ambientais. revision das competencias que adquire o alumnado asi como

dos contidos dos médulos e materias para comprobar que
seguen sendo coherentes co titulo outorgado para facer o
Master mais atractivo os egresados do Grado en Ciencias
Ambientais.

Evidencias nas que basea a valoracion:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora
E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

E4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)
Eb5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron recofiecemento de créditos indicando o nimero de créditos reconecidos (por
practicas, titulos propios, experiencia profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracion:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de mestrado, nimero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre
estudantes que participan en programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a
organizacion e desenvolvemento da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacién

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion
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CRITERIO 2. INFORMACION E TRANSPARENCIA

Estindar: A institucién dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de interese as
caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a sta calidade.

Analizar e valorar se a informacion relevante sobre o titulo é publica e se atopa disponible, en tempo e forma, para todos os
axentes implicados no mesmo (estudantes, empregadores/as, administracions educativas e outros grupos de intereses).

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Dado que a Universidade sdbmente publicita as caracteristicas do titulo a través do enlace da oferta académica xeral da mesma,

onde aparece un link a memoria de verificacion, o peso de que a maior informacion
posible sexa publica e disporiible en tempo e forma para todos os axentes implicados no
mesmo (estudantes, empregadores/as, administracions educativas e outros grupos de
mtereses) recac na Comision Académica do Master. Neste senso a pixina web do Master
atopase constantemente actualizada con toda a informacion relevante para todos os
grupos de interese como especialmente alumnado (tefien toda a informacion relativa a
prazos de preinscripciones, matriculas, documentacion que debe achegar, publicacion de
listas provisionales e definitivas, posibles becas coas stas enlaces a prazos e requisitos,
planificaciéon de ensinanzas pefiles de egreso e Ingreso) ou empregadores/as e
admuinistracions educativas (ensinanzas, planificacién e contidos das mesmas, perfiles de
egreso dos estudantes........ ). A web do Mister baséase nunha aplicacion desenada polo
Vicerreitorado de Alumnado, Docencia e Calidade da Universidade de Vigo.

Detectamos un elevado grado de satisfaccion do profesorado nas acciéns de orientacion con un valor de 4,31/5. As enquisas

de satisfaccion do Master amosan que o alumnado presenta grado de satisfaccion
crecente nos ultimos cursos ata chegar a un 3,14/5 o cal se eleva considerablemente no
caso do estudantado egresado ata un 4,00/5.

A partir de que os potenciais alumnos/as se preinscriben realizase un seguimento e orientacion dos/as mesmos/as a través do

correo electronico informandolles de forma particular cada vez que se abre ou pecha un
prazo durante o periodo de matricula. Este proceso de orientaciéon finaliza durante o
periodo de formalizacién de matricula no que se ofrece a cada alumno/a a posibilidade
dun asesoramento personalizado para a selecciéon de materias do Master dependendo da
formacion que pretenda alcanzar. Realizase a través do correo electronico, teléfono ou
entrevistas co coordinador do Master.

Asi mesmo informaselles o alumnado das posibles becas que poden pedir, tanto individualmente a través de email como de

forma xeral a través da web.

A Comision Académica do Master realiza as funcions de orientacion.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

o A difusion do titulo se centra en charlas os/as | ® Busqueda de novas vias de difusion do titulo e non so a
alumnos/as dos grados do Campus de Ourense e na través de charlas e da web.
web. e Incdir na transparencia e informacion do titulo a través de

e A percepciéon do alumnado polos sistemas de tripticos, charlas....os grupos de interese.
informacion e transparencia se eleva un tempo | e  Actualizaciéon constante da web do Master

despois de finalizalo Master.

Evidencias nas que se baseou a valoraciéon:

I£6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacién referida ao anexo II)
R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion publica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica
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Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre  a satisfaccion
coa web e/ou a informacion publica.
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CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDADE

Estandar: A institucién disp6n dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e implementado que
asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a suia contribucién 4 mellora continua do
titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen la valoracién:

A Facultade de Ciencias ten implantado o Sistema de Garantia da Calidade desenado pola Universidade de Vigo, que
establece os procedementos de avaliacion da calidade do programa formativo e dos
organos de direccion: http://fcou.uvigo.es/gl/quality/sge/. O seguimento do Sistema de
Calidade inclie a recollida de informacion e avaliacion de forma oportuna,
permanente e dindmica, asi como a sta andlise que determinara os acordos e/ou
decisions para mellorar a calidade da titulacion.

O profesorado do Mister, ao igual que o resto do profesorado da Universidade de Vigo, é avaliado cada semestre polo
alumnado, en funcién da materia impartida e do niimero de horas que imparten. Este
tipo de avaliacion formara parte do Programa de Enquisas de Avaliacion do
Profesorado (EAD). Estas enquisas realizanse para conecer a opinién/valoracion do
alumnado en relacion co desenvolvemento da materia. Nos ultimos anos esta
avaliaciéon axustouse 4 organizacién académica do centro. Os procedementos de
suxestions, reclamacions, avaliacion e mellora da calidade da ensinanza e do
profesorado desenvolvéronse de acordo co establecido na memoria verificada do
Master.

As Enquisas de Satisfaccién do Master, realizadas de forma virtual e anénima cada curso académico, permitennos realizar
un seguimento directo e continuo do grao de satisfaccion do alumnado e titulado
(anual) e do profesorado e do PAS (cada dous anos). Tamén se realizan enquisas de
satisfaccion do empregador, ainda que os resultados non se publican todos os anos.
O conxunto destas enquisas son un elemento mais para apoiar a reflexion e a toma
de decisions na mellora constante do Mister, permitindo detectar algiins dos puntos
fortes e débiles. Tamén se avalia a calidade do profesorado a través do Programa
Docentia, que permitiria obter informacién sobre as tarefas de planificacion docente,
desenvolvemento docente e resultados académicos e de satisfaccion obtidos polo
profesorado, asi como reconecer o labor de mellora da calidade do profesorado. a
mnovacién docente e docente posta en practica. Ademais da modalidade quinquenal
4 que se presenta voluntariamente o profesorado, hai unha fase anual que inclie a
todo o profesorado a tempo completo da Universidade de Vigo, ainda que os datos
do programa non se presentan de forma continuada nin por centros.

Dentro do Sistema de Calidade contamos cun procedemento 'Queixa, Suxestion ou Parabén' (QSP) accesible desde
calquera dos portais web da UVigo, incluida a web do Centro, que permite que
calquera dos grupos de interese formule suxestions e queixas. Este sistema permite,
dun xeito sinxelo para o usuario, enviar unha queixa ou suxestiéon que debera ser
atendida polo 6rgano competente (decanato, coordinacién da titulacion, etc.). Porén,
o Centro sempre se enorgulleceu de actuar a través do seu equipo directivo: decanos,
vicedecanos e responsables do Mister, de forma moi aberta e directa co alumnado,
facilitando a comunicacién; hoxe de forma mdis regulamentaria aplicando o Plan de
Accién Titorial.

Establecemos os Plans de Mellora que permitiron realizar correccions e incluir/avaliar melloras no Titulo: erros materiais,
mellora da informacion publica, aumento da transparencia, mellora dos
procedementos, etc. e axuste de metodoloxias e avaliacion. A comisiéon Académica
do Master ¢ a encargada da implantacién e seguimento das melloras do SGC. A
Facultade de ciencias € a encargada de elaborar os SGC e fomentar a existencia dunha
cultura de calidade consolidada no centro que contribie 4 mellora continua. Na
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paxina web da Facultade de Ciencias se encontran disporiibles todolos procedementos
para a avaliacion, mellora, planificacion e desenvolvemento da calidade da ensinanza,
asi como para a recollida e andlise de resultados: http://fcou.uvigo.es/gl/calidade/sgc/.

O SGC é revisado periodicamente e realizanse cambios, o que resulta en melloras de procesos. Ao longo dos ultimos
cursos, os procedementos foron modificados e adaptados as realidades e necesidades
da institucion e das titulacions. Os cambios realizados no SGC representan un esforzo
para simplificar e facilitar os procedementos de recollida e andlise de mmformacion.
Non obstante, compre sinalar como contrapartida, que estes cambios xeran incerteza
na aplicacion dalguns procedementos que non estin totalmente consolidados e
dificultade na xestién cambiante de solicitudes e criterios, por exemplo: dificultade
para comparar e analizar a evolucion 4 hora de modificar o indicadores e criterios nas
enquisas de satisfaccion ou no cilculo de taxas, dificultando a andlise da serie historica
completa a pesar de contar cos datos.

Ainda asi, hai unha implicacion crecente por parte dos distintos grupos de interese para recoller informacion que permita
a retroalimentacién necesaria e guie os procesos de mellora nas distintas areas
(académica, directiva, etc.), consolidando unha cultura da Calidade. Cabe destacar o
cambio de persoal da administracién, presentando novos servizos que faciliten o
desenvolvemento de procedementos ou a adquisicion de probas.

As taxas de participacién nas enquisas de satisfaccion do alumnado son elevadas en comparacion con outras titulacions,
chegando ao 34,78% de participacion. Por parte do profesorado, a stia participacion
rolda o 50%, o 56,72% no curso 18-19 ¢ 0 47,95% no actual analizado 20-21.

As enquisas de satisfaccion amosan unha elevada valoracion da xestion da calidade no caso dos profesores acadando un
valor de 4,14/5. A valoracion baixa no caso do alumnado e dos egresados/as o cal
precisa dunha actuacion, ainda que consideramos este valor é baixo por mor do
desconecemento que estes tenien dos SGC.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
*  Maior grao de explicacion do que representa a | @  Maijor transmision do significado de Calidade na evoluciéon
Calidade e a stia implicacién na mellora do titulo. do titulo.

e O Centro non conta cun sistema de calidade | ¢  Avance na certificacién do SGC do Centro
certificado na sta implantacion.

e Desconecemento do alumnado dos SGC.

[ ]

Evidencias nas que se baseou a valoraciéon:

Eb: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de
Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados
e actualizados que desenvolven as directrices do SGC: Politica de calidade, deseno, revision
periodica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacién
centrados no estudante, garantia e mellora da calidade dos recursos humanos, garantia e mellora
da calidade dos recursos materiais e servizos e informacién publica)

E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da
calidade

15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

Area de Calidade



http://fcou.uvigo.es/gl/calidade/sgc/

DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018: Informe de revisiéon pola direccion Facultade de Ciencias

CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Estindar: O persoal académico e de apoio é suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do titulo e o nimero de
estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apolo que participa no titulo obxecto de avaliacion.
Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

O profesorado esta composto por investigadores de reconecido prestixio € cun curriculum destacable no seu campo,
respondendo ao perfil das materias que imparten e que estan relacionadas coas
distintas dreas do campo agroalimentario e ambiental. Existe polo tanto persoal
suficiente para garantir a consecucion das competencias e obxectivos formativos que
se pretende acadar e atender convenientemente ao alumnado matriculado, para o que
se valora satisfactoriamente o cumprimento deste criterio.

O cadro de profesorado presenta un grao de estabilidade moi elevado, sendo as cifras de maior representacion o
Catedratico de universidade, o Profesor Titular de universidade ou o Profesor
Contratado Doutor, que alcanzan o 50,94% do cadro de persoal. Tamén participan
os mvestigadores Juan de la Cierva e Ramoén y Cajal (7,54% da plantilla). O 100% do
cadro de persoal do Mister ten o nivel académico de doutor.

A Universidade de Vigo garante que os mecanismos de contratacion do profesorado garanten os principios de igualdade
de oportunidades entre homes e mulleres, cunha proporciéon do 50,949% de homes e
49,05% de mulleres no cadro de persoal.

Asi mesmo, o profesorado da titulacion participa en actividades formativas que no dltimo curso acadaron o 35,849, un
lixeiro descenso con respecto ao ano anterior, que foi do 41,17% de participacion.

No que se refire 4 actividade investigadora, centrindose nos datos derivados do portal de transparencia da UVigo, o
numero total de sexenios € elevado, xa que se obtén o 83,72% dos posibles sexenios
e cunha importante producion cientifica. As lifias de investigacion que desenvolve o
profesorado do Master son gran impacto e actualidade o cal permite unha excelente
formacion aos egresados/as que culmina nos Traballos fin de Mestrado. Gracias a
numerosa implicacion de laboratorios, grupos de investigaciébn e profesores no
Master, nos laboratorios de investigacion do cadro docente que imparte asignaturas
no Master, sempre hai postos disponiibles para realizar Traballos Fin de Master en
linas de investigacion orientas as necesidades mais demandadas polo tecido industrial
e a sociedade nos eidos agroalimentario e ambiental. A informacién do persoal
académico ¢ publica e de facil acceso a través da paxina web do Centro, incluindo un
breve curriculo e datos basicos de interese docente: localizacion, titorias, materias
mmpartidas, categoria, Departamento, etc., asi como ligazéns ao pertfil de investigacion
da UVigo (BIDI), grupos de investigacion e outros perfis externos (Scopus,
ResearcherID, ORCID...).

Hai que sulinar que o profesorado do Master actualiza constantemente as stias habilidades docentes a través do cursos que
pon sta disposicion a Area de Formacion e innovacién Educativa do Vicerreitorado
de Organizaciéon académica e Profesorado.

A Comision Académica do Master avalia de forma anual as posibles necesidades de profesorado de acordo con que se
trata un Master investigador, a adecuacion as necesidades das asignaturas e a
actividade cientifica de calidade medible cuantitativamente mediante as contribucions
de impacto correspondentes do posible profesorado.

Tanto profesorado como alumnado e egresados/as manifestaron unha alta satisfaccién cos recursos humanos do Master,
cun valor de 4,41/5 e 3,83/5 respectivamente nas enquisas de satisfacion.
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No que respecta ao PAS, hai que comentar que a Universidade de Vigo na dltima remodelacién dos seus servizos apostou

Puntos febles detectados:

pola centralizaciéon administrativa, sendo o secretario do decano reportando
directamente ao decano, con direcciéon administrativa, direccion de edificios,
departamentos, economia, posgrao, etc. etc. de dependencia da
Xerencia/Vicerreitorias da universidade. A participacion do PAS en actividades
formativas foi excelente nos tltimos anos, chegando ao 71,49%, ainda que nestes anos
de pandemia esta participacion reduciuse, chegando ao 47,509 no curso 20-21.

Acciéns de mellora a implantar:

e Nula participaciéon en proxectos de mmnovacion | ¢  Fomentar a realizacion de proxectos de innovacion

diddctica

didéctica

e  Persoal de administracién escaso en determinados | ©  Aumentar o persoal de administracién ou reorganizar as

periodos.

funciéons do mesmo.

Ewvidencias nas que se baseou valoracién:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (ntimero, experiencia docente e
mvestigadora, categoria, materias que imparte, area, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve
E16: Informacién sobre o persoal de apoio (niimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2-PEO02 P1: Informe para os responsables académicos ( DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoracion:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos
relacionados co persoal docente e o PAS e fundamentalmente resultados da enquisa de satisfaccion

do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacién do profesorado da titulaciéon en plans de formacion da
Universidade e en actividades formativas especificas

17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da
universidade e en actividades formativas especificas.

18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a stia evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos
110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (niimero, porcentaxe de profesores/as que participan
en programas de mobilidade sobre o total do profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacién do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)
103(2)-PE: Profesorado por categoria
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CRITERIO 5. RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS

Estindar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicién do desenvolvemento do titulo son os axeitados en funcién
da natureza, modalidade do titulo, mimero de estudantes matriculados/as € competencias a adquirir polos/as mesmos/as.
Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados as necesidades
do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

O Mister Universitario en Ciencia e Tecnoloxia Agroalimentaria e Ambiental estd adscrito 4 Facultade de Ciencias do
Campus de Ourense, compartindo espazo e equipamento cos graos de Enxenaria
Agricola, Ciencias e Tecnoloxia dos Alimentos, ¢ Ciencias Ambientais, ¢ co Master
en Nutriciéon.

Os medios materiais, infraestruturas e servizos postos a disposicion do alumnado, profesorado e PAS son axeitados s
caracteristicas do plan de estudos e axistanse ds necesidades e ao nimero de alumnos
matriculados. A informacién esti disponible a través da paxina web do centro:
http://fcou.uvigo.es/gl/facultade/recursos-materiais-e-servizos/ para consulta.

Nos tltimos anos equiparonse as aulas con pantallas tactiles/ordenadores xunto con camaras web, o que facilitaron moito
a docencia. Neste momento a infraestrutura e o equipamento son os adecuados para
o desenvolvemento das ensinanzas actuais; disponer dos medios materiais e servizos
que garantan o adecuado desenvolvemento da actividade formativa ¢ permitan a
consecucion das competencias que se pretenden acadar. Ademais, en calquera
momento o profesorado e o alumnado poden formular as stias suxestions e solicitudes
de materiais, que seran atendidas sempre que o orzamento o permita.

Unha ferramenta de apoio 4 docencia destacable é a plataforma de teledocencia (FAITIC), moi utilizada en todas as
materias. Permite a publicacién de materiais, actividades, presupostos practicos, asi
como pautas, entrega de actividades e avaliaciéns. Tamén hai bases de datos,
coleccions  bibliograficas, etc. facil acceso. Estudantes e profesores valoraron
positivamente o acceso a estas plataformas. Outro recurso destacable é a plataforma
para a ensinanza de programacion DocNet. FEste sistema favoreceu o
desenvolvemento dunha estrutura comun dos programas docentes e a stia publicidade
e facil visibilidade a través da paxina web e da plataforma FAITIC-MooVi. As guias
docentes que contén son revisadas, actualizadas e revisadas periodicamente pola
Comision Permanente e publicadas con anterioridade ao prazo de matricula.
http://fcou.uvigo.es/gl/docencia/guias-docentes/

Para garantir o correcto desenvolvemento das practicas, o Master conta, ademais dos convenios de colaboraciéon subscritos
pola Universidade, con convenios asinados directamente con instituciéns publicas e
privadas, convenios que se amplian en funcion das necesidades e solicitudes que
realicen os estudantes. Asi mesmo, existen fondos bibliogrificos e outros recursos
documentais que os técnicos de bibliotecas, ademais de colaborar en xornadas
formativas para o alumnado de novo ingreso sobre o uso dos recursos bibliotecarios,
xestores de documentos, etc., ofrecen a través dun curso en lina -lina de 'busca e
xestion de informacion' dirixida ao alumnado En xeral, o profesorado esta satisfeito
e, por parte do alumnado, a stia valoracion ¢ baixa en recursos materiais e servizos,
agas as plataformas de teledocencia. Sendo docencia mixta, esta diferenza estaria

xustificada
DOCENTES MASTER CyTAAA
14. As aulas e o seu equipamento 4,47
15. Os laboratorios, as aulas de informadtica, os obradoiros e espazos experimentais € o seu equipamento 4,34
16. Os espazos auxiliares (biblioteca...) € 0 seu equipamento 4,61
17. As plataformas de teledocencia e ferramentas multimedia 4,58
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Facultade de Ciencias

ESTUDIANTES MASTER CyTAAA
13. As aulas e o seu equipamento 2,67
14. Os laboratorios, obradoiros e espazos experimentais, € 0 seu equipamento 2,33
15. Os espazos para o traballo autébnomo (biblioteca, aulas TIC, e o seu equipamento) 2,50
16. As plataformas de teledocencia e ferramentas multimedia 4,14

Con relacion ao Traballo Fin de Master, realizamos unha asignacién tempera de laboratorio no que realizar o Traballo
Fin de Mister a cada alumno/a. Isto permitenos distribuir os recursos entre o
alumnado e unha implicacion de suficientes directores/as nos TFM. Gracias a
numerosa implicacién de laboratorios, grupos de investigaciéon e profesorado no
Master, nos laboratorios de investigacion do cadro docente que imparte asignaturas
no Master, sempre hai postos disponibles para realizar Traballos Fin de Master. A
pesares de todo se trata de buscar un equilibrio entre as dreas implicadas na
mvestigacion e os Traballos fin de Master.

Tanto profesores como alumnado manifestaron unha alta satisfaccion cos recursos que contan para o desenvolvemento
do ensino e do seu labor profesional, cun valor de 4,50/5 do profesorado, 3,27/5 do
alumnado e 3,93 dos egresados/as nas enquisas de satisfaccion.

Puntos febles detectados:

En ocasions o sinal de internet nas aulas pode ser
mellorable.

Non se presta especial atenciéon a que profesorado
e alumnado conezan as normativas de
accesibilidade universal, seguridade, saude e
medio ambiente tanto en laboratorio como aula ou
en caso de riscos especiais no edificio.

Aumentar o grado de orientacién do alumnado

Evidencias nas que se baseou a valoracién:
E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacién sobre os servizos de orientacion académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de practicas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliogrificos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

E22: Materiais didicticos ¢/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracion:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todolos grupos de interese sobre os recursos
materiais € Servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas practicas académicas externas
I11: N° de alumnado por centro de practicas.
115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

Acciéns de mellora a implantar:

Potencialo sinal de internet na Facultade

Asegurarse de que profesoreado e alumnado conezan as
normativas de accesibilidade universal, seguridade, satide e
medio ambiente mediante 6 envio o seu correo electrénico
das mesmas ou da sua ligazon de internet.

Crear unha comision especifica para que todo o traballo de
orlentacion e seguimento non recaiga sé6 na figura do
coordinador do Master
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CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAXE,

Estindar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de egreso e se
corresponden co nivel del MECES da titulacion.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se
corresponden co nivel del MECLES del titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Na seguinte taboa se recollen as principais taxas relacionadas cos resultados da aprendizaxe nos Gltimo cursos:

ITEMH METAR | VALORESH

18/19:91%1
Taxa-de- 18/20:99%1
rendementon *-50%H 20/21:93%1

H

18/19:—-1
Taxa-de-abandonon| -<10%H | 15%/20:4,55%1
20/21:-25%n
18/19:96%1
18/20:-98%1
20/21:-100%1
u

18/19-90,91%1

Taxa-de-eficiencian -80% 0

T >90%H | 19/20:75%1

sraduadion® 20/21:94,44%x
18/19:100%1

Taxa-de-éxiton >-80%H0 | 15/20:-100%1
20/21:100%x

Tendo en conta os resultados recollidos na tdboa pddese comprobar que tddalas taxas son excelentes agas a taxa de
abandono do curso 20/21. O alumnado que abandonou durante ese curso os estudos foron alumnos/as estranxeiros/as
que non acadaron finalmente unha bolsa de estudos.

O profesorado manifestaron unha alta satisfaccion resultados da aprendizaxe, cun valor de 4,0/5 do profesorado, mentres
que esta baixa 0 3,19/5 no caso do alumnado e 3,3 nos egresados/as nas enquisas de satisfaccion.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
e Os indices de satisfaccion do profesorado e dos | ¢  Incidir na orientaciéon ¢ alumnado
egresados/as son mais altos que os do alumnado

Evidencias nas que se se baseou la valoracién:

E4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de mestrado (titulo,titor e calificacion)

E25/: Informes de cualificacién por materia

EA11: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Analisis xeral de
resultados de todas as enquisas de satisfaccion

112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)
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CRITERIO 7. RESULTADOS DE SATISFACION E RENDEMENTO

Estandar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestién e 0s recursos
postos ao dispor do titulo e satisfan as demandas sociais da stia contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucién dun nicleo de indicadores minimo. Comprobar se
Os resultados adectianse ds previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

A demanda do titulo foi boa xa que se supera o valor de 20 alumnos que a Xunta de Galicia establece como umbral para
que un Master se poda impartir no seguinte Curso académico.

Os indices de satisfaccion do profesorado e dos egresados/as son mais altos que os do alumnado.

Tendo en conta os resultados recollidos na taboa de rendementos pédese comprobar que todalas taxas son excelentes:

ITEMH METAH | VALORESH
18/19:91%1
Taxa-de- 18/20:99%1
>-90%H
rendementon 20/21:93%1
H
18/19:—1
Taxa-de-abandonon| -<10%H | 15%/20:4,55%1
20/21:-25%n
18/19:96%1
. . 19,/20:-98%1
Taxa-de-eficiencian Q0% 20/21-100%
u
18/19::90,91%1
T -de- ¥
axarde . >-90%5E | 19/20:75%1
sraduacion™ 20/21:94,24%x
18/15:-100%1
Taxa-de-éxiton >-80%H0 | 15/20:-100%1
20/21:-100%H
Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

e Os indices de satisfaccion do profesorado e dos | ¢  Incidir na orientaciéon 6 alumnado
egresados/as son mais altos que os do alumnado

Evidencias nas que se baseou a valoraciéon:

E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

11: Evoluciéon do nimero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

[ Tasa de graduacién

[ Tasa de abandono

[ Tasa de eficiencia

[ Tasa de rendimento

[ Tasa de éxito

0 Tasa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relaciéon de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de msercion laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracion media dos estudos
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IV. MODIFICACIONS NON SUSTANCIAS DAS TITULACIONS

Modificaciéns na titulacion : Facultade Ciencias

Incluiranse as modificacions non sustanciais, que se corresponden con aqueles cambios menores que
melloran a titulacién e que a Universidade pode implantar como resultado do proceso de seguimento,
tal e como se recolle noe “Procedemento para a solicitude de Modificacions nos Titulos Verificados de
Grao e Mestrado” de ACSUG. Estas modificacions deben ser notificadas e xustificadas nos informes
de seguimento e incorporadas na memoria do titulo cando se tefia que someter a un proceso de
modificacion.

Durante el curso objeto de este Informe no se ha realizado ninguna
modificacion en los titulos adscritos a la Facultad de Ciencias

Area de Calidade




DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018: Informe de revisiéon pola direccion Facultade de Ciencias

IV. ESTADO DE SITUACION DAS MELLORA PROPOSTAS NO(S)
INFORME(S) ANTERIOR(ES)

ada titulacion debera imcorporar un seguimento das accion de mellora que puxo en marcha no curso ou

scursos anteriores. A aplicacion _de xestion documental do SGC permite realizar un seguimento das mesmas

Acciéns de mellora * Estado situacién Comentarios /observacién
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IV. LISTAXE DE (NOVAS) ACCIONS DE MELLORA PROPOSTAS

*As accions de mellora que se recollen deben ser coherentes cos resultados acadados e a andlise realizada
nos epigrafes anteriores. Deben incorporarse toda a informacion relativa ds mesimnas nos formularios de fichas
que se tenen habilitado na aplicacion de xestion documental do SGC. Poden achegarse as fichas
cumprimentadas a través da mesma como anexo a este mforme
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Accions de mellora

Promover por parte del rectorado la participaciéon en las encuestas

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Promover por parte del
rectorado la participacion en las
encuestas

En preparacion
2021-2022

101 - Facultade de Ciencias

Documento:
01/04/2022 Programa: Seguimento das titulacions
Criterio / Directriz: 7. Indicadores de satisfacion e
rendemento
Ano académico: 2021/2022

Ano académico de
finalizacién:

Se observa una caida en la participacion de las encuestas, posiblemente debido al cambio en
el proceso de su realizacion, por parte del sector estudiantes asi como una deficiencia en las
encuestas de empleabilidad.

Promover en los diferentes organos de gobierno la mejora en la participacion del
estudiantado y egresados en las encuestas de satisfaccion, docencia y empleabilidad.

No se precisan por parte del Centro

Esta accion de mejora entra en el sistema en el curso 21-22; por lo que su realizacién y
finalizacién corresponderia con el curso 22-23. El sistema nos impide poner estas fechas
limitando ssolo al curso 21-22

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Desarrollar el nuevo PAT-ANEAE

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Desarrollar el nuevo PAT-
ANEAE

En preparacion
2021-2022

101 - Facultade de Ciencias

01/04/2022 Documento:
Programa: Seguimento das titulaciéns
Criterio / Directriz: 6. Resultados de aprendizaxe
Ano académico: 2021/2022
Ano académico de
finalizacion:

Se observa que no se alcanzan las tasas, fijadas en los objetivos, de graduacion y abandono
con claross dientes de sierra en su evolucién en los ultimos cursos.

Reforzar el papel del PAT-ANEAE con la finalidad de reducir la tasa de abandono e
incrementar la tasa de graduacion a través de un asesoramiento més personalizado de los/as
estudiantes a través de los tutores/as. Cuidar la implantacién del nuevo PAT-ANEAE.

No se precisan

Esta accion de mejora entra en el sistema en el curso 21-22; por lo que su realizacién y
finalizacién corresponderia con el curso 22-23. El sistema nos impide poner estas fechas
limitando ssolo al curso 21-22

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Mejorar senal de internet inalambrico en el Centro

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mejorar sefal de internet
inalambrico en el Centro

En preparacion
2021-2022

101 - Facultade de Ciencias

01/04/2022 Documento:
Programa: Seguimento das titulacions
Criterio / Directriz: 5. Recursos materiais e
servizos
Ano académico: 2021/2022

Ano académico de
finalizacién:

Mala cobertura de la sefial de internet en las aulas y otros esspacios del centro

El decanato trasladarg esta problematica a los servicios informéticos para diagnosticar el
problema y plantear una solucién

Condicionados al informe de los servicios informéaticos

Esta accion de mejora entra en el sistema en el curso 21-22; por lo que su realizacién y
finalizacién corresponderia con el curso 22-23. El sistema nos impide poner estas fechas
limitando ssolo al curso 21-22

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Publicidad de normativas de accesibilidad universal, seguridad, salud y
medio ambiente

Denominacién da Publicidad de normativas de
acciéon de mellora: accesibilidad universal,
seguridad, salud y medio
ambiente
Estado: En preparacion
Sgic: 2021-2022
Centro: 101 - Facultade de Ciencias Documento:
Programa: Seguimento das titulacions
Data de comezo: 01/04/2022 Criterio / Directriz: 5. Recursos materiais e
Data de alerta: servizos
Data prevista de
finalizacién: Ano académico: 2021/2022
Data de finalizacion: Ano académico de
finalizacién:

Punto débil detectado:  No se presta especial atencién a que profesorado y estudiantado conozcan las normas de
accesibilidad universal, seguridad, salud y medio ambiente tanto en laboratorios como aulas
0 en el caso de riesgos especiales en el edificio.

Actuacions a Asegurarse de que profesorado y estudiantaddo conozcan las normativas de accesibilidad
desenvolver: universal, seguridad, salud y medio ambiente.

Se procedera al envio por correo electronico de dichas normativas asi como su ligazén a
internet.

Recursos financieiros:  No se precisan

Observacions: Esta accion de mejora entra en el sistema en el curso 21-22; por lo que su realizacién y
finalizacién corresponderia con el curso 22-23. El sistema nos impide poner estas fechas
limitando ssolo al curso 21-22

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Promover descentralizacion de servicios

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuaciéns a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Promover descentralizacion de
servicios

En preparacion
2021-2022

101 - Facultade de Ciencias

01/04/2022 Documento:
Programa: Seguimento das titulacions
Criterio / Directriz: 4. Recursos humanos
Ano académico: 2021/2022
Ano académico de
finalizacién:

Fuerte centralizacion en la Universidad de Vigo de servicios y personal en detrimento de su
adcripcion al Centro.

Demandar al Rectorado modificacion de la RPT para que el personal sea especifico del
Centro reorganizando suss funciones.

No procede

Esta accion de mejora entra en el sistema en el curso 21-22; por lo que su realizacién y
finalizacién corresponderia con el curso 22-23. El sistema nos impide poner estas fechas
limitando ssolo al curso 21-22

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Consegquir certificacion Sistema de Calidad

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Conseguir certificacion Sistema
de Calidad

En preparacion
2021-2022

101 - Facultade de Ciencias

01/04/2022 Documento:
Programa: Seguimento das titulacions
Criterio / Directriz: 3. Sistema de garantia de
calidade
Ano académico: 2021/2022
Ano académico de
finalizacién:

La baja valoracién y conocimiento sobre los procesos de Calidad y la mejora de los titulos,
cuestion que consideramos que en la ejecucion del PAT-ANEAE se puede mejorar
significativamente (Accion de Mejora del Criterio 6) asi como la no certificacion del sistema de
calidad.

Proceder, en estrecha relacion con el Area de Calidad, en conseguir la certificacion del
sistema de Calidad de la Facultad de Ciencias.

No se precisan

Esta accién de mejora entra en el sistema en el curso 21-22; por lo que su realizacion y
finalizacién corresponderia con el curso 22-23. El sistema nos impide poner estas fechas
limitando ssolo al curso 21-22

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Plan coordinador rectorado-centro difusion titulaciones

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Plan coordinador rectorado-
centro difusion titulaciones

En preparacion
2021-2022

101 - Facultade de Ciencias

01/04/2022 Documento:
Programa: Seguimento das titulacions
Criterio / Directriz: 2. Informacién e transparencia
Ano académico: 2021/2022
Ano académico de
finalizacién:

Se observa diversos problemas en la difusién de los titulos (acciones dispersa, poco
focalizadas en las titulaciones deficitarias, desconexion con centros de bachillerato, etc) por
parte del rectorado y el decanato del centro.

Promover con el rectorado uan accion de mayor coordinacion en la promocion de los titulos.

Ligados a las acciones a desarrollar.

Esta accion de mejora entra en el sistema en el curso 21-22; por lo que su realizacién y
finalizacién corresponderia con el curso 22-23. El sistema nos impide poner estas fechas
limitando ssolo al curso 21-22

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Promover movilidad estudiantado

Denominacién da Promover movilidad
acciéon de mellora: estudiantado
Estado: En preparacion
Sgic: 2021-2022
Centro: 101 - Facultade de Ciencias
Data de comezo: 01/04/2022 Documento:
Data de alerta: Programa: Seguimento das titulaciéns
. Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
Data prevista de
BERYE desenvolvemento
finalizacion:
Data de finalizacion: Ano académico: 2021/2022
Ano académico de
finalizacién:

Punto débil detectado:  En estos ultimos afios, consecuencia quizas de los problemas socio-econémico-sanitarios
generados en los Ultimos tiempos, se ha detectaddo un descenso en la movilidad del
estudiantado y también del profesorado.

Actuacions a Realizar una campana entre los/as estudiantes para fomentar la movilidad y volver, al menos,
desenvolver: a indices pre-COVID-19.

Recursos financieiros:  Recursos propios

Observacions: Esta accion de mejora entra en el sistema en el curso 21-22; por lo que su realizacién y
finalizacién corresponderia con el curso 22-23. El sistema nos impide poner estas fechas
limitando ssolo al curso 21-22

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Cambio en algoritmo de calculo grupos docencia

Denominacion da Cambio en algoritmo de calculo
accion de mellora: grupos docencia
Estado: En preparacion
Sgic: 2021-2022
Centro: 101 - Facultade de Ciencias
Data de comezo: 01/04/2022 Documento:
Data de alerta: Programa: Seguimento das titulaciéns
. Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
Data prevista de
L desenvolvemento
finalizacion:
Data de finalizacion: Ano académico: 2021/2022
Ano académico de
finalizacién:

Punto débil detectado:  Los datos que figuran en los indices que remite el rectorado sobre tamfio medio de grupos de
docencia no coinciden con la realidad.

Actuacions a Trasladar al rectorado de la UVIGO la necesidad de revisar el algoritmo de calculo del
desenvolver: tamafno medio de Grupo.

Recursos financieiros:  No procede

Observacions: Esta accion de mejora entra en el sistema en el curso 21-22; por lo que su realizacién y
finalizacién corresponderia con el curso 22-23. El sistema nos impide poner estas fechas
limitando ssolo al curso 21-22

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Promocion master en grado Ciencias Ambientales

Denominacion da Promocion master en grado
acciéon de mellora: Ciencias Ambientales
Estado: En preparacion
Sgic: 2021-2022
Centro: 101 - Facultade de Ciencias
Titulacion: OO.1 M1 .42\./01 - M.aste.r Documento:
Universitario en Ciencia e
Tecnoloxia Agroa]imentaria e Programa: Seguimento das titulaciéons
Ambiental Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento
Data de comezo: 01/04/2022
Data de alerta: Ano académico: 2021/2022
Data prevista de Ano académico de
finalizacién: finalizacion:

Data de finalizacién:

Punto débil detectado:  Se observa un descenso de matricula de alumnos procedentes de la titulacién del Grado en
Ciencias Ambientales

Actuacions a La Comision de Planificacién de las ensefianzass se reune al final de cada curso para serguir

desenvolver: los procedimientos de revision del masster, entre los cuales se establece un procedimiento de
revision de las ccompetencias que adquiere el estudiantado asi como de los contenidos de
los médulos y materias paara comprobar que sigueen siendo coherentes con el tittulo
otorgado para hacerlo mas atractivo a los egresadoss en Ciencias Ambientales.

Recursos financieiros: No Procede

Observaciéns: Esta accion de mejora entra en el sistema en el curso 21-22; por lo que su realizacién y
finalizacién corresponderia con el curso 22-23. El sistema nos impide poner estas fechas
limitando ssolo al curso 21-22

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.
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DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018: Informe de revisiéon pola direccion Facultade de Ciencias

V. CONCLUSIONS E ACORDOS

I.1.Listaxe de asistentes 4 reunién de aprobacién do informe final:

GARROTE VELASCO, GIL
MARTINEZ SUAREZ, SIDONIA
MARTINEZ CARBALLO, ELENA
NOVOA MUNOZ, JUAN CARLOS
RODRIGUEZ RAJO FCO.JAVIER
GONZALEZ MATIAS, LUCAS C.
CARBALLO RODRIGUEZ JULIA
RIAL OTERO, RAQUEL

ARAUJO NESPEREIRA, PEDRO ANTONIO
GARZON VIDUEIRA, RAUL
PENIN SANCHEZ, LUCIA
GONZALEZ NOVOA, ALICIA
MUNOZ GONZALEZ, FRANCISCO

Tras analizar toda a informaciéon previa relacionada co funcionamento do sistema de
garantia / xestion de calidade e importante concluir que:

Conclusiéns relevantes

La accion conjunta de estudiantado, PAS y PDI ha facilitado el correcto desarrollo de la docencia y actividades del
centro a pesar de la dificultades derivadas de la pandemia

9 En las actuales condiciones, el porcentaje de alumnos procedentes de un drea geogrifica diferente de la provincial es
* | el mds alto desde la implantacion de los grados

3. | En general, se han cumplido las metas marcadas en los Objetivos del centro
4. | Se ha mejorado, significativamente, la dotacion de las aulas por la fuerte inversion centralizada

5. | Pese al aumento en las jubilaciones, la estabilizacion del profesorado y salida de nuevas figuras se ha incrementado

Asi mesmo acordase:

Acordos

1. | Pasar los procesos de acreditaciéon para reimpulsar el debate de la mejora y actualizaciéon de las titulaciones

Plantear al rectorado un estudio pormenorizado de los espacios del campus y las necesidades de la Facultad de

Ciencias para el futuro

En el proyecto de promocion de las titulaciones hacer un especial hincapie en la promocion del Grado en Ingenieria
Agraria

4. | Reforzar la promocion del PTA-ANEAE entre los miembros de la Facultad

Area de Calidade




DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018: Informe de revisiéon pola direccion Facultade de Ciencias

VI. ANEXOS

e Anexo 1: I01-AC_Nota media de acceso GRAOS

e Anexo 2: 103(2)-PE_Profesorado por categoria GRAOS

e Anexo 3: E3-12_Perfil de ingreso do alumnado GRAOS

e Anexo 4: [11-Distribucion do alumnado por Centro de Practicas GRAOS

e Anexo 5: I01-AC_Nota media de acceso MESTRADOS

e Anexo 6: 103(2)-PE_Profesorado por categoria MESTRADOS

e Anexo 7: E3-I2_Perfil de ingreso do alumnado MESTRADOS

e Anexo 8: I11-Distribucion do alumnado por Centro de Practicas MESTRADOS

Area de Calidade




DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018: Informe de revision pola direccion

ANEXO 1

Tabla 101 AC-NOTA MEDIA DE ACCESO-GRAOS

Tipo Curso
Centro Estu Titulacion Académic
dio 0

Graduado en
Cienciay
Tecnologia de
los Alimentos

101

Faculta

de de Grao 2018/2019
Cienci

as

Graduado en
Ciencias
Ambientales

Modalidad
Ingreso

Alumnado con
titulo de bacharel
ou equivalente do
sistema
educativo
espafiol - con
probas

Por equivalencia,
homologacion ou
validacion parcial
de estudos
estranxeiros

Titulos de
Formacion
Profesional de
Grado Superior
(para acceso ata
0 curso
2019/2020)

Alumnado con
titulo de bacharel
ou equivalente do
sistema
educativo
espariol - con
probas

Facultade de Ciencias

Estudio Acceso

Bacharelato (LOE) e
Selectividade. Ciencias
e Tecnoloxia

Bacharelato (LOE) e
Selectividade.
Humanidades e
Ciencias Sociais

Bacharelato LOMCE e
ABAU. Ciencias

Bacharelato LOMCE e
ABAU. Ciencias Sociais

Acreditacion ou
credencial de
homologacion do titulo
de bacharel

Quimica: Andlise e
Control

Sanidade: Saude
Ambiental

Procesos e calidade na
industria alimentaria

Bacharelato (LOE) e
Selectividade. Ciencias
e Tecnoloxia

COU (LXE) e
Selectividade.
Biosanitaria

Sexo

Home

Muller

Home

Muller

Muller

Home

Muller

Muller

Home

Muller

Muller

Home

Home

NO

de Nota

ing media

res acceso

0s
2 5,745
1 6,518
4 6,098
10 8,007
2 6,547
1 5,000
1 7,500
4 6,385
1 7,100
1 7,300
1 8,270
4 6,468
1 6,050

Nota
media
acceso
<Sin
Sexo>

5,745

6,518

7,549

7,549

6,547

6,667

6,667

6,385

7,200

7,200

8,270

6,468

6,050

Area de Calidade
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Facultade de Ciencias

Home 18 7,186 6,849
Bacharelato LOMCE e
ABAU. Ciencias Muller =~ 13 6,398 6,849
Bacharelato LOMCE e
ABAU. Ciencias Sociais Home 1 8,636 8,636
Por equivalencia, S
homologacioén ou 'g‘rcergg:;gfgeou
validacion parcial homologacion do titulo Muller 1 8,580 8,580
de estudos de bacharel
estranxeiros
Titulos de Actividades Maritimo-
Formacion Pesqueiras: Producién  Home 1 6,104 6,104
Profesional de Acuicola
Grado Superior
(para acceso ata
0 curso . e
2019/2020) sanidade: Sadde Home = 5 7,500 7,500
Ambiental
Habilitacions de  Admision por
caracter recofiecemento dun Muller 1 7,255 7,255
extraordinario minimo de 30 ECTS
Alumnado con
titulo de bacharel
ou equivalente do
sistema Bacharelato LOE sen ¢ 1 5680 5,680
- ABAU
educativo
espafiol - sen
probas
Home 2 7,383 7,548
Bacharelato (LOE) e
Selectividade. Ciencias
Alumnado con e Tecnoloxia Muller 1 8,206 7,548
titulo de bacharel
ou equivalente do
sistema COU (LXE) e
educativo Selectividade. Home 3 5,608 5,608
espafiol - con Biosanitaria
probas
Bacharelato LOMCE e
ABAU. Ciencias Home 7 7,325 7,325
Titulos de
Formacion Sanidade: Laboratorio
Profesional de clinico e biomédico Muller 1 7,815 7,815
Grado Superior

Area de Calidade
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(para acceso ata
0 curso

Facultade de Ciencias

2019/2020) Comercio e marketing:
Xestion de ventas e Home 1 6,150 6,150
espazos comerciais
Bacharelato (LOE) e
Selectividade. Ciencias Home 2 7,101 7,101
e Tecnoloxia
Alumnado con COU (LXE) e
titulo de bacharel = Selectividade. Home 1 6,450 6,450
ou equivalente do = Biosanitaria
sistema
educativo Home 4 6,723 7,141
espariol - con Bacharelato LOMCE e
probas ABAU. Ciencias Muller 5 7,475 7,141
Home 2 5,155 5,631
gir:r?;gdyo E Bacharelato LOMCE e
Tecnologia de ABAU. Ciencias Sociais Muller 1 6,584 5,631
los Alimentos
Titulo de Titulo de licenciatura do
Licenciado ou sistema universitario Muller 1 7,341 7,341
Licenciada espafiol
101
Faculta fiea- i
uimica: Analise e
dede  Grao 2019/2020 Qumie Muler 1 6360 6,360
Cienci
as Titulos de
Formacion Sanidade: Dietética Muller 2 7,050 7,050
Profesional de
Grado Superior ) e
(para acceso ata i;ntl)(ijezdt:i Sadde Home 2 6450 6,450
0 curso
2019/2020)
. Home 1 6,800 6,735
Procesos e calidade na
industria alimentaria Muller 1 6,670 6,735
Titulo de grao do
Titulos de grao sistema universitario Home 1 6,486 6,486
espafiol
Home 2 6,992 6,417
Bacharelato (LOE) e
Alumnado con Selectividade. Ciencias
titulo de bacharel | ¢ Tecnoloxia Muller 1 5,266 6,417
Graduado en ou equivalente do
Ciencias sistema
Ambientales educ:imvo Home 14 7152 7.367
espariol - con
probas Bacharelato LOMCE e
ABAU. Ciencias Muller = 10 7,666 7,367

Area de Calidade
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Facultade de Ciencias

Bacharelato LOMCE e

ABAU. Ciencias Sociais Home 1 5830 5,830
Quimica: Quimica
Titulos de Ambiental Muller 2 6,800 6,800
Formacion
Profesional de . . ,
Grado Superior i;”g?;dtzi Saude Home 1 6,600 6,600
(para acceso ata
0 curso
2019/2020) i
Xest_lon forestal e do Home 1 8.130 8.130
medio natural
Home 1 6,480 6,370
Alumnado con COU (LXE) e
titulo de bacharel Selectividade.
Itulo de bacharel ' g nitaria Muller 1 6,260 6,370
ou equivalente do
sistema
educativo
espafiol - con Bacharelato LOMCE e
probas ABAU. Ciencias Home 9 7093 7,093
Graduado en
Ingenieria
Agraria
Titulos de
Formacion
Profesional de Instalacion e
Grado Superior Mantemento: Home 1 8,380 8,380
(para acceso ata = Mecatronica industrial
0 curso
2019/2020)
Home 15 7,475 7,548
Alumnado con
titulo de bacharel
ou equivalente do ' Titulo de Bacharelato
sistema do Sistema Educativo
educativo Espaiiol Muller 16 7,617 7,548
esparfiol - con
G_radu_ado en probas
Cienciay
Tecnologia de
125 AlITEE Titulos Home 3 6,033 7,106
Superiores de
101 Formacion
Faculta Profesional, Artes = Titulo Superior de
dede | Grao 2020/2021 Platicas e Formacion Profesional | y1uller 7 7.566 7106
Ciencia Desefio e
S Ensinanzas
Deportivas
Home 17 7,330 7,612
Alumnado con
titulo de bacharel
Graduado en ou equivalente do ' Titulo de Bacharelato
Ciencias sistema do Sistema Educativo
Ambientales educativo Espariol Muller 19 7,865 7,612
espafiol - con
probas

Area de Calidade
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Facultade de Ciencias

Por equivalencia, s
homologacion ou ﬁggg:ggfgeou
\ézllg:tﬂggsparmal homologaci6n do titulo Muller 1 7,530 7,530
estranxeiros de bacharel
Titulos
Superiores de
Formacién Home 6 6,490 6,518
Profesional, Artes | Titulo Superior de
Platicas e Formacion Profesional
Desefio e
Ensinanzas
Deportivas Muller 2 6,600 6,518
Home 3 8,019 8,366
Alumnado con
titulo de bacharel
ou equivalente do ' Titulo de Bacharelato
sistema do Sistema Educativo
educativo Espafiol Muller 7 8514 8,366
espafiol - con
probas
Titulo de Titulo de enxefaria
Enxefieiro técnica do sistema Home 1 5,690 5,690
Técnico universitario espafiol
Home 1 6,600 7,250
Titulos
Superiores de
Formacion
Profesional, Artes | Titulo Superior de
Platicas e Formacion Profesional  \vuller 1 7900 7250
Desefio e ' '
Ensinanzas
Deportivas

Area de Calidade
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ANEXO 2

Facultade de Ciencias

103(2)-PE. PROFESORADO POR CATEGORIA-GRAOS

Centro

101 Facultade
de Ciencias

Titulacion

Curso % horas de
. Tipo Puesto Categoria Laboral docencia na
AeRilBe titulacion
Profesor/e_l titular de 3,250
escola univer.
Catedratico/a de o
universidade 10,37%
Profesor/a 0
asociado/a T3 3.25%
PROFESOR brofesora titular d
rofesor/a titular de o
universidade 53,08%
Profesor/a o
contratado/a doutor/a 5.89%
Profesor/a
contratado/a interino/ 3,43%
a
Contratado/a FPI 0,41%
2020/2021
Investigador/a Juan o
De La Cierva 3.14%
Contratado/a o
predoutoral Uvigo 0.41%
Investigador/a o
Ramon y Cajal 3.86%
INVESTIGADOR Contratado/a FPU 0,81%
Postdoutoral Xunta
de Galicia 2,85%
modalidade A
Postdoutoral Xunta
de Galicia 3,48%
modalidade B
Investigador/a o
Distinguido/a 4.41%
Invitado Non Aplicable 1,30%
Profesor/e} titular de 3.15%
escola univer.
2019/2020 PROFESOR
thedrgtlco/a de 5.90%
universidade

Area de Calidade
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Facultade de Ciencias

Profesor/a 0
asociado/a T3 3.54%
Profesor/a titular de o
universidade 47.67%
Profesor/a 0
contratado/a doutor/a 8.17%
Profesor/a
contratado/a interino/ 7,47%
a
Contratado/a FPI 1,57%
Investigador/a Juan o
De La Cierva 3,15%
Contratado/a o
predoutoral Uvigo 3,15%
Contratado/a o
predoutoral Xunta 5.34%
INVESTIGADOR
Investigador/a o
Ramon y Cajal 1.57%
Contratado/a FPU 2,22%
Postdoutoral Xunta
de Galicia 2,58%
modalidade B
Investigador/a o
Distinguido/a 4.33%
Invitado Non Aplicable 0,20%
Profesor/e_l titular de 6.24%
escola univer.
Catedratico/a de o
universidade 8,36%
Profesor/a 0
asociado/a T3 1.17%
PROFESOR brofesor/a titular d
rofesor/a titular de o
2018/2019 universidade 46,38%
Profesor/a 0
contratado/a doutor/a 12,17%
Profesor/a
contratado/a interino/ 4,74%
a
Contratado/a FPI 1,56%
INVESTIGADOR | ioador/a.J
nvestigador/a Juan o
De La Cierva 3,01%

Area de Calidade
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Facultade de Ciencias

Contratado/a . 2.34%
predoutoral Uvigo
Contratado/a o
predoutoral Xunta 4.09%
Invesflgador{a 1,78%
Ramoén y Cajal
Contratado/a FPU 3,70%
Postdoutoral Xunta
de Galicia 1,42%
modalidade A
Postdoutoral Xunta
de Galicia 0,53%
modalidade B
Felowsea 1,95%
Investigador/a o
Distinguido/a 0,39%
Invitado Non Aplicable 0,17%
Profesor/e} titular de 1,26%
escola univer.
Catedratico/a de o
universidade 13,35%
Profesor/a o
asociado/a T3 3,45%
Profesor/a titular de o
2020/2021 PROFESOR universidade 40,73%
Profesor/a 0
contratado/a doutor/a 0.27%
Profesor/a axudante 1.21%
doutor/a
Profesor/a
contratado/a interino/ 9,04%
a
Contratado/a FPI 1,08%
Investigador/a Juan o
De La Cierva 3.15%
Contratado/a o
INVESTIGADOR predoutoral Uvigo 3,15%
Contratado/a o
predoutoral Xunta 1,08%
Invesflgador{a 4.47%
Ramoén y Cajal

Area de Calidade
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Facultade de Ciencias

Contratado/a FPU 4,80%
Postdoutoral Xunta
de Galicia 2,70%
modalidade A
Postdoutoral Xunta
de Galicia 4,59%
modalidade B
Posdoutoral FPI 1,89%
Investigador/a o
Distinguido/a 3.78%
Profesor/a titular de o
escola univer. 1.31%
thedrgtlco/a de 12,75%
universidade
Profesor/a o
asociado/a T3 3.17%
Profesor/a titular de o
2019/2020 PROFESOR universidade 36.13%
Profesor/a o
contratado/a doutor/a 3.59%
Profesor/a axudante o
doutor/a 0,37%
Profesor/a
contratado/a interino/ 9,34%
a
Contratado/a FPI 3,05%
Investigador/a Juan o
De La Cierva 6,61%
Contratado/a o
predoutoral Uvigo 3,.21%
INVESTIGADOR | Contratado/a 1,91%
predoutoral Xunta
Investigador/a o
Ramoén y Cajal 1,31%
Contratado/a FPU 7,42%
Postdoutoral Xunta
de Galicia 3,47%
modalidade A

Area de Calidade
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Facultade de Ciencias

Postdoutoral Xunta
de Galicia 3,67%
modalidade B
Investigador/a o
Distinguido/a 2,61%
Profesor/g titular de 1,34%
escola univer.
Catedratico/a de o
universidade 11,03%
Profesor/a o
asociado/a T3 3,63%
Profesor/a titular de o
PROFESOR universidade 45,13%
Profesor/a o
contratado/a doutor/a 4.78%
Profesor/a axudante o
doutor/a 0.38%
Profesor/a
contratado/a interino/ 5,44%
a
Contratado/a FPI 1,40%
2018/2019 Investigador/a Juan o
De La Cierva 1.34%
Contratado/a o
predoutoral Uvigo 2,01%
Contratado/a o
predoutoral Xunta 5:54%
Investigador/a
P . 1,99%
INVESTIGADOR ~ Ramon'y Cajal ’
Contratado/a FPU 6,88%
Postdoutoral Xunta
de Galicia 2,67%
modalidade A
Postdoutoral Xunta
de Galicia 1,00%
modalidade B
Investigador/a o
Distinguido/a 1.34%
Invitado Non Aplicable 4,11%

Area de Calidade
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2020/2021
Graduado en
Ingenieria
Agraria
2019/2020
2018/2019

Facultade de Ciencias

Catedratico/a de
universidade

Profesor/a
asociado/a T3

Profesor/a titular de
universidade

PROFESOR
Profesor/a

contratado/a doutor/a

Profesor/a axudante
doutor/a

Profesor/a
contratado/a interino/
a

Contratado/a
predoutoral Uvigo

Investigador/a
Ramon y Cajal

INVESTIGADOR
Contratado/a FPU

Postdoutoral Xunta
de Galicia
modalidade A

Catedratico/a de
universidade

Profesor/a
asociado/a T3

Profesor/a titular de

PROFESOR universidade

Profesor/a
contratado/a doutor/a

Profesor/a
contratado/a interino/
a

Contratado/a
predoutoral Uvigo

Investigador/a
Ramoén y Cajal

INVESTIGADOR
Contratado/a FPU

Postdoutoral Xunta
de Galicia
modalidade A

Catedratico/a de

PROFESOR ) -
universidade

17,76%

17,14%

20,82%

11,43%

10,00%

7,96%

4,29%

5,71%

2,86%

2,04%

11,73%

19,39%

27,14%

11,43%

15,71%

4,29%

4,80%

5,10%

0,41%

10,04%

Area de Calidade
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ANEXO 3

Facultade de Ciencias

INVESTIGADOR

E3-12 PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO-GRAOS

Centro

101
Facultade
de
Ciencias

Tipo

Estudi

(o]

Grao

Curso
Titulacion  Académic
o]
Graduado
en Ciencia
y .| 2018/2019
Tecnologia
de los
Alimentos

Modalidad Ingreso

Alumnado con titulo de
bacharel ou equivalente
do sistema educativo
espafiol - con probas

Profesor/a

0,
asociado/a T3 18,65%
Profesor/a titular de o
universidade 26,43%
Profesor/a 0
contratado/a doutor/a 11,48%
Profesor/a
contratado/a interino/ 19,67%
a
Contratado/a o
predoutoral Xunta 1,43%
Inves}lgador{a 5.74%
Ramon y Cajal
Contratado/a FPU 6,56%
Sexo HO"; Mulle;' Total
N°de N°de N°de
Estudio Acceso ingre ingre ingre

Bacharelato (LOE)
e Selectividade.
Ciencias e
Tecnoloxia

Bacharelato (LOE)
e Selectividade.
Humanidades e
Ciencias Sociais

Bacharelato
LOMCE e ABAU.
Ciencias

Bacharelato
LOMCE e ABAU.
Ciencias Sociais

S0s S0s SOs

Area de Calidade
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Graduado
en
Ciencias
Ambiental
es

Por equivalencia,
homologacion ou

validacion parcial de
estudos estranxeiros

Titulos de Formacién
Profesional de Grado
Superior (para acceso
ata o curso 2019/2020)

Total

Alumnado con titulo de
bacharel ou equivalente
do sistema educativo
espafiol - con probas

Por equivalencia,
homologacién ou

validacion parcial de
estudos estranxeiros

Titulos de Formacién
Profesional de Grado
Superior (para acceso
ata o curso 2019/2020)

Habilitacions de

caracter extraordinario

Facultade de Ciencias

Acreditacion ou
credencial de
homologacion do
titulo de bacharel

Quimica: Andlise e

Control

Sanidade: Saude
Ambiental

Procesos e
calidade na
industria

alimentaria

Bacharelato (LOE)
e Selectividade.
Ciencias e
Tecnoloxia

COU (LXE) e
Selectividade.
Biosanitaria

Bacharelato
LOMCE e ABAU.
Ciencias

Bacharelato
LOMCE e ABAU.
Ciencias Sociais

Acreditacion ou
credencial de
homologacion do
titulo de bacharel

Actividades
Maritimo-
Pesqueiras:

Producién Acuicola

Sanidade: Saude
Ambiental

Admision por

recofiecemento dun

minimo de 30
ECTS

18

1 2
4 4
1 2
1 1
20 28
4

1

13 31
1

1 1
1

5

1 1

Area de Calidade
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101
Facultade
de
Ciencias

Grao

Graduado
en Ciencia

y
Tecnologia
de los
Alimentos

Facultade de Ciencias

Alumnado con titulo de
bacharel ou equivalente A Bacharelato LOE 1 1
do sistema educativo sen ABAU
espafiol - sen probas
Total 31 15 46
Bacharelato (LOE)
e Selectividade.
Ciencias e 2 1 e
Tecnoloxia
Alumnado con titulo de
bacharel ou equivalente  COU (LXE) e
do sistema educativo Selectividade. 3 3
espafiol - con probas Biosanitaria
Bacharelato
LOMCE e ABAU. 7 7
Ciencias
Sanidade:
Laboratorio clinico 1 1
e biomédico
Titulos de Formacion
Profesional de Grado
Superior (para acceso )
Comercio e
ata o curso 2019/2020) marketing: Xestion
1 1
de ventas e
espazos comerciais
Total 13 2 15
Bacharelato (LOE)
e Selectividade.
O 2 2
Ciencias e
Tecnoloxia
COU (LXE) e
Selectividade. 1 1
Biosanitaria
Alumnado con titulo de
bacharel ou equivalente | g5charelato
do sistema educativo LOMCE e ABAU. 4 5 9
espafiol - con probas Ciencias
2019/2020 Bacharelato
LOMCE e ABAU. 2 1 3
Ciencias Sociais
Titulo de
. . . licenciatura do
'Il_'ilétgr?cciiaedlé_llcenmado oU  cistema 1 1
universitario
espafiol
Titulos de Formacién Quimica: Andlise e 1 1
Profesional de Grado Control

Area de Calidade
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Graduado
en
Ciencias
Ambiental
es

Graduado
en
Ingenieria
Agraria

Facultade de Ciencias

Superior (para acceso
ata o curso 2019/2020)

Titulos de grao

Total

Alumnado con titulo de
bacharel ou equivalente

do sistema educativo
espafiol - con probas

Titulos de Formacién
Profesional de Grado

Superior (para acceso
ata o curso 2019/2020)

Total

Alumnado con titulo de
bacharel ou equivalente

do sistema educativo
espafiol - con probas

Titulos de Formacién
Profesional de Grado

Superior (para acceso
ata o curso 2019/2020)

Total

Sanidade: Dietética

Sanidade: Saude
Ambiental

Procesos e
calidade na
industria

alimentaria

Titulo de grao do
sistema
universitario
espafiol

Bacharelato (LOE)
e Selectividade.
Ciencias e
Tecnoloxia

Bacharelato
LOMCE e ABAU.
Ciencias

Bacharelato
LOMCE e ABAU.
Ciencias Sociais

Quimica: Quimica
Ambiental

Sanidade: Saude
Ambiental

Xestion forestal e
do medio natural

COU (LXE) e
Selectividade.
Biosanitaria

Bacharelato
LOMCE e ABAU.
Ciencias

Instalacion e
Mantemento:
Mecatrénica
industrial

iLe)

14

19

11

2 2
2

1 2
1

11 24
1 3
10 24
1

2 2
1

1

iLe) 32
1 2
9

1

1 12
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Alumnado con titulo de ' Titulo de

bacharel ou equivalente A Bacharelato do

do sistema educativo Sistema Educativo
espafiol - con probas Espariol

15 16 31

Graduado
en Ciencia
y
Tecnologia Titulos Superiores de
de los Formacién Profesional, = Titulo Superior de
Alimentos Artes Platicas e Formacién 3 7 10
Desefio e Ensinanzas Profesional
Deportivas
Total 18 23 41
Alumnado con titulo de  Titulo de
bacharel ou equivalente Bacharelato do 17 19 36
do sistema educativo Sistema Educativo
espafiol - con probas Espariol
Ilzgiultade ErealEdls Eor eclluwal_e:nma, Acrgdnqmag ou
Grao en 2020/2021 | Nomologacion ou credencial de 1 1
dE_J ) Ciencias validacion parcial de homologacion do
Ciencias Ambiental estudos estranxeiros titulo de bacharel
es
Titulos Superiores de
Formacion Profesional, | Titulo Superior de
Artes Platicas e Formacion 6 2 8
Desefio e Ensinanzas Profesional
Deportivas
Total 23 22 45
Alumnado con titulo de  Titulo de
bacharel ou equivalente Bacharelato do 3 7 10
do sistema educativo Sistema Educativo
espafiol - con probas Espariol
Graduado
en
Ingenieria
Agraria
Titulo de enxefiaria
Titulo de Enxefieiro técnica do sistema 1 1
Técnico universitario
espafiol

Area de Calidade
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Titulos Superiores de

Formacion Profesional, = Titulo Superior de
Artes Platicas e Formacion
Desefio e Ensinanzas Profesional
Deportivas

Total

ANEXO 4

111-DISTRIBUCION DO ALUMNADO POR CENTRO DE PRACTICAS-GRAOS

PRACTICAS CURRICULARES/EXTRACURRICULARES

CyTA

EMPRESA/ CURRICULARES

N2 ALUMNOS

18/19

19/20

20/21

ACEITES ABRIL, S.L.

1

AGRUPACION AP{COLA DE GALICIA

BISCUITS GALICIA

BODEGAS LOMBRE S.C.G.

CENTRO ANALITICO MiIGUEZ MUINOS

CRDO Ribeiro

CSIC (Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas)

CUEVASY CIA. S.A

HIJOS DE CARLOS ALBO, S.L.

[EE QIR N

LIGAL - LABORATORIO INTERPROFESIONAL LECHERO DE GALICIA

QUESOS LA MONTANA DE ENTRIMO

[any

TECVIN

VITHAS LAB

Total general

11

EMPRESA/ EXTRACURRICULARES

N2 ALUMNOS

18/19

19/20

20/21

ACEITES ABRIL, S.L.

2

1

AKUNATURA DE OURENSE S.L.

1

1

ANFACO-CECOPESCA

ARC ERUBANAN GALICIA, S.L.

ASOC.PRODUCTORES MEJILLONEROS CABO DE CRUZ

BODEGA PACO & LOLA
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BODEGAS BORDOY 1
CAFES LAS ANTILLAS 1
CASA GRANDE DE XANCEDA 1
CEAMSA 1
Compaiiia de Vino Santiago Jordi 1
COREN 1
C.R.D.O RIBEIRO 1
C.R.D.O VALDEORRAS 1
CONSERVAS FRISCOS, S.L. 1
CSIC (Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas) 1
ESTANDAR, GESTION ALIMENTARIA, S.L. 1 1
FANDICOSTA, SA 1
FUNDACION CENTRO TECNOLOXICO DA CARNE -CETAC 3
GRUPO LECHE RiO S.A. 1
Gurung Aperitivo 1
HIJOS DE CARLOS ALBO, S.L. 1
INNOLACT S.L. 1
LABER 1
LABORATORIO ASMECRUZ 1
LABORATORIO LACTEO GALLEGO S.L. 1
PATATAS CONDE S.L. 1
PESCANOVA ESPANA, S.L.U. 1
QUEIZUAR 1
QUESOS EL PASTOR 1
VIAQUA GESTION DE AGUAS DE GALICIA S.A.U. 2
VINOS&BODEGAS GALLEGAS SAU 1
VINA COSTEIRA 1
Total general 15 7 18
PRACTICAS CURRICULARES/EXTRACURRICULARES
CA
EMPRESA/ CURRICULARES N2 ALUMNOS
18/19 | 19/20 | 20/21
AKUNATURA DE OURENSE S.L. 1
Alecrin Actividades y aventura 1
Amigos da Terra 1
AMEGROVE 1
Bruma Xestidn Ambiental 1
Centro Tecnoldgico do Mar (CETMAR) 1
CITI (Centro de Investigacién, Transferencia e Innovacion) 1
CONCELLO DE BARBADAS 1
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL MINO-SIL 1

Conservas Rianxeira, S.A.U. (JEALSA)

DEPUTACIOND E OURENSE

ENERGYLAB-Centro Tecnolégico de Eficiencia y Sostenibilidad Energética

EXTRUSIOADOS GALICIA, S.A.U.

[ S S I ST '

METEOGALICIA 1

SOMOSTERRA SOCIEDADE COOPERATIVA 1

Universidad de las Palmas de Gran Canaria 1

VIAQUA Gestién de Aguas de Galicia S.A.U. 2

XEITURA (Xestién do Patrimonio Cultual SOC. COOP. Galega) 1

Xesmega

Total general 2 4 15

EMPRESA/ EXTRACURRICULARES N2 ALUMNOS

18/19 | 19/20 | 20/21

ADEGA 1

AGRUPACION APiCOLA DE GALICIA 1 1

AKUNATURA DE OURENSE S.L. 2

AMEGROVE, S.C.G. 1 1

Axencia Galega da Calidade Alimentaria 1

Centro de Investigaciones Forestales de Lourizan

Centro Tecnoldgico do Mar (CETMAR)

C.R.D.O. VALDEORRAS

[ S =

CONCELLO DE A CANIZA

CONCELLO DE CARBALLO 1

CONCELLO DE LALIN 1

CONCELLO DE MONFORME DE LEMOS 1

CONCELLO DE MUROS 1

CONCELLO DA POBRA DE TRIVES 1

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL MINO-SIL 1

CONCELLO DE MEDIO AMBIENTE E ORDENACION DO TERRITORIO (Meteogalicia)

CONCELLO DE MEDIO AMBIENTE E ORDENACION DO TERRITORIO (PN lllas
Atlanticas)

CONCELLO DE MEDIO AMBIENTE E ORDENACION DO TERRITORIO (PN
Invernadoiro)

CONSELLERIA DE MEDIO AMBIENTE, TERRITORIO E INFRAESTRUTURAS 4 1

CSIC (Instituto de Investigacidns marifias)

ENDESA GENERACION S.A. 1

Estacion de Bioloxia Marifia da Grafia 1

ISIDRO 1952 1

SERVITEC MEDIOAMBIENTE 1

TECGLASS, S.L 1
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TECNOAMBIENTE
VIAQUA GESTION DE AGUAS DE GALICIA S.A.U 4 1 1
XEOAQUISS.L.
Total general 18 10 9
PRACTICAS CURRICULARES/EXTRACURRICULARES
EA
EMPRESA/ CURRICULARES N2 ALUMNOS
18/19 | 19/20 | 20/21
Adventus Plus 1
Agrupacidn Apicola de de Galicia 1
Centro Desenvolvemento agroganadeiro-INORDE 1
Concello de Rids 1
Deputacion de Ourense 1 1
Desefa Arquitectura e Ingenieria 1
VIAQUA Gestién de Aguas de Galicia S.A.U.
Total general 3 3 2
EMPRESA/ EXTRACURRICULARES N2 ALUMNOS
18/19 | 19/20 | 20/21
AGRUPACION APICOLA DE GALICIA 2 1
ANTELAGRO-Agroquimica Antelana, S.I. 1
AQUAOURENSE SOCIEDADE PROVINCIAL DE AUGUAS E MEDIO AMBIENTE S.A 1
AIRA SCG 1
CASA GRANDE DE XANCEDA 1
CENTRO DESENVOLVEMENTO AGROGANDEIRO - INORDE 1 1
CONSELLO REGULADOR DENOMIANCION ORIXE RIBEIRO 1 1
CUEVAS Y CIA S.A. 1
DEPUTACION DE OURENSE 1
D-SENA sC 1
FUNDACION CENTRO TECNOLOXICO DA CARNE-CETAC 1
OSBEL 1
VIAQUA GESTION DE AGUAS DE GALICIA S.A.U 1
XEOAQUIS S.L. 2
Total general 7 7 5
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ANEXO 5

Facultade de Ciencias

Tabla 101 AC-NOTA MEDIA DE ACCESO-MESTRADOS

Tipo

Estudio Titulacién

Centro

Master
Universitar
io en
Ciencia e
Tecnoloxia
Agroalime
ntaria e
Ambiental

101
Facultad
ede
Ciencias

Mestrado

Master
Universitar
io en
Nutricion

Curso
Académic
o]

2018/2019

Modalidad
Ingreso

Titulo de
Licenciado
ou
Licenciada

Titulo de
Enxefieiro
Técnico

Por
equivalencia

homologacié
nou
validacion
parcial de
estudos
estranxeiros

Titulos de
grao

Titulo de
Licenciado
ou
Licenciada

Titulo de
Diplomado/
Mestres

Estudio
Acceso

Licenciado
en Bioloxia

Licenciado
en Ciencias
do Mar

Enxefieiro
Técnico
Agricola

Estudos
realizados
no
estranxeiro

Graduado en
Ciencia e
Tecnoloxia
dos
Alimentos

Graduado en
Ciencias
Ambientais

Graduado en
Ciencias
Ambientais

Graduado en
Enxefiaria
Agraria

Licenciado
en Farmacia

Licenciado
en Medicina

Licenciado
en Ciencias
da
Actividade
Fisica e do
Deporte
Diplomado
en
Fisioterapia

Diplomado
en Nutricion
Humana e
Dietética

Sexo

Muller

Home

Muller

Muller

Muller

Home

Home

Muller

Muller

Muller

Muller

Home

Muller

N° de
ingres
os

3

Nota  Nota media
media acceso <Sin

acceso Sexo>
6,789 6,789
6,800 6,800
7,050 7,050
7,280 7,280
7,033 7,033
7,308 7,308
5,733 5,733
1,473 1,473
1,477 1,477
9,200 9,200
1,320 1,320

Area de Calidade
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101
Facultad
ede
Ciencias

Mestrado

Master
Universitar
io en
Cienciae
Tecnoloxia
Agroalime
ntaria e
Ambiental

Facultade de Ciencias

Acreditacion
ou
credencial
P de
or. . homologacio
equivalencia n (MECD)
Homologacie | AUn titulo Home
omologacio | niversitario
n (I)lé » estranxeiro a
vall .a‘l"gn un titulo
patrclja e universitario
estudos espafiol
estranxeiros
EstL_Jdos Home
realizados
no . Muller
estranxeiro
Graduado en
Ciencia e
Tecnoloxia Muller 6,400 6,400
dos
Alimentos
g;?gr”n?ggae“ Muller 7,300 7,300
Graduado en Home 7,244 8,719
Fisioterapia vy jer 11,670 8,719
graduado en  wulier 7,580 7,580
Titulos de Graduado en
grao Bioloxia Home 6,564 6,564
Graduado en Home 7,403 7,144
Ciencias da
Actividade
Fisicae o Muller 6,885 7,144
Deporte
Graduado en
Farmacia Muller
Graduado en
Ht‘jm'r?; o Muller 6,569 6,569
Dietética
Titulo de
Enxenetro gﬂ’l‘;’l‘g‘)m Home 6,983 6,983
Enxefieira
Por. ) Home
equivalencia
homolo acio Estudos
nou 9 realizados
. ., no
validacion . Muller
2019/2020 parcial de estranxeiro
estudos
estranxeiros
graduado €N puller 7,616 7,616
Titulos de Graduado en
grao Ciencia e
Tecnoloxia Muller 6,365 6,365
dos
Alimentos

Area de Calidade
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Graduado en
Quimica Muller 1 6,614 6,614
Graduado en
Ciencias Home 1 7,600 7,600
Ambientais
Graduado en  Home 2 7,800 7,936
Ciencias
Ambientais Muller 3 8,026 7,936
Graduado en
Enxefiaria Muller 2 7,219 7,219
Agraria
Graduado en
Enxefiaria
en Quimica Muller 1 6,104 6,104
Industrial
Graduado en
Enxefiaria Home 1 6,863 6,863
Quimica
Graduado en
Enxefiaria
Agroaliment | Home 1 5,700 5,700
aria e do
Medio Rural
Titulo de
Licenciado Licenciado
ou en Farmacia Muller 1 6,898 6,898
Licenciada
Titulo de
Enxefieiro Enxefieiro
ou Agrénomo Home 1 2,261 2,261
Enxefieira
Titulo de Diplomado
Diplomado/  en Muller 1 6,820 6,820
Mestres Fisioterapia
Enxefieiro
Técnico
. Agricola,
T'tUI°~d9 especialidad
Enxefieiro een Muller 1
Técnico Industrias
Agrarias e
Alimentarias
Por. . Home 1
equivalencia
: .. Estudos
homologacio realizados
valid no [ 4
validacion . Muller
parcial de estranxeiro
estudos
estranxeiros
Graduado en
Bioloxia Home 1 6,696 6,696
Titulos de Graduado en
grao Ciencias da
Actividade Home 1 11,086 11,086
Fisicae o
Deporte

Area de Calidade
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Graduado en

p Muller 1 7,744 7,744
Enfermaria
Graduado en ;o 1 8276 8,276
Enfermaria
Graduado en ;o 1 6783 6,783
Bioloxia
Graduadoen | .o 1 6,466 6,466
Farmacia
Home 1 6,906 7,247
Graduado en
Nutricion
Humanae  \jer 1 7588 7,247
Dietética
Titulo de . iad
Licenciado L|cenqa o
ou en Ciencias  Muller 1 6,952 6,952
Licenciada Bioloxicas
Titulo de Enxefieiro 1y ey 1 6800 6,800
Enxefieiro de Montes
ou Enxefieiro
Enxefieira Quimico Muller 1 7,000 7,000
Enxefieiro pome 1 7167 6,984
Técnico
. Agricola,
E';lifﬁgie}o especialidad
Técnico een Muller 1 6,800 6,984
Industrias
Agrarias e
Alimentarias
Por
equivalencia
Master homologacie = EStudos
Universitari nou realizados Muller 3
QEm validacion no .
Ciencia e parcial de estranxeiro
Tecnoloxia estudos
101 ;’\g_roallmen estranxeiros
aria e
Sgcultade Mestrado  Ambiental | 2020/2021 Graduado en Home 3 7081 7,021
Ciencias Bioloxia Muller 2 6,931 7,021
Graduado en | jjome 1 8293 10,022
Ciencia e
Tecnoloxia
dos Muller 1 11,750 10,022
Alimentos
Graduado en
Titulos de Bioloxia Home 1 6,280 6,280
rao
9 Graduadoen | .o 1 7,880 7,880
Quimica
Graduado en
Ciencias Home 1 8,530 8,530
Ambientais
Graduado en
Enxefiaria Muller 4 6,036 6,036
Agraria
Graduado en ;o 1 6320 6,320
Bioloxia
Titulo de Diplomado
Master Diplomado/  en Muller 6 6,423 6,423
BEIEr Mestres Enfermaria
Universitari P Estud
oen or enci SIL,‘ ods Home 2
Nutricién equivalencia  realizados
no Muller 2

homologacié @ estranxeiro

Area de Calidade
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nou

validacion

parcial de

estudos

estranxeiros
Graduado en
Ciencias da
Actividade Home 2 8,105 8,105
Fisicae o
Deporte
Graduado en

uios de Enfermaria Muller 1 7,639 7,639
Graduado en

grao Enfermaria Muller 2 7,804 7,804
Graduado en 'y, o 1 7,656 7,656
Enfermaria
Graduado en
Fisioterapia Home 1 6,720 6,720
Graduado en
Farmacia Home 1 6,355 6,355

Area de Calidade
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Facultade de Ciencias

103(2)-PE_PROFESORADO POR CATEGOR{A-MESTRADOS

Centro

101 Facultade

de Ciencias

curso % horas de
Académico Tipo Puesto Categoria Laboral docencia na
titulacion
Catedratico/a de o
universidade 16,49%
PROFESOR Profesor/a titular de 58,78%
universidade
Profesor/a
contratado/a 7,29%
doutor/a
Investigador/a Juan
2020/2021 De La %ierva 1,19%
Investigador/a o
Ramoén y Cajal 3.11%
INVESTIGADOR
Postdoutoral Xunta
de Galicia 1,31%
modalidade B
Investigador/a o
Distinguido/a 1,19%
EXTERNO Non Aplicable 10,63%
Ca}tedrgtlco/a de 14,11%
universidade
PROFESOR Profesor/a titular de 52 67%
universidade ’
Profesor/a
contratado/a 16,04%
doutor/a
201972020 Investigador/a Juan 1.82%
De La Cierva e
Investigador/a
. . 1,14%
INVESTIGADOR Ramon y Cajal 0
Postdoutoral Xunta
de Galicia 3,64%
modalidade B
EXTERNO Non Aplicable 10,58%
Catedratico/a de o
universidade 9.33%
2018/2019 PROFESOR
Profesor/a titular de o
universidade 50,04%

Area de Calidade
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Facultade de Ciencias

Profesor/a
contratado/a
doutor/a

15,91%

Profesor/a
contratado/a
interino/ a

4,28%

INVESTIGADOR

Investigador/a Juan
De La Cierva

1,84%

Investigador/a
Ramoén y Cajal

1,22%

Postdoutoral Xunta
de Galicia
modalidade A

2,45%

EXTERNO

Non Aplicable

14,92%

2020/2021

PROFESOR

Catedratico/a de
universidade

13,32%

Profesor/a
asociado/a T3

1,64%

Profesor/a titular de
universidade

39,24%

Profesor/a
contratado/a
doutor/a

0,82%

INVESTIGADOR

Investigador/a Juan
De La Cierva

1,33%

Postdoutoral Xunta
de Galicia
modalidade B

3,07%

Investigador/a
Distinguido/a

0,82%

EXTERNO

Non Aplicable

32,58%

Catedratico/a de
universidade

7,17%

2019/2020

PROFESOR

Catedratico/a de
universidade

12,77%

Profesor/a
asociado/a T3

1,57%

Profesor/a titular de
universidade

37,62%

Profesor/a
contratado/a
doutor/a

0,79%

INVESTIGADOR

Postdoutoral Xunta
de Galicia
modalidade B

5,89%

Area de Calidade
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Facultade de Ciencias

Investigador/a .
Distinguido/a 0,79%
Non Aplicable 32,42%
EXTERNO L.
Catedratico/a de .
universidade 8,15%
Cgtedrgtlcola de 11.29%
universidade
Profesor/a .
asociado/a T3 1,58%
PROFESOR orof it d
rofesor/a titular de .
universidade 41,68%
2018/2019
Profesor/a
contratado/a 3,76%
doutor/a
Non Aplicable 33,47%
EXTERNO Catedratico/a de
0,
universidade 8,22%

Area de Calidade
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ANEXO 7

Facultade de Ciencias

E3-12 PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO-MESTRADOS

Centro

101
Facultade
de
Ciencias

Tipo
Estudio

Mestrado

Titulacién

Méaster
Universitario
en Ciencia e
Tecnoloxia
Agroalimentari
a e Ambiental

Master
Universitario
en Nutricion

Curso
Académic
o]

2018/2019

Modalidad
Ingreso

Titulo de
Licenciado ou
Licenciada

Titulo de
Enxefieiro
Técnico

Por equivalencia,
homologacion ou
validacion parcial
de estudos
estranxeiros

Titulos de grao

Total

Titulo de
Licenciado ou
Licenciada

Titulo de
Diplomado/Mestr
es

Sexo

Estudio
Acceso

Licenciado en
Bioloxia

Licenciado en
Ciencias do
Mar

Enxefieiro
Técnico
Agricola

Estudos
realizados no
estranxeiro

Graduado en
Ciencia e
Tecnoloxia
dos
Alimentos

Graduado en
Ciencias
Ambientais

Graduado en
Ciencias
Ambientais

Graduado en
Enxefaria
Agraria

Licenciado en
Farmacia

Licenciado en
Medicina

Licenciado en
Ciencias da
Actividade
Fisica e do
Deporte

Diplomado en
Fisioterapia

Diplomado en
Nutricion
Humana e
Dietética

Hom
e

N° de
ingre
sos

Muller Total
N° de
[}
. i ingres
ingresos 0s
3 3
1
1 1
3 3
3 3
1
3
1 1
11 16
1 1
1 1
1 1
1
1 1

Area de Calidade
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101
Facultade
de
Ciencias

Mestrado

Facultade de Ciencias

Por equivalencia,
homologacioén ou
validacion parcial
de estudos
estranxeiros

Acreditacion
ou credencial
de
homologacié
n (MECD)
dun titulo
universitario
estranxeiro a
un titulo
universitario
espafiol

Estudos
realizados no
estranxeiro

Titulos de grao

Graduado en
Ciencia e
Tecnoloxia
dos
Alimentos

Graduado en
Enfermaria

Graduado en
Fisioterapia

Graduado en
Enfermaria

Graduado en
Bioloxia

Graduado en
Ciencias da
Actividade
Fisicae o
Deporte

Graduado en
Farmacia

Graduado en
Nutricién
Humana e
Dietética

Total

15

22

Master
Universitario
en Ciencia e
Tecnoloxia
Agroalimentari
a e Ambiental

2019/2020

Titulo de
Enxefieiro ou
Enxefieira

Enxefieiro
Quimico

Por equivalencia,
homologacioén ou
validacion parcial
de estudos
estranxeiros

Estudos
realizados no
estranxeiro

Titulos de grao

Graduado en
Bioloxia

Graduado en
Ciencia e
Tecnoloxia
dos
Alimentos

Area de Calidade
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2019/2020

Facultade de Ciencias

Graduado en
Quimica

Graduado en
Ciencias
Ambientais

Graduado en
Ciencias
Ambientais

Graduado en
Enxefiaria
Agraria

Graduado en
Enxefiaria en
Quimica
Industrial

Graduado en
Enxefiaria
Quimica

Graduado en
Enxefiaria
Agroalimenta
ria e do
Medio Rural

Total

11

18

Titulo de
Licenciado ou
Licenciada

Licenciado en
Farmacia

Titulo de
Enxefieiro ou
Enxefieira

Enxefieiro
Agrénomo

Titulo de
Diplomado/Mestr
es

Diplomado en
Fisioterapia

Titulo de
Enxefieiro
Técnico

Enxefieiro
Técnico
Agricola,
especialidade
en Industrias
Agrarias e
Alimentarias

Por equivalencia,
homologacion ou
validacion parcial
de estudos
estranxeiros

Estudos
realizados no
estranxeiro

Titulos de grao

Graduado en
Bioloxia

Graduado en
Ciencias da
Actividade
Fisicae o
Deporte

Area de Calidade
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Graduado en
Enfermaria

Graduado en
Enfermaria

Graduado en
Bioloxia

Graduado en
Farmacia

Graduado en
Nutricion
Humana e
Dietética

Total 6 11 17

Titulo de Licenciado en
Licenciado ou Ciencias 1 1

Master Licenciada Bioloxicas

Universitario

en Ciencia e Titulo de Enxefieiro de

Tecnoloxia Enxefieiro ou Montes 1 1
Agroalimentari Enxefieira

a e Ambiental -
Enxefieiro

Quimico

Enxefieiro

Técnico
Titulo de Agricola,
Enxefieiro especialidade 1 1 2
Técnico en Industrias

Agrarias e

Alimentarias

Por equivalencia,

homologacion ou | Estudos

validacion parcial | realizados no 3 3
de estudos estranxeiro

101 estranxeiros
Facultade Mestrado 2020/2021

de Ciencias
Graduado en
Bioloxia

Graduado en

Ciencia e

Tecnoloxia 1 1 2
dos

Alimentos

Graduado en
Bioloxia

Titulos de grao

Graduado en
Quimica

Graduado en
Ciencias 1 1
Ambientais

Graduado en
Enxefiaria 4 4
Agraria

Graduado en
Bioloxia

Total 8 15 23

Area de Calidade
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Titulo de Diplomado en
Diplomado/Mestr E . 6 6
nfermaria
es
Por equivalencia,
homologacion ou | Estudos
validacion parcial | realizados no 2 2 4
de estudos estranxeiro
estranxeiros
Graduado en
Ciencias da
Master Titulos de grao Actividade 2 2
Universitario Fisicae o
en Nutricion Deporte
Graduado en
. 1 1
Enfermaria
Graduadq en 5 2
Enfermaria
Graduado en
. 1 1
Enfermaria
Graduado en
. . 1 1
Fisioterapia
Graduado en 1 1
Farmacia
Total 6 12 18
ANEXO 8
111-DISTRIBUCION DO ALUMNADO POR CENTRO DE PRACTICAS-MESTRADOS
PRACTICAS EXTRACURRICULARES
MCyTAA
EMPRESA/ EXTRACURRICULARES N2 ALUMNOS

18/19 | 19/20 | 20/21

ACEITES ABRIL, S.L.

1

1

AGRUPACION AP{COLA DE GALICIA

1

AKUNATURA

ANFACO

ARC.EUROBANAN GALICIA, S.L

AXENCIA GALEGA DE CALIDADE ALIMENTARIA-EVEGA

CONSELLERIA DE MEDIO AMBIENTE E ORDENACION DO TERRITORIO (PN lllas
Atlanticas)

CUEVAS Y CIAS.A.

FUNDACIO ESPIGOLADORS

FRITAS JALYS

INGACAL EVEGA

LIGAL-LABORATORIO INTERPROFESIONAL LECHERO DE GALICIA

SEMBRA DO MARS.L.

Area de Calidade
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Facultade de Ciencias

SERUNION SA
TRAGSA
VIAQUA GESTION DE AGUAS DE GALICIA S.A.U
Total general 3 3 4
PRACTICAS EXTRACURRICULARES
MASTER NUTRICION
EMPRESA/ EXTRACURRICULARES N2 ALUMNOS
18/19 | 19/20 | 20/21
VINOS&BODEGAS GALLEGAS SAU 1
Total general 0 1 0

Area de Calidade
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